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ORDENANZA N° 13173.-
VISTO:

El Expediente N° OE-5992-M-2014 del Organo Ejecutivo
Municipal que contiene el Calculo de Recursos, el Presupuesto General de Gastos
y el Plan Anual de Obras y Servicios Publicos para el Ejercicio Financiero 2015; vy,

CONSIDERANDO:

Que el Organo Ejecutivo Municipal procedié a remitir a este
Concejo Deliberante el Proyecto de Presupuesto para el Ejercicio Financiero
2015.-

Que el total del Calculo de Recursos y Fuentes de
Financiamiento asciende a pesos un mil ochocientos setenta y cinco millones
quinientos mil ($1.875.500.000) siendo el total de Erogaciones y Aplicaciones
Financieras del Presupuesto General de Gastos de pesos un mil ochocientos
setenta y cinco millones quinientos mil ($1.875.500.000).-

Que por ello el presupuesto presentado resulta equilibrado .-

Que el presente proyecto de norma se ajusta a la actual
situacién econdémica del pais, permitiendo un mejor funcionamiento operativo
respetando la aplicacién de los principios generales de economia, eficacia y
eficiencia.-

Que en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 859,
Inciso 9), de la Carta Organica Municipal el sefior Intendente propuso a este
Concejo el Presupuesto General de Gastos y Calculo de Recursos
correspondiente a tal ejercicio.-

Que de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 165° del
Reglamento Interno del Concejo Deliberante, el Despacho N° 027/2014 emitido
por la Comision Interna de Hacienda, Presupuesto y Cuentas fue anunciado en la
Sesion Ordinaria N° 23/2014 del dia 04 de diciembre y aprobado por mayoria en la
Sesidén Ordinaria N° 24/2014 celebrada por el Cuerpo el 11 de diciembre del
corriente afio.-

Por ello y en virtud a lo establecido por el Articulo 67°), Inciso
1), de la Carta Organica Municipal,

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
SANCIONA LA SIGUIENTE
ORDENANZA

ARTICULO 1°): ESTIMASE en la suma de pesos un mil setecientos noventa y
nueve millones trescientos sesenta y cuatro mil ($1.799.364.000) el Calculo de
Recursos de la Administraciéon Municipal para el Ejercicio Fiscal 2015 destinado a
atender los gastos fijados por el Articulo 2°) de la presente Ordenanza, de acuerdo

2Sumen que se indica a continuacion y la Parte | Anexo | adjunta, que
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RECURSOS CORRIENTES 1,674,825,000
RECURSOS DE CAPITAL 224,539.000
TOTAL: 1,799,364,000

ARTICULO 2°): FIJASE en la suma de pesos un mil setecientos noventa y cuatro
millones cuatrocientos noventa y tres mil setecientos noventa ($1.794.493.790) los
Gastos Corrientes y de Capital del Presupuesto de la Administracién del Gobierno
Municipal para el Ejercicio Financiero 2015, de acuerdo al resumen que se indica
a continuacioén y detalle que figura en la Parte Il Anexo Il adjunta, formando parte
de la presente Ordenanza.

EROGACIONES CORRIENTES 1,365,237,070
EROGACIONES DE CAPITAL 429,256,720
TOTAL: ' 1,794,493,790

ARTICULO 3°): Como consecuencia de lo establecido en los articulos
precedentes, estimase el siguiente balance financiero preventivo:

RECURSOS 1,799,364,000
EROGACIONES 1.794,493.790
RESULTADO FINANCIERO 4,870,210

ARTICULO 4°): FIJASE en la suma de pesos ochenta y un millones seis mil
doscientos diez ($81.006.210} las Aplicaciones Financieras del Presupuesto de la
Administracion del Gobierno Municipal para el Ejercicio Financiero 2015.-

ARTICULO 5°): ESTIMASE en la suma de pesos setenta y seis millones ciento
treinta y seis mil ($76.136.000) las Fuentes Financieras del Presupuesto de la
Administracién del Gobierno Municipal para el Ejercicio Financiero 2015.-

ARTICULO 6°): Como consecuencia de lo establecido en los Articulos 1°) y 29), el
resultado financiero estimado establecido en el Articulo 3°), deducidas las
aplicaciones financieras aprobadas en el Articulo 4°), sera atendido con las
Fuentes de Financiamiento indicadas en el Articulo 5°), con lo cual el presupuesto
que aprueba la presente Ordenanza resulta equilibrado en la suma de pesos un
mil ochocientos setenta y cinco millones quinientos mil ($1.875.500.000)

INGRESOS 1,799,364,000
FUENTES DE FINANCIAMIENTO 76,136,000 1,875,500,000
EROGACIONES 1,794,493,790
APLICACIONES FINANCIERAS 81,006,210 1,875,500,000

ARTICULO 7°): DETALLASE en ia planilla anexa al presente articulo, las Cuentas
de Ahorro, Inversion, Financiamiento y sus resultados conforme se indica en el
Anexo lll adjunto, que forma parte de la presente Ordenanza.-

ARTICULO 8°): FACULTASE al Organo Ejecutivo Municipal a disponer las
reestructuraciones y modificaciones del monto autorizado a gastar, no pudiendo
reestructurar cada actividad/obra, por mas de Pesos Tres millones ($ 3.000.000).-
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ARTICULO 9°): AUTORIZASE al Organo Ejecutivo Municipal a incrementar el
Presupuesto General incorporando las partidas especificas necesarias o
incrementando las ya previstas, cuando exista una mayor ejecucion de recursos
con respecto al calculo original de los mismos que permitan re-estimar
objetivamente dichos ingresos, evidenciando una mayor proyeccion anual, o
cuando deba realizar erogaciones originadas por aportes, adhesién a Leyes, por
Ordenanzas, por Decretos, por acuerdos y/o convenios con vigencia en el ambito
municipal y hasta los montos que como aportes de recursos ellos prevean.-

ARTICULO 10°: El Concejo Deliberante debera tratar en Sesién Ordinaria o
Especial, dentro de los diez dias habiles de haber tomado estado parlamentario,
los proyectos de ordenanza de reestructuraciones y/o modificaciones del
presupuesto elevados por el Organo Ejecutivo Municipal.-

ARTICULO 11°): Ei Organo Ejecutivo deberg comunicar al Concejo Deliberante
cualquier modificacion que se produzca en el presupuesto aprobado, por
aplicacién de lo dispuesto en los Articulos 8°, 9° y 10° de la presente
Ordenanza.-

ARTICULO 12°): FIJASE el nimero de cargos de personal en 2976, que incluyen
34 agentes con discapacidad; tal lo dispuesto en el Articulo 4°) de la Ordenanza
N°® 10598; formando parte de la planta de personal, de gabinete y de planta
politica segln detalle obrante en la Parte IV Anexo Il adjunto a Ila presente

Ordenanza.-

ARTICULO 13°): AUTORIZASE al Organo Ejecutivo a la contratacion de personal
de temporada para la realizacién de las Actividades Balnearios Municipales,
Colonia verano-invierno y Operativo Seguridad Balneario. En ningtn caso el total
de dicho personal podra superar la cantidad de 360 agentes.-

ARTICULO 14°%): EI Organo Ejecutivo y Concejo Deliberante podran, sobre Ia
planta que de cada uno de ellos depende, efectuar transferencias de cargos con la
sola limitacion de no alterar -en conjunto- los totaies fijados en el Articulo 129),
pudiendo modificarse la calidad de los mismos.-

ARTICULO 15°): ESTABLECESE que ia vigencia del presente Presupuesto sera a
partir del primero de enero del 2015.

ARTICULO 16°): COMUNIQUESE AL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL.-

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA
CIUDAD DE NEUQUEN; A LOS ONCE (11) DIAS DEL MES DE DICIEMBRE
DEL ANO DOS MIL CATORCE (Expediente N° OE-5992-M-2014).-

ES COPIA FDO.: SCHLERETH
mv ,, . LERTORA

MARIO EDUARDO LERJORA
ECHETARIO LEGISLAT
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Parte I: Calculo de Recursos 2015
Anexo I: Clasificacién por Rubro.

Concepto Total
TRIBUTARIOS 1,026,079,000.00
IMPUESTOS 751,887,000,00
PATENTE DE RODADOS 135,850,000.00
PATENTE DE RODADOS 115,000,000.00
DEUDA ATRASADA PATENTE DE RODADOS 20,000,000.00
COBROS JUD. DEUDA ATRASADA IMP. PAT. DE RODADOS £80,000.00
IMPUESTO ENTRADA AL CASING 5,783,000.00
IMPUESTO A LOS JUEGOS 5,783,000.00
COPARTICIPACION DE IMPUESTOS 610,024,000.00
COPARTICIPACION FEDERAL 203,636,000.00
COPARTICIPACION PROVINCIAL 406,388,000.00
TASAS 113,262,000,00
TASAS SERVICIO A LA PROPIEDAD INMUEBLE 80,150,000.00
TASAS SERVICIOS A LA PROPIEDAD INMUEBLE 60,000,000.00
DEUDA ATRASADA SERVICIO A LA PROPIEDAD INMUEBLE 17,000,000.00
COBROS JUD. DEUDA ATRASADA TASAS SERVICIO A LA PROP. INMUEBLE 3,150,000.00
TASAS INSPECCION E HIGIENE DE BALDIOS 12,500,000.00
TASAS INSPECCION E HIGIENE DE BALDIOS 6,000,000.00
DEUDA ATRASADA TASAS INSPECCION E HIGIENE DE BALDIOS 6,000,000.00
COBROS JUDICIALES TASAS INSPECCION E HIGIENE DE BALDIOS 500,000.00
TASAS INSPECCION SANITARIA 250,000.00
TASAS INSPECCION SANITARIA 250,000.00
TASAS SERVICIO DE ILUMINACION 16,242,000.00
TASAS SERVICIO DE ILUMINACION 15,000.00
TASA SERVICIC ILUMINACION BALDIO 1,130,000.00
TASA POR SERVICIO ALUMBRADO PUBLICO 15,087,000,00
TASAS POR ACTUACION ADMINISTRATIVA 4,000,000.00
TASAS POR ACTUACION ADMINISTRATIVA 4,000,000.00
TASAS USO0 PILETAS DE OXIDACION 50,000,00
TASAS USO PILETAS DE OXIDACION 50,000.00
TASAS SOBRE TRANSPORTES 70,000.00
TASAS HABILITACION TAXI 70,000.00
DERECHOS 161,130,000.00
DERECHOS DE INSP .E HIGIENE DE ACT. COM. 144,530,000.00
DERECHOS DE INSP. E HIG. DE ACT. COM. 115,000,000.00
DEUDA ATRASADA DCHOS. DE INSP. E HIG. DE ACT. COM. 20,000,000.00
COBROS JUD. DCHOS. DE INSP. £ HIG. DE ACT. COM. 30,000.00
DERECHOS DE PUBLICIDAD Y PROPAGANDA Y USO DE ESPACIOS PUBLICOS 9,500,000.00
DERECHOS DE CEMENTERIO 7,150,000,00
DERECHOS DE CEMENTERIO 6,000,000.00
DEUDA ATRASADA DERECHOS DE CEMENTERIO 1,100,000.00




Parte I: Calculo de Recursos 2015
Anexo |: Clasificacion por Rubro.

Concepto Total
COBROS JUDICIALES DERECHOS DE CEMENTERIO 50,000.00
EDIFICACION Y OBRAS 9,450,000.00
DERECHOS DE EDIFIGACION Y OBRAS 9,000,000.00
DERECHOS DE MENSURA Y RELEVAMIENTO 450,000.00
REGALIAS 363,676,000.00
COPARTICIPACION REGALIAS 363,676,000.00
COPARTICIPACION REGALIAS 363,676,000,00
COPARTICIPACION REGALIAS 300,276,000.00
LEY RENEG. REGALIAS YPF 3% ADIC. RENTA EXTRAORD. £3,400,000.00
NO TRIBUTARIO 143,677,000.00
- INGRESOS POR CONTRAVENCIONES 21,903,000.00
R INGRESOS POR CONTRAVENCIONES 21,903,000.00
INFRAGCIONES DE TRANSITO 9,884,000.00
INFRACCIONES DE COMERCIO 1,568,000.00
OTRAS INFRACCIONES 4,684,000.00
INFRACCIONES TRANSITO CONFECCIONADAS POR LA POL. PROVINCIAL 4,540,000.00
COBROS JUDICIALES EJEC. SENTENCIAS POR CONTRAVENCIONES 1,247 £00.00
INGRESO POR SERVICIOS 25,160,000.00
SERVICIOS MUNICIPALES 13,160,000.00
OTROS SERVICIGS ESPECIALES MUN. 800,000.00
SERVICIOS DE RECOLECCION RESIDUQS PATOGENOS 3,000,000.00
DEUDA ATRASADA RECOLECCION RESIDUOS PATOGENGOS 700,000.00
PLAN DE PAGOS RECOLECCION DE RESIDUOS ESPECIALES 1,050,000.00
SERVICIOS ESPECIALES Y RENTAS DIVERSAS PROTECCION AMBIENTAL 7,610,000.00
DE OBRAS 800,000.00
SERVICIOS ESPECIALES DE OBRAS §00,000.00
o VIALES Y DE TRANSPORTE 11,200,000.00
N CARNET DE CONDUCTOR 10,800,000.00
SERV. ESPECIALES DE TRANSPORTE 400,000.00
INGRESOS POR OPERACIONES CONCESIONADAS 72,879,000,00
SERVICIO ELECTRICO 27,473,000.00
USO ESPACIO PUBLICO {CALF) 14,517,000.00
DEUDA ATRASADA DEL USO ESPACIO PUBLICO CALF 9,856,000.00
TASA DE INSPECCION Y CONTROL 2,800,000.00
ETON 8,655,000.00
CANON POR USO ESPACIOS PUBLICOS A CARGO OPERADOR 84,000.00
ALQUILER DE LOCALES COMERCIALES Y STANDS 2,609,000.00
ALQUILER DE BOLETERIAS 1,635,000.00
SERVICIOS DE EXCRETAS 858,000.00
TOQUES DE PLATAFORMA 2.424,000.00
ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS PARTICULARES 819,000.00




Parte . Célculo de Recursos 2015
Anexo I: Clasificacian por Rubro.

Concepto Totat
ESTACIONAMIENTO DE OMNIBUS 146,000.00
SERVICIC DE LOCKERS 24,000.00
ACCESO A DUCHAS 3,000.00
ACTIVIDADES ADICIONALES 53,000.00
ESTACIONAMIENTO MEDIDO 36,538,000.00
USO DEL ESPACIQ PUBLICO (EST. MEDIDO) 5,420,000.00
PRESTACION ESTACIONAMIENTO MEDIDO 28,238,000.00
ACARREQ VEHICULAR 2,880,000.00
CANON TRANSP. DE PASAJEROS 488,000.00
CANON SISTEMA PREPAGO 432,000,00
CANON REMISES 40,000.00
FONDO DE TRANSPORTE 16,000.00
CANON M.N.B.A, i 25,000.00
CANON CONCESIf#JN CONFITERIA 25,000.00
OTROS INGRESOS 1 23,735,000.00
VIAL Y DE TRANSPORTE | 1,420,000.00
VIALES Y DE TRANSPORTE 1,420,000.00
USO DE INFRAESTRUCTURA Y EVENTOS 12,000.00
DE INFRAESTRUCTURA Y EVENTOS 12,000.00
REINTEGROS 750,000.00
POR REINTEGROS! 750,000.00
COBRO GASTOS ADMINISTRATIVOS 250,000.00
POR COBROS DE GASTOS ADMINISTRATIVOS 250,000.00
COBRO DE MULTAS 770,000.00
MULTAS POR INCUMPLIMIENTO DE PLAZOS DE PROVEED. 770,000.00
INTERESES TRIBUTARIOS 20,500,000,00
INTERESES POR PAGOS FUERA DE TERMING 20,060,000.00
INTERESES DE FINANCIACIGN 500,000.0¢
INGRESO0S VARKOS 33,000.00
INGRESOS VARIOS 33,000.00
CONTRIB, POR MEJORAS 3,%15,000.00
POR OBRAS ‘ 3,915,000.00
INGRESQ DIRECTO POR oai»s 1,310,000.00
CONTRIBUCION MEJORAS OBRAS DE PAVIMENTO 1,310,000.00
POR REGULARIZACION TRIBUTARIA 2,400,000.00
DEUDA ATRASADA CONTRIBUCION POR MEJORAS 2,400,000.00
COBROS JUDICIALES 205,000.00
COBROS JUDICIALES CONTRIBUCION POR MEJORAS 205,000.00
OTRAS RENTAS 36,650,000,00
RENTAS DE INVERSIONES ; 36,650,000.00

INTERESES

36,650,000.00




Parte I: Calculo de Recursos 2015
Anexo I: Clasificacién por Rubrio.

Concepto Total
INTERESES DE INVERSIONES FINANCIERAS 30,200.000.00
RENDIMIENTO FONDO ANTICICLICO FISCAL 4,200,000.00
RENDIMIENTO FONDO OBRAS PRODUCTIVAS 2,250,000.00
APORTES NO REINT. PARA FINANCIAR!GS. CORRIENTES 828,000.00
APORTES NO REINT. PARA FINANGIAR GS. CORRIENTES 826,000.00
APORTES NO REINTEG. PARA FINANCIAR GS. CORRIENTES §28,000.00
APORTES DE PROVINGIA 828,000.00
APORTES NO REINT, PARA FINANGCIAR )GS. DE CAPITAL 8,850,000.00
APORTES NO REINT. PARA FINANCIAR GS. DE CAPITAL 8,850,000.00
APORTES NO REINT. PARA FINANCIAR GS. DE CAPITAL 8,850,000.00
APORTES DE PROVINCIA 8,850,000.00
VENTA DE ACTIVOS 5 63,980,000.00
VENTA DE ACTIVOS 63,980,000.00
VENTA DE ACTIVOS 63,980,000.00
VENTA DE TIER 3426.000.00
FONDO ORD.1304] VENTA DE TIERRAS 60,554,000.00
RECUPERO DE INVERSIONES FINANCIE 50,000.00
RECUPERO FOMEP | 50,000.00
RECUPERO FOMEP ‘, 50,000.00
RECUPERQ FOME‘I’ 50,000.00
OTROS RECURSOS DE CAPITAL ' 53,791,000.00
LEY 2615 DE RENEG. CONCESIONES HIDROCARE. 14,500,000.00
LEY 2615 DE RENEG. CONCESIONES HIDROCARE. 14,500,000.00
LEY 2615 ART. 6°) DE RENEGOC. CONCES. HIDROCARSB, 14.500,000.00
FONDO FEDERAL SOLIDARIO 37,203,000,00
FONDO FEDERAL SOLIDARIO 37,293,000.00
FONDO FEDERAL SOLIDARIO 37.293,000.00
RECUPERO PLAN FEDERAL 1,998,000.00
RECUPERO VIVIENDAS PLAN FEDERAL 1,998,000.00
RECUPERO 510 VIVIENDAS PLAN FEDERAL 1,998,000.00
FUENTE DE FINANCIAMIENTOQ INTERNO | 54,832,000.00
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEL SECTOR PRIVADO ,550,000.00
FUENTE DE FINANCIAMIENTD DEL SECTOR PRIVADO 8,550,000.00
FINANCIAMIENTO EDIFICIO DEFENSORIA DEL PUEBLO 6,650,000.00
FINANGIAMIENTO EDIFICIO SINDICATURA MUNICIPAL 1,900.000.00
RESERVA FISCAL 46,282,000.00
FONDO FIDUCIARIO OBRAS PRODUCTIVAS 150,000.00
DESAFECTACION DE RECURSOS FONDO FID. OBRAS PRODUCTIVAS 150,000.00
FONDO ANTICICLICO FISCA 12,132,000.00
DESAFECTACION REC. FONDO ANTICICLICO FISCAL 12,132,000.00
FONDO OBRAS PRODUCTIVAS 34,000,000.00
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Anexo I: Clasificacion por Rubro.

Conceplo Total
DESAFECTACION REC. FONDC OBRAS PRODUCTIVAS 34,000,000.00
FUENTE DE FINANCIAMIENTO EXTERNO 8,000,000.00
FINANCIAMIENTO ENTIDADES BANCARIAS 8,000,000.00
FINANCIAMIENTO ENTIDADES BANCARIAS 8,000,000.00
FINANCIAMIENTO ENTIDADES BANCARIAS 8,000,000.00
DISMINUCION DE INVERSIONES FINANCIERAS 13,304,000.00
DISMINUCION DE INVERSIONES FINANCIERAS 13,304,000.00
DISMINUCION DE INVERSIONES FINANCIERAS 13,304 000.00
DISMINUCION DE INVERSIONES FINANCIERAS 13,304,000.00
EXCEDENTES DE FONDOS DE CAPITAL 97,368,000.00
EXCEDENTES DE FONDOS AFECTADOS DE CAPITAL 97,868,000.00
PROVENIENTES DE VENTAS DE ACTIVOS 78,039,000.00
FONDO DE TIERRAS MUNICIPALES 3,361,000.00
FONDG ORD.13047 VENTA DE TIERRAS 74,678,000.00
PROVENIENTES DE RENEGOC. LEY 2615 5,609,000.00
EXCED.LEY 2615 ART. 5% 5,609,000.00
EXCEDENTE FONDO FEDERAL SOLIDARIO 14,220,000.00
EXCEDENTE FONDQ FEDERAL SOLIDARIO 14,220,000.00
hotal General T 1,875,500,000




Parte I: Calculo de Recursos 2015
Anexo lI: Clasificacion Economica -Consolidado General.

Concepto

Importe

1 RECURSOS CORRIENTES
2 RECURSOS DE CAPITAL
3 FUENTES FINANCIERAS

1,574,825,000.00
224,539,000.00
76,136,000.00

ILotal General

1,875,500,000
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Parte ll: Presupuesto General de Gastos 2015

Anexo ll: Clasificacion por Servicio Administrativo

Administracién Central

Servicio Curso de Accidn Total General Personal Bienes Setvicios Transferencias Bienes de Obra Inversian Amortizacion + |  Imprevistes +
de consumo Capital Piblica Financiera Intereses Deuda]  Afect. Fondos
FOMENTO Y PROMOCION DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS 50,349,020 40,512,020 3,677,000 5,950,000 75,000 135,000
SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS Y SOCIALES 12,559,410 11,151,410 520,000 598,000 250,000 40,000
COORDINACION DE LOS DERECHOS HUMANOS 12,559,410 11,151,410 520,000 598,000 250,000 40,000
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SCCIAL 51,019,820 33,723,820 1,343,000 2,495,000 13,380,000 78,000
PLANIFICACION Y EJECUCION DE LA POLITICA DE ACCION SOCIAL 11,433,990 9,423,900 465,000 485,000 1,030,000 30,000
ADMINISTRACION DE PROGRAMAS SOCIALES 30,213,590 18,219,590 700,000 1,025,000 10,250,000 19,000
PROMOCION DEL EMPLED 8,526,240 6,080,240 88,000 735,000 1,600,000 23,000
FORMACIKON JUVENIL PARA EL DESARROLLO SOCIAL 846,000 90,000 250,000 500,000 6,000
SUBSECRETARIA DE TIERRAS 27,397,140 18,454,140 465,000 3,144,000 1,500,000 47,000 3,787,000
ADM. DEL DESARROLLOQ TERRITORIAL Y REGULARIZ. 26,529,960 18,147 960 185,000 2,900,000 1,500,000 10,000 3,787,000
ADMINISTRACICN DE TIERRAS Y PROYECTOS URBANISTICOS 867,180 306,180 280,000 244,000 37,000
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 4,704,830 3,986,830 100,000 600,000 15,000
COORDINACION DE INVERSIONES DE CAPITAL REAL 4,704,830 3,989,830 100,000 600,000 15,000
SUBSECREJARIA DE OBRAS PUBLICAS 396,336,560 17,771,450 635,000 2,845,000 70,000 375,015,110
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Parte lI: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo II: Clasificacion por Servicio Administrativo

Administracion Central

Servicio Curso de Accidn Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amartizacion + | Imprevistos +
de consumo Capital Publica Financiera Intereses Deuda|  Afect. Fondes
ADMINISTRACION DE INVERSIONES DE CAPITAL REAL 374,438,560 17771450 635,000 2,845,000 70,800 353,117,110
DESARROLLOS URBANISTICOS 21,898,000 21,898,000
SUBSECRETARIA DE PLANIFICACION URBANA 17,134,650 14,356,650 471,000 2,232,000 75,000
PLANEAMIENTO Y REGULACION URBANA 17,134,650 14,356,650 471,000 2,232,000 75,000
SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS 29,990,460 10,108,520 1,190,000 1,943,000 3,795,640 12,953,000
GERENCIAMIENTC DE LOS SERVICIOS URBANOS Y MEDIO 29,890,460 10,108,820 1,190,000 1,943,000 3,795,640 12,953,000
AMBIENTE
SUBSECRETARIA DE LIMPIEZA URBANA Y ESPACIOS VERDES 262,016,910 55,895,910 9,360,000 196,586,000 175,000
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS URBANOS Y ESPACIOS 5,250,850 1,786,850 2,500,000 954,000 10,000
VERDES
UNIDADES DE DESCONCENTRACION ZONA OESTE 890,000 280,000 600,000 10,000
MANTENIMIENTOQ DE ESPACIOS VERDES 62,866,080 35,623,080 4.300,000 22,843,000 100,000
LIMPIEZA URBANA Y RECOLECCION DE RESIDUOS 193,009,980 18,485,980 2,280,000 172,189,000 55,000
SUBSECRETARIA DE MANTENIMIENTO VIAL 84438600 44,852,830 12,346,000 24,440,000 2,799,770

SERYICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL 84436600 44,852,830 12346000 24,440,000 2,799,770




Parte I: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo lI: Clasificacion por Servicio Administrativo

Administracion Central

Servicio Curso de Accidn Total General Personal Bisnes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amortizacion + | imprevistos +
de consuma Capital Publica Financiera Intereses Deuda|  Afect, Fondos
SUBSECRETARIA DE OBRAS Y MANTENIMIENTO 69,676,560 52952360 11,558,700 4,900,500 265,000
PRESTACION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD 33,632,390 22,153,190 7,658,700 3,595,500 125,000
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y APOY( INTERNOS 36,144,170 30,799,170 3,900,000 1,305,000 140,000
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS AMBIENTALES 44,234 570 34,543,570 3,170,000 4,520,000 396,000 75,000 1,530,000
PROTECCICN Y MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE Y LA CALIDAD DE 26,983,920 20,837,920 2,550,000 3,150,000 396,000 50,000
VIDA
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS 17,250,650 13,705,650 620,000 1,370,000 25,000 1,530,000
TRIBUNAL DE FALTAS 23,953,450 20,953,450 1,100,000 1,750,000 150,000
JUZGAMIENTO DE CAUSAS CONTRAVENCIONALES 23,953,450 20,953,450 1,100,000 1,750,000 150,000
SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA 6,318,260 6,318,260
SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA 6,318,260 6,318,260
FINANCIAMIENTO FONDOS 77,402,880 77,402,880

RESERVA FISCAL 77,402,880 77,402,880
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Parte li: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo lI: Clasificacion por Servicio Administrativo
Administracion Central
Servicip Curso de Accidn Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversién Amortizacion + | Imprevistos +
de consuma Capital Piblica Financiera Intereses Deuda| Afect. Fondos
CREDITO ADICIONAL 20,000,000 20,000,000
CREDITO ADICIONAL 20,000,000 20,000,000
F.s_ General 1,767,245,000 ﬁ_sp:c_ 69,588,700 398,566,000| 50,291,300 ;._8_5_ 403,689,250 300,000 o._u;_ns_ z_am.so_




Parte ll: Presupuesto General de Gastos 2015

Anexo lI: Clasificacion por Servicio Administrativo

Organismos Descentralizados

Servicio Curso de Accion Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Itwersion Amortizacion + | tmprevistos +
de consumo Capital Piblica Financiera Intereses Deuda|  Afect. Fondos
CONCEJO DELIBERANTE 70,855,000 49,302,000 2,050,500 18,079,800 1,151,700 271,000
CONSIDERACION, DISCUSION Y SANCION DE ORDENANZAS 70,855,000 49,302,000 2,050,500 18,079,800 1,151,700 271,000
SINDICATURA MUNICIPAL 15,300,000 11,000,000 750,000 1,500,000 150,000 1,900,000
CONTROL EXTERNC DE LA GESTION MUNICIPAL 15,300,000 11,000,000 750,000 1,500,000 150,000 1,800,000
DEFENSORIA DEL PUEBLO 22,100,000 12,500,000 650,000 2,200,000 100,000 6,650,000
REPRESENTACION Y DEFENSA DE LOS INTERESES DE LA 22,100,000 12,500,000 650,000 2,200,000 100,000 6,650,000
COMUNIDAD
Total General 108,255,000 72,802,000 3,450,500] 21,779,800 1,151,700 mﬁ.eg_ 8,550,000 0 0 _ o_




Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo lll: Detalle por Curso de Accién y Actividad /Obra

Administracion Central

Curso de Actividad / Obra Total General Personal Bienes Sewvicios Transferencias Bienes de Obra Inversién Amortizacion + |  Imprevistos +
Accign de consumo Capital Piblica Financiera | Intereses Deuda| Afect. Fondos
CONDUCCION DEL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL 29,000,430  17.420,430 1,525,000 6,650,000 3,350,000 55,000
ADMINISTRACION DEL PLAN GENERAL DE GOBIERNO 14,327 530 7.947 530 1,000,000 3,200,000 2,150,000 30,000
PASEOQ DE LA COSTA 1,200,000 1,200,000
MUSEQ NACIONAL DE BELLAS ARTES 13,472,900 9,472,800 525,000 3,450,000 25,000
CEREMONIAL Y PROTOCOLO MUNICIPAL 2,461,070 1,821,070 275,000 350,000 15,000
CEREMONIAL Y PROTOCOLO MUNICIPAL 2,461,070 1,821,070 275,000 350,000 15,000
CONTABILIDAD Y AUDITORIA INTERNA DE LA HACIENDA MUNICIPAL 11,674 440 10,689,440 195,000 715,000 75,000
DIRECCION SUPERIOR 3,049,800 2,754,800 65,000 215,000 15,000
CONTROL Y LIQUIDACION DE LAS OPERACIONES ECONOMICAS 2,990,030 2,720,030 40,000 200,000 30,000
CONTROL INTERNO 4,060,470 3,869,470 35,000 150,000 15,000
REGISTRACION DE TRANSAC. ECON. FCIERAS Y CONTROL BS, 1,565,140 1,345,140 55,000 180,000 15,000
PATRIMONIALES
COORDINACION SUPERIOR 10,499,240 4,445,100 500,000 1,050,000 4,504,140
CONDUCCION SUPERIOR 5,995,100 4,445 100 500,000 1,080,000
FODETUR -ORDENANZA N° 12.811 4,504,140 4,504,140
COORDINACION 9,987,360 8,557,360 577,000 813,000 40,000
DIRECCION ¥ COORDINACION SUPERIOR 2211.210 1,448,210 200,000 550,000 15,000
UNIDAD DE MODERNIZACION DEL ESTADO 1,040,870 940,870 27,000 63,000 10,000
ATENCION AL CIUDADANO 6,735,280 6,170,280 350,000 200,000 15,000
REGULACION Y CONTROL DEL TRANSITO 38,187,250 29,202,250 2,320,000 5,100,000 65,000 1,500,000
OTORGAMIENTO LICENCIAS DE CONDUCIR 17,595,270 16,130,270 650,000 800,000 15,000
DIRECCION Y REGULACION VIAL 1,033,170 693,170 120,000 200,000 20,000
CONTROL DEL TRANSITO 18,058,810 12,376,810 1,550,000 4,100,000 30,000




Parte ll: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo lil: Detalle por Curso de Accion y Actividad/Obra

Administracién Central

Cursode | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Invession Amorizacion + | Imprevistos +
Accitn de consumo Capital Plblica Financiera | Infereses Deuda| Afect Fondos
REGULACION Y CONTROL DEL TRANSITC 1,500,000 1,500,000
FISCALIZACION JURIDICA EXTERNA 40,955,570 37,150,570 1,150,000 1,730,000 855,000 70,000
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 18,396,320 17,791,320 200,000 380,000 25,000
SEGURIDAD E HIGIENE ALIMENTARIA 2,768,420 743420 300,000 850,000 855,000 20,000
INDUSTRIA Y COMERCIO 19,790,830 18,615,830 650,000 500,000 25,000
SERVICIOS DE PROTECCION INTERNA Y CIUDADANA 22,194,000 19,882,000 816,000 1,444,000 52,000
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 4,224,600 2,769,600 180,000 1,250,000 25,000
SERVICIOS DE VIGILANCIA 17,752,400 17,112,400 550,000 80,000 10,000
SEGURIDAD CIUDADANA 217,000 86,000 114,000 17,000
ASISTENCIA A LA POBLACION EN SITUACION DE EMERGENCIA 5,257,050 3,972,520 450,000 300,000 534,530
ASISTENCIA A LA POBLACION EN SITUACION DE EMERGENCIA 5,257,050 3,972,520 450,000 300,000 534,530
COMUNICACIONES Y PUBLICIDAD DE LOS ACTOS DE GOBIERNO 16,894,550 6,404,550 225,000 10,220,000 45,000
IMPRESION Y PUBLICACION DE LOS ACTOS DE GOBIERNQ 5,614,610 2,724,610 75,000 2,800,000 15,000
COMUNICACION INSTITUCIONAL 9,685,190 2450,180 120,000 7,100,000 15,000
RADIO MUNICIPAL 1,594,750 1,229,750 30,000 320,000 15,000
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS CONCESIONADOS 20,292,730 6,539,730 312,000 1,550,000 11,826,000 65,000
DIRECCIGN Y COORDINACION SUPERIOR 5828410 4,558,410 200,000 1,050,000 20,000
ORGANO DE CONTROL DE CONCESION DEL SERVICIO ELECTRICO 327,000 57,000 250,000 20,000
PROGRAMA DE CONTROL GESTION ETON 14,137,320 1,881,320 55,000 250,000 11,826,000 25,000
SERVICIOS DE ALUMBRADC PUBLICO Y SEPELIOS 12,505,300 2,227,300 9,652,000 626,000
SERVICIOS DE ALUMBRADO PUBLICO Y SEPELIOS 12,505,300 2,227,300 8,652,000 626,000
REGULACION Y CONTROL DEL SERVICIO DE TRANSPORTE URBANO 33,922,610 17,854,610 €15,000 2,183,000 11,200,000 70,000 2,000,000

DE PASAJEROS




Parte Il: Presupuesto General de Gastas 2015
Anexo lil: Detalle por Curso de Accion y Actividad/Obra

Administracion Central

Curso de Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servitios Transferencias Bienes de Cbra Inversion Amortizacién + | Imprevistos +
Accin de consumg Capital Piblica Financiera | Intereses Deuda] Afect. Fondos
DCCION Y REGULACION DEL TRANSPORTE URBANG DE 31,279,610 17,854,610 300,000 1,800,000 11,200,000 25,000
PASAJEROS
FISCALIZACION DEL TRANSPORTE URBANO 558,000 300,000 233,000 25,000
PROG. REGIONALIZACION SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICC DE 85,000 15,000 90,000 20,000
PASAJEROS
CONSTRUCCION DE REFUGIOS 2,000,000 2,000,000
REGULACION DEL TRANSITO 30,900,690 2,177,890 60,000 28,465,000 172,800 25,000
ESTACIONAMIENTO MEDIDO 30,800,690 2,177,880 60,000 28,465,000 172,800 25,000
PROMOCION Y DIFUSION DEL TURISMO 5,934,400 5,194,400 125,000 595,000 20,000
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 2,551,810 2,101,810 80,000 360,000 10,000
PROMOCION TURISTICA 3,382,590 3,092,590 45,000 235,000 . 10,000
COORDINACION DEL PLAN GRAL. DE GOBIERNO. 33,008,440 23,838,440 4,270,000 3,345,000 1,500,000 §5,000
CONDUCCION SUPERIOR 7,316,510 5,841,510 250,000 1,200,000 25,000
SERVICIOS DE MAYORDOMIA 20,091,320 16,126,320 3,800,000 150,000 15,000
ADMINISTRACICN DE ACTUACIONES SUMARIALES Y ASUNTOS 1,915,610 1,870,610 15,000 15,000 15,000
LABORALES
FIESTA DE LA CONFLUENGIA-ORDENANZA N° 11947 3,685,000 205,000 1,980,000 1,500,000
FOMENTO Y PROMOCION DE LAS RELACIONES INSTITUCIONALES 14,760,650 11,698,650 343,000 1,135,000 1,530,000 54,000
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 455,000 90,000 350,000 15,000
ADMINISTRACION DE SOCIEDADES VECINALES Y 11,533,140 9,496,140 150,000 350,000 1,630,000 7,000
ORGANIZACIONES BARRIALES
FOMENTQ DE RELACIONES DE GOBIERNO 1,527,620 1,280,620 50,000 185,000 12,000
PROMOCION DE RELACIONES INTERNACIONALES 438,320 285,320 18,000 125,000 10,000




Parte Il: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo lll: Detalle por Curso de Accion y Actividad/Obra

Administracién Central

Cursode Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Qbra Inversion Amortizacion + | Imprevistas +
Accion de consumo Capital Pubfica financiera Intereses Deuda]  Afect. Fendes
DESARROLLO REGIONAL 806,570 636,570 35,000 125,000 10,000
REGULACION LEGAL, TECNICA Y ADMINISTRATIVA DE LA GESTION 28,704,260 20,394,260 645,000 7,550,000 115,000
MUNICIPAL.
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 2,604,220 1,848,220 280,000 450,000 25,000
REPRESENTACION Y ASESORAMIENTO JURIDICO DEL MUNICIPIO 11,992,810 6,042,810 125,000 5,800,000 25,000
EJECUCIONES FISCALES 3,191,660 2,561,660 85,000 550,000 25,000
EJECUCIONES CONTRAVENCIONALES §60,000 35,000 500,000 25,000
CONFECCION, CIRCULACION, ARCHIVO Y CUSTODIA DE LA DOC. 10,355,570 9,940,570 150,000 250,000 15,000
MUNICIPAL
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS. 36,310,360 13,424,360 330,000 22,425,000 45,000 86,000
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 4,623,440 4,033,440 115,000 450,000 25,000
FORMACION Y CAPACITACION LABORAL 3,813,760 3,333,760 60,000 350,000 45,000 25,000
MEDICINA LABORAL 26,273,650 4,612,650 80,000 21,560,000 21,000
SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO 1,599,510 1,444,510 75,000 65,000 15,000
GERENCIAMIENTO DE LOS RECURSOS HUMANOS 8,419,920 8,059,920 250,000 100,000 10,000
GERENCIAMIENTO DE LOS RECURSOS HUMANOS 8,419,920 8,059,920 250,000 100,000 10,000
DESARROLLO INFANTIL 17,230,220 13,850,220 430,000 2,325,000 600,000 25,000
DESARROLLO INFANTIL 17,230,220 13,850,220 430,000 2,325,000 600,000 25,000
DIRECCION DE LOS ASPECTOS ECONOMICOS, FCIEROS, DEL PLAN 29,256,140 8,356,140 3,350,000 12,950,000 4,600,000
DE GOBIERNQ
CONDUCCICN SUPERIOR 21,724,500 2,224 500 3,000,000 12,000,000 4,500,000
SERVICIOS INFORMATICOS Y TELECOMUNICACIONES 7,531,640 6,131,640 350,000 950,000 100,000
ADMINISTRAQION DE LOS INGRESOS 24,096,960 14,191,960 1,110,000 8,450,000 150,000 195,000




Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo lll. Detalle por Curso de Accion y Actividad /Obra

Administracion Central

Curso de Actividad / Obra Total General Personal Bienes Senvicios Transferencias Biones de Qbra Inversian Amortizacion + | Imprevistos +
Accion de consumo Capital Publica Financiera | Infereses Deuda| Afect Fondos

DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 4,364,610 3,729,610 150,000 450,000 35,000
GESTION TRIBUITARIA 9,904,980 5,194,980 480,000 4,000,000 150,000 80,000
DETERMINACION TRIBUTARIA 9,827,370 5,267,370 480,000 4,000,000 80,000

FISCALIZACION URBANA 10,736,810 10,161,810 205,000 330,000 40,000
CATASTRO URBANQ, GECRREF. CARTOGRAFIA Y SIST. INF. 7,252,160 6,812,160 120,000 300,000 20,000
GEOGRAFICA
AGRIMENSURA 3,484,650 3,349,650 85,000 30,000 20,000

ADMINISTRACION FINANCIERA MUNICIPAL 37,104,560 22,839,560 1,865,000 10,935,000 1,465,000
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 2,257,760 1,537,760 200,000 500,000 20,000
ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA 932,240 802,240 45,000 35,000 50,000
GERENCIAMIENTO DE FONDOS 13,893,720 6,393,720 120,000 7,350,000 30,000
GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES. 5,027,410 3342410 150,000 1,500,000 35,000
ADMINISTRACION DE AUTOMOTORES LIVIANOS 4,211,050 711,050 1,200,000 1,000,000 1,300,000
LOGISTICA Y ALMACENES 10,782,380 10,052,360 150,000 550,000 30,000

GERENCIAMIENTO DE LA POLITICA DE DESARROLLO HUMANO 10,462,710 6,758,180 §10,000 1,500,000 1,150,000 544,530
CONDUCCION SUPERIOR 10,462,710 6,758,180 510,000 1,500,000 1,150,000 544,530

ECONOMIA SOCIAL 6,814,350 5,774,350 100,000 430,000 500,000 10,000
ECONOMIA SOCIAL 6,814,350 5,774,350 100,000 430,000 500,000 10,000

CONTRIBUIR A LA PROMOCION DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 926,000 50,000 260,500 300,500 15,000 300,000
GESTION DE INVERSIONES FINANCIERAS PARA PEQUENOS 926,000 50,000 260,500 300,500 15,000 300,000
EMPRENDIMIENTOS

GERENCIAMIENTO DEL PLAN CULTURAL MUNICIPAL 17,803,080 15,515,080 450,000 1,670,000 120,000 48,000
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 4,633,600 3,547,600 200,000 750,000 120,000 16,000
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Anexo lil: Detalle por Curso de Accion y Actividad/Obra

Administracion Central

Curso de Actividad / Obra Totat General Personaf Bienes Servicks Transferencias Bienes de Cbra Inversion Amortizacién + | Imprevistos +
Accién de consymo Capital Piblica Financiera | Intereses Deuda| Afect. Fondos

RESCATE Y REVALORIZ. DEL PATRIM. CULTURAL 556,000 140,000 400,000 16,000
PRODUCCIONES, EXPOSICIONES Y EVENTOS CULTURALES 12,613,480 11,967,480 110,000 520,000 18,000

PROMOCION Y DIFUSION CULTURAL 10,708,770 1434770 187,000 455,000 200,000 32,000 2,400,000
IMPLEMENTACION Y COORD. DE TALLERES BARRIALES DE 8,010,770 7434770 150,000 210,000 200,000 16,000
EXPRESION
ESCUELA MUNICIPAL DE DANZAS 266,000 25,000 225,000 16,000
CONSEJO PARA EL DESARROLLO DE LAS ARTES Y DE LA 32,000 12,000 20,000
INTERCULTURALIDAD
CONSEJO PARA EL DESARROLLO DE LAS ARTES Y DE LA 2,400,000 2,400,000
INTERCULTURALIDAD

ORNAMENTACION DE ACTOS FESTIVOS Y PROTOCOLARES 7,191,930 6,726,930 120,000 335,000 10,000
SERVICIOS DE ORNAMENTACION DE ACTOS FESTIVOS Y 7,191,930 6,726,930 120,000 335,000 10,000
PROTOCOLARES

FROGRAMA ACTIVIDADES NEUGUINAS 1,913,000 143,000 1,200,000 540,000 30,000
PROGRAMA ACTIVIDADES NEUQUINAS 1,913,000 143,000 1,200,000 540,000 30,000

ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES 3,597,030 3,062,030 150,000 350,000 25,000 10,000
ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES 3,547,030 3,062,030 150,000 350,000 25,000 10,000

FOMENTO Y PROMOCION DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS 50,349,020 40,512,020 3,677,000 5,950,000 75,000 135,000
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 2,757,790 2,272,790 220,000 250,000 15,000
PROMOCION GENERAL DEL DEPORTE 34,221 470 30,631,470 1,500,000 2,000,000 75,000 15,000
PROMGCION DE LAS ACTIVIDADES RECREATIVAS DE TEMPORADA 1,915,000 650,000 1,250,000 15,000
PROMOCION DE EVENTOS ESPECIALES Y DEPORTE ESPECTACULD 915,000 450,000 450,000 15,000
PROTECCION/DE LA INTEGRIDAD FiSICA EN BALNEARIOS Y 2,858,560 1,008,560 750,000 1,050,000 50,000
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Administracion Central

Cursade | Actividad / Obra Total General Pergonal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Qbra Inversidn Amortizacion + | Impravistos +
Accidn de consumo Capital Piblica Financiera | iIntereses Deudal Afect. Fondos

NATATCRIOS
APQOYOQ A LIDERES BARRIALES 922,000 22,000 900,000
DESARROLLO TECNICO, FISCALIZACION Y CAPACITACION 6,759,200 6,599,200 85,000 50,000 25,000

COORDINACION DE LOS DERECHOS HUMANOS 12,559,410 11,151,410 520,000 598,000 250,000 40,000
DIRECCION Y COORDINACION SUPERICR 4,272,510 3,569,510 200,000 238,000 250,000 15,000
CONSEJO DE LA NINEZ, ADCLESCENCIA Y FAMILIA 2,267,980 2,032,980 85,000 150,000
PERSPECTIVA DEL GENERQ E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 3,717,540 3477,540 120,000 100,000 20,000
MEDIACION COMUNITARIA 1,018,730 898,730 30,000 85,000 5,000
CULTO 1,282,650 1,172,650 85,000 25,000

PLANIFICACION Y EJECUCION DE LA POLITICA DE ACCION SOCIAL 11,433,990 9,423,990 465,000 485,000 1,030,000 30,000
DIRECCION Y COORDINACION SUPERICR 10,913,990 9,423,990 200,000 420,000 850,000 20,000
AYUDA SOCIAL DIRECTA 280,000 100,000 180,000
ADMINISTRACION CONTABLE Y LOGISTICA 240,000 165,000 65,000 10,000

ADMINISTRACION DE PROGRAMAS SOCIALES 30,213,500 18,219,590 700,000 1,025000 10,250,000 19,000
COORDINACION GENERAL INCLUSION SOCIAL 12,196,260 11,389,260 350,000 450,000 7,000
INTERVENCION Y ASISTENCIA DIRECTA 7,375,610 5,194,610 100,000 75,000 2,000,000 6,000
SOBERANIA ALIMENTARIA 10,641,720 1,635,720 250,000 500,000 8,250,000 6,000

PROMOCION DEL EMPLEC 8,526,240 6,080,240 88,000 735,000 1,600,000 23,000
PROMOCION DEL EMPLEQ. 4,196,690 3,434,690 65,000 435,000 250,000 12,000
INFRAESTRUCTURA SOCIAL 4,329,550 2,645,550 23,000 300,000 1,350,000 11,000

FORMACION JUVENIL PARA EL DESARROLLO SOCIAL 846,000 90,000 250,000 500,000 6,000
FORMACION ENIL PARA EL DESARROLLO SOCIAL 846,000 40,000 250,000 500,000 6,000

ADM. DEL Ummr OLLO TERRITORIAL ¥ REGULARIZ, 26,529,960 18,147,960 185,000 2,900,000 1,500,000 10,000 3,787,000
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Anexo lIIl: Detalle por Curso de Accion y Actividad,/Obra

Administracidon Central

Cursode | Acfividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversign Amortizacién + | Imprevistos +
Accidn de consumo Capital Piblica Financiera | Intereses Deuda] Afect. Fondos
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 19,308,380 17,713,390 185,000 1,400,000 10,000
FONDO DE TIERRAS MUNICIPALES 3434,570 434,570 1,500,000 1,500,000
FONDO DE TIERRAS MUNCIPALES 3,787,000 3,787,600
ADMINISTRACION DE TIERRAS Y PROYECTOS URBANISTICOS 867,180 306,180 280,000 244,000 37,000
DESARROLLO URBANO TECNICC Y SOCIAL 335,000 235,000 85,000 15,000
REGISTRO Y ORDENAMIENTO FINANCIERO ADMINISTRATIVO 532,180 306,180 45,000 159,000 22,000
COORDINACION DE INVERSIONES DE CAPITAL REAL 4,704,830 3,989,830 100,000 600,000 15,000
CONDUCCION SUPERIOR 4,704,830 3,989,830 100,000 600,000 15,000
ADMINISTRACION DE INVERSIONES DE CAPITAL REAL 374,438,560 17,771,450 635,000 2,845,000 70,000 353,117,110
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 3,284,880 2,349,880 220,000 700,000 15,000
GESTION ADMINISTRATIVA DE OBRAS 4,166,410 2,551,410 180,000 1,450,000 15,000
CONSULTA CIUDADANA DE NECESIDADES DE INFRAESTR. Y 4,873,350 4,468,350 90,000 300,000 15,000
PROM. OBRAS
ESTUDIOS Y PROYECTOS VIALES, ARQUITECTONICOS, Y SERV. 8916810 8,401,810 135,000 365,000 15,000
BASICOS
SISTEMATIZACION Y PROGRAMACION DE OBRAS PUBLICAS 80,000 40,000 30,000 10,000
CONSTRUCCION DE REDES DE AGUA, 3,600,000 3,600,000
CONSTRUCCION DE OBRAS DE SANEAMIENTO 7,435,000 7,435,000
CONSTRUCCION DE REDES DE GAS 2,400,000 2,400,000
CONSTRUCCION DE OBRAS VIALES (PAVIMENTO Y ENRIPIADO} 231,032,110 231,032,110
CONSTRUCCION DE OBRAS DE DRENAJE Y EVACUACION PLUVIAL 59,850,000 59,850,000
CONSTRUGCION DE OBRAS DE ILUMINACION 7,800,000 7,800,000
41,000,000 41,000,060

CONSTRUJKCION DE OBRAS DE ARQUITECTURA
|
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Administracién Central

Cusode | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversian Amortizacion + | Imprevistos +
Accion de consumo Capital Pitbiica Financiera | Intereses Deuda) Afect. Fondos
DESARROLLOS URBANISTICOS 21,898,000 21,898,000
DESARROLLOS URBANISTICOS 19,900,000 18,900,000
MEJORAMIENTO HABITACIONAL 1,998,000 1,998,000
PLANEAMIENTO Y REGULACION URBANA 17,134,650 14,356,650 471,000 2,232,000 75,000
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 1,891,710 1,326,710 100,000 450,000 15,000
CONTROL Y FISCALIZACION DE OBRAS Y URBANIZACIONES 13,247,360 12,267,360 230,000 735,000 15,000
CONTROL Y REGULARIZ. DE EDIFIC. E INFRAESTR. URBANA 840,000 25,000 800,000 15,000
PLANEAMIENTOQ 887,580 762,580 30,000 85,000 10,000
COMISION TECNICA EVALUADORA UTGUAY PUA 268,000 86,000 162,000 20,000
GERENCIAMIENTO DE LOS SERVICIOS URBANOS Y MEDIO AMBIENTE 29,980,460 10,108,820 1,190,000 1,943,000 3,795,640 12,953,000
CONDUCCION SUPERIOR 15,554,460 10,108,820 500,000 1,150,000 3,795,640
UNIDAD DE GESTION Y CONTROL DE CONTRAPRESTADORES 1,383,000 630,000 753,000
UOCRA
APOYOQ LOGISTICO A LA MESETA 100,000 60,000 40,000
MEJORAMIENTO BARRIAL SOCIEDADES VECINALES 9,953,000 9,953,000
REPARACION Y MANTENIMIENTO JUNTAS PAVIMENTO HORMIGON 1,500,000 1,500,000
MEJORAMIENTO DE PLAZAS EXISTENTES 1,500,000 1,500,000
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS URBANOS Y ESPACIOS 5,250,850 1,786,850 2,500,000 954,000 10,000
VERDES
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 5,250,850 1,786,850 2,500,000 954,000 10,000
UNIDADES DE DESCONCENTRACION ZONA Om.m._.m 890,000 280,000 600,000 10,000
DELEGACION MUNICIPAL PROGRESO 890,000 280,000 600,000 10,000
MANTENIMIBNTO DE ESPACIOS VERDES 62,866,080 35,623,080 4,300,000 22,843,000 100,000
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Anexo lll: Detalle por Curso de Accidn y Actividad/Obra

Administracion Central

Cursa de Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra inversion Amortizacion + |  Imprevistos +
Accion de consumo Capital Publica Financiera | Intereses Deuda] Afect. Fondos
SERV. DE MANTENIM. Y RIEGO ESP. VERDES (ZONA ESTE} 46,086,130 23,536,130 2,500,000 20,000,000 50,000
SERV. DE MANTENIM. Y RIEGO ESP. VERDES {ZONA OESTE)} 16,779,950 12,086,950 1,800,000 2,843,000 50,000
LIMPIEZA URBANA Y RECOLECCION DE RESIDUOS 193,009,980 18,485,980 2,280,000 172,789,000 55,000
RECOLECCION DE RESIDUQOS Y LIMPIEZA DE CALLES 170,639,000 280,000 170,339,000 20,000
SERVICIOS DE LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS 22,370,980 18,485,980 2,000,000 1,850,000 35,000
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL 84,438,600 44,852,830 12,346,000 24,440,000 2,199,770
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 13,564,710 11,327,330 150,000 750,000 1,337,380
SERYV. DE MANT. DE CALLES CON EQUIP. VIAL (ZONA ESTE) 13,975,710 7,833,710 3,367,000 2,750,000 25,000
SERV. DE MANT. DE CALLES CON EQUIP. ViAL (ZONA OESTE) 20,133,130 14,733,130 3,250,000 2,100,000 50,000
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE Y RIEGO VIAL 17,902,390 1,050,000 15,500,000 1,352,380
SERV. DE MANTENIMIENTO PAVIMENTO RIGIDO Y FLEXIBLE 18,862,660 10,958,660 4,529,000 3,340,000 35,000
PRESTACION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD 33,532,380 22,153,190 7,658,700 3,595,500 125,000
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 3,485,560 3,036,360 58,700 385,500 5,000
SERV. DE SENALAMIENTO LUMINQSO 3.612.290 957,290 2,300,000 330,000 25,000
SERV. DE SENALAMIENTO GRAFICO 2,120,000 1,650,000 450,000 20,000
ADMINISTRACION OBRAS CIVILES 15,493,490 11,743,490 2,000,000 1,700,000 50,000
SERYV. DE MANTENIM. BALNEARIO MUNICIPAL 8,821,050 6,416,050 1,650,000 730,000 25,000
SERVICIOS DE MANTENIMIENTOQ Y APOY(Q INTERNOS 36144170 30,799,170 3,900,000 1,305,000 140,000
SERV. MANTENIM. REPARAC. PARQUE AUTOMOTOR {ZONA ESTE) 7,998,270 6,088,270 1,150,000 750,000 10,000
SERV. MANTENIM. REPARAC. PARQUE AUTOMOTOR (ZONA OESTE) 1,105,000 850,000 245,000 10,000
SERV. DE MANTENIM. Y REPARAC. EDIFICIOS, INSTALAC, Y 10,886,850 10,036,850 650,000 100,000 100,000
MOBILIARIO
SERV. DE MAMTENIM. REPARAC. INSTALAC. SANIT, Y ELECTRICAS 12,851,620 12,061,620 650,000 130,000 10,000
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Accidn de consumo Capital Piblica Financiera | Intereses Deuda| Afect. Fondos
SERV. DE MANTENIM. Y REPARAC. EDIFICIOS MUNICIPALES 3,302,430 2612,430 600,000 80,000 10,000
PROTECCION Y MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE Y LA CALIDAD DE 26,983,920 20,837,920 2,550,000 3,150,000 396,000 50,000
VIDA
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 5,289,470 2,824,470 800,000 1,650,000 15,000
ADMINISTRACION DEL CUIDADO Y MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE 7,551,080 6,411,080 250,000 850,000 30,000 10,000
CONTROL DE ZOONOSIS Y VECTORES 14,143,370 11,602,370 1,500,000 650,000 366,000 25,000
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS 17,250,650 13,705,650 620,000 1,370,000 25,000 1,530,000
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE 15,600,650 13,705,650 520,000 1,350,000 25,000
CEMENTERIOS
SIMAP ORD. 11874 120,000 100,000 20,000
SIMAP ORD. 11874 300,000 300,000
CONSTR. NICHOS Y MANTENIMIENTO HORNO CREMATORIO 1,230,000 1,230,000
JUZGAMIENTO DE CAUSAS CONTRAVENCIONALES 23,953,450 20,953 450 1,100,000 1,750,000 150,000
JUZGADQ DE FALTAS N° 1 10,748,520 9,248,520 550,000 850,000 100,000
JUZGADOQ DE FALTAS N 2 13,204,930 11,704,930 550,000 900,000 50,000
SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA 6,318,260 6,318,260
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 3,603,330 3,603,330
INTERESES, COMISIONES Y GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 2,714,930 2,714,930
RESERVA FISCAL 77,402,880 77,402,880
FINANC. FONDO ANT. FISCAL 77,402,880 77,402,880
CREDITO ADICIONAL 20,000,000 20,000,000
CREDITO ADICIONAL 20,000,000 20,600,000
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Curso de Actividad / Obra Tolal General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amantizacion + [ Imprevistas +
Accidn de consumo Capital Pabfica Financiera Intereses Deuda| Afect. Fondos
Total General

rwm.‘.ﬁm_oeo_ 724,892,140 mw.mwm.woo_ 308,566,000)  50,291,300]  16,196,470) 403,689,250 300,000 m.w__m..r.ao_ mq.aom.mw_
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Organismos Descentralizados
Curso de Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obea Inversion Amortizacion + | Imprevistos +
Accion de consumo Capital Pibiica Financiera | intereses Deuda]  Afect. Fondas
CONSIDERACION, DISCUSION Y SANCION DE ORDENANZAS 70855000 49,302,000 2,050,500 18,079,800 1,151,700 271,000
CONCEJO DELIBERANTE 70855000 49302000 2050500  18,079.800 1,151,700 271,000
CONTROL EXTERNO DE LA GESTION MUNICIPAL 15,300,000 11,000,000 750,000 1,500,000 150000 1,900,000
SINDICATURA MUNICIPAL 13,400,000 11,000,000 750,000 1.500,000 150,000
CONSTRUCCION DE EDIFICIO SINDICATURA MUNICIPAL 1,900,000 1,900,000
REPRESENTACION Y DEFENSA DE LOS INTERESES DE LA 22,100,000 12,500,000 650,000 2,200,000 100,000 6,650,000
COMUNIDAD
DEFENSORIA DEL PUEBLO 15450000 12,500,000 650,000 2,200,000 100,000
CONSTRUCCION DEFENSORIA DEL PUEBLO 6,650,000 6,650,000
roa_ General _\ sa.umm.soj 3.5_8_._ u_ae_%o_ ﬁ.ﬁ_g& A.E..\Sh uﬁ.SL mug.g % o_ 1___
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Administracion Central

Jurisdiccion: 1 INTENDENCIA
Serv. Admin.; A INTENDENCIA
Cursode| Proyect [ Actividad / Obra Total General Personal Bienas Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amoriizacidn + | Imprevisios +
Accion o de consumo Capital Plblica Financiera Intereses Deuda|  Afect, Fondos
1 CONDUCCION DEL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL 29,000,430 17,420,430 1,525,000 6,650,000 3,350,000 55,000
ACTIVIDADES 29,000,430 17,420,430 1,525,000 6,650,000 3,350,000 55,000
1 ADMINISTRACION DEL PLAN GENERAL DE GOBIERNO 14,327,530 7,947,530 1,000,000 3,200,000 2,150,000 30,000
2 PASEO DE LA COSTA 1,200,000 1,200,000
3 MUSEQ NACIONAL DE BELLAS ARTES 13,472,900 9,472,900 525,000 3,450,000 25,000
2 CEREMONIAL Y PROTOCOLO MUNICIPAL 2,461,070 1,814,070 275,000 350,000 15,000
ACTIVIDADES 2,461,070 1,821,070 275,000 350,000 15,000
1 CEREMONIAL Y PROTOCOLO MUNICIPAL 2,461,070 1,821,070 275,000 350,000 15,000
Toﬁ_ General 31,461,500 19,241,500 1,800,000 q.ooob_s_ 3,350,000 .___o.oeo_ 0 e_ a_

fanngin
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Administracion Centrail

Jurisdiccion: 1 INTENDENCIA
Serv. Admin.: B CONTADURIA
Cursode | Proyect | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amarfizacin +H Imprevistos +
Accion 0 de consumo Capital Publica Firanciera Intereses Deuda{ Afect. Fondos
1 CONTABILIDAD Y AUDITORIA INTERNA DE LA HACIENDA MUNICIP.AL. 11,674,440 10,689,440 195,000 715,000 75,000
ACTIVIDADES . 11,674,440 10,689,440 195,000 715,000 75,000
1 DIRECCION SUPERIOR 3,049,800 2,754,800 65,000 215,000 15,000
2 CONTROL Y LIQUIDACION DE LAS OPERACIONES 2,990,030 2,720,030 40,000 200,000 30,000
ECONOMICAS
3 CONTROL INTERNO 4,069,470 3,869,470 35,000 150,000 15,000
4 REGISTRACION DE TRANSAC. ECON. FCIERAS Y CONTROL 1,565,140 1,345,140 55,000 150,000 15,000

BS. PATRIMONIALES

Total General _ :.3..5% s_sm.esh au.sﬁ 715,000 loﬁ

.__m.oow_r
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Administracién Central

Jurisdiceién: 2 SECRETARIA DE COORDINACION
Serv, Admin.: C SECRETARIADE COORDINACION
Cursode| Proyect | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversian Amortizacion + | Imprevistos +
Accitn ] de consumo Capital Piiblica Financiera Intereses Deuda|  Afect. Fondas
1 COORDINACION SUPERIOR 10,499,240 4,445,100 500,000 1,050,000 4,504,140
ACTIVIDADES 5,995,100 4,445 100 500,000 1,050,000
1 CONDUCCION SUPERIOR 5,995,100 4,445,100 500,000 1,050,000
1 FODETUR-ORDENANZA N° 12811 4,504,140 4,504,140
1 FODETUR -ORDENANZA N° 12.811 4,504,140 4,504,140
_._.oﬁ_ General 10,499,240 a.tm.:.o_ mccboe_ 1,050,000 0 0 4,504,140 _ 0 a_ o_

cencale =-=I__-__.— 2s I Ciudad de Newquem

HURRDO LERTORA
MARIO wp_x_o i EGISLATIVO
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Jurisdiccién: 2 SECRETARIA DE COORDINACION
Serv. Admin.: CC SUBSECRETARIA DE COORDINACION
Cursode| Proyect| Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bianes de Obra Inversion Amortizacion + |  Imprevistos +
Accién o de consumo Capital Piblica Financiera Intereses Deuda|  Afect. Fondos
1 COORDINACION 9,987,360 8,557,360 577,000 813,000 40,000
ACTIVIDADES 9,987,360 8,557,360 577,000 813,000 40,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 2211210 1,446,210 200,000 550,000 15,000
2 UNIDAD DE MODERNIZACION DEL ESTADO 1,040,870 940,870 27,000 63,000 10,000
3 ATENCION AL CIUDADANO 6,735,280 6,170,280 350,000 200,000 15,000
2 REGULACION Y CONTROL DEL TRANSITO 38,187,250 29,202,250 2,320,000 5,100,000 65,000 1,500,000
ACTIVIDADES 36,687,250 29,202,250 2,320,000 5,100,000 65,000
1 OTORGAMIENTC LICENCIAS DE CONDUCIR ) 17,595,270 16,130,270 650,000 800,000 15,000
2 DIRECCION Y REGULACION VIAL 1,033,170 693,170 120,000 200,000 20,000
3 CONTROL DEL TRANSITO 18,058,810 12,378,810 1,550,000 4,100,000 30,000
1 REGULACION Y CONTROL DEL TRANSITO 1,500,000 1,500,000
1 REGULACION Y CONTROL DEL TRANSITO 1,500,000 1,500,000
Total General _ 3._§_m._=_\ 37,759,61 ___ n.wmﬁga_ m_e._m.coo_ o_ 105,000 .__moe,eg_\ o_ e_ o_

Cludad ds Neuguen
MARIO ERA) D LERTORA




i

Parte ll: Presupuesto General de Gastos 2015

Anexo |V: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccién: 2 SECRETARIA DE COORDINACION
Serv. Admin,: CF SUBSECRETARIA DE FISCALIZACION EXTERNA
Cursode | Proyect | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Senvicios Transferencias Bienes de Obra Ireersidn Amortizacién + | Imprevistos +
Accion 0 de consumo Capital Plblica Finantiera Intereses Deuda]  Afect, Fandos
1 FISCALIZACION JURIDICA EXTERNA 40,955,570 37,150,570 1,150,000 1,730,000 855,000 70,000
ACTIVIDADES 40,955,570 37,150,570 1,150,000 1,730,000 855,000 70,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 18,396,320 17,791,320 200,000 380,000 25,000
2 SEGURIDAD E HIGIENE ALIMENTARIA 2,768,420 743,420 300,000 850,000 855,000 20,000
3 INDUSTRIA Y COMERCIO 19,790,830 18,615,830 650,000 500,000 25,000
Total General * acbmm.qu_\ uu_._mo.m.a_ .__._ma.ooo_ ‘_.wg.g&! mmm.ooo_ .3.3_._._ o_ o— m_

_-. Ciudad oo Nauguen

AGARDO LERTORA
PROUS EARYD LEGISLATIVO




Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccién; 2 SECRETARIA DE COORDINACION
Serv, Admin,; CG SUBSECRETARIA DE PROTECCION CIUDADANA
Cursode| Proyect | Actividad f Obra Total Generat Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Cbra Inversidn Amortizacion + |  Imprevistos +
Accion ] de consumo Capital Piblica Financiera | Intereses Deuda| Afect Fondos
1 SERVICIOS DE PROTECCION INTERNA Y CIUDADANA 22,194,000 19,882,000 816,000 1,444,000 52,000
ACTIVIDADES 22,194,000 19,882,000 816,000 1,444,000 52,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 4,224,600 2,769,600 180,000 1,250,000 25,000
2 SERVICIOS DE VIGILANCIA 17,752,400 17,112,400 550,000 80,000 10,000
3 SEGURIDAD CIUDADANA 217,000 86,000 114,000 17,000
2 ASISTENCIA A LA POBLACION EN SITUACION DE EMERGENCIA 5,257,050 3,972,520 450,000 300,000 534,530
ACTIVIDADES 5,257,050 3,972,520 450,000 300,000 534,530
1 ASISTENCIA A LA POBLACION EN SITUACION DE 5,257,050 3,972,520 450,000 300,000 534,530
EMERGENCIA
Fﬁ_ General 27,451,050 nu.mﬂ_mmo_ d.maa.go_ 1,744,000 e_ 586,530 0 0 e_

wencsio Daliheranh Cludad de Neuguen
MARIO EQ . A0 LERTORA
w:ommo " AEGISLATIVD




Parte ll: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo [V: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad,/Obra

Administracion Central

Jurisdiccion: 2 SECRETARIA DE COORDINACION
Serv. Admin.: CP SUBSECRETARIA DE PRENSA Y COMUNICACION
Cursode| Proyect| Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferancias Bienes de Qbra Inversién Amortizacion + | Impravistos +
Accion o de consumo Capital Publica Financiera | Intereses Deuda] Afect Fondas
1 COMUNICACIONES Y PUBLICIDAD DE LOS ACTOS DE GOBIERNO 16,894,550 6,404,550 225,000 10,220,000 45,000
ACTIVIDADES 16,894,550 6,404,550 225,000 10,220,000 45,000
1 IMPRESION Y PUBLICACION DE LOS ACTOS DE GOBIERNC 5,614,610 2,724 610 75,000 2,800,000 15,000
2 COMUNICACION INSTITUCIONAL 9,685,190 2,450,190 120,000 7,100,000 15,000
3 RADIO MUNICIPAL 1,594,750 1,229,750 30,000 320,000 15,000
T.o.m_ General _ 16,894,550 a_a?—.mma_ 225,000 ._o_mnc_gﬁ_‘ o.— Am.gc_ o_ M_




Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad /Obra

Administracion Central

Jurisdiccion: 2 SECRETARIA DE COORDINACION
Serv. Admin.: CS SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS CONCESIONADOS
Curso de | Proyect | Actividad / Obra Tolal General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amodizacion + | Imprevistos +
Accidn ] de consumo Capital Pitblica Financiera | intereses Deuda] Afect. Fondos
1 ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS CONCESIONADGS 20,292,730 6,539,730 312,000 1,550,000 11,826,000 65,000
ACTIVIDADES 20,292,730 6,539,730 312,000 1,550,000 11,826,000 65,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 5828410 4558410 200,000 1,050,000 20,000
2 ORGANO DE CONTROL DE CONCESION DEL SERVICIO _ 327,000 57,000 250,000 20,000
ELECTRICO
3 PROGRAMA DE CONTROL GESTION ETON 14,137,320 1,981,320 55,000 250,000 11,826,000 25,000
2 SERVICIOS DE ALUMBRADO PUBLICO Y SEPELIOS 12,505,300 2,227,300 9,652,000 626,000
ACTIVIDADES 12,505,300 2,227,300 9,652,000 626,000
1 SERVICIOS DE ALUMBRADO PUBLICO Y SEPELIOS 12,505,300 2,227,300 9,652,000 626,000
3 REGULACION Y CONTROL DEL SERVICIC DE TRANSPORTE URBAt 33,922,610 17,854,610 615,000 2,183,000 11,200,000 70,000 2,000,000
DE PASAJEROS
ACTIVIDADES 31,922,610 17,854,610 615,000 2,183,000 11,200,000 70,000
1 DCCION Y REGULACION DEL TRANSPORTE URBANO DE 31,279,610 17,854,610 300,000 1,900,000 11,200,000 25,000
PASAJEROS
2 FISCALIZACION DEL TRANSPORTE URBANG 558,000 300,000 233,000 25,000
3 PROG. REGIONALIZACION SISTEMA DE TRANSPORTE 85,000 15,000 50,000 20,000
PUBLICO DE PASAJEROS
1 FISCALIZACION DEL TRANSPORTE DE PASAJEROS 2,000,000 2,000,000
1 CONSTRUCCION DE REFUGIOS 2,000,000 2,000,000

DN DEL TRANSITO 30,900,690 2,177,890 60,000 28,465,000 172,800 25,000

Cencaje Deilberpf

MARIO
PROSESE

“.._ Cludad de Nenque

ARDIO LERTORA™
.._0 REGISLAT!VO



Parte Il: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Qbra

Administracion Central

Jurisdiccion: 2 SECRETARIA DE COORDINACION
CS SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS CONCESIONADOS

Serv. Admin.:
Cursode| Proyect | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amortizacion + |  Imprevistos +
Accion o de consumo Capital Pubiica Financiera | Intereses Deuda| Afect. Fondas
ACTIVIDADES 30,900,690 2,177,890 60,000 28,465,000 172,800 25,000
1 ESTACIONAMIENTO MEDIDO 30,900,690 2,177,880 60,000 28,465,000 172,800 25,000
_.!_.oE_ General _ 97,621,330 — 28,799,530 987,000 41,850,000 23,824,800 160,000 M.So.aco_ o_ o_ o_

MARIO EIDUARDO LERTORA

PRAOS __ O LEGISLATIVO



Parte Il: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccién: 2 SECRETARIA DE COORDINACION
Serv, Admin.: CT SUBSECRETARIA DE TURISMO
Cursode | Proyect | Actividad / Qbra Total General Persorial Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversidn Amortizacion + |  Imprevistas +
Accion 0 de consumo Capital Publica Financlera Intereses Douda]  Afect, Fondos
1 PROMOCION Y DIFUSION DEL TURISMO 5,934,400 5,194,400 125,000 585,000 20,000
ACTIVIDADES 6,934,400 5,194,400 125,000 $§95,000 20,000
1 DIRECCION ¥ COORDINACION SUPERIOR 2,551,810 2,101,810 80,000 360,000 10,000
2 PROMOCION TURISTICA 3,382,590 3,092,590 45,000 235,000 10,000
_._.o.m_ General 5,934 400 5,194,400 125,000 595,000 0 »o.go_ 0 c_ a_ o_




Parte iI: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracién Central

Jurisdiccién: 3 SECRETARIA DE GOBIERNO
Serv. Admin.: D SECRETARIA DE GOBIERNO
Curso de{ Proyect| Actividad / Obra Total General Personal Bienes Senvicios Transferencias Bienes de QObra Inversion Amortizacion + | Imprevistos +
Accitn 0 de consumo Capital Piblica Financiera | Inereses Deuda)  Afect. Fondos
1 COORDINACION DEL PLAN GRAL. DE GOBIERNO. 33,008,440 23,838,440 4,270,000 3,345,000 1,500,000 55,000
ACTIVIDADES 33,008440 23,838,440 4,270,000 3,345,000 1,500,000 55,000
1 CONDUCCION SUPERIOR 7,316,510 5,841,510 250,000 1,200,000 25,000
2 SERVICIOS DE MAYORDOMIA 20,091,320 16,126,320 3,800,000 150,000 15,000
3 ADMINISTRACION DE ACTUACIONES SUMARIALES Y 1,915,610 1,870,610 15,000 15,000 15,000
ASUNTOS LABORALES
4 FIESTA DE LA CONFLUENCIA-QRDENANZA N° 11947 3,685,000 205,000 1,980,000 1,500,000

Total General Iﬁ uu.oa.t&\ a_w&.yh ._.Na..smﬁ u.ua,smh A.ms_gw_’ am_os_ H e_ e_ &




Parte II. Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracién Central

Jurisdiccion: 3 SECRETARIA DE GOBIERNO
Serv. Admin,: DI SUBSECRETARIA DE GOBIERNO
Cursode | Proyect | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Setvicios Transferencias Bienes de Obra Inversién Amortizacion + | Imprevistos +
Accién 0 de consumo Capital Publica Financiera Intereses Deuda Afect. Fondos
1 FOMENTO Y PROMOCION DE LAS RELACIONES INSTITUCIONALES 14,760,650 11,698,650 343,000 1,135,000 1,530,000 54,000
ACTNVIDADES 14,760,650 11,698,650 343,000 1,135,000 1,530,000 54,000
t DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 455,000 90,000 350,000 15,000
2 ADMINISTRACION DE SOCIEDADES VECINALES Y 11,533,140 9,496,140 150,000 350,000 1,530,000 7,000
ORGANIZACIONES BARRIALES
3 FOMENTO DE RELACIONES DE GOBIERNG 1,527,620 1,280,620 50,000 185,000 12,000
4 PROMOCION DE RELACIONES INTERNACIONALES 438,320 285,320 18,000 - 125000 10,000
5 DESARROLLO REGIONAL 806,570 638,570 35,000 125,000 10,000
Total General 14,760,650] 11,698,650 w&.go_ 1,135,000 1,530,000 54,000 0 o_ o1_

Gance|s Daliberanty deia Ciudad de Neugues
MARIO EDURRDO LERTORA




Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccién, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccién: 3 SECRETARIA DE GOBIERNO
Serv. Admin.: DL SUBSECRETARIA LEGAL Y TECNICA
Cursode| Proyect | Acbvidad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Cbra Inversion Amortizacion + | Imprevistos +
Accion o de consumo Capital Piiblica Financiera Intereses Deuda|  Afect. Fondos
1 REGULACION LEGAL, TECNICA Y ADMINISTRATIVA DE LA GESTION 28,704,260 20,394,260 645,000 7,550,000 115,000
MUNICIPAL.
ACTIVIDADES 28,704,260 20,394,260 645,000 7,550,000 115,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 2,604,220 1,849,220 280,000 450,000 25,000
2 REPRESENTACION Y ASESORAMIENTO JURIDICO DEL 11,992,810 6,042,810 125,000 5,800,000 25,000
MUNICIPIO
3 EJECUCIONES FISCALES 3,191,660 2,561,660 55,000 550,000 25,000
4 EJECUCIONES CONTRAVENCIONALES 560,000 35,000 500,000 25,000
5 CONFECCICON, CIRCULACION, ARCHIVO Y CUSTODIA DE LA 10,355,570 9,940,570 150,000 250,000 15,000

DOC. MUNICIPAL

Total General 28,704,260 20,394,260 gu.oee_ 7,550,000 0 115,000 o_ 0 0 0




Parte II. Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/QObra

Administracion Central

Jurisdiccion: 3 SECRETARIA DE GOBIERNO
Serv, Admin.: DR SUBSECRETARIA DE RECURSQOS HUMANQS
Cursode| Proyect| Actividad / Obra Total General Personal Bienes Senvicios Transferencias Bienas de Obra Inversitn Amortizacidn + | Imprevistos +
Accion 0 de consumg Capital Piiblica Financiera Interases Deuda]  Afect. Fondos
1  ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS, 36,310,360 13,424,360 330,000 22,425,000 45,000 86,000
ACTIVIDADES 36,310,360 13,424,360 330,000 22,425,000 45,000 86,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 4,623,440 4,033,440 115,000 450,000 25,000
2 FORMACION Y CAPACITACION LABORAL 3,813,760 3,333,760 60,000 350,000 45,000 25,000
3 MEDICINA LABORAL 26,273,650 4,612,650 £0,000 21,560,000 21,000
4 SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO 1,599,510 1444510 75,000 65,000 15,000
2 GERENCIAMIENTO DE LOS RECU/RSOS HUMANOS . 8,419,920 8,059,920 250,000 100,000 10,000
ACTIVIDADES 8,419,920 8,059,920 250,000 100,000 10,000
1 GERENCIAMIENTO DE LOS RECURSO0S HUMANGS 8,419,620 8,059,920 250,000 100,000 10,000
3 DESARROLLO INFANTIL 17,230,220 13,850,220 430,000 2,325,000 600,000 25,000
ACTIVIDADES , 17,230,220 13,850,220 430,000 2,325,000 600,000 25,000
1 DESARROLLO INFANTIL 17,230,220 13,850,220 430,000 2,325,000 600,000 25,000
_Ho.m_ General _ 2.@3.8& : uubwa.moo_ ._bL___._.So— NL.mS.S\or Eu_So— 121 .o& L g g c_

uarcejo Datiberab(e da 12 Tiudad de Neugeem

MARIC & RDO _rm_ﬂa.‘Om:r
O LEGISLATIVO




Parte Il Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccion: 4 SECRETARIADE moozoz_mb Y HACIENDA
Serv, Admin.: E SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
Cursode | Proyect | Aclividad / Obra Tolal General Personal Bienes Sarvigios Transfarencias Bienes de Obra Irwversion Amortizacion + | Imprevistos +
Accion o de consumo Capital Publica Financiera | Intereses Deuda| Afect Fondos
1 DIRECCION DE LOS ASPECTOS ECONOMICOS, FCIEROQS, DEL PLAIY 29,256,140 8,356,140 3,350,000 12,850,000 4,600,000
DE GOBIERNO
ACTIVIDADES 29,256,140 8,356,140 3,350,000 12,950,000 4,600,000
1 CONDUCCION SUPERIOR 21,724,500 2,224,500 3,000,000 12,000,000 4,500,000
2 SERVICIOS INFORMATICOS Y TELECOMUNICACIONES 7,531,640 6,131,640 350,000 950,000 100,000
Total General 29,256,140 8,356,140 3,350,000 ‘_N.omoboo_ 0 4,600,000 0 o_ M_

cuancejs a-___!u,‘_ dy s Cludzd de Naugquen
AARDO LERTORA
/ & LEGISLATIVO

MARIO EJ
vammm




Parte il: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo V: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccién: 4 SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
Serv, Admin.: EA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION MUNICIPAL DE INGRESOS PUBLICOS
Cursode | Proysct | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferentias Bienes de Obra Inversién Amortizacion + | Imprevistas +
Accion ] de consumo Capital Pablica Financiera Intereses Deuda| Afect. Fondos
1  ADMINISTRACION DE LOS INGRESOS 24,096,860 14,191,960 1,110,000 8,450,000 150,000 195,000
ACTIVIDADES 24,096,960 14,191,960 1,110,000 8,450,000 150,000 195,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 4,364,610 3,729,610 150,000 450,000 35,000
2 GESTION TRIBUTARIA 9,904,980 5,164,980 480,000 4,000,000 150,000 80,000
3 DETERMINACION TRIBUTARIA 9,827,370 5,267,370 480,000 4,000,000 80,000
2 FISCALIZACION URBANA 10,736,810 10,161,810 205,000 330,000 40,000
ACTIVIDADES 10,736,810 10,161,810 205,000 330,000 40,000
1 CATASTRO URBANO, GEORREF. CARTOGRAFIA Y SIST. INF, 7,262,160 6,812,160 120,000 300,000 20,000
GEOGRAFICA
2 AGRIMENSURA 3,484,650 3,349,650 85,000 30,000 20,000

Tos_ General _‘:.muu_dwh 53.:% A.wa.@ﬂ m.;psmf 1so000|  235000]

Ciudad de Neugues

¥ADO LERTORA
PRGSECREY O\ LEGISLATIVO



Parte ll: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccién, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccion: 4 SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
Serv. Admin.: EH SUBSECRETARIA DE HACIENDA
Cursade | Proyect | Actividad / Ora Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amortizacion + |  Imprevistos +
Aceién 0 de consumo Capital Pablica Fnanciera | Inteseses Deuda) Afect. Fondos
1 ADMINISTRACION FINANCIERA MUNICIPAL 37,104,560 22,839,560 1,865,000 10,935,000 1,465,000
ACTIVIDADES 37,104,560 22,839,560 1,865,000 10,935,000 1,465,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 2,257,760 1,537,760 200,000 500,000 20,000
2 ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA 932,240 802,240 45,000 35,000 50,000
3 GERENCIAMIENTO DE FONDOS 13,893,720 6,393,720 120,000 7,350,000 30,000
4 GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES. 5,027,410 3342410 150,000 1,500,000 35,000
.5 ADMINISTRACION DE AUTOMOTORES LIVIANOS 4,211,050 711,050 1,200,000 1,000,000 1,300,000
6 LOGISTICA Y ALMACENES 10,782,380 10,052,380 150,000 550,000 30,000
Total General 37,104,560 _ nn_uua_mg\_’ 1,865,000 _ 1 Pmum_oaa_ m— 1,465,000 _ 0 0 o_ Io_

Tludad de Nengwen

MARIO ED O LERTORA
. EGISLAT:VO



Parte lI: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Qbra

Administracion Central

Jurisdiccidn: 5 SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANG
Serv. Admin.: F SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO
Cursode| Proyect | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Cbra Inversibn Amortizacion + | Imprevistos +
Accian ] de consumo Capital Plblica Financiera Intereses Deuda| Afect. Fondos
1 GERENCIAMIENTO DE LA POLITICA DE DESARROLLO HUMANO 10,462,710 6,758,180 510,000 1,500,000 1,150,000 544,530
ACTIVIDADES 10,462,710 6,758,180 510,000 1,500,000 1,150,000 544,530
1 CONDUCCION SUPERIOR 10462710 6,758,180 510,000 1,500,000 1,150,000 544,530
2 ECONOMIA SOCIAL 6,814,350 5,774,350 100,000 430,000 500,000 10,000
ACTIVIDADES 6,814,35¢ 5,774,350 100,000 430,000 500,000 10,000
1 ECONOMIA SOCIAL 6,814,350 5,774,350 100,000 430,000 500,000 10,000
3 CONTRIBUIR A LA PROMOCION DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIV..S 926,000 50,000 260,500 300,500 15,000 300,000
ACTIVIDADES 926,000 50,000 260,500 300,500 15,000 300,000
1 GESTION DE INVERSIONES FINANCIERAS PARA PEQUENOS 926,000 50,000 260,500 300,500 15,000 300,000
EMPRENDIMIENTOS
Total General 18,203,060 12,532,530 660,000 2,190,500 1,950,500 569,530 uoo_eoa_ 0 o_

cencaje Daltberanidd 44 4a Ciusad de Nangum

MARIO EDHIAROO LERTORA
PROSE , EGISLATIVO




Parte Il: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccién, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccion: 5 SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANOQ
Serv. Admin.: FC SUBSECRETARIA DE CULTURA
Cursode | Proyect | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra fnversion Amortizacion + | kmprevistos +
Accion o de consumo Capital Publica Financiera Intereses Deuda| Afect Fondos
1 GERENCIAMIENTO DEL PLAN CULTURAL MUNIKCIPAL 17,803,080 15,515,080 450,000 1,670,000 120,000 43,000
ACTIVIDADES 17,803,080 15,515,080 450,000 1,670,000 120,000 48,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 4,633,600 3,547,600 200,000 750,000 120,000 16,000
2 RESCATE Y REVALORIZ. DEL PATRIM. CULTURAL 556,000 140,000 400,000 16,000
3 PRODUCCIONES, EXPOSICIONES Y EVENTOS CULTURALES 12,613,480 11,967,480 110,000 520,000 16,000
2 PROMOCION Y DIFUSION CULTURAL 10,708,770 7434170 187,000 455,000 200,000 32,000 2,400,000
AGTIVIDADES 8,308,770 7.434,770 187,000 455,000 200,000 32,000
1 IMPLEMENTACION Y COORD. DE TALLERES BARRIALES DE 8,010,770 7,434,770 150,000 210,000 200,000 16,000
EXPRESION
2 ESCUELA MUNICIPAL DE DANZAS 266,000 25,000 225,000 16,000
3 CONSEJO PARA EL DESARROLLO DE LAS ARTES Y DE LA 32,000 12,000 20,000
INTERCULTURALIDAD
1 CONSEJOQ PARA EL DESARROLLO DE LAS ARTES Y DE LA 2,400,000 2,400,000
INTERCULTURALIDAD
1 CONSEJO PARA EL DESARROLLO DE LAS ARTES Y DE LA 2,400,000 2,400,000
INTERCULTURALIDAD
3 ORNAMENTACION DE ACTOS FESTIVOS Y PROTOCOLARES 7,191,930 6,726,930 120,000 335,000 10,000
ACTIVIDADES 7,191,930 6,726,930 120,000 335,000 10,000
1 SERVICIOS DE ORNAMENTACION DE ACTOS FESTIVOS Y 7,191,930 6,726,930 120,000 335,000 10,000
PROTOCOLARES
Ganca)s Dellber Clugad do Naugwin

MARIO E RO LERTORA
PROSECHETARIO LEGISLATIVO
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Parte lI. Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/QObra

Administracién Central
Jurisdiccion; 5 SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO
Serv. Admin.: FC SUBSECRETARIA DE CULTURA

Cursode | Proyect | Actividad / Obra Total General Persanal Bienes Senvicios Transferencias Bienes de Qbra Inversion Amortizacidn + {  imprevistos +

Accidon [} de consumo Capital Plblica Financiera Intereses Deuda|  Afect. Fondos
4 PROGRAMA ACTIVIDADES NEUQUINAS 1,913,000 143,000 1,200,000 540,000 30,000
ACTIVIDADES 1,913,000 143,000 1,200,000 540,000 30,000
1 PROGRAMA ACTIVIDADES NEUQUINAS 1,913,000 ) 143,000 1,200,000 540,000 30,000
5  ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES _ 3,597,030 3,062,030 150,000 350,000 25,000 10,000
ACTIVIDADES 3,597,030 3,062,030 150,000 350,000 25,000 10,000
1 ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES 3,597,030 3,062,030 150,000 350,000 25,000 10,000

[rotal General a23810] 32738810 1,050,000 so0000  sssoon] 130,000 2,400,000 o| o

venceju Daliberant Cludad da Neugase

MARIOC EDUARNO LERTORA
PROSECRETARIO LEGISLATIVO
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Parte . Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra
Administracion Central
Jurisdiccion: 5 SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO
Serv, Admin.  FD SUBSECRETARIA DE DEPORTES
Cursode| Proyect | Actividad/Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inwversion Amortizacion + | Imprevistos +
Accion 0 de consumo Capital Publica Financiera Intereses Deuda]  Afect Fondos
1  FOMENTO Y PROMOCION DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS 50,349,020 40,512,020 3,677,000  5950,000 75,000 135,000
ACTIVIDADES 50,349,020 40,512,020 3,677,000 5,950,000 75,000 135,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 2757090 2272790 220,000 250,000 15,000
2 PROMOCION GENERAL DEL DEPORTE 221470 0631470 1500000 2,000,000 75,000 15,000
3 PROMOCION DE LAS ACTIVIDADES RECREATIVAS DE 1,915,600 650,600 1,250,000 15,000
TEMPORADA
4 PROMOCION DE EVENTOS ESPECIALES Y DEPORTE 915,000 450,000 450,000 15,000
ESPECTACULO
5 PROTECCION DE LA INTEGRIDAD FISICA EN BALNEARIOS Y 2,858,560 1,008,560 750,000 1,650,000 50,000
NATATORIOS
6 APOYQ A LIDERES BARRIALES 922,000 22,000 900,000
7 DESARROLLO TECNICO, FISCALIZACION Y CAPACITACION 6,759,200 6,599,200 85,000 50,000 25,000
Total General H g.zw.so_ 40,512,020 u,ﬂ.go_ u_ag.s& 75,000 135,000 oﬂ _.ﬁ \o_

consejs Dellsarant Cludsd # NRORER
MARIO EPUARDG LERTORA
PROSECH REGISLATIVO



Parte ll: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo V. Detalle por Jurisdiccién, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central
Jurisdiccién: 5 SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO
Serv. Admin.: FH SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS Y SOCIALES

Cursode| Proyect | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amaortizacion + | Imprevistos +
Accidn 0 de consumo Capital Piblica Financiera Intereses Deuda]  Afect. Fondos
1 n.uooxc_z>o_02 DE LOS DERECHOS HUMANOS 12,559,410 11,151,410 520,000 598,000 250,000 40,000
ACTIVIDADES 12,559,410 11,151,410 520,000 598,000 250,000 40,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 4,272,510 3,569,510 200,000 238,000 250,000 15,000
2 CONSEJO DE LA NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA 2,267,980 2,032,980 85,000 150,000
3 PERSPECTIVA DEL GENERO E IGUALDAD DE 3,717,540 3,477,540 120,000 100,000 20,000
OPQRTUNIDADES
4 MEDIACION COMUNITARIA 1,018,730 898,730 30,000 85,000 5,000
5 CULTO 1,282,650 1,172,650 £5,000 25,000
Total General 12,559,410 _ 11,151,410 520,000 maa.go_ g.oom— .5.98_ L o_ o_ L

Gsnoalo Dattharant! Cludad da Nesgele

MARIO EJ DO LERTCRA
PROSEGRETARIO\LEGISLATIVO



Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracién Central

Jurisdiccién: 5 SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO
Serv, Admin.: FS SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Cursode| Proyect| Actividad/ Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amortizacion + | Imprevistos +
Accion o de consumo Capital Publica Finaniera [ Intereses Deuda| Afact Fondos
1 PLANIFICACION Y EJECUCION DE LA POLITICA DE ACCION SOCIAL 11,433,990 9,423,990 465,000 485,000 1,030,000 30,000
ACTIVIDADES 11,433,990 9,423,990 465,000 485,000 1,030,000 30,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 10,413,990 9,423,990 200,000 420,000 850,000 20,000
2 AYUDA SOCIAL DIRECTA 280,000 100,000 180,000
3 ADMINISTRACION CONTABLE Y LOGISTICA 240,000 165,000 65,000 10,000
2 ADMINISTRACION DE PROGRAMAS SOCIALES 30,213,5%0 18,219,590 700,000 1,025,000 10,250,000 19,000
ACTIVIDADES 30,213,590 18,219,590 700,000 1,025,000 10,250,000 19,000
1 COORDINACION GENERAL INCLUSION SOCIAL 12,196,280 11,389,260 350,000 450,000 7.000
2 INTERVENCION Y ASISTENCIA DIRECTA 7.375,610 5,194,610 100,000 75,000 2,000,000 6,000
3 SOBERANIA ALIMENTARIA 10,641,720 1,635,720 250,000 500,000 8,250,000 6,000
3 PROMOCION DEL EMPLEQ 8,526,240 6,080,240 88,000 735,000 1,600,000 23,000
ACTIVIDADES 8,526,240 6,080,240 88,000 735,000 1,600,000 23,000
1 PROMOCION DEL EMPLEQ, 4,196,690 3,434,600 65,000 435,000 250,000 12,000
2 INFRAESTRUCTURA SOCIAL 4,329,550 2,645,550 23,000 300,000 1,350,000 11,000
4  FORMACION JUVENIL PARA EL DESARROLLO SOCIAL 846,000 90,000 250,000 500,000 6,000
ACTIVIDADES 846,000 90,000 250,000 500,000 6,000
1 FORMACION JUVENIL PARA EL DESARROLLO SOCIAL 846,000 90,000 250,000 500,000 6,000

_Ew_ General A 51,019,820 uuhnw.mno_ 1,343,000 2,495,000 13,380,000 78,000 0 0 ____ M_




Parte lI: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccién: 5 SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO
Serv. Admin.: FT SUBSECRETARIA DE TIERRAS
Cursode| Proyect | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversidn Amortizacidn + |  Imprevistos +
Accion [ de consumo Capifal Piblica Financiera Intereses Dauda|  Afect. Fondos
1 ADM. DEL DESARROLLO TERRITORIAL Y REGULARIZ. 26,529,960 18,747,960 185,000 2,900,000 1,500,000 10,000 3,787,000
ACTIVIDADES 22,742,960 18,147,960 185,000 2,900,000 1,500,000 10,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 19,308,390 17,713,390 185,000 1,400,000 10,000
2 FONDO DE TIERRAS MUNICIPALES 3434570 434,570 1,500,000 1,500,000
1 FONDO DE TIERRAS MUNICIPALES 3,787,000 3,787,000
1 FONDOC DE TIERRAS MUNCIPALES 3,787,000 3,787,000
2 ADMINISTRACION DE TIERRAS Y PROYECTOS URBANISTICOS 867,180 306,180 280,000 244,000 37,000
ACTIVIDADES 867,180 306,180 280,000 244,000 37,000
1 DESARRGLLO URBANO TECNICO Y SOCIAL 335,000 235,000 85,000 15,000
2 REGISTRO Y ORDENAMIENTO FINANCIERO ADMINISTRATIVO 532,180 306,180 45,000 158,000 22,000
Total General 27,397,140 18,454,140 465,000 3,144,000 1,500,000 47,000 3,787,000 e_ c_

s 12 Cludad de Nengum

RDO LERTORA
O LEGISLATIVO



Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccion: 6 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Serv. Admin,: G SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Cursode| Proyect | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversién Amertizacidn + | Imprevistos +
Accién o de consumo Capital Pliblica Financiera Intereses Deuda| Afect Fondos
1 COORDINACION DE INVERSIONES DE CAPITAL REAL 4,704,830 3,989,830 100,000 600,000 15,000
ACTIVIDADES 4,704,830 3,989,830 100,000 600,000 15,000
1 CONDUCCION SUPERIOR 4,704,830 3,969,830 100,000 600,000 15,000
—._.oﬁ_ General 4,704,830 _ 3,989,830 ._2__8...__ aeo.eoo_ 0 15,000 a_ c_




Parte {I: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo {V: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad /Obra

Administracion Central

Jurisdiccion: 6 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Serv. Admin.: GO SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Cursode| Proyect| Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversitn Amorlizacion + |  Imprevistos +
Accion o de consumo Capital Piblca Financiera | Intereses Deuda] Afect. Fondos
1 ADMINISTRACION DE INVERSIONES DE CAPITAL REAL 374,438,560 17,771,450 635,000 2,845,000 70,000 353,117,110
ACTIVIDADES 21,321,450 17,771,450 635,000 2,845,000 70,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 3,284,880 2,349,880 220,000 700,000 15,000
2 GESTION ADMINISTRATIVA DE OBRAS 4,166,410 2,551,410 150,000 1,450,000 15,000
3 CONSULTA CIUDADANA DE NECESIDADES DE INFRAESTR. Y 4,873,350 4,468,350 40,000 300,000 15,000
PROM. OBRAS
4 ESTUDIOS Y PROYECTOS VIALES, ARQUITECTONICOS, Y 8,916,810 8,401,810 135,000 365,000 15,000
SERV. BASICOS
5 SISTEMATIZACION Y PROGRAMACION DE OBRAS PUBLICAS 80,000 40,000 30,000 10,000
1 CONSTRUCCION DE REDES DE AGUA 3,600,000 3,600,000
1 CONSTRUCCION DE REDES DE AGUA 3,600,000 3,600,000
2 CONSTRUCCICN DE OBRAS DE SANEAMIENTO 7,435,000 7,435,000
1 CONSTRUCCION DE OBRAS DE SANEAMIENTO 7,435,000 7,435,000
3 CONSTRUCCION DE REDES DE GAS 2,400,000 2,400,000
1 CONSTRUCCION DE REDES DE GAS 2,400,000 2,400,000
4 CONSTRUCCION DE OBRAS VIALES (PAVIMENTO Y ENRIPIADO) 231,032,110 231,032,110
1 CONSTRUCCION DE OBRAS VIALES (PAVIMENTO Y 231,032,110 231,032,110
ENRIPIADO)

§ CONSTRUCCION DE OBRAS DE DRENAJE Y EVACUACION 59,850,000 59,850,000




Parte Il: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccion: 6 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Serv. Admin.: GO SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Cursnde| Proyect| Actividad / Qbra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Cbra Inversién Amortizacion + | Imprevistas +
Accion 0 de consumo Capital Pliblica Financiera | Intereses Deudal Afect. Fondos
PLUVIAL
1 CONSTRUCCION DE OBRAS DE DRENAJE Y EVACUACION 59,850,000 59,850,000
PLUVIAL
6 CONSTRUCCION DE OBRAS DE ILUMINACION 7,800,000 7,800,000
1 CONSTRUCCION DE OBRAS DE ILUMINACION 7,800,000 7,800,000
7 CONSTRUCCION DE OBRAS DE ARQUITECTURA 41,000,000 41,000,000
1 CONSTRUCCION DE OBRAS DE ARQUITECTURA 41,000,000 41,000,000
2 DESARROLLOS URBANISTICOS 21,898,000 21,898,000
1 DESARROLLOS URBANISTICOS 19,900,000 19,900,000
1 DESARROLLOS URBANISTICOS : 19,900,000 19,900,000
2 MEJORAMIENTO HABITACIONAL 1,998,000 1,998,000
1 MEJORAMIENTO HABITACIONAL 1,998,000 1,998,000 -
_Wr..._ General 396,336,560 17,771,450 635,000 2,845,000 o_ 70,000 375,015,110 o_ [e_

ptk dx ta Cludad de Neuque

MARIO FWUARDO LERTORA
ARIA LEGISLATIVO



Parte II. Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccion: 6 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Serv. Admin.: GP SUBSECRETARIA DE PLANIFICAGCION URBANA
Cursade| Proyect | Aclividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversian Amortizacidn + | Imprevistos +
Accion o de consumo Capital Plblica Financiera Intereses Deuda|  Afect. Fondos
1 PLANEAMIENTOQ Y REGULACION URBANA 17,134,650 14,356,650 471,000 2,232,000 75,000
ACTIVIDADES 17,134,650 14,356,650 471,000 2,232,000 75,000
t DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 1,891,710 1,326,710 100,000 450,000 15,000
2 CONTROL Y FISCALIZACION DE OBRAS Y URBANIZACIONES 13,247,360 12,267,360 230,000 735,000 15,000
3 CONTROL Y REGULARIZ. DE EDIFIC. E INFRAESTR. URBANA 840,000 25,000 800,000 15,000
4 PLANEAMIENTO 887,580 762,580 30,000 85,000 10,000
5 COMISION TECNICA EVALUADORA UTGUA Y PUA 268,000 86,000 162,000 20,000
Toﬁ_ General 17,134,650 14,356,650 ai.go_ 2,232,000 0 75,000 0 o_ [a_

du la Ciudad de Neugamm

ARCO LERTORA
RRIO LEGISLATIVO




Parte Il: Presupuesto General de Gastos 2015

Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccion: 7 SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS
Serv. Admin.: H SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS
Cursode | Proyect | Actividad / Obra Total General Personat Bienes Servicios | Transferencias |  Blenes de Obra Inversion | Amortizacién + |  imprevistos +
Accion 0 de consumo Capital Publica Financiera | Intereses Deuda] Afect Fondos
1 GERENCIAMIENTO DE LCS SERVICIOS URBANOS Y MEDIO AMBIEN1E 29990460 10,108,320 1,190,000 1,943,000 2,795,640 12,953,000
ACTIVIDADES 17,037,460 10,108,820 1,190,000 1,943,000 3,795,640
1 CONDUCCION SUPERIOR 15,554,460 10,108,820 500,000 1,150,000 3,795,640
2 UNIDAD DE GESTION Y CONTROL DE 1,383,000 630,000 753,000
CONTRAPRESTADORES UOCRA
3 APOYO LOGISTICO A LA MESETA 100,000 60,000 40,000
1 FONDO PRESUPUESTARIQ PARTICIPATIVO (ORD. 11337} 9,953,000 9,953,000
1 MEJORAMIENTO BARRIAL SOCIEDADES VECINALES 9,953,000 9,953,000
2 MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO, Y REPARACION 3,000,000 3,000,000
1 REPARACION Y MANTENIMIENTO JUNTAS PAVIMENTO 1,500,000 1,500,000
HORMIGON
2 MEJORAMIENTO DE PLAZAS EXISTENTES 1,500,000 1,500,000
Total General Nm_%pas_ 3._8_3: A_dgbgﬂ d_ea_o_s_ o_ u.am.esﬂ ﬁ.umu_ge_ a_! c_ m_

1a Ciudad du Nougeen

RDO LERTORA
§ LEGISLATIVO



Parte ll: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccién, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccion; 7 SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS
Serv. Admin.: HL SUBSECRETARIA DE LIMPIEZA URBANA Y ESPACIOS VERDES
Cursode | Proyect| Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obwa Inversian Amortizacion + |  Imprevistos +
Acclon 0 de consumo Capital Publica Financiera | Intereses Deuda| Afect. Fondos
1 ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS URBANOS Y ESPACIOS VEF: it 5,250,850 1,786,850 2,500,000 954,000 10,000
ACTIVIDADES 5,250,850 1,786,850 2,500,000 954,000 10,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 5,250,850 1,786,850 2,500,000 954,000 10,000
2 UNIDADES DE DESCONCENTRACION ZONA OESTE 890,000 280,000 600,000 10,000
ACTIVIDADES 890,000 280,000 600,000 10,000
1 DELEGACION MUNICIPAL PROGRESO 890,000 280,000 600,000 10,000
3 MANTENIMIENTO DE E$PACIOS VERDES 62,866,080 35,623,080 4,300,000 22,843,000 100,000
ACTIVIDADES 62,866,080 35,623,080 4,300,000 22,843,000 100,000
1 SERV. DE MANTENIM. Y RIEGO ESP. VERDES (ZONA ESTE) 48,086,130 23,536,130 2,500,000 20,000,000 50,000
2 SERV. DE MANTENIM. Y RIEGC ESP, VERDES (ZONA QESTE) 16,779,950 12,086,950 1,800,000 2,843,000 50,000
4 LIMPIEZA URBANA Y RECOLECCION DE RESIDUOS 193,009,980 18,485,980 2,280,000 172,189,000 55,000
ACTIVIDADES - 193,009,980 18,485,980 2,280,000 172,189,000 55,000
1 RECOLECCION DE RESIDUOS Y LIMPIEZA DE CALLES 170,639,000 280,000 170,339,000 20,000
2 SERVICIOS DE LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS 22,370,980 18,485,980 2,000,000 1,850,000 35,000
_q’os__ General man.m_m.w._e_ 55,895,910 w_ug_ga_ 196,586,000 0 ._.\m_cg_ o_ M_

cencelo Daliberanlf deila Cludad de Neuqees

ARPDO LERTORA
RIO| LEGISLATIVO




Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad,/Obra

Administracion Centrai
Jurisdiceion: 7 SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS
Serv.Admin:. HM SUBSECRETARIA DE MANTENIMIENTO VIAL

Curso de | Proyect | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amortizacién + | Imprevistos +
Accion o de consumo Capital Pibiica Fmanciera | Intereses Deuda} Afect. Fondos
1 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL 84,438,600 44852830 12,346,000 24,440,000 2,799,770
ACTIVIDADES 84,438,600 44,852,830 12,346,000 24,440,000 2,799,710
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 13,564,710 11,327,330 150,000 750,000 1,337,380
2 SERV. DE MANT. DE CALLES CON EQUIP. VIAL (ZONA ESTE) 13,975,710 7,833,710 3,367,000 2,750,000 25,000
3 SERV. DE MANT. DE CALLES CON EQUIP. VIAL (ZONA OESTE) 20,133,130 14,733,130 3,250,000 2,100,000 50,000
4 SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE Y RIEGO 17,802,390 1,050,000 15,500,000 1,352,390
VIAL
5 SERV. DE MANTENIMIENTO PAVIMENTO RIGIDO Y FLEXIBLE 18,862,660 10,958,660 4,529,000 3,340,000 35,000
_._.o_ﬁ_ General ua.aum.moo_ .K.mmn.muo_‘ __n_u»m.aoo_ 24,440,000 e_ M_ﬂuuhé—’ o_ =_ L

Cenceje Delibarant L Bludad de Neuquen
MARIO EDUBRROC LERTORA



Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccién, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccion: 7 SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS
Serv. Admin.; HO SUBSECRETARIA DE OBRAS Y MANTENIMIENTO
Cursode| Proyect | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amortizacién + | Imprevistos +
Accion [ de consumo Capital Pdblica Financiera Intereses Deuda| Afect. Fondos
1 PRESTACION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD 33,532,390 22,153,190 7,658,700 3,595,500 125,000
ACTIVIDADES 33,532,390 22,153,190 7,658,700 3,595,500 125,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 3,485,560 3,036,360 58,700 385,500 5,000
2 SERV. DE SENALAMIENTQ LUMINOSO 3,612,200 957,290 2,300,000 330,000 25,000
3 SERV. DE SENALAMIENTO GRAFICO 2,120,000 1,660,000 450,000 20,000
4 ADMINISTRACION OBRAS CIVILES 15,493,490 11,743,490 2,000,000 1,700,000 50,000
5 SERV. DE MANTENIM. BALNEARIO MUNICIPAL 8,821,050 6,416,050 1,650,000 730,000 25,000
2 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y APOYO INTERNOQS 36,144,170 30,799,170 3,900,000 1,305,000 140,000
ACTIVIDADES . 36,144,170 30,799,170 3,900,000 1,305,000 140,000
1 SERV. MANTENIM. REPARAC. PARQUE AUTOMOTOR (ZONA 7,998,270 6,088,270 1,150,000 750,000 10,000
ESTE)
2 SERV. MANTENIM. REPARAC. PARQUE AUTOMOTOR (ZONA 1,105,000 850,000 245,000 10,000
OESTE)
3 SERV. DE MANTENIM. Y REPARAC. EDIFICIOS, INSTALAC, Y 10,886,850 10,036,850 650,000 100,000 100,000
MOBILIARIO
4 SERV. DE MANTENIM. REPARAC. INSTALAC. SANIT. Y 12,851,620 12,061,620 650,000 130,000 10,000
ELECTRICAS
5 SERV. DE MANTENIM. Y REPARAC. EDIFICIOS MUNICIPALES 3,302,430 2,612,430 600,000 80,000 10,000

_H.m_ General b 3.3_”3— ﬂ.omn.ws_\ 11,558,700 a_es.ms_ oﬂ aé_ 0 o_ 0] a_

ia Ciudad de Neuguen

RDO LERTORA
(A LEGISLATIVO



Parte Il Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Jurisdiccion; . 7 SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS

Serv. Admin.: HS SUBSECRETARIA DE SERVICIOS AMBIENTALES

Administracion Central

Cursode| Proyect | Actividad f Obra Total General Personal Bienes Senvicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amartizacion + | Imprevistos +
Accion 0 de consumo Capital Puablica Financiera Intereses Deuda] Afect. Fondos
1 PROTECCION Y MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE Y LA CALIDAD DE- 26,983,920 20,837,920 2,550,000 3,150,000 396,000 50,000
VIDA
ACTIVIDADES 26,983,920 20,837,920 2,550,000 3,150,000 396,000 50,000
1 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR 5.289,470 2.824.470 800,000 1,680,000 15,000
2 ADMINISTRACION DEL CUIDADO Y MEJORA DEL MEDIO 7,551,080 6,411,080 250,000 850,000 30,000 10,000
AMBIENTE
3 CONTROL DE ZOONOSIS Y VECTORES 14,143,370 11,602,370 1,500,000 650,000 366,000 25,000
2 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS 17,250,650 13,705,650 620,000 1,370,000 25,000 1,530,000
ACTIVIDADES 15,720,650 13,705,650 620,000 1,370,000 25,000
1 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE 15,600,650 13,705,650 520,000 1,350,000 25,000
CEMENTERIOS
2 SIMAP ORD. 11874 120,000 100,000 20,000
1 ORD. 11874 SISTEMA MUNICIPAL AREAS PROTEGIDAS 300,000 300,000
1 SIMAP ORD. 11874 300,000 300,000
2 NECROPOLIS 1,230,000 1,230,000
1 CONSTR. NICHOS Y MANTENIMIENTO HORNO CREMATORIO 1,230,000 1,230,000
Fﬁ_ General 44,234,570 34,543,570 3,170,000 4,520,000 356,000 75,000 1,530,000 0 =_ M_

Consejs Dellbar
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Parte . Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccién: 8 TRIBUNAL DE FALTAS
Serv, Admin.: TF TRIBUNAL DE FALTAS
Cursode | Proyect | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Setvicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amortizacion + | Imprevistos +
Accién 0 de consumo Capital Piblica Financiera Intereses Deuda]  Afect Fondos
1 JUZGAMIENTO DE CAUSAS CONTRAVENCIONALES 23,953,450 20,953,450 1,100,000 1,750,000 150,000
ACTIVIDADES 23,953,450 20,953,450 1,100,000 1,750,000 150,000
1 JUZGADO DE FALTAS N° 1 10,748,520 9,248,520 550,000 850,000 100,000
2 JUZGADOC DE FALTAS N° 2 13,204,930 11,704,930 550,000 900,000 50,000

_Eu_ General nu_omw.amc_ 20,953,450 1,100,000 1,750,000 0 150,000 o_ 0 c_ M_
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Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccién, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Administracion Central

Jurisdiccién: 9 SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA
Serv. Admin.: 8D SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA
Cursode | Proyect | Actividad / Cbra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversidn Amortizacién + | Imprevistos +
Accion 0 de consumo Capital Piblica Financiera Intereses Deuda|  Afect. Fondos
1 SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA 6,318,260 6,318,260
ACTIVIDADES 6,318,260 6,318,260
1 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 3,603,330 3,603,330
2 INTERESES, COMISIONES Y GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 2,714,930 2,714,930
Toﬁ_ General _ 6,318,260 0 ] 0 0 a_u._w.ug_ fo_
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Parte ll: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalie por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad /Obra
Administracidn Central
Jurisdiccion: 10 FINANCIAMIENTO FONDOS
Serv. Admin.: FF  FINANCIAMIENTO FONDOS
Cursode| Proyect | Actividad / Qbra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amortizacion + |  Imprevistos +
Accion 0 de consumo Capital Putiica Financiera | Intereses Deuda| Afect. Fondos
1 RESERVA FISCAL 77,402,880 77,402,880
ACTIVIDADES 77,402,880 77,402,880
1 FINANC. FONDO ANT. FISCAL 77,402,880 77,402,880
Total General 77,402,880 0 0 0 0 0 =_ 0 o| 77402880

Cludad de Nauguen
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Parte Il Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad/Obra
Administracién Central
Jurisdiccion: 11 CREDITO ADICIONAL
Serv. Admin.: CA CREDITO ADICIONAL
Cursode | Proyect | Actividad/Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amortizacién + | Imprevistos +
Accion 0 de consuma Capital Plblica Financiera Infereses Douda|  Afect. Fondos
1 CREDITO ADICIONAL 20,000,000 20,000,000
ACTIVIDADES 20,000,000 20,000,000
1 CREDITC ADICIONAL 20,000,000 20,000,000
_._.o»m_ General 20,000,000 0 0 0 0 o_ a_ o_ 20,000,000

MARIO EDUARDO LERTORA
PROSECARETAR




Parte ll: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccién, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Jurisdiccién:

20 CONCEJO DELIBERANTE

Organismos Descentralizados

Serv. Admin.: 01 CONCEJO DELIBERANTE
Cursode | Proyects | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amortizacion + | Imprevistos +
Accidn de consumo Capital Publica Financiera Intereses Deudal  Afect. Fondos
1 CONSIDERACION, DISCUSION Y SANCION DE ORDENANZAS 70,855,000 49,302,000 2,050,500 18,079,800 1,151,700 271,000
ACTIVIDADES 70,855,000 49,302,000 2,050,500 18,079,800 1,151,700 271,000
1 CONCEJO DELIBERANTE 70,855,000 49,302,000 2,050,500 18,079,800 1,151,700 271,000
Total General ...Pamm_eg— 49,302,000 2,050,500 18,079,800 1,151,700 271,000 0 n 0

Cencajo Datibarants o

MARIO ED
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Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccion, Servicio Administrativo y Actividad,/Cbra

Organismos Descentralizados

Jurisdiecion: 20 CONCEJO DELIBERANTE
Serv, Admin.: 02 SINDICATURA MUNICIPAL
Cursode | Proyecto | Actividad / Obra Total General Personal Bienes Servicios Transferencias |  Bienes de Cbra inversion Amortizacion + | imprevistos +
Accidn de consume Capital Publica Financiera | Intereses Deuda| Afect Fondos
1 CONTROL EXTERNO DE LA GESTION MUNICIPAL 15,300,000 11,000,000 750,000 1,500,000 150,000 1,900,000
ACTIVIDADES 13,400,000 11,000,000 750,000 1,500,000 150,000
1 SINDICATURA MUNICIPAL 13,400,000 11,000,000 750,000 1,500,000 150,000
1 CONSTRUCCION DE EDIFICIO SINDICATURA MUNICIPAL 1,900,000 1,900,000
1 CONSTRUCCION DE EDIFICIO SINDICATURA MUNICIPAL 1,900,000 1,900,000
_Em_ General 15,300,000 11,000,000 750,000 1,500,000 0 150,000 1,900,000 o_ o_ Io_

dad de Neuguen
LERTORA

H L]
R RGISLATIVO



Parte Il: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IV: Detalle por Jurisdiccién, Servicio Administrativo y Actividad/Obra

Organismos Descentralizados

Jurisdiccién: 21 DEFENSORIA DEL PUEBLO
Serv. Admin.: 01 DEFENSORIA DEL PUEBLO
Cursode | Proyecto | Actividad / Obra Total General Parsonal Bienes Servicios Transferencias Bienes de Obra Inversion Amotizacion + | Imprevistos +
Accion fé cansumo Capital Piblica Financiera Intereses Deuda]  Afect. Fondos
1 REPRESENTACION Y DEFENSA DE LOS INTERESES DE LA 22,100,000 12,500,000 650,000 2,200,000 100,000 6,650,000
COMUNIDAD
ACTIVIDADES 15,450,000 12,500,000 650,000 2,200,000 100,000
1 DEFENSORIA DEL PUEBLO 15,450,000 12,500,000 650,000 2,200,000 100,000
1 CONSTRUCCION DEFENSORIA DEL PUEBLO 6,650,000 6,650,000
1 CONSTRUCCION DEFENSORIA DEL PUEBLG 6,650,000 6,650,000
Total General 22,100,000 12,500,000 650,000 2,200,000 0 100,000 6,650,000 0 o_ Io_

DO LERTORA
4 LEGISLATIVO

Consale Delibara 'ﬁz Cludad de Naugquea




Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo V: Total Erogaciones - Clasificacion Econémica - Consolidado General

Total Erogaciones Eragaciones Erogaciones de Erogaciones de
Conrientes { § } Corrientes (% ) Capital ($ } Capital { % )
ADMINISTRACION CENTRAL 1,767,245,000 1,263,338,140 67.36 420,185,720 2240
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 108,255,000 99,184,000 529 9,071,000 0.48
Total General 1,875,500,000 1,362,522, 140 429,256,720
Porcentaje General 100 72.65 22.88

Gludad ca Hauguds

O LERTORA
, EGISLATIVO



Parte Il: Presupuesto General de Gastos 2015

Anexo VI: Total Erogaciones - Clasificacion Econémica y por Objeto del Gasto

Erogaciones Corrientes - Consolidado General

Total General Total Personat Bienes Servicios Transferencias | Amortizaciones Intereses Imprevistos
de consumo
ADMINISTRACION CENTRAL 1.767,245,000.00 (,263,338,140.00 724,892,140.00  69,588,700.00 398,566,000.00  50,291,300.00 20,000,000.00
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 108,255,000.00  99,184,000.00 72,802,000.00  3,450,500.00 21 779,80000  1,151,700.00
_._.’o»m_ General 1,875,500,000] 1,362,522,140 ._Gq.mmn.__ho_ 73,039,200 420,345,800 51,443,000 0 o_ na_cg.é

seacaje Delibsrants Ciudad de Newguen
MARIO EDUARDO LERTORA
PROSE RIO REGISLATIVO




Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo VI: Total Erogaciones - Clasificacion Econdmica y por Objeto del Gasto

A Erogaciones de Capital - Consolidado General

Total Bisnes de Capital Obra Piblica Inversitn Financiera
ADMINISTRACION CENTRAL 420,185,720.00 16,196,470.00 4013,689,250.00 300,000.00
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 9,071,000.00 521,000.00 8,550,000.00
_Em_ General _ 429,256,720 16,717,470 412,239,250 uao.aa_




Parte Il Presupuesto General de Gastos 2015

Anexo VIIi: Total Erogaciones - Clasificacion Econémica e Institucional

Administracién Central

Total Erogaciones Erogaciones Erogaciones de Erogaciones de
Cormientes (§ ) Corrientes ( % ) Capital (§ ) Capital { % )
1 INTENDENCIA 43,135,940 42,990,940 243 145,000 o
2 SECRETARIA DE COORDINACION 247,530,750 238,540,080 13.50 8,990,670 0.51
3 SECRETARIA DE GOBIERNQ 138,433,850 138,088,850 7.81 345,000 0.02
4 SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA 101,194,470 94,894 470 5.37 6,300,000 0.36
5 SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO 200,742,260 193,255,730 10.94 7,486,530 0.42
6 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 418,176 040 43,000,930 243 375,175,110 21.23
7 SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS 490,357,100 468,763,690 26.53 21,593410 1.22
8 TRIBUNAL DE FALTAS 23,953,450 23,803,450 1.35 150,000 0.1
9 SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA 6,318,260
10 FINANCIAMIENTO FONDOS 77,402,880
11 CREDITO ADICIONAL 20,000,000 20,000,000 1.13
Total General 1,767,245,000 1,263,338,140 420,185,720
Porcentaje General 100 71.49 23.78

o

Cancain gu-q:
MAR!O EDPARDO LERTORA
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Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo VIl Total Erogaciones - Clasificacion Econémica e Institucional

Organismos Descentralizados

Total Erogaciones Erogaciones Eregaciones de Erogaciones de
Corrientes () Corrientes (% ) Capital ( § } Capital (% )
20 CONCEJO DELIBERANTE 86,155,000 83,834,000 7744 2,321,000 214
21 DEFENSORIA DEL PUEBLO 22,100,000 15,350,000 14,18 6,750,000 6.24
Total General 108,255,000 99,184,000 9,071,000
Porcentaje General 100 91.62 8.28




Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo Vill: Total Erogaciones - Clasificacion Econémica e Institucional y Por Objeto del Gasto

Erogaciones Corrientes - Administracion Central

Total General Total Personal Bienes Sencios Teansferencias |  Amortizaciones Intereses Imprevistos
de consumo
T INTENDENCIA 43,135,940.00 42,990940.00 20,930,940.00 199500000  7,715000.00  3,350,000.00
2 SECRETARIA DE COORDINACION 247530,750.00 238,540,080.00 143,608,280.00  7,150,000.00 63,102,000.00 24,679,800.00
3 SECRETARIA DE GOBIERNO 138.433,850.00 138,088.850.00 91,265.850.00  6,268,000.00 36,880,000.00  3,675,000.00
4 SECRETARIA DE ECONOMIA Y HAGIENDA 101,194.470.00 94,894.470.00 55549470.00  6,530,000.00 32,665,000.00 150,000.00
5 SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO 200,742,260.00 193,255730.00 149,112,730.00  7,715,000.00 18,387,500.00 18,040,500.00
& SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 418,176,040.00 43,000,930.00 36,117,930.00  1.206,00000  5,677.000.00
7 SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS 490,357,100.00 468,763,690.00 198,353490.00 37,624,700.00 232,389,500.00 396,000.00
8 TRIBUNAL DE FALTAS 23953450.00 2380345000 20,953450.00 1,100,00000  1,750,000.00
$ SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA 6,318,260.00
10 FINANCIAMIENTO FONDOS 77.402,880.00
11 CREDITO ADICIONAL 20,000,000.00  20,000,000.00 20,000,000.00

Total General 4 ._.qﬂ.,..a.sfms.ms_:o_\qﬁ_mﬁ.E_ 8.&@.31@? umm.ms,smh %.»3.3|o_ Ia— % 3.89__8_




Parte ll: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo VIiI. Total Erogaciones - Clasificacion Econémica e Institucional y Por Objeto del Gasto

Erogaciones de Capital - Administracion Central

Total Bienes de Capita! Cbra Publica Inversion Financiera

1 INTENDENCIA 145,000.00 145,000.00

2 SECRETARIA DE COORDINACION 8,990,670.00 986,530.00 8,004,140.00

3 SECRETARIA DE GOBIERNO 345,000.00 345,000.00

4 SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA 6,300,000.00 6,300,000.00

5 SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO 7,486,530.00 999,530.00 6,187,000.00 300,000.00
6 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 375,175,110.00 160,000.00 375,015,110.00

7 SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS 21,593,410.00 7,110,410.00 14,483,000.00

8 TRIBUNAL DE FALTAS 150,000.00 150,000.00

9 SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA
10 FINANCIAMIENTO FONDOS
41 CREDITC ADICIONAL

Total Generaf 4201 @m.ﬂno—’ 16,196,470 403 689,250 300,000




Parte Il: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo VIIi: Total Erogaciones - Clasificacién Econdmica e Institucional y Por Objeto del Gasto

Erogaciones Corrientes - Organismos Descentralizados

Total General Total Personal Bienes Servicios Transferencias | Amortizaciones Intereses Imprevistos
de consumo
20 CONCEJO DELIBERANTE 86,155,000.00  83,834,000.00 60,302,000.00  2,800,500.00 19,579,800.00  1,151,700.00
21 DEFENSORIA DEL PUEBLO 22,100,000.00  15,350,000,00 12,500,000.00 650,000.00  2,200,000.00
Total General 108,255,000 99,184,000 72,802,000 3,450,500 21,779,800 1,151,700 0 M_

18 Ciudsd de Nonqom
RDO LERTORA
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Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015

Anexo VIIi: Total Erogaciones - Clasificacion Econémica e Institucional y Por Objeto del Gasto

Erogaciones de Capital - Organismos Descentralizados

Total Bienes de Capital Obra Publica Inversibn Financiera
20 CONCEJO DELIBERANTE 2,321,000.00 421,000.00 1,800,000.00
21 DEFENSORIA DEL PUEBLO 6,750,000.00 100,000.00 6,650,000.00
Total General w.__:.eg_ 521,000 8,550,000 _

ARDO LERTORA
RIO LEGISLATIVO




Parte Il: Presupuesto General de Gastos 2015

Anexo [X: Total Erogaciones - Clasificaciéon Econdmica, Institucional y por Servicio Administrativo

Administracion Central

Total Erogaciones Erogaciones Eragaciones de Erogacicnes de
Corvientes ( § ) Cormientes % ) Capital { $) Capital ( % }
A INTENDENCIA 31,461,500 31,391,500 1.78 70,000
B CONTADURIA 11,674,440 11,599,440 0.66 75,000
C SECRETARIA DE COORDINACION 10,499,240 5,995,100 0.34 4,504,140 0.25
CC SUBSECRETARIA DE COORDINACION 48,174,610 46,569,610 2.64 1,605,000 0.09
CF SUBSECRETARIA DE FISCALIZACION EXTERNA 40,955,570 40,885,570 23 70,000
CG SUBSECRETARIA DE PROTECCION CIUDADANA 27,451,050 26,864,520 1.52 586,530 0.03
CP SUBSECRETARIA DE PRENSA Y COMUNICACION 16,894,550 16,849,550 0.85 45,000
CS SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS CONCESIONADOS 97,621,330 95,461,330 540 2,160,000 0.12
CT SUBSECRETARIA DE TURISMO 5,934,400 5,914,400 0.33 20,000
D SECRETARIA DE GOBIERNC 33,008,440 32,953,440 1.86 55,000
DI SUBSECRETARIA DE GOBIERNO 14,760,650 14,706,650 0.83 54,000
DL SUBSECRETARIA LEGAL Y TECNICA 28,704,260 28,589,260 1.62 115,000 0.0
DR SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 61,960,500 61,839,500 3.50 121,000 0.01
£ SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA 29,256,140 24,656,140 1.40 4,600,000 0.26
EA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION MUNICIPAL DE INGRESOS PUBLICOS 34,833,770 34,598,770 1.96 235,000 0.01
EH SUBSECRETARIA DE HACIENDA 37,104,560 35,639,560 2.02 1,465,000 0.08
F SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO 18,203,060 17,333,530 0.98 869,530 0.05
FC SUBSECRETARIA DE CULTURA 41,213,810 38,683,810 219 2,530,000 0.14
FD SUBSECRETARIA DE DEPORTES 50,349,020 50,214,020 2.84 135,000 0.01
FH SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS Y SOCIALES 12,559,410 12,519,410 0.7 40,000
FS SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 51,019,820 50,941,820 288 78,000
FT SUBSECRETARIA DE TIERRAS 27,387,140 23,563,140 1.33 3,834,000 0.22
G SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 4,704,830 4,689,830 0.27 15,000
GO SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 396,336,560 21,251,450 1.20 375,085,110 21.22
GP SUBSECRETARIA DE PLANIFICACION URBANA 17,134,650 17,059,650 0.97 75,000

|

wanceje ?__E__- de |2 Cludad du Neuguew
MARIQZEDARDO LERTORA
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Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo IX: Total Erogaciones - Clasificacion Econémica, Institucional y por Servicio Administrativo

Administracién Central

Total Erogacionas Eragacicnes Erogaciones de Ercgaciones de
Corrientes { § ) Comientes { % } Capital {$) Capital (% )

H SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS 29,990,460 13,241,820 0.75 16,748,640 0.95
HL SUBSECRETARIA DE LIMPIEZA URBANA Y ESPACIOS VERDES 262,016,910 261,841,910 14.82 175,000 0.01
HM SUBSECRETARIA DE MANTENIMIENTO VIAL 84,438,600 81,638,830 4.62 2,799,770 0.16
HO SUBSECRETARIA DE OBRAS Y MANTENIMIENTO 69,676,560 69,411,560 3.93 265,000 .01
HS SUBSECRETARIA DE SERVICIOS AMBIENTALES 44,234,570 42,629,570 24 1,605,000 0.09
TF TRIBUNAL DE FALTAS 23,953 450 23,803,450 1.35 150,000 0.01
SD SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA 6,318,260
FF FINANCIAMIENTO FONDOS 77,402,880
CA CREDITO ADICIONAL 20,000,000 20,000,000 1.13
Total General 1,767,245,000 1,263,338,140 420,185,720
Porcentaje General 100 71.50 23.73

cancefn Deliber
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Parte Il: Presupuesto General de Gastos 2015

Anexo IX: Total Erogaciones - Clasificacion Econémica, Institucional y por Servicio Administrativo

Organismos Descentralizados

Total Ercgaciones Erogaciones Erogaciones de Erogaciones de
Corrientes ( § ) Corrientes { % ) Capital { § ) Capital (% )
01 CONCEJO DELIBERANTE 70,855,000 70,584,000 65.20 271,000 0.25
02 SINDICATURA MUNICIPAL 15,300,000 13,250,000 12.24 2,050,000 1.89
01 DEFENSORIA DEL PUEBLO 22,100,000 15,350,000 14.18 6,750,000 6.24
Total General 108,255,000 99,184,000 9,071,000
Porcentaje General 100 91.62 8.38

4 Clvdad de Nougusy
ADO LERTORA
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Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo X: Total Erogaciones - Clasificacién Econémica, Institucional por Servicio Administrativo y por Objeto del Gasto

Erogaciones Corrientes - Administracion Central

Total General Total Personal Bienes Servicios Transferencias | Amortizaciones Intereses Imprevistos
e consumo
A INTENDENCIA 31,461,500.00  31,391,500.00 19,241,500.00  1,800,000.00  7.000,00000  3,350,000.00
B CONTADURIA 11,674,440.00  11,599.440.00 10,689,440.00 195,000.00 715,000.00
€ SECRETARIA DE COORDINACION 10,499,240.00 599510000  4,445,100.00 500,000.00  1,050,000.00
CC SUBSECRETARIA DE COORDINACION 48,174,610.00 46,569,610.00 37,759,610.00  2,897,00000  5,913,000.00
CF SUBSECRETARIA DE FISCALIZACION EXTERNA 40,955,570.00  40,885570.00 37,150,570.00  1,150,000.00  1,730,000.00 855,000.00
CG SUBSECRETARIA DE PROTECCION CIUDADANA 27,451,050.00 26,864,52000 23,854520.00  1,266,000.00  1,744,000.00
CP SUBSECRETARIA DE PRENSA Y COMUNICACION 16,894,550.00 16,849,550.00  6,404,550.00 225,000.00  10,220,000.00
€5 SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS CONCESIONADOS 97,621,330.00 95461,330.00 28,799,530.00 987,000.00 41,850,000.00 23,824,800.00
CT SUBSECRETARIA DE TURISMO 5,934,400.00  5914,400.00  5,194,400.00 125,000.00 595,000.00
0 SECRETARIA DE GOBIERNO 33,008,440.00 32,953,440.00 23,838440.00  4,270,000.00  3,345000.00  1,500,000.00
Dl SUBSECRETARIA DE GOBIERNG 14,760,650.00 14,706,650.00 11,698,650.00 343,00000  1,135000.00  1,530,000.00
DL SUBSECRETARIA LEGAL Y TECNICA 28,704,260.00 28,589,260.00  20,394,260.00 645,000.00  7,550,000.00
DR SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 61,960,500.00 61,839,500.00 3533450000  1,010,000.00 24,850,000.00 645,000.00
E SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA 29,256,140.00 24,656,14000  8,356,140.00  3,350,000.00  12,950,000.00
EA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION MUNICIPAL DE INGRESOS 34,833,770.00 34,508 770.00 24,353,770.00  1,315000.00  8,780,000.00 150,000.00
PUBLICOS
EH SUBSECRETARIA DE HACIENDA 37,104,560.00  35639,560.00 22,839,560.00  1,865,000.00 10,935,000.00
F SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO 18,203,060.00 17,333,530.00 12532530.00 650,000,060  2,190,500.00  1,950,500.00
FC SUBSECRETARIA DE CULTURA 41,213,81000 38,683,81000 32,738,810.00  1,050,00000  4,010,000.00 §85,000.00
FD SUBSECRETARIA DE DEPORTES 50,349,020.00 50,214,020.00 40,512,020.00  3,677,000.00  5950,000.00 75,000.00
FH SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS Y SOCIALES 12,569,410.00 1251841000 11,151,410.00 520,000.00 598,000.00 250,000.00
FS SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 51,019,82000 50,941,820.00 3372382000  1,343,000.00 249500000 13,380,000.00
FT SUBSECRETARIA DE TIERRAS 27,397,140.00  23,563,140.00 18,454,140.00 465,000.00  3,144,00000  1,500,000.00
4,704,830.00 4,680,830.00  3,989,830.00 100,000.00 600,000.00
396,336,560.00 21,251450.00 17,771,450.00 635,000.00  2,845,000.00




Parte ll: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo X: Total Erogaciones - Clasificacidn Econdmica, Institucional por Servicio Administrativo y por Objeto del Gasto

Erogaciones Corrientes - Administracion Central

Total General Tolal Personat Bienes Servicios Transferencias | Amortizaciones Intereses Imprevistos
de consumo

GP SUBSECRETARIA DE PLANIFICACION URBANA 17,134,650.00 17,069,650.00  14,356,650.00 471,000.00  2,232,000.60

H SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS 29,990,460.00 13,241,820.00 10,108,820.00  1,190,000.00  1,943,000.00
HL SUBSECRETARIA DE LIMPIEZA URBANA Y ESPACIOS VERDES 262,016 910.00 261,841,910.00 55895910.00  9,360,000.00 196,586,000.00
HM SUBSECRETARIA DE MANTENIMIENTO VIAL 84.438600.00 81,638,830.00 44,852830.00 12,346,000.00 24,440,000.00
HO SUBSECRETARIA DE OBRAS Y MANTENIMIENTO 69,676,560.00 69,411560.00 52,952,360.00 11,558,700.00  4,800,500.00
HS SUBSECRETARIA DE SERVICIOS AMBIENTALES 44,234,570.00  42,629,570.00 34,543,570.00  3,70000.00  4,520,000.00 356,000.00
TF TRIBUNAL DE FALTAS 23,953,450.00 23,803,450.00 20,953450.00  1,100,00000  1,750,000.00
SD SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA 8,318,260.00  2,714,930.00 2,714,930.00
FF FINANCIAMIENTO FONDOS 77.402,880.00
CA CREDITO ADICIONAL 20,000,000.00  20,000,000.00 20,000,000.00
Total General ._.qmq.nam.eo.; .__Nmm_cuu.awfoﬁ ﬂna_mum,__aﬂ_‘ %_mww.uoa_ uew.mma_coﬁ— mo,nm._.ua oﬁ n.ﬂ&.g 20,000,000
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Parte II. Presupuesto General de Gastos 2015

Anexo X: Total Erogaciones - Clasificacién Econdmica, Institucional Por Servicio Administrativo y por Objeto del Gasto

Erogaciones de Capital - Administracion Central

Total Bienes de Capital Obra Pblica Inversién Financiera
A INTENDENCIA 70,000.00 70,000.00
B CONTADURIA 75,000.00 75,000.00
C SECRETARIA DE COORDINACION 4,504,140.00 4,504,140.00
CC SUBSECRETARIA DE COORDINACION 1,605,000.00 105,000.00 1,500,000.00
CF SUBSECRETARIA DE FISCALIZACION EXTERNA 70,000.00 70,000.00
CG SUBSECRETARIA DE PROTECCION CIUDADANA £86,530.00 586,530.00
CP SUBSECRETARIA DE PRENSA Y COMUNICACION 45,000.00 45,000.00
CS$ SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS CONCESIONADOS 2,160,000.00 160,000.00 2,000,000.00
CT SUBSECRETARIA DE TURISMO 20,000.00 20,000.00
D SECRETARIA DE GOBIERNO 55,000.00 55,000.00
DI SUBSECRETARIA DE GOBIERNO 54,000.00 54,000.00
DL SUBSECRETARIA LEGAL Y TECNICA 115,000.00 115,000.00
DR SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 121,000.00 121,000.00
E SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA 4,600,000.00 4,600,000.00
EA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION MUNICIPAL DE INGRESOS PUBLICOS 235,000.00 235,000.00
EH SUBSECRETARIA DE HACIENDA 1,465,000.00 1,465,000.00
F SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO 869,530.00 569,530.00 300,000.00
FC SUBSECRETARIA DE CULTURA 2,530,000.00 130,000.00 2,400,000.00
FD SUBSECRETARIA DE DEPORTES 135,000.00 135,000.00
FH SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS Y SOCIALES 40,000.00 40,000.00
FS SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 78,000.00 78,000.00
FT SUBSECRETARIA DE TIERRAS 3,834,000.00 47,000.00 3,787,000.00
G SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 15,000.00 15,000.00
GO SUBSEGRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 375,085,110.00 70,000.00 375,015,110.00
DE PLANIFICACION URBANA 75,000.00 75,000.00

PROSECAETARRO LEGISLATIVO




Parte Il Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo X: Total Erogaciones - Clasificacion Econémica, Institucional Por Servicio Administrativo y por Objeto del Gasto

Erogaciones de Capital - Administracion Central

Total Bienes de Capital Obra Piblica Inversidn Financiera
H SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS 16,748,640.00 3,795,640.00 12,953,000.00
HL SUBSECRETARIA DE LIMPIEZA URBANA Y ESPACIOS VERDES 175,000.00 175,000.00
HM SUBSECRETARIA DE MANTENIMIENTO VIAL 2,799,770.00 2,799,770.00
HOQ SUBSECRETARIA DE OBRAS Y MANTENIMIENTO 265,000.00 265,000.00
HS SUBSECRETARIA DE SERVICIOS AMBIENTALES 1,605,000.00 75,000.00 1,530,000.00
TF TRIBUNAL DE FALTAS 150,000.00 150,000.00
SD SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA
FF FINANCIAMIENTO FONDOS
CA CREDITO ADICIONAL
—._.o__m_ General L h»e_dwmhnaﬁ 16,196,470 403,689,250 uce_ooc_
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Parte Il: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo X: Total Erogaciones - Clasificacion Econémica, Institucional por Servicio Administrativo y por Objeto del Gasto

Erogaciones Corrientes - Organismos Descentralizados

Total Generat Total Personal Bienes Servicios

Transferencias | Amertizaciones intereses Imprevistos
de consuma

01 CONCEJO DELIBERANTE 70,855,000.00 70.584,000.00 49,302,00000  2,050,500.00 18,079,800.00  1,151,700.00

02 SINDICATURA MUNICIPAL 15.300,000.00  13,250,000.00  11,000,000.00 750,000.00  1,500,000.00
01 DEFENSORIA DEL PUEBLO 22,100,000.00  15,350,000.00  12,500,000.00 650,000.00  2,200,000.00
Total General 108,255,000 99,184,000 72,802,000 3,450,500 21,779,800 1,151,700 ¢ 0




Q

Parte Il: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo X: Total Erogaciones - Clasificacion Econémica, Institucional por Servicio Administrativo y por Objeto del Gasto

o

Erogaciones de Capital - Organismos Descentralizados

Total Bienes de Capital Obra Piblica Inversion Financiera
01 CONCEJO DELIBERANTE 271,000.00 271,000.00
02 SINDICATURA MUNICIPAL 2,050,000.00 150,000.00 1,900,000.00
01 DEFENSORIA DEL PUEBLO 6,750,000.00 100,000.00 6,650,000.00
Total General 9,071,000 521,000 8,550,000 fo_

d21 #e Novques
MARIO EDUA LERTORA
PROSECRET, ISLATIVD



Parte . Presupuesto General de Gastos 2015

Anexo XI: Composicion del Gasto por Finalidad - Funcion - Consolidado General

ﬂ\l/

R

Concepto Total Administracion Organismo
Central Descentralizado

T ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL 694,055,230 585,800,230 108,255,000
10 ADMINISTRACION FISCAL 72,875,960 72,875,960

20 CONTROL FISCAL 13,400,000 13,400,000

30 LEGISLACION 70,855,000 70,855,000
40 JUDICIAL 39,697,920 39,697 920
50 CONDUCCION SUPERIOR 118,539,180 118,539,180
60 APQYQ COMISIONES VECINALES 11,533,140 11,633,140

99 ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL SIN DISCRIMINAR 367,154,030 343,154,030 24,000,000
2 SERVICIOS SOCIALES 920,826,060 920,826,060
10 PROMOCION Y ASISTENCIA SOCIAL 62,961,060 62,961,060
20 EDUCACION Y CULTURA 34,483,180 34,483,180
30 DEPORTES Y RECREACION 54,853,160 54,853,160
40 VIVIENDA Y URBANISMO 468,576,110 468,576,110
50 BARRIDO Y RECOLECCION DE RESIDUOS 193,008,980 193,009,980
60 ALUMBRADO PUBLICO SENALIZACION ¥ SEMAFORIZACION 18,237,590 18,237,590
70 OTROS SERVICIOS URBANOS 61,205,870 61,205,870
80 SIN DISCRIMINAR 27,499,110 27,499,110
3 SERVICIOS ECONOMICOS 254,300,450 254,300,450
10 TRANSPORTE 70,609,860 70,609,860
20 ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE 109,981,520 109,981,520
30 SUELO, RIEGO, DESAGUES Y DRENAJES 17,902,390 17,902,390
40 INDUSTRIA Y COMERCIO 19,790,830 19,790,830
50 TURISMO 3,382,550 3,382,590
ERVICIOS ECONOMICOS SIN DISCRIMINAR 32,633,260 32,633,260
4 DEUDAPUBLICA 6,318,260 6,318,260

cenceje Dultb

MARLO
PROSE

LEGISLATIVO
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Parte Il: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo XI: Composicion del Gasto por Finalidad - Funcion - Consolidado General

Concepto Total

Administracién
Central

Organismo
Descentralizado

10 AMORTIZACION, INTERESES Y GASTOS

6,318,260

6,318,260

Total General

1,875,500,000

1,767,245,000

108,255,000

cencejs Daliberaate fad de Herqete

ORA
O EDUA LERT
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Parte li: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo XI: Composicion del Gasto por Finalidad - Funcion e Institucional

Administracion Central

Conceplo Total Intendencia_ Gobierna Economia y Desamollo Obras Publicas Secretaria Tribunal Servicio Deuda_
Contaduria_ Hacienda Humano Servicios de Faltas Crédit. Adicional_
Coordinacidn Urbanos Resetva Flscal
1 ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL 585,800,230 139,230,810 119,942,060 90,457,660 31,805,460 6,596,540 76,411,370 23,953,450 97,402,880
10 ADMINISTRACION FiSCAL 72,875,960 11,674 440 61,201,520
40 JUDICIAL 39,697,920 15,744,470 23,953,450
50 CONDUCCION SUPERIOR 118,538,180 24,547,230 14,544,170 21,724,500 30,282,810 6,596,540 20,843,930
60 APOYO COMISIONES VECINALES 11,533,140 11,533,140
99 ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL SIN DISCRIMINAR 343,154,030 103,008,140 78,120,280 7/531,640 1,522,650 55,567,440 97,402,880
2 SERVICIOS SOCIALES 920,826,060 23,983,490 17,685,220 10,736,810 168,010,800 411,579,500 288,830,240
10 PROMOCION Y ASISTENCIA SOCIAL 62,961,060 17,230,220 45,730,840
20 EDUCACION Y CULTURA 34,483,180 1,500,000 32,983,180
30 DEPORTES Y RECREACION 54,853,160 4,504,140 50,349,020
40 VIVIENDA Y URBANISMO 468,576,110 10,736,810 27,397140 411,579,500 18,862,660
50 BARRIDO Y RECOLECCION DE RESIDUOS 193,009,980 193,009,980
60 ALUMBRADQ PUBLICO SENALIZACION Y SEMAFORIZACION 18,237,590 12,505,300 5,732,290
70 OTROS SERVICIOS URBANOCS 61,205,870 5,474,050 55,731,820
90 SIN DISCRIMINAR 27499110 455,000 11,550,620 15,493,490
3 SERVICIOS ECONOMICOS 254,300,450 127,452,390 806,570 926,000 125,115,480
10 TRANSPORTE 70,609,880 70,609,860 :
20 ECOIL.OGIA Y MEDIO AMBIENTE 109,981,520 2,768,420 107,213,100
30 SUELO, RIEGO, DESAGUES Y DRENAJES 17,902,390 17,902,390
40 INDUSTRIA Y COMERCIO 19,790,830 18,790,830
50 TURISMO 3,382,590 3,382,590
99 SERVICIOS ECONOMICOS SIN DISCRIMINAR 32,633,260 30,900,690 806,570 926,000
4 DEUDA PUBLICA 6,318,260 6,318,260
10 AMORTIZACION, INTERESES Y GASTOS 6,318,260 6,318,260
conceja Defibay ia Glasad du Neugoem
MARIO EDURRDO LERTORA
FROSESRETANIQ LEGISLATIVO



Parte IIl. Presupuesto General de Gastos 2015

Anexo XI: Compaosicion del Gasto por Finalidad - Funcién e Institucional

Administracion Central
Concepio Total Intandencia_ Gobiemo Economia y Desamolio Obras Piblicas Secretaria Tribunal Servicio Deuda_
Contaduria_ Hacienda Humano Servicios de Faltas Crédit Adicional_
Coordinacion Urbanos Reserva Fiscal
_an_ General 1,767,245,000 290,666,690 138,433,850 101,194,470 200,742,260 418,176,040 Amobmq.._co_ 23,953,450 103,721,140
cannejs Daliharan aGludad de Neugues
MARIO EDUPRERO LERTORA
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Parte ll: Presupuesto General de Gastos 2015

Anexo XI: Composicion del Gasto por Finalidad - Funcién e Institucional

Organismos Descentralizados

Concepto Total Concejo Sindicatura Defensoria
Deliberante Municipat del Pueblo
1 ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL 86,155,000 70,855,000 15,300,000
20 CONTROL FISCAL 13,400,000 13,400,000
30 LEGISLACION 70,855,000 70,855,000
93 ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL SiN DISCRIMINAR 1,900,000 1,900,000
Total General 86,155,000 70,855,000 15,300,000 M_

a s Cludad de Neugques

RDO LERTORA
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Parte li. Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo Xll: Compasicién del Gasto por Finalidad - Funcion, Economica y por Objeto del Gasto

Erogaciones Corrientes - Consolidado General

Total General Total Personal Bienes Servicios Transferencias | Amortizaciones Intereses Imprevistes
de consumo
1 ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL 694,055,230 594,572,800 399,459,600 29,146,200 124,044,300 21,922,700 20,000,000
10 ADMINISTRACION FISCAL 72,875,960 71,140,960 47,720,960 3,170,000 20,100,000 150,000
20 CONTROL FISCAL 13,400,000 13,250,000 11,000,000 750,000 1,500,000
30 LEGISLACION 70,855,000 70,584,000 49,302,000 2,050,500 18,079,800 1,151,700
40 JUDICIAL 39,697,820 38,472,920 29,557,920 1,315,000 8,600,000
50 CONDUCCION SUPERICR 118,539,180 109,473,010 70,660,010 7,935,000 26,358,000 4,520,000
80 APOYO COMISIONES VECINALES 11,533,140 11,526,140 9,496,140 150,000 350,000 1,530,000
99 ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL SIN DISCRIMINAR 367,154,030 279,125,770 181,722,570 13,775,700 49,056,500 14,571,000 20,000,000
2 SERVICIOS SOCIALES 920,826,060 532,174,280 264,980,280 32,348,000 218,220,000 16,626,000
10 PROMOCION Y ASISTENCIA SOCIAL 62,961,060 62,878,060 43,245,060 1,643,000 4,835,000 13,155,000
20 EDUCACION 'Y CULTURA 34,483,180 30,479,180 26,129,180 700,000 2,410,000 740,000
30 DEPORTES Y RECREACION 54,853,160 60,214,020 40,512,020 3,677,000 5,950,000 75,000
40 VIVIENDA Y URBANISMO 468,576,110 89,522,000 70,376,000 6,205,000 11,441,000 1,500,000
50 BARRIDO Y RECOLECCION DE RESIDUOS 183,009,980 192,954,980 18,485,980 2,280,000 172,189,000
80 ALUMBRADO PUBLICO SENALIZACION Y SEMAFORIZACION 18,237,590 18,192,590 3,184,590 3,850,000 10,432,000 626,000
70 OTROS SERVICIOS URBANOS 61,205,870 60,534,340 41,153,340 11,553,000 7,798,000 30,000
90 SIN DISCRIMINAR 27,499,110 27,399,110 21,894,110 2,340,000 2,665,000 500,000
3 SERVICIOS ECONOMICOS 254,300,450 235,775,060 133,254,260 11,545,000 78,081,500 12,894,300
10 TRANSPORTE 70,609,860 68,474,860 47,056,860 2,935,000 7,283,000 11,200,000
20 ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE 109,981,520 95,328,520 61,674,520 6,720,000 26,713,000 1,221,000
30 SUELO, RIEGO, DESAGUES Y DRENAJES 17,902,390 16,550,000 1,050,000 15,500,000
40 INDUSTRIAY COMERCIO 19,790,830 19,765,830 18,615,830 650,000 500,000
50 TURISMO 3,382,590 3,372,590 3,092,590 45,000 235,000
99 SERVICIOS ECONOMICOS SIN DISCRIMINAR 32,633,260 32,283,260 2,814,460 145,000 28,850,500 473,300
4 DEUDA RUBLICA 6,318,260 2,714,830 2,714,930

tA Givdad de Naugqien
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Parte li: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexa Xli: Composicion del Gasto por Finalidad - Funcién, Econémica y por Objeto del Gasto

Erogaciones Corrientes - Consolidado General

Total Generat Total Personal Bienes Servicios Transferencias | Amortizaciones Intereses Imprevistos
de consumo

10 AMORTIZACION, INTERESES Y GASTOS 6,318,260 2,714,930 2,714,930

Total General 1,875,500,000] 1,365,237,070{ 797,694,140 73,039,200 420,345,800 51,443,000 0 N_q._a.muo_ 20,000,000




Parte Il Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo XlI: Composicion del Gasto por Finalidad - Funcién, Econdmica y por Objeto del Gasto

Erogaciones de Capital - Consolidado General

Total Bienes de Capital Obra Piblica InversiGn Financisra

1 ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL 22,079,550 13,529,550 8,550,000

10 ADMINISTRACION FISCAL 1,735,000 1,735,000

20 CONTROL FISCAL 150,000 150,000

30 LEGISLACION 271,000 271,000

40 JUDICIAL 225,000 225,000

50 CONDUCCION SUPERIOR 8,066,170 9,066,170

60 APCYO COMISIONES VECINALES 7,000 7,000

99 ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL SIN DISCRIMINAR 10,625,380 2,075,380 8,550,000
2 SERVICIOS SOCIALES 388,651,780 1,445,530 387,206,250

10 PROMCCION Y ASISTENCIA SOCIAL 83,000 83,000

20 EDUCACION Y CULTURA 4,004,000 104,000 3,900,000

30 DEPORTES Y RECREACION 4,639,140 135,000 4,504,140

40 VIVIENDA Y URBANISMO 375,054,110 252,000 378,802,110

50 BARRIDO Y RECOLECCION DE RESIDUOS 55,000 55,000

60 ALUMBRADOQ PUBLICO SENALIZACION Y SEMAFORIZACION 45,000 45,000

70 OTROS SERVICIOS URBANOS 671,530 671,530

90 SIN DISCRIMINAR 100,000 100,000
3 SERVICIOS ECONOMICOS 18,525,380 1,742,390 16,483,000 300,000

10 TRANSPORTE 2,135,000 135,000 2,000,000

20 ECOLCGIA Y MEDIO AMBIENTE 14,653,000 170,000 14,483,000

30 SUELO, RIEGO, DESAGUES Y DRENAJES : 1,352,390 1,352,390

40 INDUSTRIA Y COMERCIO 25,000 25,000

50 TURISMO 10,000 10,000

93 SERVICIOS ECONOMICOS SiN DISCRIMINAR 350,000 50,000 300,000

4 DEUQA PUBLICA




Parte II: Presupuesto General de Gastos 2015
Anexo Xil: Composicion del Gasto por Finalidad - Funcion, Econdmica y por Objeto del Gasto

Erogaciones de Capital - Consolidado General

Total

Bienas de Capital

Qbra Piblica

Inversién Financiera

10 AMORTIZACION, INTERESES Y GASTOS

T.oﬂ_ General

429,256,720

16,717,470

412,239,250

300,000

|

Giad de Nougum
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Personal
41.02%

Pto. 2015 Administracidn Central. Gasto per Objeto

Bienes de Consuma
3.94%

Transferencias

2.85%
Bienes de Capital

.82%

Fondo Fid Anticl Fiscal
4.38%

Obras Pablicas
22.84%

Imprevistos
1.13%
Amort. Deuda Pablica
0.36%

Inversién Financiera
0.02%




Pto. 2015 Participacién Consolidado por Gasto por Objeto

Intereses de la Deuda
0.14%
Amortizacion e Intereses de
Deuda{descentrai)
0.00%

Financ. FAF
4.13%

Inversion Financiera
0.02%
Amortizacion de la Deuda

0.19% Crédito Adicional

1.07%
Cbra Publica
21.98%

Bienes de Capital
0.89%

Transferencias
2.74%

Servicios
22.41%

Bienes de Consumo
3.89%

Personal
42.53%
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Anexo XIV
Metas y Objetivos
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Jurisdiccion: Intendencia
Servicio Administrativo: Intendencia

Curso de Accién: Conduccién del Organe Ejecutivo Municipal.
Memoria Dascriptiva:

Et Municipic como ente servidor de la cormunidad, debe brindar a lo vecinos servicios de calidad, por ese mativo
desde la conduccién del 6rgana ejecutive se coordinaran acciones con las distintas dreas para lograr mayor rapidez
y eficiencia para dar respuesta a |os vecinos de la Ciludad--

Activ./Obra: Administracién del Plan General de Gobierno.
Objetivos:

Articular acciones con las distintas dreas del Municipio.-

Planificar estrategias para mejorar servicios.-

Coordinar acciones con los Gobiernos Provinciales y Nacional -

Recepcion de todos los expedientes, notas e informes.

Realizar un control de legalidad sobre toda la documentacién, previo a la firma del Sr. Intendente.

Metas:

Lograr el cumplimiente de los objetivos en el menor tiempo posible -
Optimizar los recursos disponibles.-
Elaboracién de normas de trabajo vinculadas con el rediserio politico de actividades municipales.-

Activ./Qbra: Paseo de la Costa.
Memoria Descriptiva:

El Paseo de la Costa es un Proyecto urbano-ambiental, desarrollado por la Corporacién para el Desarrcllo Integral
de Neuquén [CORDINEU S.E.). Esta Sociedad del Estado esta integrada en partes iguales por la Municipalidad de
Neuquén y la Provincia de Neuquén.--

En este desarrollo urbano ambiental se proyecta tanto el desarrolle de la isla 132, propiedad de CORDINEU SE.
como también [a realizacion de infraestructura urbana y ambiental para el desarrollo de la Confluencia de los Rios
Limay y Neuguén, para aproximadamente 600 ha-

La participacion presupuestaria de cada uno de los sacios en el presupuesto de gastos, tiene come finalidad el
funcionamiento de ta Organizacion administrativa, como asi también obras y proyectos de infraestructura dentro de
la Isla 132

Objetivos:

La Corporacidn [CORDINEU S.E)), lleva adelante el Proyecto "Paseo de la Costa”, que se ejecuta en la confluencia de
los Rios Limay y Neuguén,

Tiene como abjetivo principal el desarrollo de ésa amplia zona urbanc-rural de la Civrdad de Neugquén. Para ello debe
elaborar las herramientas necesarias para lograr el autofinanciamiento de la empresa teniendo en cuenta las
pautas de desarrollo futuro.

Qtro de los objetivos es continuar con el desarrolio y mejoramiento de esta zona, donde los vecinos de nuestra
ciudad y visitantes de varios puntos del pais concurren a la misma, logrando que la misma sea una de los atractivos
mas importantes de nuestra ciudad

Metas:

La meta de la Sociedad es el Desarrollo Urbano Ambiental de la amplia zona que abarca la confluencia de los Rios
Limay y Neuquén, como asi también la Urbanizacion de la Isla 132, destinada a ser un lugar de recreacion
conjuntamente con espacios destinados a oficinas, hoteles y servicios anexos.

Continuar con la parquizacidn de la Isla 132.

Invertir en un parque natural
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Ampliar los puentes de ingreso [calle Linares- calle Rio Negra),
Construccion pasea costero sobre calle Linares.

Activ./Obra: Museo Nacional de Bellas Artes
Objetivos:

Acercar a la poblacion las distintas manifestaciones artisticas actuales y pasadas en su contexto socio historico
como un mado de comprensidn e interpretacion de fa realidad actual.

Mantener y revalorizar la exposicion permanente de obras del Patrimonio Nacional de las artes plasticas a traves
de distintas muestras y la difusién de su valor artistico, histérico y social en las visitas guiadas.

Gestionar en forma continua y sostenida en el tiempo exhibiciones temporarias de caracter nacional e internacional
de los maximos exponentes de las artes.

Incentivar el incremento del patrimonio cultural de la ciudad de Neuquén con obras de artistas reconocidos
internacionalmente, fomentando las danaciones y/o0 adguisiciones de obras a través de los propios artistas,
familiares herederos y/0 instituciones.

Fomentar la incarporacion del arte en los distintos niveles de ensefianza como expresidn de un contexto social e
histérico determinado.

Fomentar el desarrollo de actividades recreativas culturales relacionadas con el uso de los espacios que provee el
edificio MNBA -espacio alternativo, auditario, confiteria, sala de exposiciones.-

Promover el desarrollo cultural de los habitantes de la ciudad a traves de ciclos de conciertos, cine internacional y
teatro en las instalaciones del MNBA Neugquén.

Consolidar al MNBA Neuguén como un Centro Cultural Regional, en el cual se generen espacios de encuentro,
debate e intercambio de ideas a partir de un sostenido calendario de muestras, conciertos, talleres, obras teatrales
y proyeccianes de cine entre otras actividades culturales,

Mantener el compromiso can el turismo, un sector profundamente dinamizador de la economia local y que tiene a
las ofertas de naturaleza cuitural como una de los principales atractivos en la ciudad de Neuguén.

Colaborar en la organizacion de eventos comao congresos, convenciones y conferencias gque promuevan las distintas
organizaciones sociales en pos del desarrollo cultural de la ciudad.

Mantener los parametros de calidad que son exigidos por las instituciones propietarias de las obras y/o artistas
expositores de cada muestra, cuya excelencia es una de las candiciones ineludibles para la aprobacian del MNBA
Neugquén como museo anfitrion.

Metas:

Desarrallar 6 [seis) muestras temporarias de artistas nacionales e internacionales.

Desarrollar 1 (una) muestra ternporaria de gran envergadura en conmemoracion a los quince afios de la sede del
MNBA Neuquén.

Desarrollar actividades de extensitn en el Auditorio.

Realizar 8 {ocho) muestras en la sala alternativa, relacionadas con ia investigacion, aplicacion y desarrollo de
nuevas tendencias del arte.

Realizar 8 {seis) muestras temporarias en ef espacio del Café del Museo.

Continuar desarrollando actividades culturales complementarias en el Café del Museo, tales como los martes de
“Salsa en el Museo” y fomentar la actividad de tango en los distintos grupos etareos con “La milonga del Museo” de
los dias viernes,

Lograr la mé&s amplia asistencia en los establecimientos educativos de los distintos niveles de ensefianza de toda la
provincia a las diversas exposiciones, estimulando el aprendizaje significative, el disfrute de la belleza estética y el
desarrolio del pensamiento critico, enriqueciendo a la vez los cantenidos curriculares dictados por los docentes, no
sélo de las dreas relscionadas con la plastica sino también las materias sociales y humanisticas.

Lograr la asistencia de més de 300.000 visitantes a las distintas muestras temporarias y la coleccion permanents,
considerando a la poblacion del Alto Valle de Neuquén y Ria Negro, a los turistas que visitan la ciudad de Neuquén y
a los viajeros en transito.

Consolidar el MNBA Neuquén como atractivo cultural de alta jerarguia en la region, a través de las actividades
desarrolladas para los residentss y visitantes a la ciudad de Neuguén.

Mantener los més rigurosos estandares de seguridad e higiene de acuerdo a los convenios suscriptos con la
Secretaria de Cuitura de la Nacion.

Realizar tareas de mantenimiento de todo el edificio tendientes a mantener en éptimas condiciongs el Patrimanio
Nacional, de acuerdo a los compromisos asumidos con la Secretaria de Cultura de la Nacion,

Reacondicionar las paredes exteriores renovando pintura en toda la superficie del edificio del MNBA Neuquén,
después de haber cumplido su vida Gtil los pigmentos (11 arios).
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Desarrollar acciones de capacitacion a todo el personal del museo mediante cursos de autogestidn y gestionar
capacitaciones especializadas para los guias y asistentes de sala del MNBA Neuguén a través de la contratacion de
personal externo.

Desarrcllar publicaciones digitales e impresas de las muestras temporarias y del Patrimonio Nacional.

Gestionar fondos para la construccion de esculturas en la parte exterior del museo (de Julio Le Parc Gyula Kosice,
Juan Mele y Marta Minujin).

Gestionar la itinerancia de la muestra de Juan Melé con el {CO [Instituto de Crédito Oficial) de Espana.

Promaover el intercambio de la muestra de Juan Melé con el Museo Nacional de Santiago de Chile y con el Museo
Nacional de Uruguay.

Continuar el intercambic cultural con la ciudad de Cordoba, promaviendo la realizacién de una muestra con obras
del Museo Genaro Pérez.

Realizar muestras itinerantes en Plaza Huincul - Cutral Co, Zapala, Chos Malal, San Martin de los Andes y Fundacion
Cultural Patagonia.

Curso de Accién: Ceremonial y Protocole Municipal
Activ./Qbra: Ceremonial y Protocolo
Objetivos:

Organizar y programar todos los actos y actividades de Intendencia y asistir protocolarmente a las distintas
secretarias,

Diagramar, organizar y coordinar las actividades inherentes al aniversario de la ciudad y a las fechas patrias.
Recepcion de visitas oficiales de autoridades, grupos diplomaticos, otros.

Supervisar los lugares donde se desarrollan actos oficiales, como asi también los lugares adonde asistan
autoridades.

Coordinar con las distintas dependencias municipales la responsabilidad que les compete en cada acto v/ 0
actividad.

Interrelacion con otras direcciones de protocolo, a efectes de coordinar la participacian municipal,

Acompafiar y asistir a la Reina de la Ciudad de Nsuquén en las actividades que se considers necesaria su presencia
o fuera invitada

Metas:

Garantizar la precedencia del Intendente y sus funcionarios en los actos y/o actividades.

Reafirmar la identidad institucional en los eventos y/o actividades protocolares.

Sarantizar la presencia institucional en todas aquellas actividades, sociales, deportivas, culturales y otras, a efectos
de promaover la identidad municipal.
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Jurisdiccion: Intendencia
Servicio Administrativo: Contaduria Municipal

Curso De Accién: Contabilidad Y Auditoria Interna De La Hacienda Municipal
Memoria Descriptiva:

Instrumentar los sisternas de informacion contable necesarios para la gestion econémica y financiera del Municipio.
Aplicar y coordinar el modelo de control interno, el que deberd ser integral e integrado, abarcar los aspectos
presupuestarios, econdmicos, financieros, patrimoniales, normativos y de gestion, la evaluacién de programas,
proyectos y operaciones y estar fundados en criterios de economia, eficiencia y eficacia.

Confeccionar anualmente la Cuenta de Inversion a la fecha de cierre del ejercicio financiero anterior,

Realizar auditorias financieras, de legalidad, contable y de gestion, asi como también estudios, pericias,
investigaciones y consultorias sobre la evaluacién de programas, proyectos y operaciones,

Supervisar el adecuado funcionamienta dei sisterna de control interno facilitando el desarrollo de las actividades de
la Sindicatura Municipal.

Intervenir en toda orden de pago, autorizando sdlo lo prevista en el Presupuesto Anual, Ordenanzas Especiales o
demnas disposiciones sobre la materia.

Administrar un sistema de informacién financiera que permanentemente permita conocer la  gestién
presupuestaria, de caja y patrimonial, asi como los resultados operativos, econdmicos y financieros de la
Administracion Pablica Municipal y Organismos Descentralizados.

informar al Intendente Municipal, sobre la gestion econdmica, financiera y operativa de los organismos
comprendidos dentro del &mbito de su competencia,

Objetivos:

Instrurmnentar los sistemas de informacion contable necesarios para la gestidn econémica y financiera del Municipio.
Aplicar y coordinar el modelo de control interno, el que debera ser integral e integrado, abarcar los aspectos
presupuestarios, econdmicos, financieros, patrimoniales, normativos y de gestion, la evaluacién de programas,
proyectos y operaciones y estar fundados en criterios de economia, eficiencia y eficacia.

Confeccionar anualmente la Cuenta de Inversién a la fecha de cierre del gjercicio financiero anterior.

Reslizar suditorias financieras, de legalidad, contable y de gestion, asi como también estudios, pericias,
investigaciones y consultorias sobre la evaluacién de programas, proyectos y operaciones.

Supervisar el adecuado funcionamiento del sistema de control interno facilitando el desarrollo de las actividades de
la Sindicatura Municipal.

intervenir en toda orden de pago, autorizando solo lo previsto en el Presupuesto Anual, Ordenanzas Especiales o
demas disposiciones sobra la materia.

Administrar un sistema de informacion financiera que permanentemente permita conocer la gestion
presupuestaria, de csja y patrimonial, asf como los resultados operativos, econdmicos y financieros de la
Administracion Pablica Municipal y Organismos Descentralizados.

Informar al Intendente Municipal, sobre la gestion econémica, financiera y operativa de los organismos
comprendidos dentro del &mbito de su competencia.

Activ./Qbra: Direccién Supsrior
Memoria Descriptiva:

Fijar los lineamientos y pautas de procedimiento y coordinacion de las dreas integrantes de la Contaduria Municipal,
Coordinar con la Sindicatura Municipal los aspectos referidos al adecuado cumplimiento de las tareas propias del
organismao de contralor,

Ejercer la supervision permanente de los equipos de trabajo de lss Direcciones, en funcion de fos productos y metas
establecidas.

Asegurar el suficiente grado de confianza de la informacion contable financiera que puede utilizar la administracién
como base para adoptar sus decisiones,

Promover la eficiencia de las operaciones e impulsar la adhesion a los lineamientos generales de la administracién.
Controlar la gestion presupuestaria en materia de recursos y de erogaciones, sin realizar labores de linea, tarea
ésta especificamente encomendada al érea de control presupuestario; verificando que éste dltimo realmente se
ejecute, en funcidn de las partidas aprobadas.

Adecuacion del sistema de informacidn contable ante los cambios permanentes debido a mayores exigencias
tecnolégicas, permitiendo incorporar nuevas técnicas presupuestarias e integrar las distintas dreas del Municipio.
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Objetivos:

La ejecucion de un plan de racionalizacion administrativa, con el objeto de tender a dar a las actuaciones
administrativas un marco de simplicidad, eficiencia, eficacia y ecanomia en su gjecucién, dando sustento normativo
adecuado a cada uno de los pasos y produciendo los controles concomitantes en las instancias y pasos adecuados.

Metas:
*  Administracion, Mant.Y Des. Del Sist. De Inf.Contab; 1 Unidad
*  Elaboracidon De La Cuenta Anual De Inversian; 1 Unidad
s  Evaluar, Ejec.Y Superv. Bl Plan Anual De Auditoria; 1 Unidad
* Efectuar Informes Y Recom. A Los Sect. Auditados; 1 Unidad
® Informar S/La Gestion Econémica Financiera Al OE,; 1 Unidad

Activ./0Obra: Control Y Liquidacion De Las Operaciones Econdmicas
Memoria Descriptiva:

Registracién de las operaciones econdmicas diarias de la Municipslidad, con emisién de las correspondientes
drdenes de pago, supervisando que las mismas se ajusten a las normas fegales vigentes.

Ejercer la asistencia técnica permanente a los equipos de trabajo de la Direccion, para lograr el maxime nivel de
eficacia y eficiencia de fas acciones.

Asesorar en materia de su competencia cuando le sea requerido por la superioridad.

Objetivos:

Desarrollar la informacion de control de gestian, que permita una eficaz y oportuna toma de decisiones, Elaborar los
programas y proyectos de accidn necesarios para el cumplimiento de los objetivos. Organizar ios equipos de trabaio,
formales e informales, para Ia ejecucion de los programas y proyectos. Coordinar y compatibilizar las tareas con las
demés dependencias del municipio, controlande y manteniendo un sistema de contabilidad que refleje claramente la
situacion econémica del municipic. Establecer dentro del ambito del municipio los sistemas del contralor
Administrativo y supervisar gue los actos que ejecuten las distintas dependencias de la Municipalidad, hayan sido
practicadas conforme a las normas legales vigentes.

Realizar todos los actos administrativos necesarios vinculados con el manejo de! Patrimonio Municipal y el
seguimiento de las obligaciones contractuales del municipio.

Realizar, registrar y despachar toda documentacién gque ingrese a la Direccion provenientes de otras areas
Municipales, entes Provinciales o Nacionales coordinando su diligenciamignto.

Centralizar los actos administrativos de la dependencias del municipio que maneja fondos pablicos, o cualquier otra
organismo municipal cuyos actos generan movimientos de los caudales pablicos [percepcion o inversian).,

Metas:
¢ Control Y Liquidac. De Exped. C/Orden De Compra 3500 Unidades
* Pedidos De Informes De Otres Organismos 80 Unidades
¢ Control Y Liquid De Expedientes De Obras Publicas 360 Unidades
* Liguidacion, Control Y Emisidn De Ordenes De Pago 19000 Unidades

Activ./Obra: Control Interno
Memoria Descriptiva:

Asegurar el grado de confianza de la informacidn contable - financiera que puede utilizar la administracion como
base para adoptar sus decisiones.

Medir y valorizar la eficiencia de controles en el municipio a través de la fiscalizacion de los recursos y el control de
las erogaciones.
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Cotaborar con todos los funcionarios de la Administracion Municipal en el desempeiio adecuado de sus cbligaciones,
proporcionéndoles analisis, apreciaciones, recomendaciones y comentarios objetivos y pertinentes, acerca de las
actividades investigadas.

Objetivos:

La ejecucidn de un plan de organizacion y métado con el fin de proteger y salvaguardar los bienes del municipio y
otros activos contra pérdidas, bien sean por fraudes o por errores no intencionados.

Promover la eficiencia de las operaciones e impulsar la adhesion a los lineamientos generales de la administracian.
Lograr un mejor sistema administrativo - contable midiendo y valorizando la eficiencia de otros controles.

Asistir a las distintas Secretarias realizando exdmenes de control financiero y operativo del Municipio.

Verificar ef cumplimiento de las Ordenanzas, Decretos y Disposiciones legales vigentes, realizando exdmenes por
muestreo de las transacciones financieras.

Verificar por muestreo el correcto ingreso en tiempo y forma de las obligaciones tributarias establecidas por el
Cadigo Fiscal yla correspondiente Ordenanza Tarifaria.

Realizar el control por muestreo de las operaciones que implican madificaciones en la cuenta corriente de Ingresos
y efectuar todas aquellas propuestas que tiendan a mejorar los procedimientos y aumentar el grado de contrat
interno efectuando su seguimiento y verificando su cumplimiento.

Controlar los procedimientos aplicados en las adguisiciones y obras que realice el Municipio, la documentacion
abrante y gque las mismas se ajusten en el aspecto legal y técnico a lo exigido por las normas legales y
reglamentarias vigentes. Emitir opinion fundada sobre la conveniencia de adquisiciones en el caso de ser solicitada
la misma,

Efectuar el control por muestreo sobre los legajos personales, los datos suministrados sobre ausentismo,
asistencia perfecta, puntualidad, etc., la liguidacion de haberes propiamente dicha, su registracion caontable,
imputacion presupuestaria, las retencionss y los aportes efectuados a distintos organismos con el fin de verificar el
cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias y salvaguardar la integridad del Patrimonio Municipal,
ya que las remuneraciones y cargas sociales comprenden una porcidn muy significativa en relacién con la totalidad
de los gastos.

Controlar la organizacion funcional interna, la situacién financiera, la organizacién y registracion contable, el analisis
de la rendicion de cuentas, y efectuar arqueos integrales de cajas y valores,

Elaborar informes y peritajes contables adecuados a las normas y procedimientos de auditoria vigentes, con el fin de
aumentar el grado de confiabilidad del flujo de informacién a ser utilizada para una adecuada toma de decisiones.

Metas:
* Control De Expedientes De Compras Y Contrataciones 600 Unidades
* Infermes Sobre Control De Administracidn De Pers. 25b0 Unidades
* Informes De Control Contable-Financiero 45 Unidades
* Informes Scbre Fiscalizacién De Recursos 55 Unidades
* Informes de Administracion y Comisiones Vecinales 140 Unidades

Activ./Obra; Registracion De Transacciones Econdmicas Financieras Y Control De Los Bienes Patrimoniales.
Memoria Descriptiva;

Registrar el producido de la gestidn economica y financiera de la Municipalidad supervisando que las mismas se
ajusten a las normas legales vigentes, producir informacion contable fidedigna en tiempo y forma y administrar el
Sistema de Contabilidad Municipal, para lo cual instrumenta los sistemas de informacion contable necesarios para
la gestion econdmica financiera del municipio,

Conocer, de la manera mas exacta posible y permanentemente actualizada, la totalidad de los bienes afectados a la
Municipalidad.

Administrar, registrar, contabilizar, identificar y controlar los bienes durante su permanencia en el patrimonio de
cada servicio administrativo a través del respectivo madulo de informacién funcional que brinda el "SINCO" [Sistema
de Informacion Contable).

Conocer de la manera mas exacta posible y permanentemente actualizads, el potencial econémico de los bienes del
Municipio,
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Objetivos:

Llevar la contabilidad Municipal en un todo de acuerdo a lo establecido en las normas legales vigentes que requieren
la Ejecucion del Presupuesto, el movimiento de fondos y valores, la gestion del Patrimonio y los responsables.

Tormar intervencion en toda documentacion que dé lugar al uso definitivo de los créditos del presupuesto de bienes
de capital, logranda de esta forma la concordancia entre la contabilidad presupuestaria y la contabilidad patrimonial.
Definir los objetivos generales y especificos que deben ser gjecutados en la Direccidn.

Conducir y monitorear el desarrollo de las acciones que se gjecuten en las unidades a su cargo.

Proceder a registrar, matricular e identificar fisicamente los bienes que ingresan al patrimonio municipal. En los
casos de enajenacion, previc a la entrega, deberd destruir la identificacion o marcas que indiguen la propiedad del
Municipio,

Registrar la situacion de los hienes municipales, indicando las existencias al inicio del ejercicio, las variaciones
producidas durante el mismo como resultado de la ejecucion del presupuesto, o por ctros conceptos y las
existencias al cierre, manteniendo un inventario permanente y la concordancia con la Contabilidad presupuestaria.
Efectuar periédicarnente verificaciones "de visu" e "in situ", de los bienes que integran el patrimonio municipal
cuando a su juicio se lo considere necesario 0 a reguerimiento de la autoridad superior.

Elaborar un manual de procedimiento administrativo sobre la gestidn de los bienes de la Municipalidad.

Colaborar con el dictado y/0 elaboracién de Disposiciones Resoluciones Decretos y proyectos de Ordenanzas.
Realizar relevemientos generales de bienes, con la periodicidad que determine la Contaduria Municipal, y que
permitan el efectivo contral de la existencia y el estado de los bienes municipales.

En general, intervenir en toda transaccion de bienes que implique: Altas, Bajas, Transferencias, Modificaciones,
Cargos y Descargos, Préstamos, Revaltos Técnicos, ete.

Efectuar los registros de cargos y descargos de bienes en uso, guarda ¢ custodia, manteniendo actualizados los
datos de los funcionarios o agentes a cuyo cargo se encuentran.

Determinar la inclusion de bienes en la clasificacion "fuera de usg" y "en rezage" y reafizar las actuaciones
conducentes a ia enajenacidn, conforme a la normativa vigente; evitanda la acumulacién de los mismos.

Integrar las cormnisiones de justiprecio de valuacion de bienes municipales para la venta.

Mantener actualizada la documentacion del parque automotor y vial, debiendo realizar los tramites que
correspondan ante organismos nacionales y provinciales por altas bajas, modificaciones, cambio de motor, ste. de
las unidades municipales.

Administrar los seguros gue cubran los riesgos del parque automotor y vial municipal, como asi también ios
seguros de aguellos bienes muebles e inmuebles que por su naturaleza deban ser cubiertos contra  los riesgos
que la Contaduria Municipal establezca.

Realizar reclamos ante las companias de seguro de terceros involucrados, del pago de los dafios gue se ocasionen
en accidentes de transito a las unidades del parque automator.

Administrar las viviendas institucionales e inmuebles cedidos a terceros, debiendo verificar el cumplimiento de las
condiciones que dieron origen a la cesién. Haboracion de actas de ingreso, actas de inspeccion, actas de rescision,
anteproyectos de convenios etc.

Metas:
*  Reqistracién De Transacciones Contables 9000 Unidades
* Relevamientos E ldentificacidn De Bienes 370 Unidades
*  Rendicidn De La Cuenta Anual De Inversion 1 Unidad
* Imputacion Y Asignacion De ltems Paralelos En O.P, 22000 Unidades
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Jurisdiccion: Secretaria de Coordinacion
Servicio Administrativo: Secretaria de Coordinacion

Curso de Accién: Coordinacién Superior
Descripcidn:

Coordina, conduce y tiene a su cargo:

Subsecretaria de Coordinacitn, Subsecretaria de Prensa y Comunicacion, Subsecretaria de Proteccién Ciudadana,
Subsecretaria de Servicios Publicos Concesionados, Subsecretaria de Turismo y Subsecretaria de Fiscalizacion
Externa-

Actividad /Obra: Conduccion Superior
Objetivos:

Coordinar todas las acciones dependientes de las distintas Subsecretarias a cargo y articularias con el resto de las
Secretarias. Lievando a cabo las politicas necesarias para lograr los objetivos propuestos, brindando a las distintas
éreas a cargo asesoramiento econdmico y técnico-

Metas:

Ejecutar el presupuesto de la Secretaria en su totalidad, como asi también de los distintos sectorss a cargo,
tratando de optimizar recursos y con el fin de que se puedan lograr todos los cbjetivos propuestos.-

Curso de Accién: FJDETUR. Ordenanza N2 12811

La ciudad de Neuquén cuenta con atractivos naturales y culturales susceptibles de contribuir a la diversidad
econdmica de la ciudad a través del turismo receptivo.

Nuestra region, tiene como principal actividad de desarrollo las relacionadas con los hidrocarburos; pero la
necesidad de diversificar a largo plazo nuestra economia dan cuenta que el Turismo, es una actividad econdmica
generadora de inversion y empleo genuing.

Es de interés municipal impulsar la actividad turistica en todas sus formas por o que se crea el FONDO PARA EL
DESARROLLO TURISTICO DE LA CIUDAD DE NUEUGUEN {FODETUR].

Actividad /Obra: FODETUR - ORDENANZA N? 12811

Objetivos:

Contribuir al fortalecimiento y difusion de la actividad turistica a través de la concrecién de mecanismos de
valorizacion, ordenamiento y conservacion de los atractivos de la ciudad.

Invertir los fondos en infraestructura publica especial e integral como asi también en bienes de capital destinados al
desarrolla turistico de la ciudad.

Metas:

Continuidad de obras relacionadas al mejoramiento de infraestructura en el casco céntrico de la ciudad, centro
comercial en las calles Belgrano y Godoy y la ribera costera que comprende el paseo de la costa.-
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Jurisdiccion: Secretaria de Coordinacion
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Coordinacicn

Curso De Accidn: Coordinacion
Memoria Descriptiva

Establece los lineamientos generales de procedimiento para coordinar las distintas areas de la Subsecretaria con el
objeto de ofrecer servicios de calidad al ciudadano, introduciendo para ello un enfoque sistérnico y planificado de la
organizacion municipal.

Actividad / Obra: Direccién y Coordinacion Superior
Objetivo General

Consclidar un Estado Municipal cercano al ciudadano, competitivo y proactivo dentro del contexto dindmico actual,
ofreciendo servicios de calidad. Afianzar al Estado como proyecto palitico-social con enfogue sistémica.

Objetivos especificos:

Lograr un funcionamiento sistémico de la organizacion

Fomentar la comunicacidn y coordinacion entre sectores y un activo feedback con la ciudadania
Eficientizar la organizacion

Promover ia idea de un sistema de infermacion integro que contemple a tada la organizacion
Fomentar la planificacién y evaluacion estratégica

Impulsar la Coordinacion general de Gabinete

Facilitar la comunicacidn entre secretarias y subsecretarias

Elabarar un sistema de informacion que se adecus a las necesidades actuales

Metas:

Lograr una planificacion homogenea, coordinada, participativa e integral.

Instructivos y lineamientos generales para la planificacién

Puesta en marcha de un sistema de evaluacion coordinadamente con la planificacién y con los sistemas de
informacitn actuales y futuros

Establecer diserio de manuales de procedirmientos en diversos sectores

Coordinar tareas y funciones entre secretarias

Brindar informacion a nivel de Intendencia para ls toma de decisiones

Disefiar un tablero de comandos para les distintas dreas estratégicas y operativas

Actividad / Obra: Unidad de Modernizacion del Estado
Objetivos:

Elsborar propuestas para una Gestion Municipal Descentralizada Administrative, Operativa y Democratica en
cuanto a propender la participacion ciudadana en pos del Desarrollo Local con fuerte base en [o territorial,

Brindar asistencia técnica a las dreas municipales tendiente a implementar procesos de gestion descentralizada.
Elaborar analisis de procedimientos administratives y ofrecer asistencia técnica para su simplificacion y
desburocratizacion.

Evaluar y recomendar la implementacion de nuevas tecnologias que permitan agilizar los procesos administrativas y
la calidad de atencion al ciudadang.

Metas:

Elaborar planes de desburocratizacidn de [os procesos administrativos.

Generar herramientas informaticas para mejorar la relacion de fa poblacién con los servicios prestados por el
municipio tanto en forma directa como a través de terceros.

Dictar cursos o seminarios de capacitacion para personas provenientes de las areas involucradas en las diversas
propuestas de modernizacion del estada municipal.
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Trabajar en la sensibilizacion de los Planes de Modernizacion dentro del persenal y funcionarios municipales
Gestionar financiamiento externo para ia implementacion de los Programas de Maodernizacion.

Actividad / Obra: Atencion al Ciudadano
Objetivos:

Ofrecer informacion integral sobre tramites y servicios de gobierno, funcionarios y empleados que cumpla las
expectativas de los ciudadanos.

Otorgar calidad en el servicio, esto implica obtener un plan de valor agregado en la atencién a los ciudadanos
Sistemmatizar los esquemas de atencidn de las diferentes dependencias municipales y paulatina descentralizacion.
Reflejar hacia los clientes internos las demandas de los ciudadanos. Cumplir una funcién de retroalimentacion.
Ofrecer informacion actualizada de ingerencia municipal turistica y de organismos gubernamentales, na
gubernamentales e instituciones intermedias.

Metas:

Descentralizacion de tareas por barrios, con traslado a los centros comunitarios.

Anexar servicios de atencidn al contribuyente en pagina institucional y la incorporacion de pantallas digitales para la
obtencién de informacion.

Mejorar el servicio de atencitn telefonico de discado directo 147, para una cualificar la comunicacion con los
ciudadanos.

Puesta en marcha de sistema de salicitud y seguimiento de reclamos.

Plan de capacitacion de los empleados para una mayor eficiencia,

Determinar procesos que orienten adecuadamente el reclamo con una eficiente resalucion de problemas.
Determinar pautas claras de comportamiento en la recepcion de quejas y afianzamiento del sistema actual.
Readecuar procesos existentes.

Establecer vias de comunicacion con el resto de los sectores.

Fortalecer la gestién de la atencion al ciudadano en el &mbito municipal con todas las instituciones de la ciudad, con
la implementacién de mecanismos gque permitan la resolucidn de problemas a través de los centros de atencién en
las distintas delegaciones municipales.

Contar con informes y datos estadisticos que permitan tomar acciones focalizadas en los problemas de los vecinos.

Cursa De Accién: Regulacion y Control de Transito
Activ./Obra: Otorgamiento Licencias de Conducir
Objetivos:

Satisfacer las necesidades de los ciudadanos en términos de adecuada informacion, agilidad en la atencién y
brevedad en los tiempos de espera,

Entregar licencias de conducir gue cumplan con todos los requisitos de seguridad que se requieren.

Velar por que cada tramite sea expedido atendiendo a la rigurosidad que implica el otorgamiento de una licencia de
condugi.

Maodernizar los procesos de aprendizaje y evaluacion de competencias de los aspirantes a obtener una licencia de
conducir,

Metas:

Mejorar ias instalaciones de Sede Santa Teresa, a fin de brindar un servicio adecuado en relacion a las expectativas
de los ciudadanos y de acuerdo a ilas pautas fijadas en ef contrato de alquiler.

Modernizar por medio de tecnologia informaética cada una de las areas de otorgamiento de licencias.

Capacitar al personal de contacto en tematicas relacionadas a calidad de atencion, comunicacion, relaciones con el
cliente, resolucién de conflictos, a aquellas de carécter técnico especifico, a fin de brindar herramientas que
mejoren dia a dia la atencion de los ciudadanos.

Formar y capacitar a los inspectores e instructores, encargados de conformar los otorgamientos de licencias de
conducir, & fin que se encuentren permanentemente actualizados en las tematicas esenciales del area: seguridad
vial, manejo defensivo, estadisticas, campaiias, empleo de nuevas tecnologias, etc.

Adquirir equipamiento que permita realizar evaluaciones psicotécnicas con mayor certeza y equidad.

Muodernizar los elementos tecnoldgicos que se emplean para evaluar los conocimientos tedricos de los aspirantes a
licencias de conducir.
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Activ./Obra: Direccidn y Regulacion Vial
Objetivos:

Generar estrategias para obtener un ordenamiento vial en la ciudad
Atender la demanda de crecimiento del parque vial y adaptar la infraestructura a los escenarios cambiantes
Promover acciones gue mejoren {a seguridad vial.

Metas:

Evaluar y autorizar las solicitudes de reservas de estacionamiento por diversas causas en el gjido de a ciudad.
Planificar nuevos sentidos de circulacion de las calles.

Proveer elementos de seguridad vial para instalar en diversas arterias.

Regular el fiujo del transito por medic de la planificacion, incluyendo modificaciones en la semaforizacion, sefialética
e infraestructura vial.

Activ./Obra; Control del Transito
Objetivos:

Evitar que se cometan infracciones de transito, especialmente aquellas que pudieran implicar lesionados o dafios a
bienes.

Procurar fa mayor fluidez y orden en el transito vehicular, a fin de brindar mejores condiciones al transito peatonal y
otros alternativos,

Promover una cultura de respeto y valores viales.

Corregir por medio de las facultades con que se cuenta, concientizando y aplicando las infracciones cuando
correspondiere.

Generar capacitaciones en ambitos escolares oficiales y en otras organizaciones, por medio de la colaboracién de
institucicnes que desarrollan estas actividades.

Metas:

Realizar operativos permanentes en diversos puntos de la ciudad, abarcando toda su geografias a fin de transmitir
una sensacion de control permanente.

Intensificar el uso de las grias para corregir las infracciones de mal estacionamiento.

Aplicar el uso de nuevas tecnologias para la captacion de infracciones de transito.

Realizar campanas de educacion vial por medio de la vinculacion con centros educatives, instituciones intermedias y
medios de comunicacion.

Capacitar a los inspectores de transito en las normas gue rigen la circulacién vehicular y en ias modalidades de
contacto mas adecuadas.

Difundir el uso de otros medios de transporte, a fin de evitar congestionamientos en las zonas

Realizar acuerdos con instituciones vinculadas a la ensenanza de seguridad vial a fin de brmdar‘ capacitacion y
formacion a nombre del municipio en diversos 4mbitos sociales.
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Jurisdiccion: Secretaria de Coordinacion
Servicio Administrativo: Subsecretaria Fiscalizacion Externa

Curso De Accidn: Fiscalizacién Juridica Externa
Activ. /Qbra: Direccién y Coordinacidn Superior
Objetivos:

Dotar a esta Subsecretaria de un soporte adecuado.

Evaluar los aspectos técnico legal de todos los proyectos que son competencia de la Subsecretaria que se sometan
a la firma del Sr. Intendente Municipal,

Fortalecer lazos institucionales con las distintas areas del municipio.

Continuar fortaleciendo los lazos institucionales con organismas tanto del estado municipal comao nacional
relacionados con el trabajo de fa Subsecretaria.

Estudiar, ordenar, y proponer los cambios necesarios para brindar mayor tranguilidad a los contribuyentes con
respecto al cumplimiento de las Ordenanzas vigentes.

Metas:

Revisar toda la documentacién que posteriormente deba firmar el Sr, Intendente Municipal y Secretarios. Asesorar
técnicamente a todas las areas municipales que lo requieran, Coordinar tareas y brindar apoyo a las actuaciones
realizadas desde las areas de fiscalizacion de la direccion General de Comercio e Industria, Organizar reuniones
permanentes de trabajo con el Tribunal Municipal de Faitas para la coordinacién adecuada de las actuaciones en las
areas fiscalizadoras. Coordinar reuniones en las comisiones de trabajo que lo requieran del Consejo Deliberante de
la ciudad en todo lo referido a comercio, industria y alimentos.

Revision del Decreto 257 /07 referido a las Licencias Comarciales

Activ. /Obra: Seguridad e Higiene Alimentaria
Objetivos:

Realizar la fiscalizacion higiénico-sanitaria de los locales comerciales, haciendo hincapié en los de mayor riesgo
sanitario.

Asesorar a los interesados en emprender actividades comerciales sabre las condiciones gue deben cumplir los
establecimientos del rubro alimenticio, para su posterior habilitacisn.

Capacitar a manipuladores de alimentaos, teniendo en cuenta la impaortancia de la prevencion en la lucha de
enfermadades trasmitidas por alimentos.

Concienciar a consumidores e informar de la importancia de las buenas practicas higiénicas-sanitarias.
Realizar muestras y andlisis de laboratorio de materias primas y alimentos necesarios para garantizar la aptitud
para consumao.

Monitoreo de la calidad de agua dentro del gjido municipal.

Cumplir con la legislacion Nacional, Provincial y Municipal, relativa a la calidad e higiene de los alimentos y sus
establecimientos elaboradores.

Promover charlas educativas en escuelas, de manera que los nifos comprendan la importancia de los buenos
habitos en fa manipulacién de alimentos.

Metas::

Con la intencién de prevenir y poder anticipar ETAS relacionadas con el agua potable de la ciudad se planifican
acciones de muestreo oficial en las diferentes dependencias municipales y en forma especial en los Jardines
Maternales con los gue cuenta la Municipalidad de Neuguén.-

Se mantendra el Programa de control y manitoreo de potabilidad de agua en mas de 100 puntos estadisticos de
control a lo largo de la ciudad.

Se mantendrd la comunicacién utilizando diferentes medios escrito, oral y eventuales salidas radiales, para
asegurar quela poblacidn local conozca y valore la Seguridad Alimentarfa brindada por esta dependencia

Se continuara con las charlas para manipuladores de alimentos, segin Ordenanza N 9594 /02.

Se pretende llegar a los establecimientos educatives primarios y secundarios con material escrito y eventuales
charlas de sensibilizacion respecto de la Bromatologia.
Se mantendrén los siguientes programas:
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1) Prevencién Sindrome Urémico Hemalitico, el cual conlleva la toma de muestra en los diferentes tipos de
establecimientos que expendan carne picada y/ o chacinados para su posterior analisis bacteriolégico.

2] Panaderias, el cual consiste en la toma de muestra para su posterior andlisis fisico quimico para deteccion de
bromatos en productos elaborados.

3} Heladerias consistentes en muestreos para posterior analisis bactericlogico y fisicas quimicas en productos
elaborados..

4} Hisopados en Casas de Comidas tanto en personal como en elementos de cocina para su posterior analisis
bacteriolégico.

Se prevé mantener el acompariamiento en las ferias municipales y en los eventos de caracter social que se realicen
en la ciudad y que involucren presencia o contral del personal de esta dependencia municipal.

Utilizar la nueva sala de capacitacion para dictar charlas y cursos informativas a manipuladores, comerciantes y
consumidores de alimentos.

Activ. /Obra: Industria Y Comercio
Objetivos:

Instaurar como practica habitual los controles cruzados entre las distintas dreas mediante el uso obligatorio de las
nuevas tecnologias.

Modernizar los procesos administrativos.

Acelerar los procesos administrativos.

Brindar un soporte superior a la recaudacion.

Preparar a la direccion para el Neuquén del milldon de habitantes.

MODERNIZACION DEL DOCUMENTO LICENCIA COMERCIAL:
PROYECTO !: Modernizacion del Documento Licencia Comercial
Fonda de imagen latente virtual

Cadigo Gr

Marca de agua

Numeracian Unica de control

Papel filigramado

Preimpreso fluorescente

Etiquetas de tecnologia NFC o RFid en e! anverso

PROYECTQ iI: Utilizacion del Codigo Gr

Contiene gran cantidad de Informacion

Presente en la Licencia Comercial y en el Expediente

Facil lectura a bajo costo

Seguridad en ia lecto-escritura de los movimientos

Sélo uso interno

El contribuyente contara con una tarjeta para los tramites de comercio
Optimiza el rastreo de Informatizacion

PROYECTO lil:

Turnos ondine

Turngs sincronizados en distintos sitios

Trabajo organizado con un minimo de 24 horas antes

Obligacidn de cumplimiento de ptazos del contribuyente: Ej pravisorios
Farmaliza el crdenamiento de atencién al pablico

DCetermina la duracion de los turnos

Raduce el estrés del personal

Reduce la afluencia de gente

Elemento adicional anti falsificacian

PROYECTQ IV: Software de Falsificacién

Georeferencial

OrHine permanente

Visualizacion de las actas instantdneamente en pantalla
Posibilidad de adjuntar fotosh -Guarda la actividad histérica
Soporta lectura de Cadige Qr,NFC O Rfid

Mantiene un feedback con el operador de Comercio
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Ayuda a visualizar el uso del recurso tiempo

Agrupamiento de actas por Licencia

Elemento adicional anti-falsificacion

Utilizacion de distintas etapas para conocer resultados: Inspectores, Actas en Gral., Operativos, por tipos de actas,
ete.

PROYECTO V: Reempadronamiento de Licencias Comerciales

(Etapa 1-Cese de oficio) .
Para las licencias sin movimiento en 4 afios y las que no tengan movimiento en sus cuentas corrientes en cuatro (4}
ahos.

Se daran Baja de Oficio sino se presenta en un periodo determinado,

[Etapa 2-Reempadronamiento)

Agregar los elementos faltantes a los expedientes

Retirar licencias sin vencimiento

Facilitar futuro expurgo

Entregar nuevas licencias de seguridad y tarjetas de tramites

Control del cumplimiento de las normas vigentes en materia industrial y comercial como contraprestacion del pago
de la Tasa de Seguridad e Higiene de Comercios.

Ejercicio del poder de policia para la fiscalizacion del desarrollo de actividades sin habilitacion o autorizacion, que
puedan poner en riesge la seguridad o salud de la poblacion.

Andlisis de las normativas y sus pasibilidades de aplicacion en la realidad y proposicion de modificaciones tendientes
a acentuar y mejorar los controles en comercios y via publica.

Generar un espacio en el cual el vecino pueds reclamar y denunciar comercios sin habilitacién o que infrinjan las
ordenanzas vigentes.

Promover una mayor interaccidn con otras dreas del municipio, como asi también Organismos Provinciales,
Nacionales y Judiciales.

Renovacion de Equipos de Computacion para incrementar la eficiencia y evitar demoras en la atencion y resolucién
de pedidos. :

Contar con un vehiculo del patrimaonio de la Direccidn General.

Metas:

Atancidn al Plbiico: Licencias Comerciales, Certificados Varios: 45.000.

Alta de Nuevas Licencias Comerciales: 3.500.

Renovaciones de Licencias Comerciales: 4.500.

Bajas, Ceses de Actividad y Ceses de Oficio de Licencias Comerciales: 1.800.
Revision y Actualizacién de Datos de Licencias en el Sistemna Informatico: 3.500.
Anélisis de Prefactibilidades Ambientales: 1.000.

Inspecciones para Certificaciones Ambientaies: 1.100.

Inspecciones de Industria y Comercio {Fiscalizacién Operativa): 23.000.
Inspecciones de Via Publica, Espectaculos Publicos y Actividades Nocturnas: 25.000.
Autorizaciones para Eventos y Espectaculos: 750.

Autorizaciones para Stands y Estructuras Temporarias: 100.
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Jurisdiccidn: Secretaria de Coordinacién
Servicio de Administrativo: Subsecretaria de Proteccién Ciudadana

Curso Accitn: Servicios de Proteccién Interna y Ciudadana
Activ./0bra: Direccién y Coordinacién Superior
Objetivos:

Desarrollar, Instrumentar y asistir en todo lo referente a paliticas de seguridad publica y de gestidn integral de
riesgos tendientes a mejorar los sistemas de prevencidn y atencion de damnificados por emergencias y/o
desastres.

Proyectar politicas de resguardo de bienes puablicos y privados.

Metas:

Avanzar en la instrumentacion del Plan General de Manejo de Emergencias de la Ciudad.

Adecuacion de un espacio Fisico que cuente con los recursos necesarios que garanticen el funcionamiento del
Centro de Operaciones de Emergencia COEM,

Instrumentar un sisterna de Bases de Datos que garanticen el acceso a la informacidn en el antes, durante y
después de una emergencias.

Mejorar el funcionamiento del Sistema de Alerta Temprana existente en la ciudad.

Capacitar al personal en las tematicas riesgo eléctrico, incendio, intoxicaciones con distintos gases, accidentes
domésticos, sustancias peligrosas, etc.

Promover programas de Capacitacion y Difusion Externa.

Fomentar la incorporacién del enfoque de riesgo en los programas de educacion formal,

Promaver y fortalecer la participacion ciudadsna en materia de gestion integral de riesgos formentando acuerdos
con las instituciones de la sociedad civil.

Activ./0Obra: Servicios de Vigilancia
Objetivos:

Garantizar el servicio interno de seguridad, con el fin de preservar bienes publicos,

Dirigir el personal a cargo bajo las normativas vigentes.

Garantizar condiciones de trabajo y mejorar el nivel de profesionalidad del personal dependiente del &rea.
Desarrollar una politica de concientizacidn interna scbre la necesidad de cooperar con todo lo inherente a la
seguridad.

Metas:

Instruir y motivar al personal para mejorar el nivel de desempeiio.

Verificar, controlar e instrumentar diagramas de trabajo.

Relevar y mantener actualizado el movimiento de persanas en todas las dependencias municipales.

Mejorar los niveles de control en el ingreso y egreso de personas fuera de los horarios habituales.

Controlar el cumplimiento efectivo de las ordenes de servicio,

Trabajar coordinadamente con todos los sectores municipales.

Implementacién de un sistema central de monitoreo y control a través de la instalacién de sistemas de Circuita
cerrado de televisidn y alarmas.

Activ./Obra : Seguridad Ciudadana
DObjetivos:

Hacer aplicar la normativa vigente, en todo aquello que sea pertinente a la esfera de la competencia municipal, al
presentarse conductas que atenten contra la seguridad de las personas y/0 bienes.

Garantizar el orden y la seguridad de personas y/o bienes, en lugares publicos de afluencia masiva, cuando los
eventos a realizar sean de competencia runicipal.

Denunciar ante autoridades competentes los hechos ilicitos presuntamente configurativos de delito y/o
contravencion del que tomare conocimiento.
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Metas:

Contratacion del servicio de Policia Adicional para el resguardo de las distintas accicnes.

Coordinar con las distintas fuerzas de seguridad provinciales o nacionales los distintos operativos de prevencion
cuando los intereses municipales pudiesen verse afectados.

Incorporar elementos tecnalogicos como ser instalacidn de alarmas, camaras y botones antipanico.

Curso de Accién: Asistencia a la Poblacién en Situacién de Emergencia
Activ./Obra: Asistencia a la Poblacion en Situacion de Emergencia
DObjetivos:

Mejorar el nivel de respuesta en emergencias.
Garantizar acciones preventivas tendientes a identificar y sefializar puntos de riesge.
Ejecutar operativos preventivos que disminuyan la vulnerabilidad de la poblacion ante distintas emergencias.

Metas:

Dotar al 4rea de un Vehiculo Tipo Camidn con Hidrogria para realizar trabajos en altura y transporte tanto
preventivos como de atencion de emergencias edlicas entre otras, que asi lo requieran,

Dotar al drea de un Vehiculo Tipo Trafic con capacidad de trasporte para 12 personas, mas herramigntas de
respuesta rapida y/o recursos varios, Utiles en la atencién de damnificados de una emergencia o para acciones
preventivas propias del antes de la misma.

Dotar de un motor de 4 tiempos a la embarcacion adquirida en el afio 2014. [Cumplir con la normativas que
regulan la navegacion en rios.)

Incorporar los recursos materiales necesarios [Herramientas e indumentaria especifica) para actuar en situaciones
de riesgo puntuales.

Mantener en funcionamiento periodico la Junta Municipal de Defensa Civil.

Profesionalizar el accionar de la dependencia.

Instrumentar un sistema de control de los recursos def drea que permita que los mismos estén en perfectas
candiciones de uso al ser requeridos.

Relevar estado de la carteleria existente del Sistema de Sedalizacion de las Vias de Escape de la ciudad,
acondicionando e incrementando las mismas.

Efectuar campanas de Difusidn sobre el accionar del Plan General de Manejo de Emergencias de la ciudad.

Efectuar los relevamientos, acciones y actividades que permitan garantizar el funcionamiento del sistema pluvic-
aluvional existente.

Creacion del Voluntariado de Defensa Civil.

Favorecer la creacion de grupos de trabajo barriales que faciliten las tareas preventivas de y ejecucion ante
distintas situaciones de riesgo.

Convogcar peritdicamente a los vocales no permanentes de la Junta Municipal de Defensa Civil.
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Jurisdiccion: Secretaria de Coordinacion
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Prensa y Comunicacién

Curso de Accién: Comunicacionas y Publicidad de los Actos de Gobierno

Brindar informacion directa a fa comunidad sobre los distintos actos de la gestion municipal.
Activ,/Obra; Impresidn y Publicacién de los actos de Gobierno

Objetivos:

Desarrollar estrategias de comunicacion que permitan una correcta difusidn de la informacion referida a la
institucion municipal. Para ello se hace necesario llevar adelante previamente investigaciones de caracter
sociolégico vinculadas a la opinidén pablica, que faciliten la eleccidon de la estrategia adecuada para comunicar las
acciones de la comuna.-

Difusién a través de la gacstilla, que se distribuye a todos los medios de comunicacién.-

Monitoreo, auditoria y anélisis del contenido de los principales medios de comunicacion orales, escritos y televisivos
con el objetivo de conocer con precision el nivel de exposicidn pdblica que alcanzan las acciones municipales a
través de los responsables de cada area.-

Confeccion de un archivo digitalizado con las intervenciones de los funcionarios en medios orales, escritos y
televisivos, informando sobre distintas acciones que lleva adelante el municipio.-

Asesorar a los funcionarios sobre oportunidades, alternativas y conveniencias en el uso de los medios de
comunicacion.-

Contratar con los distintos medios de comunicacion los avisos y publicaciones de todas las dreas del municipio.-

Metas:

Mantener en forma permanente y equilibrada una presencia en los medios gréficos, televisivos y orales, de manera
de garantizar una correcta difusién de las acciones de la gestion Municipal -
Brindar esa informacion a través de estrategias de comunicacidn que permitan lograr fos fines buscados.-

Activ.,/Obra: Comunicacién Institucional
Objetivos:

Coordinar estrategias de Comunicacién con las distintas Secretarias, para accionar a través de diversos
instrumentos el desarrollo del vinculo interno, y ademas difundir los actos de Gobierno hacia fuera de la Institucion,

Metas:

Diserio de Identidad y Posicionamiento de la Gestién.

Desarrollo y construccion de ia Identidad y Marca de la Gestion.

Diagndéstico de la identidad Municipal y sus soportes.

Diseno, Coordinacion y Ejecucion de la Comunicacitn Visual.

Diagnaostico, consultoria y evaluacion de imagen de la Gestién.

Confeccionar originales de papeleria y planillas que soliciten distintos sectores de la municipalidad,

Planificar y accionar convenios de Contraprestacion con distintos medios de la Region: Radiales, Televisivos y
Gréficos.

Planificar Estrategia de posicionamiento, de cada uno de los Programas desarrollados por la Gestion Municipal, en
el marco del Plan Integral de Comunicacion Institucional.

Desarrollo de Piezas comunicacionales.

Definicién de ia Estrategia General de Comunicacion.

Activ./Dbra: Radio Municipal
Objetivos:
identificar a los habitantes de la Ciudad con los contenidos propuestos.

La Radic Municipal como referente de informacion sacio cuitural.
Desarrollar ejes ternaticos en la programacion que contengan la diversidad y la integracion geopolitica.

NEUQUEN | il A ¢ albia MUNICIPALITALD DE NEUQUEN CALCULO DE RECYRSOS PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS FEJERCICIO 2015




Metas;

Proponer un servicio de noticias de produccion propia.

Informacian institucional desarrollada en camparias en soporte radial.

Centro de produccién de cantenidos de hien pablico.

Espacio de capacitacidn en comunicacion popular,

Elaboracion de contenidos de base educativa y construccién de civdadania.
Revalorizacidn del Auditorio de la radio como lugar de expresién cultural y comunitaria.

fy ia Cludad de Nouque
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Jurisdiccian: Subsecretaria de Servicios Publicos Concesionados
Servicio de Administrativo: Subsecretaria de Servicios Publicos Concesionados

Cursa Accién: Administracién de los Servicios Piblicos Concesionados.

Activ./0bra: Direccién y Coordinacion Superior
Metas:

Administrar y regular los servicios puablicos concesionados por el Municipio.
Fiscalizar y controlar a las Empresas Concesionarias.
Recibir y responder reclamos de usuarios con respecto a los Servicios concesionados.

Objetivos:

Fiscalizar y controlar el sistema de transporte de la Ciudad de Neuquén,

Optimizar el transporte Urbano de Pasajeros y [0s sistemas alternativos [Taxi, Remisses, Transporte escolar, etc.
Controlar la Concesion del servicio eléctrico en la Ciudad de Neuguén, a fin de que se cumpla con las pautas y
objetivos definidos en la Carta Orgénica Municipal.

Regularizar y contralar la concesion de la Estacion Terminal de Omnibus Neuguén, optimizando sus servicies.
Fiscalizar y Controlar el servicio de recoleccion de residuos en la Ciudad de Neuguén.

Elaboracian del contrato de concesion con el Ente Provincial de Agua y Saneamientao.

Responder a fos usuarios de los servicios concesionados, todos los reclamos que hubiese.

Activ./0Obra: Organo de Control de Concesion del Servicio Eléctrico
Metas:

Establecer un Plan de normalizacion de asentamientos irregulares, para llevar red de alumbrado publico y red
eléctrica domiciliaria.

Controlar y fiscalizar los distintos servicios de redes prestados por las empresas respectivas de servicios y/o redes
de infraestructura en el gjido municipal.

Fiscalizar el accionar de las empresas y hacer cumplir los planes de obras y/ 0 mejoras de los servicios de la ciudad
de Neuguen.

Objetivos:

Aprabar los Convenios celebrados entre la Municipalidad de la Ciudad de Neuguén y la Cooperativa Provincial de
Servicios Publicos y Comunitarios de Neuguén Limitada CALF, referente al tendido de red eléctrica domiciliaria y
alumbrado publico en loteos sociales.

Coordinar y dar intervencion a las areas de Tierras, Catastro, Agrimensura, Obras Pablicas, Desarrollo Humano y
Accion Social, Gestién del Servicio Eléctrico todas ellas dependientes de la Municipalidad de Neuquén y a la

Distribuidora, como concesionaria del Servicio de Distribucion de Energia Eléctrica |

Controlar y velar por la ejecucion de los respectivos planes de obras en redes e infraestructura de las empresas de
redes, con el fin de lograr la continuidad, calidad y cantidad en la prestacion de los servicios a costos razonables
hacia el usuario.

Realizar el control de ias facturas y/0 medidores respectivos que dependan o sean de uso por el Municipio.
Fiscalizar e inspeccionar el funcionamiento del Alumbrado Publico,

Arender los Reclamos de los Usuarios por las falencias y /o inconvenientes en la prestacion de los servicios.
Continuar con la implementacion auditorias o contables de las prestaciones de los servicios, a fin de optimizarios al
maximao.

Organizar equipos de trabajos y su asistencia permanente, con el fin de lograr eficacia y eficiencia en las acciones de
trabajo.

Informar /0 asistir a los distintos entes de contralor del Municipio, ante el requerimiento de informacion scbre las
acciones llevadas a cabo, avances o las auditorias técnicas

Analizar las propuestas tarifarias que presenta la distribuidora.
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Activ./Obra: Programa de Control Gestion ETON

Metas:

Administrar el contrato de Administracidn de la ETON (Estacion Terminal de Omnibus de Neuguén] y regular las
' prastaciones gue se brindan en dicha Terminal.

Fiscalizar y controlar a la Empresa Prestataria.

Proceso de desarrollo y el elaboracion del nuevo Pliego de Licitacion de la Estacion Terminal de Omnibus de

Neugquen conjuntamente con la Subsecretaria de Servicios Concesionados:
¢ Proceso para ampliar las herramientas municipales:
1. 2.1.Auto consulta de los impuestos municipales;
2. 2.2.8tand mdvil de Turismo,
3. 2.3. Licencia de Conducir Nacional,
4. 2.4.Caja Municipal;
*  Proceso para incorparar herramientas como:
1. 3.1.EPAS,
2. 3.2.RENTAS,
3. 3.3.CALF Servicios;

* Proceso para desallorar un manual bdsico de contingencia, que contenga normas y procedimientos para
resguardar la integridad fisica de las personas y el entorno; conjuntamente con Bomberos de la Provincia
de Neuguen. '

* Proceso de creacion de la Comisaria en la ETON, can recepcién de denuncias y personal propio;

* Proceso de creacion de un destacamento permanente de Gendarmeria Nacional, para la lucha con el
narcotrafico.

* Proceso de instalacion de cdmaras de seguridad en puertas: A, B, C y D en los asensos y descensos de
pasajeros que arriban a la terminal mediante taxis y remisses;

¢ Poner en funcionamiento el registro de firmas de los servicios de Transporte, conjuntamente con la
Direccion de Transporte Municipal.

s Crear el Observatorio de Estadisticas de la ETON; donde se observaran todos los movimientos y destinos de
la Terminal,

* Proceso de diagramacién de las encuestas Mevadas adelante por la Direccion Municipal de Desarrollo
Local, con el drea Estadisticas y Censos.

¢ Procesc de puesta en funcionamiento de Terminal Cardio Segura.

Objetivos:

Fiscalizar el accionar de la empresa a cargo de la Operacian, Administracion y Mantenimiento de la ETON segin lo
establecido en la Licitacion Publica N® 11,/04.

Disminuir el costo operativo de la ETON.

Instrumentar mecanismaos de control sobre las acciones que lleva a cabo el operador de [a ETON en Io relativo a la
operacion, la administracion y el mantenimiento de la misma.

Canalizar toda la comunicacién y relacién que por cualquier motivo se lleve a cabo entre la Municipalidad y el
Operador.

Prestar colaboracion con otras dreas del municipio que tengan relacion directa o indirectamente con la ETON, o qus
requigran de las instalaciones de la misma para la realizacion de actividades de tipo cultural, departivo, social, etc.
Procurar la participacién de la mayar cantidad de actores posibles.

Llegar a poner en funcionamiento, desde la Division de Transporte, el registro de firmas de los distintos transportes;
Crear &l observatorio de estadisticas de pasajeros con sus destinos mas frecuentes;

Realizar las encuestas elaboradas por el 4rea Estadisticas y Censos de la Direccion Municipal de Desarrdllo Local;
Formacidn y capacitacién de recursos humanos en el &rea de primero auxilios.

Censar las unidades de larga distancia no involucradas en ios sistemas de transporte formal.
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Curso Accién: Regulacion y Control del Servicio de Transporte Urbano de Pasajeras.
Activ./Obra: Direccién y Regulacion del Transporte Urbano de Pasajeros
Metas:

Creacion de alternativas gue incentiven el transporte urbano MASIVO, permitiendo la disminucion del uso de otros
medios que congestionan el trafico, aumentan la contaminacion, etc.

Creacién de infraestructura en la ciudad, a través de corredores, vias jerarquizadas, sefalamiento urbano y demds
herramientas que contribuyan la implementacién de un transparte répido y seguro.-

Creacion de un organismo que implemnente las politicas de regionalizacion.

Creacion de medios alternativos gue atiendan la demanda especifica de sectores de la sociedad.

Creacion de estadisticas (pasajeros, ingresos, subsidios, tarifas, costos ) que permitan el monitoreo del servicio y la
toma de decisiones.

Fartalecimiento institucional que permita el contral.

De! servicio: frecuencias, horarios de paso, cantidad de vehiculos; de costos e ingresos: ecuacién econédmica y
financiera, tarifas, marcadores del servicio, trasbordo, del parque mdvil: unidades en servicios, de reserva, revision
técnica.

Dhjetivos:

Delinear politicas que incentiven la utilizacion del transporte piblica masivo, para lograr la reduccion de gastos de
energia, evitar congestiones de trafico y contaminacion ambiental. )

Estudiar desde el desarrolle urbanistico de la ciudad, la prestacion de servicios de transporte urbang, proponiendo
ta consolidacion de corredores de transporte, troncalizacidn, a partir de la materializacion de las vias jerarquizadas.
Cotaborar con politicas de desarrollo urbano, donde el sistema de transporte sea eje estructurante de vinculacion
entre zonas.

Planificar la movilidad urbana con implementacién de un servicio de transporte integrando la ciudad con las
ciudades colindantes - regionalizacion.

Lograr la especializacion del uso de los modos de transporte con el tipo de demanda a satisfacer.

Activ./Obra: Fiscalizacién del Transporte Lrbano,
Metas.

Fiscalizar en modo permanente las diversas modalidades del sistema de transporte publico, con el fin de garantizar
a partir de su habilitacion técnica y legal un servicio segure y adecuado a las necesidades del usuario.

Fiscalizar el funcionamiento de los servicios de larga distancia e interurbano dentro del predio de la estacion de
Terminal de Omnibus.

Ohbjetivos:

Conformar un equipo de inspeccion adecuado en dimensiones y capacitacidn, a las necesidades de contral de los
diversos servicios de transports,

Realizar trabajos de campo en apoyo de la 4reas técnicas y de fiscalizacion, a fin de favorecer la optimizacion del
funcionamiento de los servicios de Transporte.

Realizar en forma conjunta y coordinada con la Cireccién General de Transite operativos y controles especificos.

A partir de la deteccion de las distintas demandas, garantizar la satisfaccion de las mismas en un marco de
cumplimiento de las normas legales y de seguridad que brinden confiabilidad al pdblico usuario.

Praopiciar el ordenamiento espacial y funcional de los distintos servicios.

Ejercer el control efectivo del cumplimiento de los servicios por parte de las empresas prestatarias.

Activ./Obra: Programa de Regionalizacion Sistema de Transporte Publico de Pasajeros.
Objetivos:

Mejorar la accesibilidad del conjunto de la poblacion de la ciudad buscando el aumento de la calidad del sisterna de
transporte urbano.

Planificar la movilidad urbana e incentivar el desarrollo de politicas de transporte sustentables e integrales en la
ciudad y su drea metropolitana.

Crear el ente de transporte regional, organizar su estructura y funcionamiento.
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Metas:

Relevamiento de la informacidn: De la situacion actual del sistema de transporte vy de la movilidad de la ciudad y zona
de influencia. De 'a oferta y de la demanda sobre la rovilidad en la zona, a través de [a realizacidn de encuestas,
sondeqas de opinion.

Planeamiento urbano integral: Anélisis integrado de la informacién obtenida, a fin de determinar el estado de
situacion de la movilidad, del transporte y de las necesidades por parte de los involugrados y participantes del ente.
Fortalecimiento institucional: Ante la creacién del ente y a fin de asegurar la continuidad, regularidad y eficacia del
servicio en el nuevo Ambito es necesario contar con los recursos que permitan la creacion del mismo y su
organizacion en todos los factores: personal, gastos de estructuray de funcionamiento

Curso Accidn: Regulacion del Transito.
Activ./Obra: Estacionamiento Medido.
Metas:

Mejorar el ordenamiento del transito en el micro centro de la Ciudad.

Optimizar el estacionamiento en el radio asignado al Estacionamiento Medido.

Control de Gestién del Servicio de Estacionamiento Medido.

Fortalecimiento institucional del Organo de Cortrol a los efectos de poder llevar a cabo un mejor servicio
concesionado, dotando a la Autoridad de Aplicacion de mas y mejores recursos con el fin de continuar siendo
eficientes en la tarea de controlar, fiscalizar y dar cumplimiento a fos compromisos asumidos por las partes
involucradas.

Consclidar lo implementado en 2013 y lo hecho en 2014, teniendo en cuenta que durante un lapso de tiempo
prudencial no habia en la Ciudad de Neuquen un sistema que funcione como factor ordenador del transito en el
centro de la ciudad y que a finales del afnc 2012 se puso en marcha un nuevo sistema de estacionamiento medido y
pago en el centro de la Ciudad de Neuquen, para el afio 2014 esperamos poder consalidar la puesta en marcha,

Objetivo:

Administracion de las Playas de estacionamiento ubicadas en el Parque Central, consecionadas a Cooperativas de
la ciudad.

Sistematizacion de contral de pago de estacionamiento y ordenarniento vehicular para un mejor aprovechamiento
del espacio publico y lograr una mejor capacidad de aparcamiento.

Ampliar la cantidad de puntos de venta actualmente establecidos.

Trabajar de manera conjunta entre SEIN y |a red de distribucién para poder incrementar de manera significativa lus
puntos de venta en los cuales los usuarios de estacionamiento medido puedan encontrar las opciones de pago que
el sistema ofrece.

Mejorar la Atencién de Reclamos de los Usuarios.

Profundizar el trabajo realizado a la fecha con la Direccién Municipal de Atencion al Usuario a los efectos de dar una
mejor respuesta a |os reclamos presentados por los usuarios del nuevo sistema de estacionamiento medido. Lo que
permitira hacer un seguimiento personalizado a los reclamos gue los usuarios realizan.

Mantener el plan implementado sistematico y permanente de mantenimiento de sefalizacién vertical y horizantai
dentro del radio vigente. Entendiendo que es fundamental una efectiva sefializacién para que el usuario encuentre en
el sistema de estacionamiento medido facilidad y no una carga en su uso, pretendemos que una efectiva
sefalizacion de sendas peatonales, zonas exclusivas para discapacitados, zonas de transporte publico, etc. sea
llevada a cabo.

Articular tareas conjunta con la Direccidn municipal de Transito.

Poder comenzar a articular con la Direccion Municipal de Transito medidas que tiendan a bajar los indices
relacionados con infracciones de transito y malos comportamientas que se producen en el radio vigente de
estacionamiento medido.

Campafa de concientizacién y difusion: Seguir con la difusion del sistema a través de los distintos medios
disponibles, apuntando al resultado de generar conciencia vial, entendimiento en su uso y ordenamiento vehicular
del centro de la ciudad de Neuguen.

Auditar los ingresos brutos que genera la empresa que administra la concesion de estacionamiento medido y pago
en la cuidad de Neuquén y en playas y darsenas,

Coordinar con transito y tesoreria el cobro de los ingresos por acarreos de vehiculos en infraccién
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Hacer mas eficiente el uso de los recursos y asi lograr una direccion con un presupuesto superavitario

Cuantificar los ingresos provenientes de la concesion de los servicios descriptos, generar informes periddicos con
infarmacion especifica y estadistica en materia de servicios prestados.

Brindar informacidn gue permitan la toma de decisiones relacionadas con el sstacionamiento medido y cantidad de
acarreos de vehiculos en infraccién, etc.

Atender las cuestiones generales asociadas a la recaudacion de los servicios.

Acceder ondine, al sistema administrativo contable de la empresa concesionada.

Genceje Daitherante de i) Elpdad de Neuques

MARIO EDUAKRO\LERTORA
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Jurisdiccion: Secretaria de Coordinacion
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Turismo

Curso de Accidn: Promocion y Difusién del Turismo
Act./0bra: Direccion y Coordinacion Superior
Objetivos:

Planificar y coordinar la ejecucion de las tareas a realizar en 2015, por las dreas dependientes de la Subsecretaria
de Turismo descriptas en el presente presupuesto de accion. )
Continuar, durante 2015, representando institucionalmente a la Municipalidad de Neuquén, como Area
responsable de la gestion de "eventos” hacia la ciudad en su calidad de sede, hasta la conformacién del “Bureau
Neuguén” [Bureau de Congresos, Convenciones y Visitantes de la Ciudad de Neugquén),

Gestionar desde el drea de Coordinacion Superior la creacion del Ente de Promocién Turistica de la Ciudad,
herramienta la cudl junto al potencial “Bureau Neuquén”, permitirdn al Estado Municipal debatir, consensuar y
acordar politicas de promaocion turisticae con el sector privado.

Continuar representando & la Ciudad de Neuguén en todo evento turistico [Congreso, Simposio, Feria, Foro, Reunidn
Sectorial, etc.) tanto a nivel regional, provincial, nacional y/o internacional donde se requiera la participaciaon activa
del sector.

Coordinar fa gestian de redaccién del Plan Maestro de Turismo previsto en la normativa respectiva.

Metas:

Gestionar la incorporacion de la Subsecretaria de Turismo como representante municipal, a la Comisidn Directiva
del “Bureau Neuguén”, una vez lograda su conformacion e inscripcion legal, gestidon que lleva adelante el sector
privado local.

Facilitar la tarea técnica tendiente a efaborar durante 2015, las bases para la redaccion del Plan Maestro de
Turismo de la ciudad contemplado en la Ordenanza Marco del Turismo (Diagndstico, Metodologia, Talleres,
Estrategias, Acciones).

Proceder en 2015 a la redaccién del Estatuto de conformacidn del Ente Mixto de Promacion Turistica.

Lograr la participacion de la Subsecretaria de Turismo en los principales eventos locales, regionales y nacionales,
donde sea abordada la temética turistica que afecta los intereses sectoriales locales y regionales en sus aspectos
de infraestructura, crédito, programas y planes para gjecucion en 2015.

Activ./Qbra: Promocion Turistica
Objetivos:

Gestionar durante 2015, la capacitacion del Personal de Informacién Turistica dependiente de la Subsecretaria de
Turismo, en todos los aspectos atinentes a su formacion como Informantes, en temas como: Servicios, Atractivos y
Circuitos del Destino Neuguén y Region del Alto Valle; Atencién al Cliente y Manejo de Sistemas Informaticos.
Propender, con el OET {Observatorio Estadistico de Turismo), la permanente toma de datos cualitativos de los
usuarios de los establecimientos hoteleros de la Ciudad, de la Oficina de Informes Turisticos de la ETON y de la
Oficina de Informes del Parque Central y en distintos eventos y momentos de afio donde resultare estratégica la
toma de informacion.

Brindar informacion de los Servicios, Atractivos y Circuitos Turisticos de la Ciudad y de las diferentes localidades de
la Regidn; todos los dias del afio en las Oficinas de Informacidn Turisticas asignadas a esa funcian y en los eventos
locales a los cuales la Subsecretaria de Turismo fuera convocada con aste objetivo.

Presentar un stand, escritorio o espacio de Informacidn Turistica en cada Congreso, Convencién, Feria, Exposicion
y/0 Evento; que se realice en la Ciudad o en la Region del Alto Valle, como forma de continuar consalidando nuestro
posicionamiento,

Mediante la accidn permanente de promocion, lograr el objetivo de fijar, en la demanda real y potencial, un
crecimiento constante del conocimiento del Destino Neuguén y su oferta de Servicios, Atractivos y Circuitos,
Gestionar la Pramocion Turistica anual en los principales mercados de Chile (Region de los Rios, de la Araucania y
del Bio Bio},

Realizar capacitaciones hacia Recepcionistas, Mucamas, Taxistas y personal de atencion al piblico de la
municipalidad asf como a los sectores del comercio denominados informantes informales, relacionados con
herramientas de management, idiomas, atencion al cliente e informacién turistica de la ciudad.

Realizar en 2015, un nueveo estudic del gasto turistico en usuarios de alojamientos de la ciudad.

Continuar con el relevamiento permanente de las estadisticas [de ccupacion de plazas y habitaciones y tarifas)
hoteleras de la ciudad.
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Incrementar la distribucién de informacion técnica a los diferentes actores del sistema turistico local, a través del
anuario de estadisticas y medios virtuales de difusién.

Continuar con € disefio y ejecucion de carteleria de senalizacién e interpretacion que permita al usuwario reconocer
atractivos cuiturales y naturales, asi como integrar los mismos en circuitos tematicos.

Instalar nuevos elementos indicadores con cédigos QR para los circuitos MP3.

Continuar con la creacidn y consclidacion, junto al sector privado local, de productos turisticos teméticos, que
integren a los atractivos de Ia ciudad y que apunten a fortalecer la estadia promedio.

Colaborar con el disefio e incorporacion de instalaciones turistico-recreativas en balnearios y érea del Paseo de la
Costa

Metas:

Continuar con la capacitacién del total del personal de informes turisticos vy las salidas de reconocimiento
programadas en cada trimestre del ano, para lograr el méxirno de actualizacion de cada informante.

Fortalecer el funcionamiento del Sector Informes, mediante la incorporacion de personal via utilizacion del
programa de “reubicacion voluntaria”.

Continuar prestando el servicio de informacion turistica en la Terminal de Omnibus de la Ciudad y en ia Oficina de
Informes Pargue Central, todos los dias del afio, de 08:00 a 20:00 horas.

Suministrar semestralmente al personal de informes turisticos (12 agentes) de un uniforme personal, elegante y
sobrio, con la utilizacion de los colores y el logo que identifican al drea. Adguisicion de 24 uniformes al afio
[pantaldn, Blusas y pafiuelo).

Gestionar la compra de uniformes para el personal y la tarea especifica de promocian turistica.

Continuar durante 2015 con la ejecucidn de un Programa de Circuitos peatonales gratuitos, desde la nueva oficina
de Informacion Turistica en el Parque Central, dirigido & turistas y residentes en determinados momentos de afho
fundamentalmente en oportunidad de festividades importantes para la ciudad,

Generar 3 [tres) ediciones graficas anuales de todo el material de informacion turistica en funcién de las
actualizaciones permanentes de la oferta de servicios, atractivos y circuitos turisticos de la Ciudad y de la Regidn del
Alto Valle.

Actualizar de manera permanente la informacion de Servicios, Atractivos y Circuitos tanto en la folleteria, como en
la Web de Turismo del Municipio y en €l plano interactivo de la Ciudad

Lograr en 2015, un crecimiento del orden del 7 % anua! de la demanda turistica de la Ciudad de Neuguén durante
las temporadas estival y un 5% en la invernal respecto de lo registrado en las mismas temporadas en 2014,
Continuar participando institucionalmente y junto al sector privado local, nucleado en las respectivas Camaras
Empresariales; en las Ferias y Exposiciones de Turismo Nacionales e Internacicnales mas destacadas del afic como
Salén Internacional de Turismo de Invierno [Mayo/2015), Expo Eventos [Agosto /2015 y Feria Internacional de
Turisma de América Latina {Octubre/ Noviembre/ 2015); que se realizan en la Ciudad de Buenos Aires, corno
mercado emisor mas importante del Pais.

Realizar un nuevo Fam Tour con Operadores Turisticos nacionales y de Chile; como forma de continuar con el
posicionamiento de la Cludad de Neugquén como destacado destino turistico regional,

Realizar en 2015, 1 {uno) evento de promocion turistica en Temuco Chile.
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Jurisdiccion: Secretaria de Gobierno
Servicio Administrativo: Secretaria de Gobierno

Curso De Accion: Coordinacion del Plan General de Gobierno
Memaoria Descriptiva:

Ejercer la representacion legal de la Municipalidad de Neuguén.

Tener a su cargo las relaciones labarales con los empleados municipales.

Ocuparse de las relaciones con las Organizaciones de la Sociedad Civil y procurar el fortalecimiento de las
relaciones comerciales de los productores neuquinos con el pais y con el exterior.

Presidir la Cornision Organizadora de la Fiesta de la Confluencia.

Consolidar la politica municipal en materia de seguridad ciudadana, a través de estrategias multisectoriales que
permitan hacer frente al problema de la violencia y factores de riesgos en general, dentro de la ciudad de Neuquén.

Activ./0Obra: Conduccion Superior
Objetivos:

Asistir a la Municipalidad de Neuguén en las controversias judiciales.

Procurar la optimizacién de las condiciones laborales de los empleados municipales y su consecuente prestacion de
los servicios.

Gestionar el didlogo permanente con el gremio que nuclea a los empleados.

Fomentar la participacion de las organizaciones de la Sociedad Civil y de los ciudadanos en general en las desiciones
sobre las politicas de gobierno.

Facilitar las condiciones a los productores neuguinos para el sjercicio del comercio exterior.

Fortalecer las relaciones con la Comisiones Vecinales.

Metas:

Lograr un asesoramiento legal, &gil y calificado a las distintas areas de gobierno,

Consolidar el ordenamiento definitivo de los espacios plblicos y el respeto irrestricto a las ordenanzas que lo
regulan.

Estimular la participacién ciudadana en el accionar de las distintas areas de gobierno.

Generar adecuadas condiciones de trabajo para los empleados municipales y establecer mesas de didlogo
permanente con ef gremio que los representa.

Crear condiciones socicHnstitucionales que pueden calificarse como dptimas para el libre gjercicio de los derechos
individuales y colectivos, que depende del conjunto de condiciones sociales, culturales, juridicas, institucionales y
politicas que, entre otras, posibilitan el adecuado y normal funcionamiento de las instituciones publicas y los
organismos del Estado, asl como la convivencia pacifica y el desarrollo de la comunidad y la persona. No debe ser
entendida coma un fin en si mismo, sino como una garantia para el ejercicio de los derechos y el logro del bien
comun.

Activ,/Obra: Servicios de Mayordomia
Objetivos:

Controlar diariamente al personal a cargo a través de la comunicacion con los Jefes de Division y las tareas que
realizan de manera habitual y las que le son encomendadas especialmente.

Distribuir el personal, tanto de limpieza como de cafeterfa, para cubrir las demandas de las actividades
extraordinarias y/ 0 protocolares o culturales que se realizan, asi como ef desernpefio en cada uno de ellos.
Controlar y regular el gasto de articulos de limpieza y refrigerio, distribuyéndolos entre ambos depdsitos, los cuales
a su vez serdn distribuidos a cada sector en particular.

Controlar mensualmente el gasto por sector y en general del Municipio.

Realizar los Pedidos para la provision de los elementos de limpieza y de refrigerio en tiermpo y forma.

Centralizar en un depdsito propio las mercaderias del sector,

Equipamiento informatico del misma para su mejor control de accesos y egresos de las mercaderias.

Obtencion de un medio de movilidad propio, para realizar un efectivo control, distribucion y puesta en marcha de los
sectores y eventos a realizar.

Acceder a la incorporacion de personal idoneo para el sector.

Controlar a las empresas contratadas por gl municipio, gue prestan servicios en esta Direccion.

Direccionar la vestimenta adecuada para cada una de ias funciones del sector [cafeteria y limpieza).
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Metas:

Brindar el servicio de limpieza de las distintas dependencias municipales y de otros dmbitos donde se desarrollen
actividades protocolares de la cornuna con el persanal dependiente de esta direccién.

Atender el servicio de cafeteria para todos los agentes municipales e invitados a reuniones, agasajos, actos y
eventos protocolares, con el plantel de cafeteros dependientes de esta Direccidn, en todas las dependencias
municipaies y en todos los lugares que se desarrollen actividades relacionadas con el quehacer municipal.

Organizar Equipc De Cafeteria Y Limpieza.

Activ./Obra: Administracién de Actuaciones Sumariales y Asuntos Laborales

Objetivos:

Intervencion en proyectos normativos, en reglamentaciones operativas, en el disefio de politicas y estrategias de los

RRHH., en la integracion de comisiones o equipos de trabajo y de asesoramiento legal en general respecto del

funcionamiento del area de Ja Subsecretaria de Recursos Humanos y otras éreas vinculadas.

tnstruccion de Informaciones Sumarias y Sumarios Administrativos, reglamentada conforme el Decreto N®

613,/02.

Agilizacion de la tramitacion administrativa pendiente y desarrollo con eficiencia de los requerimientos de trémite en

las actuaciones administrativas recepcionadas.

Produccion funcional especifica [dictAmenes y sumarios) resultantes entre otros fendmenos a eventuales

problematicas laborales, como ser: eventuales errores de la administracion, eventuales situaciones conflictivas, o

reclamaos gremiales o sus tendencias, etc.

Velar por el ingreso y la tramitacion en forma regular, en el marco de la observancia del cumplimiento de Ios plazos
y garantias del debido proceso de los tramites administrativos.

Metas:

Dado que no es posible estimar el ingreso de los expedientes para su andlisis y posterior dictamen, se presume, de
acuerdo a la media histérica, de un tratamiento de cien casos mensuales, de acuerdo al mérito y necesidad de los
casos particularmente analizados.

Activ./Obra: Fiesta de la Confluencia,
Objetivos:

Fomentar el desarrollo turistico, cultural y productivo de la ciudad, & partir de las diferentes actividades presentadas
en el marco de dicha fiesta, y que a partir de ella, lograr resaltar todos los valores de la ciudad y sus habitantes,
permitiendo trascender mas alld de su propia frontera, de manera de afianzarse como la fiesta donde confluye el
desarrollo regional.

Metas:

Lograr afianzara partir de la realizacion de la fiesta, en cada uno de los ciudadanos, el lugar de expresion y
fortalecimienta cultural del habitante de esta ciudad, y la consolidacion de atractivo turistico; a través de la
realizacion de actividades previas y reuniones organizativas, lograr desarrdllar el cronograma de actividades y
espectaculos , que se brindaran en el mes de febrero de 2015.

e 1t Ciudad de Netiqien

RDO LERTCRA
0 LEGISLATIVO

NEUQUEN © Cinlian Jan s MUNICIPALIDAD DL NEUQUEN CALCULG DE RECURSOS PRESUPUESTO GENERAL DF GASTOS LEJERCICIQ 2015




Jurisdiccidn: Secretaria de Gohierno
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Gobierno

Curso de Accidn: Fomento y Promaocion de las Relaciones Institucionales
Act./0bra: Direccién y Coordinacién Superior
Objetivos:

Efectivizar las relaciones institucionales con organismos e instituciones pablicos /as y privados /as de la Ciudad de
Neuguén, con el fin de realizar actividades formales y no formales, de cardcter académicas, cientificas, culturales y
de extensién dentro de un plan estratégico de Gobierno

Metas:

Formalizar mediante convenios las relaciones institucionales entre organismos gubernamentales, no
gubernamentales, instituciones educativas y empresas de jurisdicciones internacionales, nacionales y/o
provinciales,

Realizar el seguimiento de las acciones propuestas, identificando ias fortalezas y debilidades con el proposito de
efectuar ios ajustes pertinentes, acordes a las necesidades planteadas.-

Act./Obra: Administracion de Sociedades Vecinales y Organizaciones Barriales.
Objetivos:

Afianzar las relaciones institucionales entre Comisiones Vecinales, Instituciones Intermedias y Munigipio,
incrementando la participacién directa de los vecinos en la problemética general de cada barrio, en un marco de
permanente debate sobre el fortalecimiento de estas instituciones como céluia basica de la organizacion
comunitaria y democréatica.

Favorecer la conciencia comunitaria en la preservacion dei medio ambiente.

Canalizar ante otras areas del municipio, las inquietudes y problematicas de los vecinos, articulando una respuesta
por parte de la gestion.

Promover jornadas de trabajo interinstitucionales de Direcciones de Comisiones Vecinales y los Municipios de la
Provincia, intercambiando experiencias administrativas y legislativas, que permitan promover, jerarquizar, y
fortalecer las instituciones vecinales, a través de sus integrantes.

Promover, facilitar y coordinar acciones conjuntas entre las diferentes Comisiones Vecinales, el Municipio y la
Universidad Nacional del Comahue, con miras a lograr un acercamienta productivo de las partes y sus objetivos, a la
vez procurar mecanismos que fortalezcan la participacion de los vecinos en estas instituciones con miras al
desarrolio de una legitimidad convocante.

Concientizar vecinos y Comisiones Vecinales en el uso de las redes solidarias ya existentes [Defensoria del Pueblo,
Defensa al Consumidor, Servicios de asesoria legal gratuita, etc.)

Propiciar espacios de capacitacion que favarezcan al buen funcionamiento de la institucion Sociedad Vecinal,

Metas:

Asignar las responsabilidades especificas y personalizadas para el cumplimiento de las funciones dentro de la
Oireccidn,

Analizar perigdicamente sobre los esténdares y logros del desempefio del persenal, y aplicar estimules, sanciones
y/0 medidas que surjan en consecuencia, ad-referéndurr del Subsecretario.

Ejercer la supervision permanente de los equipos de trabajo de Ilas Direcciones, en funcion de los productos y metas
establecidos, y decidir sabre su reorientacion.

Evaluar el impacto de las acciones de las Direcciones a su cargo, establecer alternativas y decidir su reorientacién.
Establecer un mecanismo que permita la articulacion entre las Sociedades Vecinales y el Municipio.

Fomentar y articular con las Sociedades Vecinales espacios de coardinacion que permitan abordar la realidad social
[violercia de genero, inseguridad, adicciones, etc.).

Act./Obra: Fomento de Relaciones de Gobierno.
Objetivos:

Establecer y poner en ejecucién un constante acercamiento hacia la Comunidad a través de un enlace entre las
areas internas del Municipio brindando aplicacion y seguimiento especifico a cada tema.
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Generar capacitaciones para las OSC que puedan representarnos en la Provincia y Nacion con beneficio de distintos
créditos.

Lanzamiento de un foto libro que represente las bellezas ylugares tipicos de nuestra ciudad.

Generar cursos de acuerdo a la necesidad de la Organizacion Social Civil.

Promocion de becas para estudiantes de la Ciudad.

Metas:

Brindar a las OSC cursos de capacitacion y herramientas para que puedan impulsar proyectos de financiamiento
entre otros.

Colaborar y generar distintas actividades con las organizaciones en los dias representativos tanto para ellas como
para la sociedad.

Mantener contacto fluida con las organizaciones internacionales que aporten desarrallo y progreso a los proyectos
municipales.

Organizar junto con el drea de cultura de cada embajada con representacién en Argentina actividades de
promaocian.

Fomentar en forma constante el acercamiento del Municipio a los barrios a través de la comunidad educativa,
apoyando la gestion de becas y pasantias.

Act./0Obra: Promocién de Relaciones Internacionales.
Objetivos:

A través de la Direccion de Comercio Exterior y Promocién de |nversiones se procura lograr que los empresarios
neugquings se encuentren totalmente capacitados en materia de comercio exterior para cuando la macroeconomia
y Sus cuestiones empresariales se lo permitan, cuente con toda Ja informacién necesaria para analizar y
posteriormente concretar una actividad comercial en el exterior,

Promocionar a las empresas y productoras neuquinas para contribuir a hacer conocida la oferta exportable de la
ciudad de Neuquén y promaover todo tipo de actividades que aporten facilidades a los empresarios para vincularse
CON Qrganismos y otras empresas.

Metas:

Realizar diversas capacitaciones en comercio exterior que abarquen las diferentes modalidades, procesos y etapas
que involucran la actividad comergial en y con extranjeros

Consultorio de Comercio Exterior: Asistir y poner al alcance del emprasariado local, las herramientas necesarias
para iniciar el proceso de exportacion.

Desarrdllar talleres de marketing en donde el empresario trabaje directamente con sus productas o imagen
corporativa junto con asesores, con el fin de mejorar la forma de vender y promogionar sus productos o servicios.
Efectuar seminarios sobre responsabilidad juridica y modalidades de contratacién internacional, para que el
empresario tenga nociones legales sobre las consecuencias de su vinculacidn comercial.

Contactar a cada empresa de la ciudad de Neuquén que posea capacidad para vincularse con una contraparte del
exterior para armar una oferta exportable, conocer sus fortalezas para promocionarlas y sus falencias para ver
como la Municipalidad puede contribuir a eliminarias.

Consorcios de Exportacion. Promover la creacion de empresas PYMES con particular énfasis en aquellos vinculados
con la exportacion, de forma tal de orientarlos hacia el aprovechamiento de las ventajas de localizacion adecuada,
economias de escala, masa critica de oferts, etc.

Consumar reuniones y encuentros entre nuestros empresarios y diversas organizamos de promocidn comercial y
camaras de la regién, del resto del pais y de representacion extranjera.

Elaborar convenios con diversas municipios, universidades, fundaciones y todo tipo de entidad de caracter
internacional que generen beneficios directos o indirectos a nuestros ciudadano

Viajes varios a Buenos Aires: Mantener contacto fluida con las organizacicnes internacionales que aporten
desarrollo y progreso a los proyectos municipales.

Crear programas para ejecutarlos con las Embajadas que tengan representacién en Argentina que cologquen a
Neuquén como sede y centro de promocion de diversas acciones vinculadas con comarcio, educacion, cultura,
turismo y deporte.

Act./Obra: Desarrollo Regional.
Objetivos:

Programa de “Padrinazgo Neuquino”, enmarcado en el concepto de Responsabilidad Social Empresaria, consiste en
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vincular a las empresas gue realizan su actividad comercial dentro de ciudad de Neuguén, con diferentes demandas
sociales que han surgidoe a lo largo de este periodo, articulando aportes del empresariado local con el trabajo
mancomunada de la municipalidad, a fin de brindar soluciones concretas que mejoren la calidad de vida de los
ciudadanos neuquinos.

Programa “Conociendo la historia de mi ciudad”. Confeccionar un cuadernillo donde figuren diferentes puntos
histdricos y caracteristicos de la ciudad de Neuquén, el mismo serd elaborado con material recopilado por Archivo
Histérico, dicho cuadernillo se elaborara en tres etapas. Estos serdn distribuidos por escuelas a los alumnos de 4to
grado y primer afio del secundario con el fin de crear un vinculo mas directo con la comunidad educativa.

Programa de Capacitacion a Bibliotecas, generar diferentes cursos de capacitacion para hiblioctecas Populares con
el fin de enriguecer el conocimienta y generar vinculos con la institucion.

Programa de Jornadas, cursos, ponencias y encuentros empresariales. Capacitar a los empresarios neuquinos en
tematicas que aporten conocimientos dtiles para su desarrollo a través de charlas, talleres, seminarios y cursos.
Con intensidad bimestral.-

Transferir a las PyMES neuguinas el conocimiento especializado de profesionales con amplia experiencia en las
distintas dreas que hacen al funcionamiento de las empresas.

Actuar como nexo entre ias demandas de las empresas, tratando de facilitar la basqueda de profesionales acordes
a los requerimientos solicitados.

Realizar encuentros de vinculacion siendo los mismos espacios para el intercambio, formacion y desarrollo de
capital social emprendedor. Con la participacién de empresarios locales con extensa trayectoria y profesionales de
marketing, comunicacidn y contaduria.

Metas:

Convacar al empresariado local para que colaboren en el padrinazgo de plazas, y mejoramiento del espacio verde.
Acercarnos a la comunidad educativa para brindar informacién y generar un lazo de participacion con la Institucion
Municipal.

Propiciar la incorporacidn de profesionales locales a la base de datos de expertos, que pueden ser requeridos por
empresas de la region, contando en la actualidad con técnicos en distintos rubros.

Brindar informacion dtil, como por efemplo empresas existentes y rubro, noticias de interés empresarial, links de
contactos, actividades programadas de utilidad para el empresariado, agenda de actividades y exposiciones, etc.
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Jurisdiccion: Secretaria de Gobierno
Servicio Administrativo: Subsecretaria Legal y Técnica

Curso De Accion: Regulacion Legal, Técnica y Administrativa de la Gestién Municipal
Activ,/Obra: Direccion y Coordinacién Superior
Objetivos:

La Subsecretaria Legal y Técnica tiene por objetivo coordinar y optimizar las tareas realizadas por la Direccidn
Municipal de Asuntos Juridicos y la Direccion Municipal de Despacho.

Metas:

Proporcionar apoyo técnico legal respecto de las misiones y funciones de la Secretaria de Gobierno.

Organizar el cuerpo de Abogados con el que cuenta la Municipalidad del Neuquén, asignandoles tareas especfficas
en cada una de las &reas, ya sea en funcion de la organizacion, de la capacitacion del profesional y de las
necesidades de la Municipalidad.

Conducir y coordinar las intervenciones de los asesores legales de las distintas areas a efectos de homologar
criterios y acciones.

Desarrollar criterios legales integrales y uniformes entre las distintas Secretarias Municipales, con e fin de unificar
conceptos juridicos.

Evaluar los aspectos legales y técnicos de los proyectos de actos administrativos procedentes de las Secretarias
gue conforman el Ejecutivo Municipal.

Activ./Obra: Representacién y Asesoramiento Juridico del Municipio
Objetivos:

Evaluar los aspectos legales y técnicos para la elaboracion de demandas, ya sea cuando el ejido Municipal sea parte
actora o demandada.

Metas:

Realizar seguimientos exhaustivos de las causas en tramite a través de la Procuracion, buscande agilizar y
mantener activos los procesos judiciales.

Desarrollar criterios unificados y en coordinacién con las distintas Secretarias al elaborar los Dictdmenes Juridicos.
Analizar y dictaminar los aspectos juridicos de las cuestiones derivadas por las diversas Secretariss Municipales.

Activ./Obra: Ejecuciones Fiscales
Objetivos:

Realizar una planificacion tendiente a recuperar la cartera morosa en materia tributaria .

Evaluar las aspectos legales y técnicos para la elaboracion de demandas, ya sea cuando el Municipio sea parte
actora o demandada,

Realizar seguimientos exhaustivos de las causas en tramite a través de la procuracién, buscando agilizar y
mantener activos los procesos judiciales.

Desarrallar criterios unificados y en coordinacidn con las distintas Secretarias al elaborar los Dictdmenes Juridicos.
Analizar y dictaminar los aspectos juridicos de las cuestiones derivadas por las diversas Secretarias Municipales.

Metas:

Recepcion de titulos ejecutivos para ejecucion de deuda, emitidos por la Direccién General de Determinacion
Tributaria dependiente de la Secretaria de Economia.

Contral y gestian de los citados titulos ejecutivos.

Alta en forma individual &l sistema informético de cada uno de los titulos ejecutives, otorgéndole numero de legajo
interno.

Confeccion de demanda para el inicio de la accion judicial,

Iniciacién y procuracion de todas las causas judiciales iniciadas.

Arencion al Pablico, informacion, liquidacion y emision de recibos para el pago de la deuda reclamada.
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Control diario de los ingresos desde la Tesoreria Municipal, de recibos emitidos para el pago.

Confeccion de boletas para el pago de gastos originados en la iniciacion de causas judiciales y posterior rendicién
del Fondo Fijo previsto para tal fin a la Contadurfa Municipal.

Informacion periédica a la Sindicatura Municipal, referida al estado procesal de las causas judiciales activas,
Recepcidn y contestacion de todos los trémites administrativos internos

Descripcidn Meta Cantidad Unidad de medida
Juicios de Apremio 2200 demandas
Mandamientos 2000 mandamientos
Embargos Inmuebles 100 embargos

Embargos Autos 300 embargos

Embargos de Haberes 300 embargos

Embargos de Fondos Bancarios . 300 embargos
Inhibiciones 200 embargos

Planes de Pago 350 planes

Recibos Emitidos 2700 recibos

Informes Emitidos 700 Informes

Pagos Judiciales 2200 Tasa de Justicia
Pagos Judiciales 2200 Bono de Contribucidn
Pagos Judiciales 2200 Contribucion Colegio de Abogados

Activ,/0Obra: Ejecuciones Contravencionales
Objetivos:

Realizar el cobro de las sentencias contravencionales dictadas por los Juzgados de Faltas. .

Recepcidn de sentencias cantravencionales dictadas por los Juzgados de Faltas de la Municipalidad de Neuquén
Cobro de las sentencias contravencionales..

Alta en forma individual al sistema informatico de cada lote y sentencias, otorgandale nimero de legajo internc.
Caonfeccion de demanda para el inicio de la accion judicial.

Iniciacién y procuracion de todas las causas judiciales iniciadas.

Atencién al Pabiico, informacian, liquidacion y emisién de recibos para el pago de la deuda reclamada.

Caontrol diario de los ingresos desde la Tesoreria Municipal, de recibos emitidos para el pago.

Confeccitn de boletas para el pago de gastos originados en la iniciacion de causas judiciales y posterior rendicion
del Fondo Fijo previsto para tal fin a la Contaduria Municipal.

Informacion periddica a la Sindicatura Municipal, referida al estado procesal de [as causas judiciales activas.
Recepcion y contestacion de todos los tramites administrativos internos .

Metas:
Descripcion Meta Cantidad Unidad de medida
uicigs de Apremio 2500 demandas
Mandamientos 2500 mandamientos
Embargos Inmuebles 200 embargos
Embargos Autos 200 embargos
Embargos de Haberes 300 embargos
mbargos de Fondos Bancarios 300 embargos
nhibiciones 300 embargos
Planes de Pago 1250 planesr_
Recibos Emitidos 1700 recibos
Informes Emitidos 200 Informes
Pagos Judiciales 2500 Tasa de Justicia
Pagos Judiciales 2500 Bono de Contribucion
Pagos Judiciales 2500 Contribucion Colegio Abogado

N NEGAUEN | T ban arilas MUNICIPALIDAD 1PE REVQUEN CALCRH.O DE RECURSOS PRESURUESTO GENERAL DE GASTOS | EJERCICIO 2015

4 Ciudad de Newquew
DO LERTORA -

vencejd Delideran



Activ./Obra: Confeccién, Circulacion, Archivo y Custodia de la Documentacién Municipal

Elaborar decretos. textos ordenados, convenios y deméas actos administrativos, cuya redaccion le encomiende la
Intendencia, o Secretarias.

Entender en la seleccidn, analisis, actualizacién y conformacion de textos ordenados de las normas que componen el
Digesto Municipal.

Coordinar y controlar la digitalizacidn de los Decretos y Resoluciones y su publicacion en el sitio web oficial de la
Municipalidad, de conformidad con la normativa vigente.

Proveer la informacién que requieran los titulares de las Secretarias y de fas Subsecretarias, a fin de facilitar sus
gestiones administrativas

Proceder al archivo de las actuaciones administrativas del municipio, previo control y carga en el SIGEM.

Codificar las distintas areas bajo SIGEM.-
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Jurisdiccion: Secretaria de Gobierno
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Recursos Humanos

Curso de Accion: Administracién de los Recursos Humanos
Activ./Obra: Direccién y Coordinacién Superior
Memoria Descriptiva:

Poner el area al servicio de los recursos humanos municipales, cubriendo las necesidades esenciales existentes.
Brindar mas y mejores servicios a los trabajadores, dando répida respuesta a sus requerimientos. Establecer las
condiciones necesarias que tiendan al desarrollo y estimulo de los recursos humanos municipales en pos del
servicio a la comunidad.

Objetivos:

Asesorar al Intendente Municipal, asi como al Organo Ejecutivo Municipal a plena, de las politicas y leyes laborales
mas eficaces y eficientes. Coordinar e Incrementar las prestaciones laborales para fortalecer el compromiso y la
dedicacion del personal municipal al servicio de la comunidad.

Metas:

Asesorar, coordinar, analizar, interpretar y promover proyectos que incrementen la eficacia, eficiencia y celeridad
del drea de RAHH en un 100%.

Activ./Obra: Formacion y Capacitacion Laboral
Memoria Descriptiva:

El érea de Capacitacion busca incrementar y potenciar los RRHH desde el estimulo gue brinda la incorporacion de
nuevos conocimientos, acordes a las futuras exigencias técnicas, laborales y tecnolégicas.

Objetivos:

Propiciar las condiciones para desarrollar con éxito la evaluacién de desempefo.

Enfatizar el programa para finalizar los estudios primarios y secundarios de acuerdo con el Concejo Praovincial de
Educacion.

Enfatizar en el Programa para finalizar estudios secundarios manteniendo [os acuerdos con instituciones publicas y
privadas.

Desarrollo del examen de suficiencia para los cargos con requerimiento de nivel secundario cuando los llamados
resulten desiertos.

Desarrallo y ejecucion de cursos de induccion, para ingresantes.

Desarrollo y ejecucion de cursos de perfeccionamiento para mandos medios.

Desarrallo e implementacion de cursos de oficios: plomeria, electricidad, gas, conduccion de macguinaria vial, entre
otros.

implementacién de un sistema de acreditacion de oficios.

Desarrollo e implementacion de tslleres especificos de capacitacion [computacion, liderazgo y conduccién,
procedimiento administrativo, redaccion administrativa, creatividad, lengua de sefas, etc.}.

Acreditacion y soporte en método y formato a las reparticiones municipales que generan contenidos {seguridad e
higiene, bromatalogfa, medicina laboral, etc..

Desarrollo de programa de becas para éreas que estén vacantes (la municipalidad define qué le falta y ofrece becas
del 50% para formarse en esas disciplinas).

Soporte para actividades de articulacion interna de oficinas municipales {talleres internos, seminarios, etc.]. esto
supone la capacitacion de algunos de nosotros para sjercer este rol.

Implementacidn de una bolsa de trabajo para personas con capacidades diferentes.

Analisis de solicitudes de traslados y, en general, diagnosticos de areas superavitarias y deficitarias en RRHH por
segmento de capacitaciaon.,

Convocatorias para traslados y seleccion de personal.

Andlisis de capacitaciones externas para la asignacion de puntaje.

Desarrollo de una base de datos de capacitacion interna y externa.

Administracion de convenios de pasantias y practicas ad-honorem y rentadas.
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Asistencia a las areas para el disefio de sus organigramas funcionales, incluyendo las misiones y funciones y los
perfiles de los puestos.

Organizacién de los concursos de cargos.

Acuerdos institucignales de intercambio de capacitacion con la Nacidn, la provincia del Neuquén y otros municipios
de la region.

Promocién interna de ofertas de capacitacion que se ofrezcan a la municipalidad.

Metas:

Se procurara cumplir con el 100% de los objetivos planteados, alcanzando hacia el mes de agosto con el 75% de
los mismos.

Activ./0Obra: Medicina Laboral
Memoria Descriptiva;

El area de Medicina Laboral procura asistir a la Subsecretaria de RRHH en el contrel epidemioldgico v de salud de
los trabajadores municipales.

Objetivos:

Ejiercer la asistencia técnica permanente a los equipos de trabajo de la direccidon, para lograr el maximo nivel de
eficacia y eficiencia de las acciones.

Realizar exdmenes médicos: preocupacionales, periddicos, de adecuacidn o cambio de tareas luego de ausencia
prolongada.

Controlar de ausentismo por enfermedad inculpable o asistencia a familiar enfermo: En ef consultorio de la
Uireccion de Medicina de acuerdoe a las normas vigentes, o por controlador domiciliario.

Ejecutar el seguimiento de la atencitn de los accidentes de trabajo

Control administrativo.c denuncia de accidentes, partes de ingresos y egresos, altas y condiciones de las mismas.
Carga en el sistema de ausentismo de la justificacion correspondiente.

Seguimiento de casos, problemas con consultas a Comision Medica, al medico auditor de ART y a los prestadores.
Asesoramiento al agente municipal en caso de divergencia en las prestaciones o incapacidades.

Realizar evaluaciones especificas con el servicio tercerizado de medicina laboral: ante problemética de salud de
ciertas disciplinas que requieren interconsultas con especialistas vy juntas meédicas para el encuadre o no en
Enfermedad de larga Evolucion, para algunas determinaciones de adecuacion de tareas, para ponderacian de los
perfiles psicoldgicos para tareas determinadas

Efectuar visitas a los lugares de trabajo en coordinacién con la Direccién y Higiene y Seguridad para evalvar las
condiciones y Medio Ambiente de Trabajo (CYMAT) y para coordinar acciones con los diferentes sectores en lo
referente al cumplimiento de las normativas vigentes.

Realizar asistencia médica por consultas de patologias menores que de ser necesarios se medican por el botiquin
de uso exclusivo profesional evitando en la mayoria de los casas el abandono del puesto de trabajo para buscar la
medicacion.

Mantener actualizado el Libro de Accidentes y enfermedades Profesionales ante la Subsecretaria de Trabajo de la
provincia y realizar los Visados de Exdmenes Preocupacionales.

Promaover y participar en camparias de Educacion sanitaria y de Vacunacion de los agentes municipales.

Efectuar el asesoramiento Medico legal en instancia judicial a solicitud de la Direccion de Asesoria Legal por
reclamos laborales y civiles.

Evacuar consultas técnicas institucionales en todas aquellas ocasiones que se sdliciten para modificaciones de
convenios, reformas del estatuto o reglamentaciones internas.

Realizar Cursos de Capacitacién en Primeros Auxilios y RCP al personal, coordinadas con la Direccién de
Capacitacion.

Aprovisionamiento de Botiquines y su usa correcto, por un agente capacitado para tal fin,

Efectuar el seguimiento de patologias toxico-adictivas, violencia familiar y otras patologias de salud mertal,
realizando concientizacion de las mismas al agente y a sus familiares, a través de los dos subprogramas,
Concurrencia a Jornadas, reuniones y asesorias en este (ltimo tema a pedido de otras redes o instituciones.
Promover el mejoramiento de la calidad de vida de los trabajadores municipales y su grupo familiar vinculando
acciones destinadas a la proteccion de la salud, prevencién de la enfermedad y educacion para la salud.

Realizar actividades para lograr Estrategias preventivas a través de actividades informativas, charlas en
diferentes sectores laborales con la finalidad de dar a conocer la existencia y los alcances del area, Dirigidas a
responsables de éreas y trabajadores en general. y Actividades de Difusién: Elaboracion de carteleras informativas
en diferentes sectores laborales centralizados y descentralizados. Contenido dirigido a informar sobre temas
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generales relacionados con la proteccion de la salud y el desarrolio de contenidos especificos sobre adicciones y sus
consecuencias.
Disefo y elaboracién de folleteria preventiva para distribucién masiva en el &mbito laboral.
Utilizacién de otros medios y herramientas de difusidn: Internet, recibos de sueldos, publicaciones ad Aac.
Organizacion de talleres y grupos de reflexién sobre temaéticas especificas destinadas a los trabajadores de la
institucion, actividad extensiva a ios grupos familiares,
Taller: Espacios Laborales Libres de Humo de Tabaco.
Adicciones y familia: Capacitaciones: Segin el encuadre y en coordinacién con la Direccion de Formacion y
Capacitacion Laboral se brindara en el durante el proximo periodo 2014 capacitacion continua y especifica en el
abordaje de las adicciones destinada a trabajadores en general y en particular a acuellos que por su tarea se
encuentran vinculados a grupos de la comunidad,
Para personal jerdrquice y de conduccitn: formacion especifica relacionada con la prevencion y contencidn de las
adicciones en los Ambitos laborales, relaciones interpersonales, pracesos comunicacionales y demés problematicas
directamente relacionadas con la administracién el recurso humano a cargo.
Acciones de informacién masiva respecto a probleméticas de salud general del trabajador y detectadas segun
previo diagnostico y en funcioén de registros obrantes en la Direccion de Medicina Laboral.
Acciones frente a jornadas prolongadas de trabajo.
Intervenciones dirigidas a mejorar el ambiente laboral.
Favorecer acuerdos y coordinaciones intra e interinstitucionales que permitan relacionar recursos, acciones a favor
del mejoramiento de la salud integral de los trabajadores de la institucion -
Articulacion interna: Red Laboral. Impulsar la continuidad de éste espacio intersectorial destinado a promover
espacios laborales y conductas ssaludables. El objetivo de los mismos es prevenir sitvaciones de enfermedad,
detectar factores de riesgo en el Ambito del trabajo y atender las problematicas relacionadas con la salud laboral
dei recurso humano municipal.
Articulacion Interinstitucional: Red Interinstitucional “Libres de Adicciones” Esta red tiene entre sus ejes de accidn
para el afio 2010 realizar una camparia permanenta de informacién y difusion sobre la problematica de las
adicciones io que implica la utilizacién de diferentes medios entre ellos los publicitarios.
Foro Ailihn {Aire Libre de Humo para Neuquén) Para el préximo periodo se prevé sostener la participacion de los
referentes del subprograma de Prevencion en éste ambito interinstitucional. Favorece la  articulacién y
coordinacién de recursos materisles y humanos a favor de: difundir e informar sobre las consecuencias del
tabaguismo, promover espacios libres de humo de tabaco, cumplimiento de la legislacién nacional y municipal
vigentes.-
Estrechar lazos can IMPS a fin de coordinar acciones destinadas a:
Difusion permanente en la Revista, de distribucidn masiva a |a totalidad de los trabajadores municipales.-
Organizacién conjunta de campanas informativas.-
Acuerdos y medidas tendientes a la observacian y control sobre el consumo de psicofarmacos.-
Promover acciones en las gue se involucre el ISSN.
Realizar un seguimiento sistematico laboral /familiar de los trabajadores atendidos, a través de entrevistas
tecnicas (en el ambito laboral y en domicilios particulares}.

Fagilitar la reinsercion laboral adecuada al momento del “alta” médico-asistencial,
Fortalecer las capacidades existentes en los trabajadores atendidos, en aras de contrarrestar habitos o
comportamientos enfermas.
Participar de la Red Libres de Adicciones, colaborando en la busqueda de soluciones, removiendo aquellos
obstaculizadores que: o generan el cierre de grupos, organismos, etc. por dificultades, generalmente, financieras,
insalvables; o no cuentan con recursos suficientes para atender la demanda en crecimiento de la problemética
adictiva.

Metas:

Promover las acciones necesarias orientadas a prevenir enfermedades y accidentes, asegurar la higiene vy
seguridad del trabajador, reguladas por la Ley Nacional 19.587, de Higiene y Seguridad en el trabajo, Decreto
Reglamento 351/79 y Ley Nacional 24,557, asi como de la Ordenanza 7694. Se estima su cumplimiento, por la
complejidad que implica, en un 75%.

Activ./Obra: Seguridad e Higiene en el Trabajo

Memoria Descriptiva:

Con el objeto ineludible de promover un desarrollo vigoroso y sostenido del ambiente de trabajo, dando cumplimienta

a las leyes laborales, esta direccién emplea todos los medios a su alcance para evitar y disminuir progresiva y
sistematicamente los riesgos de accidentes en el ambiente laboral,
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Objetivos:

Hasta el afio 2007 un solo agente cumplia sus funciones con la contratacién de un servicio externo (en ese
momento rondaba un costo anual de $90.000), momento en el cual se decide crear el servicio interno con
profesionales Municipales, para lo cual es necesario contar con un profesional responsable y como minimo  cinco
técnicos en seguridad e higiene {para 2500 trabajadores). En base al cumplimiento de la legislacion regulatoria [*],
la Direccion de Seguridad e Higiene planifica las actividades a desarrollar en los establecimientos Municipales y
para la totalidad de sus empleados.

{*}[Ley N2 19587- N® 24557- Decretos Reglamentarios N? 1338- N? 351- N2 911- N® 295- N2 270 etc.)

Capacitacion: la meta es brindar capacitacion a los empleados. Se considera como minimo riesgo de incendio,
planes de evacuacion [con el correspondiente simulacro] y los temas especificos de cada tarea. El objetivo es
concretar la capacitacion a los trabajadores, incluidos jefes y directores.

Provision de EPP: planteando como objetivo que el perscnal operario sea provisto y utilice los elementos de
proteccion personal necesarios para minimizar los riesgos de trabajo. y con ello disminuir fos accidentes y
enfermedades profesionales. Es necesario proveer por lo menos los elementos basicos al personal.

Relevamientc de los B0 establecimientos con una frecuencia minima de dos veces por afio, considerando la
verificacion de las recomendaciones sefaladas, segin lo establecido en el cumplimiento de las normativas.

Se mantiene en Servicios Contratados la recarga de los extintores de incendio, los que se administraran desde la
Direccion, se considera imputar los gastos a cada Secretaria.

Metas:

Asistir, asesorar y capacitar a todas las areas municipales.
Prevencion de los accidentes laborales.

Curso De Accidn: Gerenciamiento de los Recursos Humanas
Activ./0Obra: Gerenciamiento de los Recursos Humanos
Objetivos:

Mejorar el sistema de personal y de liquidacién de sueldos.
Digitalizar los legajos de todo el personal.

Curso De Accion: Desarrollo Infantil
Activ./0bra: Desarrolio Infantil
Memoaoria Descriptiva:

Promover el Desarrollo Infantil de manera integral a nifios de 45 dias a 4 afios inclusive, en base a orientaciones
pedagdgicas teniendo en cuenta la satisfaccion de necesidades basicas, afectivas, cognitivas, nutricionales y
sociales.

Eiecutar estas politicas mediante la coordinacion intersectorial, el trabajo en grupos de la comunidad, la evaluacién
de sus acciones, tado ello desde los efectores del Programa gue son los Jardines Maternales Municipales.

Obijetivos:

Desarrollar todas las actitudes innatas de los nifios de 45 dias a 4 afios inclusive, a través del personal
especializado por medio de la intervencion socio - educativa, promoviendo el desarrallo integral de aproximadamente
300 niros.

Proporcionar a los beneficiarios directos un servicio nutricional {Desayuno - Almuerzo para aproximadamente 300
nifios) en base a una dieta equilibrada de acuerdo a un Mena elaborado por una nutricionista,

Implementar talleres y salidas favoreciendo la accion directa para la adquisician de los aprendizajes,

implementar actividades socio - pedagdgicas y sisteméticas para aproximadamente 300 nifios, mediante
profesionales especializados.

Promaover la realizacion de Actos Patrios, Aniversarios de los Jardines y fechas especiales [semana de la lactancia
materna, semana de los derechos del nifio, etc.} con el fin de revalorizar, afianzar y reconocer valores hacia la
Patria, las instituciones y las personas.

implementar encuentros de capacitacion interna de todo el personal que se desempefa en los Jardines Maternales
Municipales a fin de garantizar un servicio 6ptimo a los beneficiarios.
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Coordinar acciones para el mejoramiento de las infraestructuras de los 4 Jardines en pos de optitizar el servicio
gue se brinda.

Implementar 9 encuentras mensuales de capacitacion en tematicas especificas del area.

Planificar 4 proyectos con contenido en lactancia materna, derechos del nifio, cuidado del Medio ambiente y
prevencion de accidentes en el hogar.

Metas:

Atencion del 100% de los nifos hijos de empleados Municipales y recepcion de un 40% de los nifios de personas no
municipales, de acuerdo a las vacantes que surjan posteriores ala inclusidn de todos los hijos de empleados
municipales. Asimismo cumplimiento de 100% de atencion pedagogica y satisfaccion de necesidades afectivas,
cognitivas, nutricionales y sociales.
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Jurisdiccion: Secretaria de Economia y Hacienda
Servicio Administrativo: Secretaria de Economia y Hacienda

Curso De Accidn: Direccién De Los Aspectos Econdmicos Financieras Del Plan De Gobierno.
Memoria Descriptiva:

Comprende la administracion de los ingresos municipales de forma que posibilite proveer los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de las actividades programadas en el presupuesto anual.

Determinacidon de los lineamientos generales de procedimiento y coordinacion de las areas integrantes de la
Subsecretaria,

Mantener el equilibrio de las cuentas fiscales de la comuna.

Lograr una correcta asignacion de los recursos,

Asesorar a la Subsecretaria de Coordinacion con respecto a la labor a llevar a cabo en los distintos sectores @ su
cargo y de la unidad de control

Activ. /0bra: Conduccion Superior

Objetivos:

Lograr el financiamiento de las actividades programadas en el presupuesto 2012.
Metas:

Decidir sobre la aceptacion, cancelacian y contrgl de los créditos.

Activ./Obra: Servicios Informéticos y Telecomunicaciones

Objetivos:

Asesorar, organizar, coordinar y controlar todos los servicios informaticos existentes y futuros [Software y
Hardware) y de comunicaciones de todos los sectores, brindando mayor celeridad en los servicios y mejor fidelidad
de los datos con gue cuenta &l municipio, Amparar las bases de datos de toda la organizacion y sistemas asociados,
Identificar nuevas mecanismos y procedimientos informéticos de gestién. Aumentar la velocidad de respuesta a los
usuarios, lo que redundara en un mejor servicio al contribuyente. Promover y proveer de herramientas tecnolégicas
para desarroliar tareas rutinarias.

Brindar, controlar y distribuir el servicio de telecomunicaciones con valor agregado, en todo el dmbito del ejecutivo
Municipal, facilitando la descentralizacian y optimizacion del recurso,

Metas:

Seguir Interconectando en materia informatica a las distintas dependencias municipales y a organismos externos.
Incrementar la seguridad de acceso a los datos con que cuenta el municipio.

Centralizar, depurar y homogeneizar las aplicaciones de acceso a datos comunes.

Permitir un acceso controlado a internet como herramienta de trabajo a los usuarios internos.

Incluir servicios web e informacian plblica a los ciudadanas.

Convertir sistemas aislados sin soporte y otros a Sistemnas Municipales lo que redundara en un costo O por
rmantenimiento.

Aumentar facilidades y servicios de telecomunicaciones, cooperando con los distintos Organismos Centralizados y
Descentralizados, acercando soluciones de diversa tecnologia de conectividad que faciliten el acceso de personal
municipal y/0 contribuyente a la inforrmacion & emisién de recibos de pagos, asistiendo de esta manera a la gestidn
de gobierno.

Efectuar los mantenimientos preventivos y correctivos de los sistemas,

Continuacién de proyecto.

Optimizar y reguiar el recurso tacnolagico.

Revisian de vinculo/s existente/s contra la red pablica,

Proponer y propiciar la reduccion del costo fijo y de consumo sobre las redes de telecomunicacion plblica, con
ampliacién de tecnologia de reciente generacian.

Efectuar coma nexo, el control y reclamo, si los hubieren, respecto a las facturaciones de servicios prestados por
empresas ds telecomunicaciones, tanto fijas, celulares, inalambricas y otras.
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Jurisdiceion: Secretaria de Economia y Hacienda
Servicio Administrativo: Subsecretaria de la Administracién Municipal de Ingresos Puablices

Memoria Descriptiva:

Conduccidn y planificacion de los procesos tendientes a mejorar las actividades que se desarrollan dentro de las
areas dependientes de esta Subsecretaria.

Curso de Accién: Administracién de los Ingresos
Memoria Descriptiva

Las accicnes del Organismao Fiscal propenden a la obtencion de los recursos para el funcionamiento municipal, con
criterios de eficiencia de gestién y procurando una distribucion equitativa de la carga fiscal.

Las funciones a cargo del mismo son: determinar, verificar, fiscalizar y recaudar las obligaciones tributarias y sus
accesorios, disehar propuestas de normativa tributaria; tramitar sumarios y aplicar las sanciones por infraccién a
las normas tributarias; tramitar y resalver las solicitudes de repeticion, compensacion, exenciones y suspensiones
de cobro; reglamentar los sistemas de retencidn, percepcion, recaudacion, informacion y de control de los tributos;
cumplir las mismas funciones respecto de tributos cuyo cobro esté a cargo de otros organismas; resolver toda
cuestion de indole tributaria que no esté especificamente reservada a otros organismaos municipales superiores.

Al Organismo le compete también impulsar iniciativas tendientes a controlar los ingresos no tributarios tales cormo
los provenientes del régimen de coparticipacién: de regalias hidrocarburiferas, de tributos provinciales o de
jurisdiccion municipal percibidos transitoriamente por la Provincia y de tributos nacionales.

Objetivos:

Controlar y maximizar los ingresos tributarios municipales.

Lograr una distribucion equitativa de la carga fiscal.

Incrementar los fndices de cobrabilidad de los distintos tributos actuando fuertemente socbre la morosidad,
optimizando los mecanismos de cobro de deudas atrasadas.

Disminuir la evasion fiscal mediante acciones de fiscalizacidn y cruzamiento de datos.

Profundizar y perfeccionar los controles y la fiscalizacién de grandes y medianos contribuyentes y las actividades
especiales.

Incrementar las acciones de gestion de cobro para el Padrdn General de Contribuyentes y la emision de Certificados
de Deuda para su ejecucion por via de Apremio.

Optimizar los mecanismos de cobro de deuda atrasada de los distintos tributos;

Controlar la morosidad o atraso en el pago de los tributos.

Patenciar el método de intimaciones selectivas a contribuyentes de interés fiscal, con trabajo previo de identificacian
y determinacién de responsables tributarios y sus domicilios.

Determinar metas anuales cuantitativas de casos bajo inspeccion por tributo.

Emitir Certificaciones de Deuda provenientes de intimaciones selectivas (segun importancia fiscal),

Mejorar ls atencidn al civdadano a través de la simplificacién de procedimientos, la descentralizacion, la
capacitacion al personal y la cooperacion con Universidades y otros Organismos Piblicos y empresas privadas.
Perfeccionar el plexo normativo tributario municipal, sobre las bases de equidad tributaria, eficiencia y simplicidad,
resguardando adecuadamente los derechos de los ciudadanos, propiciando un sistema tributario estable.

Optimizar la cooperacién con los Organismos Fiscales de la Nacidn y de la Provingia del Neuquén y promover el
intercambio con Organismos similares de otros municipios argentinos.

Colaborar y trabafar en conjunto con los distintos Organismos Fiscales provincial y municipales de la Provincia del
Neuguén con el objeto de llevar adelante la armonizacion tributaria en todo su dambito.

Establecer y/o perfeccionar convenios existentes con la Direccién Nacional de Registros de la Propiedad del
Automotor v la coordinacian con los distintos Registros locales de la Provincia para evitar maniobras de evasion.
Consolidar convenios con otros municipios a efectos de implementar la exigencia de Certificado de Libre Deuda ante
altas y/o bajas de automotores, a efectos de minimizar la evasion fiscal del tributo de Patente de Rodados.

Ulevar adelante el control de los ingresos provenientes del régimen de coparticipacion federal y provincial de
impuestos y de las regalias hidrocarburiferas.
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Act./Obra: Direccién y Coordinacién Superior
Memoria Descriptiva:

Administrar, controlar y planificar las acciones de las distintas areas de la Administracién Municipal de Ingresos
Pulblicos. '

Objetivos:

Maximizar los ingresos municipales.

Lograr una distribucién equitativa de la carga fiscal.

Mejorar la atencidn al ciudadano a través de la simplificacion de procedimientos, la descentralizacion, la
capacitacion al personal y otras acciones tendientes a satisfacer el objetivo.

Perfeccionar el plexo normativo tributario municipal, sobre las bases de la equidad, eficiencia y simplicidad,
resguardando adecuadamente los derechos de los ciudadanos.

Optimizar la cooperacion con los Organismos Fiscales de la Nacion y de la Provincia de Neuguén y promover el
intercambio con Organismos similares de otros municipios argentinos.

Maximizar el control sobre los ingresos provenientes del régimen de coparticipacian.

Lograr una informacion mas adecuada para el control de cobranza de tributos municipales.

Metas:

Expedientes: 360

Notas: 120

Disposiciones: 24

Proyectos de Decrato: 30

Proyectos de Rescluciones; 75

Atencion al Publico: 520

Reuniones Técnicas: 36

Intimaciones selectivas con seguimiento personalizado: 300
Intimaciones selectivas por Tasa Serv. Propiedad: 18.000
Intimaciones selectivas por otros Tributos: 36.000
Certificados de Deuda provenientes de intimaciones selectivas: 10.000

Act./Dbra: Gestidn Tributaria
Memoria Descriptiva:

Aportar al funcionamiento de las actividades programadas en el presupuesto 2015 mediante el control de las
obligaciones fiscales de los contribuyentes en relacion con los ingresos propios de orden tributario. Potenciar fa
fiscalizacion y la presencia de! municipic ante el contribuyente aumentando el factor de riesgo para aquellos que no
cumplen con sus obligaciones, trasmitiendo la sensacion que el organismo fiscal dispone de la informacién v de los
medios, para lograr el cumplimiento de las mismas.

Objetivos:

Maximizar la utilizacién de las distintas modalidades de pago y débitos automaticos; coma asi también la realizacion
de trdmites via internet. Potenciar la atencion en puestos descentralizados.

Verificar la cantidad de intimaciones y/o exhortaciones de pago a los conmbuyentes de planes de pago en
condiciones de caducar.

Simplificar los procedimientos administrativos para no entorpecer la concurrencia al page de los contribuyentes,
Incentivar la presentacidn espontanea.

Incentivar la actualizacién de los datos de los contribuyentes mediante beneficios en sus pagos futuros.

Poner en marcha acciones de intercambio de datos con organismos relacionados, para mejorar la actualizacion de
la informacion disponible,

Continuar con el objetivo de atencién distribuida en los distintos barrios de Ia ciudad.

Dar respuesta a oficios judiciales.

Emisian de Estados de Deuda ante ia solicitud de Certificados de Deuda, Intimaciones, Libre Deuda, etc.

Emision de Certificados de Libre Deuda.

Emision de Certificados de Cumplimiento Fiscal [previo control de ABM para verificar veracidad entre lo declarado y
lo registrado en Sigemi}, incluye la generacion de Cta. Cte. por NUM.
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Emisidn de informes de inhabilitacion, incluye la generacion de Cta. Cte. por NUM.

Emisién de certificados de No Contribuyentes.

Respuesta de expedientes (concursos, quiebras, etc.)

Confeccion de Disposiciones por reintegros, pagos indebidos, dobles o triples.

Procesamientos de pagos en demasia, dobles o triples.

Control y seguimiento de Ios planes de pago generales.

Caducidad automética de planes de pago.

Control e informe de emprendimientos productivos en mora.

Emisién de avisos de deuda (planes de pago en condiciones de caducar).

Generacion de Cuentas de usuarios de Internet [previa unificacién de individuos y correccion de datos).
Correccion base de datos de individuos, procediendo a la unificacion masiva de cuentas.

Incorporacién de cédigo de mapeo de individuos del Catastro Provincial,

Efectuar controles de morosidad en la via pablica con presencia del personal municipal,

Incentivar la buena conducta tributaria premiando a través de sorteos de electrodomésticos a quienes se
encuentren al dia en sus obligaciones fiscales.

Metas:
Direccién Municipal de Gestifn Tributaria
Expedientes Escribanias, Profesionales y Particulares 10.000
Cficios 2.000
Reingreso de Expedientes 1.400
Estados de Deuda 18.000
Libre Deuda 8.200
Libre Deuda On Line 9.200
Certificados de Cumplimiento Fiscal 200
Certificados de Cumplimiento Fiscal 1.600
informes de Inhabilitacion 1.000
Certificaciones No contribuyentes 1.000
Expedientes 1.500
Disposiciones 100
Procesamientos 4.000
Planes de Pagos Comunes 6.200
Avisos de Deuda 6.000
Naotas - Notificaciones Varias 500
Tramites de Determinacion Tributaria 14.000
Unificacion de Individuos 7000
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Activ./Obra: Determinacion Tributaria
Memoria Descriptiva:

Aportar al financiamiento de las actividades programadas en el presupuesto 2012 mediante la accidn de
determinacion y percepcitn de los ingresos propios de orden tributario.

Objetivas:

Establecer una equitativa distribucion de la carga fiscal entre los obligados al pago. _
Analizar metodologias de calculo, valuaciones y determinacion de los tributos, para una distribucién mas equitativa

de la carga fiscal.

Planificar, coordinar, desarrallar y ejecutar las acciones tendientes a establecer |os tributos municipales.
Asegurar la atencion de reclamos, descargos y exenciones de pago, por parte de los contribuyentes.
Contralar las presentaciones de las Declaraciones Juradas de Comercio de los pequefios contribuyentes.

Metas:

Expedientes 3000 Expedientes
Aitas Ctas. Ctes. Comercio 1140 Altas

Bajas Ctas. Ctes de Comercio 500 Formularios
DDJJ Comercio y Maodificaciones de ABM 2230 DD.JJ

Altas Ctas. Ctes de Cementerio 1500 Altas

Bajas Ctas. Ctes de Cementerio B850 Formularios
Exhumaciones 70 Formularios
Traslados 300 Formularios
Cremaciones 1080 Formularios
Altas Ctas. Ctes. Oe Retributivos 6000 Altas

Altas Ctas. Ctes. de Residuos Patdgenos 40 Altas

Altas Ctas. Ctes. Ventas de Tierras Fiscales 450 Altas

Altas Ctas. Ctes. Emprendimientos Productivos 15 Altas

Venta de Pliegos 120 Recibos

Altas Ctas. Ctes. Natatorios 25 Altas

Altas Ctas. Ctes. Patentes de Rodados 25250 Altas

Bajas Ctas. Ctes. Patentes de Rodados 4200 Formularios
Emisiones Masivas de Patente de Rodados 1100000 Recibos
Emisiones Masivas de Servicios Propiedad Inmueble/ Baldios 1100000 Recibos
Emisiones Masivas de Comercios 120000 Recibos
Emisiones Masivas de Cementerios 120000 Recibos
Emisiones Masivas de Patégenos 4800 Recibos
Notificaciones de Multa de Comercio 4250 Notas
Notificaciones Varias 60000 Notas
Moaodificaciones Varias 150000 Foermularios
Analisis de DD.JJ Comercio Afio 2014 2600 DD.JJ
Cruzamiento de datos DPR y AFIP Ao 2014 2600 Contribuyentes
Andlisis de DD.JJ Comercio Afo 2013 1950 DD.JJ
Cruzamiento de datos DPR y AFIP Ano 2013 1950 Contribuyentes
Anglisis de DD.JJ Comercio Ado 2012 1500 DD.JJ
Cruzamiento de datos DPR y AFIP Afio 2012 1500 Contribuyentes
Andlisis de DD.JJ Comercio Ao 2011 1225 DD.JJ
Cruzamiento de datos DPR y AFIP Ano 2011 1225 Contribuyentes
Analisis de DD.JJ Comercio Aic 2010 1000 DD.JJ
Cruzamiento de datos DPR y AFIP Afo 2010 1000 Contribuyentes
Confeccion de Padrén de Activos de Comercio 50 Padran
Confeccidn de un listado Contrib que no presentaron DDJJ/ 14 10 Padrén
Intimaciones de Contrib que no presentaron la DD.JJ afo 2014 3000 Intimaciones
Inspecciones en Comercios 100 Inspecciones
Confeccion de Padrdn de Grandes Contribuyentes Comercio 2 Padrgn
Confeccién de Padrén de Grandes Contribuy Serv Prop Inmueble 2 Padrén
Confeccion de Padrén de Grandes Contribuyentes Patente 2 Padran

NEUQUEN ;@ PALIDAD DE NEUQUEN

CALCULC DE RECURSQS PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS | EJERCICIO 2015



Expedientes por eximicion Pargue Industrial 5 Expedientes

Tramitacidn expedientes Discapacitados/ entidades comercio 980 Expedientes
Libres deudas comercio 1000 Contribuyentes
Inspecciones Contribucidn por Mejoras 15 Inspecciones
Inspecciones Retributivos 15 Inspecciones
Puesta al cobro por Contribucion por Mejoras 3000 Contribuyentes
Recopilacion datos Contribucién por Msjoras. 3500 Contribuyentes

Curso de Accidn: Fiscalizacion Urbana
Activ,/0Obra; Catastro Urbano, Georref. Cartografia y Sist. Inf. Geogréfico.
Objetivos:

Mantener actualizada toda informacion catastral tanto en su parte geométrica como econdémica y juridica de los
datos asociados a las parcelas del gjida urbano.

Elaborar mapas terméaticos del ejido municipal.

Entrega de certificeciones varias de indole parcelaria y de las propiedades.

Incorporacién de mabiliario urbano.

Control y desarrollo de ia georreferenciacion,

Control de la codificacion y nomenclatura de calles y otros elementos urbanos.

Establecer distintos servicios al usuario sobre documentacian urbana.

Diligencia parcial o total de los expedientes de mensura, certificados y otros.

Verificar el cumplimiento de las normas en los trdmites correspondientes.

Inspeccionar y documentar hechos de terceros con relacién a los trémites en esta Direccion,

Actualizacién de servicios y zonas tributarias en el efido de la ciudad de Neuguén.

Bajas de nomenclaturas catastrales luego de la generacion de cuentas corrientes.

Conexidn permanente con la Direccién Pravincial de Catastro e Informacién Territorial para verificacion, consulta, e
impresién de planos de mensura.

Informes técnicos para la asignacion de nombres en espacios piblicos (espacios verdes y calles).

Aportar para la descentralizacidn del Catastra Municipal.

Generar distintas capas o temas a partir de la informacion parcelaria con el agregado de otras informaciones
aportadas por distintas &reas municipales y no municipales con las que se alimenta &l Plano Interactivo de la Ciudad
o para desarrollar proyectos solicitados por otras diracciones.

Disedar la cartografia y supervisar la emisién de planos en formato papel o digital, emergentes de esta direccion y
que son solicitados tanto por contribuyentes en general como por dependencias municipales.

Continuar con el disefio del Mapa Interactivo existente en Intranet Municipal y con el desarrollo de nuevas
herramientas que optimicen su uso.

Administrar permisos de accesibilidad a las bases de datos GIS.

Interlocutor principal con el Centro de Cémputas Municipal.

Mantener a disposicion de la comunidad el Mapa Interactivo a través de Internet con la calaboracion del Centro de
Computos y continuar con el desarrollo del G!S para fo cual se prevé la adquisiciin de nuevos software y ia
capacitacion que nos permita mejorar el manejo y calidad de la abundante cantidad de datos existentes.

Mantener actualizada la base de datos del Sistema Interno Municipal (SIGEMI).

Metas:

Completar la cartografia de toda la ciudad [una seccidn catastral por mes).

Diagramar la graficacion de datos estadisticos de interés Municipal.

Georreferenciar [sistema postgar 94 las parcelas nuevas generadas por planos de mensura.

Mantener actuslizada la codificacion de las calles de la ciudad y la identificacion de los espacios pablicos.

Diligenciar la informacién de la base catastral a [a Direccion de Tributos Territoriales con las actualizaciones
correspondientes.

Procurar una relacién fluide con la Direccién Provincial de Catastro e Informacion Territorial, conforme a los
Convenios suscriptos oportunamente.

Actualizacién de la base de datos del SIGEMI con documentacion aportada por el LPV.U, Tierras Fiscales, e-mails y
contribuyentes.

Ampliar las presentaciones de las delegaciones Este (Servicios Publicos] y Oeste {Delegacidn Progreso) de Catastro
Municipal para msjorar la atencion al publico.

Agilizar |a atencion a praofesionales digestores en las tramitaciones que sa realizan a diario en |a Direccién,

Brindar un servicio eficiente al contribuyente.

Actualizar permanentemente la base grafica y alfanumérica con informacion parcelaria en general, que es la base
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del sistema de informacion geografica, a partir de los archivos CAD generados por Direccion de Catastro, cargando
de nomenclaturas catastrales, barrios, secciones catastrales, calles [nombre, cddigo, numeracién, sentido, etc.),
zonas de Plano Urbano Ambiental, zonas tributarias y otros datos de interés.

Mantener actualizada la informacian en el servidor de SITUN, base de datos del GIS, la que es consultada por otras
dependencias municipales y por €l Mapa Interactivo.

Brindar asistencia a usuarios del Mapa Interactivo de otras areas para el manejo del mismo como asi también para
la forma de aportar datos para el GIS.

Generar los medios para que distintos sectores del Municipio generen y actualicen sus datos georreferenciados,
capacitacion y asesoramiento en BVSig.

Activ./Obra: Agrimensura
Objetivos:

Delimitar el bien publico municipal de acuerdo a la Ordenanza N® 3294 (Fraccionamiento Parcelario} y sus
madificatorias.

Entender en todo lo relativo a la mensura y subdivisidn de las tierras de dominio publicos o privado que integran el
patrimanio municipal [excepto lo relativo a asentamiento ilegales, "tomas”)

Certificaciones de ancho de calle y vereds para servicios varios [extensiones de redes de servicios de
infragstructura).

Revelar topograficamente dreas que permitan futuras urbanizaciones municipales con factibilidad de servicios de
infraestructura general.

Delimitar el bien publico municipal para la ejecucién de servicios de infraestructura en todo el dmbito del ejido
municipal.

Realizar las gestiones técnicas administrativas a fin de finalizar las mensuras pendientes ( ej. Colonia Nueva
Esperanza etapa ll}.

Metas:

Relevamiento planialtimétrico de distintos sectores de la ciudad para estudios y proyectos tendientes al desarrallo
integral de la trama urbana.
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Jurisdiccion: Secretaria de Economia y Hacienda
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Hacienda

Curso De Accién: Administracidn Financiera Municipal
Memoria Descriptiva:

Establece los lineamientos generales de procedimiento para coordinar las distintas areas de la subsecretaria,
manteniendo ademas del equilibrio en las cuentas fiscales y una correcta asignacién de recursos.

Objetivos:

Lograr una mayor eficiencia en la ejecucién presupuestaria de cada Secretaria, coordinando con las difer‘enl_:es
Secretarias y Subsecretarias del Ejecutivo Municipal, una metodologia de control y de programacidn de la sjecucion
de gastos.

Activ, /Obra: Direccion y Coordinacién Superior
Objetivos:

Establece los lineamientos generales de procedimiento para coordinar las distintas dreas de la subsecrstaria,
manteniendo ademas el equilibrio en las cuentas fiscales y una correcta asignacion de recursos. Coordina y dirige la
ejecucion presupuestaria y financiera de gastos, la gestién para la adquisicién de los distintos bienes y servicios
sdlictado porlas areas.

Metas:

Seguimiento de la Ejecucidn de los ingresos tributarios, y no tributarios y su asignacién.
Programacion de la ejecucion financiera de gastos.

Activ. /Obra: Administracién Presupuestaria

Objetivos:

Entender en la confeccion, elevacian, seguimiento y evaluacian del Presupuesto Anual Municipal.
Metas:

Confeccionar y elevar el Presupuesto anual Municipal.

Realizar las ejecuciones presupuestarias mensuales, verificande previamente la imputacién contable del gasto, y
realizar una correcta evaluacion y control de gestion a través del seguimiento presupuestario.

Coordinar y asesorar a los coordinadores de programacion de los distintos servicios administrativos, en la
conhfeccion, reestructuracion y ejecucion del presupuesto asignado.

Mejorar la descentralizacion presupuestaria de la registracion preventiva del gasto.

Participar en la implementacién de un médulo informatico especifico para la partida de Obra Publica. Como asi
también realizar restricciones del gasto de acuerdo a su clasificacion en Fijo, Variable, y semi variable.

Activ. /Obra: Gerenciamiento de Fondos

DObjetivos:

Realiza un control efectivo de la recaudacion diaria, individualmente por cada uno de los conceptos tributarios.
Facilita y amplia las vias para el cobro de los tributos con el objeto de mejorar la relacién con el contribuyente.
Ampliar las formas y vias para el pago a proveedores, como asi brindar un mejor servicio de cajas a los
contribuyentes.

Metas :

Adaptar a las necesidades de los contribuyentes las formas posibles de cobranza de tributos déndole nuevas
opciones de pago y disminuyendo los tiempos de espera.
Adaptar las vias de pago a proveedores a las nuevas disposiciones bancarias vigentes.

N NEUGUEN | Silian Carilal MUNICIPALIDAG DE NEUGUEN CALCULO DE RECURSOS PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS | FJERCICIO 2015

a Cindad o Neugnes

DO LERTORA
AIq LEGISLATIVO

uancejs Dailbe



No descuidar las medidas de control ni el ingreso de la informacion de pago al sistema de seguimiento
presupuestario ya implementadas.

Activ. /0Obra: Gestion de Compras y Contrataciones
Objetivos:

Dar respuesta a las necesidades de adquisiciones de los distintos sectores en forma eficaz y de acuerdo
la normativa vigente.

Metas:

Instrumentacion de un sistema de contrataciones agil, transparente y acorde a las necesidades de la comuna

Activ. /0bra: Administracion de Automotores Livianos

Dbjetivos:

Prestar el servicio de transporte a través de los vehiculos afectados a todas las dreas.

Optimizar los recursos materiales y hurnanos a través de un permanente reordenamiento.

Controlar el recorrido de los vehiculos, el kilometraje, el consumo de combustible, el mantenimiento y las
reparaciones de los mismos.

Metas:

Realizar un trabajo sistematizado para mejorar el estade de las condiciones técnico mecénicas de fos vehiculos
para una mejor prestacion de los servicios

Hacer controles periddicos de los vehiculos y un mantenimiento mas regular de los mismos.

Activ. /Obra: Logistica y Almacenes

Dbjetivos:

Control del stock de mercaderias, en base a las ordenss compras de generadas por las distintas dreas y a la
facturacion elevada. '

Distribucion de la mercaderia a las dreas responsables de las compras.

Metas:

Realizar un trabajo sistematizado para mejorar la distribucién y control de la mercaderia
Hacer controles periddicos del stock para un mantenimiento regular de los mismos.

Cencajo Delthetante J
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Jurisdiccion: Secretaria de Desarrollo Humano
Servicio Administrativo: Secretaria de Desarrollo Humano

Curso de Accién: Gerenciamiento de la Politica de Desarrcilo Humano
Memoria Descriptiva:

Disenar e implementar las acciones de politica social del Plan de Desarrollo Humano en el &mbito de la Secretaria.
Administrar, ejecutar, planificar y articular las acciones de los cuatro [5) Componentes de la politica de Desarroflo
Humano: la Subsecretaria de Deporte, la Subsecretaria de Desarrollo Social, la Subsecretaria de Cultura, la
Subsecretaria de Derechos Humanos y Socigles, Subsecretaria de Tierras

Implementar instancias de control de gestidn, monitoreo y evaluacion del cumplimiento de los objetivos propuestos y
resultados.

Act. /0Obra: Conduccién Superior
Objetivos:

Coordinar, supervisar y aprobar los distintos programas, proyectos, convenios, actividades, y toda labor gue se
encuentre en funcionamiento a llevarse a cabo por las distintas subsecretarias y direcciones a su cargo.

Evaluar y hacer cumplir las diferentes acciones de las Subsecretarias y Direcciones a su cargo.

Administrar, planificar, desarrollar y promover programas, proyectos, acciones y diferentes eventos socialss,
deportivos, cufturales, institucionales dirigidos a poner en valor a la ciudad de Neuguén,

Administrar con eficiencia, eficacia y receptividad los recursos para la implementacion de Fondos Especiales y
distintas prestaciones asistenciales destinados a la poblacion con mayor vulnerabilidad social y economica,
Auspiciar y dar apoyo a las iniciativas surgidas de la comunidad local.

Coordinar &l Consejos de Prevencion y Lucha contra las adicciones, el Consejo de la Mujer y el Consejo de Aduitos
Mayores y llevar adelante las actividades inherentes al desarrollo de los mismos,

Implementar lineas estratégicas de accidn para favorecer la inclusidn-social, asegurando la actuacion de todos los
protagonistas en forma responsable, estableciendo modelos de prevencion primaria a fin de minimizar las
diferentes problematicas evitando la aparicion de problemas, concientizando a la comunidad en general sobre fas
necesidades de prevenciin,

Coordinar con otros organismos, municipales ¢ de otro ambito, diferantes acciones de politica, generando pautas
para el trabajo preventivo

Generar espacios de discusién en distintos ambitos comunitarios que reproduzean una mayor consciencia para la
participacion activa en beneficio de la pablacion mas vulngrable.

Evaluar y monitorear en forma permanente, las diferentes estrategias que se disefien para superar o aliviar los
problemas sociales de la comunidad,

Optimizar la estructura de la Secretaria de Desarrollo Humano, fortaleciendo la Administracion - Planificacion y
Capacitacion, como soporte de funcionamiento y accidn de las diferentes areas y programas que la componen.
Elaborar informes de gestion que favorezcan la toma de decisiones oportunas y pertinentes.

Dotar al personal de la capacitacion necesaria para la prestacion de un servicio mas eficiente brindando los
recursos necesarios a tal fin.

Metas:

Garantizar en un 100% (el total del presupuesto asignado] que los recurses destinados a los distintos planes se
dirijan efectivamente a mejorar las condiciones de vida de la poblacién mas vulnerable de la ciudad.

Elevar la capacidad y el fortalecimiento de los componentes generales de la estructura de la Secretaria de
Desarrollo Humano garantizando en 100% el servicio que desde ellos se brinda.

Generar y garantizar espacios de diglogo y linclusioninll con la comunidad.

Destinar recursos econdmicos suficientes para fomentar y estimular la inclusién de la comunidad en las distintas
problemdticas sociales mediante jornadas, congresos con la inclusion de distintas organizaciones intermedias,
ONG s, etc.

Destinar recursos ecandmicos suficientes y necesarios para la implementacion de Programas de inclusion Social
ftematicas: adicciones, inclusion de sectores vulnerables, capacidades diferentes, proyectos productivos y
reinsercién escolar)

Aplicar, reglamentar y controlar la correcta inclusién de distintas areas.

Fondos especiales para asistir personas en emergencia y alta desigualdad social.

Asignar los recursos necesarios y suficientes para la correcta implementacién, inclusidn y contro! de los Fandos
Especiales, en equipamiento informatico, recursos humanos e insumas.

Destinar los recursos e insumos necesarios (informaticos, administrativos, humanos, etc.) para construir un circuito
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de evaluacion y monitoreo de los programas sociales, mediante el disefio de varias herramientas metodolégicas que
permitan, recolectar, pracesar, analizar e interpretar cuantitativa y cualitativamente la informacion necesaria para
retroalimentar en forma permanente la gestion y garantizar la calidad de los procesos, resultados e impactos.
Auspiciar y apoyar las iniciativas surgidas de la comunidad local, en todo lo referente al deporte, inclusion y
prevencion primaria

Destinar los recursos e insumos necesarios para el desarrollo y la implementacion de las necesidades surgidas de
la comunidad local, en lo referente al deporte, la prevencion, inclusian primaria de adultos mayores.

Asignar los recursos necesarios para generar pautas de trabajo preventivo, creando espacios de inclusion en
distintos ambitos comunitarios que reproduzcan una mayor conciencia para la insercion activa en beneficio de la
pablacién mas vulnerable, mediante el Consejo de Prevencién y Lucha contra las Adicciones, El Consejo de la
inclusién y el de Adultos Mayores.

Asignar recursos necesarios para la introduccion de acciones de capacitacion, edicién e incorporacion de
materiales, pasajes y viaticos, de inclusion directarnente relacionadas con la temética de prevencion en adicciones.
Coordinar con organismos publicos y privados, la implementacién en forma conjunta de talleres en distintas
modalidades de prevencién en tamas familia, adicciones, capacidades diferentes.

Elaborar informes parciales de gestion [trimestrales] y un informe general que de cuenta de las acciones realizadas
por la Secretaria de Desarrolio Humano y sus componentes de estructura al cabe de 12 meses solicitando la
correspondiente informacidn,

Curso de Accién: Economia Sacial
Act. /Obra: Economia Social.
Memaoria Descriptiva:

El cbjetivo de la Direccién General de Econormnfa Social es abordar los temas relacionados con la inclusion social de
los productores y emprendedores de la Ciudad de Neuguén.

Dbjetivos:

El area de Agricultura Urbana tiene como objetivos:

Incentivar una alimentacién saludable en las familias: ayudando a que produzcan sus propias verduras, Jibres de
agroguimicos e incorporen un valor agregado, elaborando conservas y dulces caseros con la misma produccidn, en
una Sala habilitada. :
Fomentar el trabajo en familia: la huerta es un espacio para todos los integrantes de la famifia, donde se ensefa
haciendo, se estimula el cuidado y respeto por las plantas.

Estimular el reciclado: en la huerta todo se reutiliza. Cartones, papeles, bolsas, los potecitos de dulces y yogurt, los
rollas de papel higiénico y muchas mas cosas, para hacer plantines y almacigos.

Promover trabajos que generen ingresos: el excedente de lo producido en la huerta lo pueden vender en la Feria
Central como alimento en fresco o elaborando productos.

Contamos con una Sala de Elaboracion de Alimentos, con habilitacion municipal para que elaboren productos
artesanales y los vendan en todo el gjido municipal.

Se continuard capacitando, brindando talleres de capacitacion a todo el pdblico en teméticas de produccion de
huertas orgéanicas y en refacién a la elaboracion de alimentos: Manipulacion de Alimentos, Produccién, Canservacion
y Comercializacion de los productos.

Para el 2015 se aspira a fortalecer la organizacion de emprendedores y productores, para venta de alimentos
frescos, elaborados y habilitados, generando el autoabastecimiento de semillas y alimentos, & través de una
metodologia participativa y de construccion colectiva entre los actores. Se estima un mayor ndmero de productores
elaborando en la Sala Elabaracién de Alimento, por lo que se prevé una mayor organizacion en el funcionamiento de
la misma, generando dos turnos [mafiana y tarde), como también un fortalecimienta en equipamiento, comprando
un autoclave e insumnos, De esta manera se prestara un mejor servicio a la comunidad y pequefios emprendedores.
Desde el &rea de Ferias el objetivo es optimizar las ferias de la ciudad de Neuquén como espacio urbano, comercial,
de inclusién social y de disfrute de la ciudad.

Mejorando las condiciones urbanisticas de las Ferias a través de la compra de gacebos , insumos para la
conformacion de cartelerias y folleteria; e insumos para el mejoramiento eléctrico. La continuidad de la
implementacion del Posnet en las ferias, permitira la insercién de los feriantes en la economia formal,

Continuar con la regularizacidn de la totalidad de ferias de la ciudad de Neuqueén, y fortalecer la feria de DISENQ O +
NGN establecida por la Ordenanza N® 12689,/ 13.
. Desde la Direccion de Emprendimientos Sociales, el objetivo fundamental es fortalecer los emprendedores a través
de distintos programas, capacitaciones y seguimientos de! producto o servicio que desarrolian,

Al haber finalizado dichos emprendimientos productivos y sociales, facilitando el acceso al mercado con la creacién
de un circulo econdmico y solidario da los emprendedores,
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Metas:

La Direcciéon de Agricuitura Urbana propone generar una red de comercializacion de ecanomia social con valor
agregado a los productos.

Fortalecer la Carmpafa de Reciclado, reutifizando los materiales en |a huerta y en la Sala de Elaboracian.

Organizar la lll Feria de Semilla en la Ciudad.

Fomentar la participacion de los productores en la Feria Central, vendiendo los productos frescos y elaborados.

La idea de la Feria central es que sea el icono de un proceso de construccion de una sociedad “inclusiva” donde se
da particular relevancia a redes solidarias de produccion, se promueven emprendimientos sociales desarrollados
por vecinos de la ciudad que se encuentran excluidos del mercado labaral formal, se apuesta a la convivencia y a la
solidaridad como herramientas fundamentales para la integracion social considerando el desarrollo local de la
ciudad y la region. Constituyendo a las ferias como lugares turisticos y paseos de compras.

Desde la Direccion de Emprendimientos Sociales se propone trabajar y msjorar la insercion de
Microemprendimientos en el mercado a través de las distintas herramientas que posee la direccidn en conjunto
con la Direccion de Econornia Social de Subsecretaria de Produccion de la Provincia.

Fortaleciendo y creando el circulo econdmico de los emprendedores, para que entre ellos puedan promocionar ,
vender sus productos y servicios.

Através del PROLEN, se permitira seguir fortaleciendo los registros de emprendedores,

Dictando las capacitaciones y seguimientos de los proyectos productivos los cuasles vayan siendo aprobados,
mediante una comisién evaluadora [integrada por técnicos especializado en el andlisis de emprendimiento)se
permitird realizar la entrega de las maguinarias o materias primas a los emprendedores que lograron obtener el
puntaje ideal en sus emprendimientos.

Fortalecer las redes de productores existente, desde la continuacion con la globa de Microemprendedores, en
conjunto con las areas de Provincia,

Difundir y promover el trabajo asociativo brindando apoyo técnico, a través de capacitaciones y herramientas a
emprendimientos productivos,

Curso de Accién: Cantribuir a la Promoci6n de Actividades Productivas

Activ./Obra: Gestién de Inversiones Financieras para Pequefios Emprendimientos
Objetivos:

Implementacion de acciones para la promocion de las actividades productivas en el gjido de la Ciudad de Neuguén.
Fortalecimiente de Proyectos

Continuidad en a implementacion del Programa de Promocion del Desarrolla Locsl, a través del Fondo Municipal de
emprendimientos Productivos. '

Facilitar y propiciar el acceso a la capacitacion y formacion empresaria técnica.

Coordinacién efectiva con fas instituciones que operan en el medio, acciones de apoyo al sector microempresarial.
Ampliar el drea de atencién generando contactos na solo con las/los productores, sino también con las cadenas de
camercializacion para cerrar la cadena productiva.

Planificar y ejecutar una serie de reuniones que acerque a los distintos actores del sector productivo- econémico de
la ciudad y la regién.

Coordinar y apoyar las actividades para el desarrollo de los planes de gobierno.

Facilitar la asistancia técnica y de gestion a las direcciones dependientes para el cumplimiento de las metas.
Establecer programas para fomentar el desarrollo productiva de la ciudad.

Fortalecimientos de emprendimientos, asesoramiento y seguimiento de los mismos.

Generar conciencia Sclidaria Comunitaria, Campaiias y acciones de prevencion.

Planificar y optimizar el uso de los recursos municipales asignados para el financiamiento de emprendimientos
productivos

Coordinar actividades, facilitar asistencia técnica y de gestidn. Establecer programas, Desarrollar capacitaciones
previstas. Generar campanas de impacto.

Participar y organizar ferias y exposiciones con fings de impulso de desarrollo econémico local.

Metas:

Continuidad en la implementacién del programa.

Facilitar y propiciar el accesc a la capacitacion.

Coordinacion efectiva con las instituciones .

Ampliar el drea de atencion generando contactos.

Planificar y ejecutar reuniones con distintos actores del sector productivo,
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Buscar mercados para los productos Locales.
Generar capacitaciones tendientes a mejorar |os produccion Local.
Busqueda de financiamiento para los proyectos que se intenten implementar.

(Generar un espacia técnico para el armado de proyectos en conjunto con atras instituciones.

Asesoramiento técnico y apoyo permanente a las PYMES.

Exploracion y desarrolle de nuevas formas de apoyo a ios emprendedares.
Perfeccionamiento permanente con evaluadores.

Facilitar Informacién sobre procedimientos.

Recuperacion y saneamiento de la cartera de créditos.

Andlisis y evaluacion de proyectos.

Generar informacion sobre las ferias y exposiciones,

Generar Informacion permanente de las actividades del area.

Generar los cambios necesarios dentro del circuite.
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Jurisdiccion: Secretaria de Desarrollo Humano
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Cultura

Curso de Accidn: Gerenciamiento del Plan Cultural Municipal
Memcria Descriptiva:

Esta Subsecretaria de Cultura desarrolla las politicas culturales en el ambito de la ciudad de Neuquén, a través de
las Direcciones Generales, Direcciones, Divisiones, Programas y Sub-programas se ejecutan las acciones de
investigacion, planificacién, gestion, coordinacién y monitoreo de las acciones culturales, brindando a éstas los
medios necesarios para dar respuestas adecuadas a las necesidades de la poblacion en su conjunto

La actividad de esta Subsecretaria se sustenta en 4 {cuatro] pilares fundamentales:

Formacién: acciones tendientes al desarrollo cultural de la poblacion a través de la capacitacion formal y no formal,
brindando herramientas que permitan desarrollar la capacidad de interpretar y producir manifestacionas culturales.
Estas acciones se llevan a cabo a través de los distintos Talleres de Expresion, Escuelas Municipales de Cerdmica,
Escuela de Danza Contemporanea, Visitas Guiadas en los Museos y Salas de Arte, Conferencias, Seminarios, etc.
Produccian: incentivo a los Artistas para generar obras de todos los géneros artisticos, mediante subsidios
econdmicos, propiciando los espacios para dar a conocer sus creaciones. Como asi también articular distintas
acciones con los artistas, para llevar a cabo actividades para el nacimiento, fortalecimiento y/o continuidad de
Grupos Musicales, Ballet, y Expresiones Culturales varias, generando nuevos talentos en nuestra ciudad.

Difusion: brindar a la comunidad la informacion sobre las actividades, producciones y oportunidades de formacion
refacionadas al quehacer cultural que se realizan en la ciudad, a través de herramientas muitimedia, ediciones
impresas, medios masivos de comunicacion, visitas a escuelas, actividades masivas en los barrios, entre otros.
Gestion: acciones de intercambio y articulacidn con otras instituciones plblicas y privadas que faverecen la
formacion, produccion y difusidn de las acciones culturales que se desarrollan en el &mbito de esta Subsecretaria.
Ademaés de las gestiones tendientes a enriquecen el patrimonio cultural y artistico de la ciudad de Neugquén.

De esta area dependen los museos y salas de arte: Sala de Arte Emilio Saraco, Musec de la Ciudad Paraje
Confluencia y Museo Gregorio Alvarez. Estos son 4mbitos de formacién y difusidn de las expresiones artisticas,
historicas, culturales y antropolégicas, actuales y pasadas de la region asi como también de caracter nacional e
internacional.

También es el area a partir de la cual se incentivan y desarrollan los espacios de produccion de las manifestaciones
culturales a través del Programa Neuquen Cultural, Acustica Capital, Festival en los Barrios y la programacion anual
de actividades en los distintos espacios culturales dependientes de esta Subsecretaria.

Para estas gestiones se requiers el permanente apoyo técnico y logistico de todas las dependencias de la
Subsecretaria, ademas de demandar la participacion de otras dependencias municipales, como las &reas de
trénsito, servicios plblicos, comercio y la calaboracion de otros organismos pitblicos como la palicie provincial,
bomberos y el sistema publico de salud.

Activ./Obra: Direccitn y Coordinacion Superior
Objetivos:

Planificar y desarrollar planes, programas y proyectos culturales, contribuyendo al desarrollo cultural de la
comunidad local y la integracion social de sus habitantes.

Contribuir a la democratizacion de la cultura para facilitar el acceso a los bienes culturales a los sectores mas
vulnerables.

Promover y desarrollar politicas culturales universales, de igualdad de oportunidades.

Promover las diversas manifestaciones culturales en pos del desarrollo del pensamiento critico.

Poner en valor la ciudad de Neuguén como espacio de la cultura y la recreacian.

Incentivar a la comunidad local a la realizacitn y participacion en las actividades culturales.

Consolidar {a propuesta recreativa en la ciudad de Neuquén a través de Ios museos y salas de exposiciones, los
eventos al aire libre, el programa de Neuquén Cultural y toda actividad generada por esta Subsecretaria.

Coordinar acciones con otros organismos plblicos y privados en pos de generar espacios de construccion y
fortalecimiento mutuc que derrame en beneficio del desarrolla cultural de la comunidad,

Coordinar acciones con instituciones de educacién formal y no formal para enriquecer los contenidos educativos en
todos los niveles de ensefianza a partir de las propuestas generadas desde esta Subsecretaria.

Articular acciones con organismos de ensenanza de nivel superior de disciplinas relacionadas al desarroila cultural
para enriquecer las propuestas que se ofracen desde la Subsecretaria.

Brindar apoyo a aquellas iniciativas culturales y recreativas surgidas desde la comunidad local.

Promocion y participacion en las actividades en ef marco de la Asociacion de Municipios del Vaile y la Confluencia.
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Metas:

Incrementar la mayor participacion de la poblacidn local y regional en las actividades culturales que se desarrollan
en la via publica a través propuestas que invitan a la poblacidn como espectadores y participantes activos,
fomentando la apropiacion del espacio plblico.

Ampliar el alcance de las propuestas de los museos y salas de arte @ toda la comunidad v a la educativa
especialmente, porque ofrecen las mas variadas, enriquecedoras expresiones del arte, la historia y por su caracter
libre y gratuito .

Contribuir a |a difusion del Patrimonio Arqueoldgico e Historico de la provincia en la comunidad en general y los
grupos educativos a través de las colecciones gue se exhiben en forma permanente en el Museo Gregorio Alvarez,
asi como difundir las expresiones artisticas a través de Ja programacidon de las muestras temporarias en el
transcurso del ano.

Difundir la produccion de los artistas regionales en fa comunidad en general y los grupos educativos a través de las
muestras temporarias a exhibirse en [a Sala de Arte Emilio Saraco durante el afio.

Difundir en la comunidad las miradas de nuestra realidad que tienen los nifios y jovenes de {a civdad a través de sus
creaciones artisticas que se exhiben anualmente en la Muestra Infanto Juvenil de la Sala de Arte Emilio Saraco.
Promover la apreciacidn y valoracion del patrimonio historico de Neuguén a través de las muestras que se exhiben
en el Museo de la Ciudad "Paraje Confluencia” en forma permanente y a través de la gestion de 10 {diez) muestras
temporarias para el pericdo en cuestion,

Estimular las artes visuales en general y la fotografia en particular a través de la constante renovacion del circuito
fotografico en distintos espacios pablicos de la ciudad.

Brindar apoyo a las iniciativas culturales y recreativas surgidas desde la comunidad local, instituciones u
organizaciones, encuadradas en las politicas culturales y recreativas municipales.

Activ./Obra: Rescate y Revalorizacion del Patrimonio Cultural.
Objetivos:

Desarrollar acciones tendientes a paner en valor, preservar y difundir el patrimonio cultural, material e inmaterial,
contempordneo e historico, que caracteriza a la ciudad de Neuquén y la region.

Poner en valor y recuperar para la actividad cultural los espacios y elementos que forman parte del patrimonio
argquitecténico de la ciudad.

Difundir las expresiones artisticas de la ciudad y la region como elementos del patrimonio cultural, a través de los
museos y salas de arte.

Desarrollar en la comunidad en general y en particular en la educativa de Neuguén los valores de conservacion y
preservacion del patrimonio cultural de la ciudad.

Metas:

Extender a todas las instituciones educativas de la ciudad de Neuguén los catalogos digitales e impresos de las
obras que se exhiben en los museos y salas de arte dependientes de esta Subsecretarfa.

Dar participacion a toda la comunidad neuquina y especialmente a las instituciones educativas de las muestras
histdricas, arqueoldgicas y artisticas que se difunden a través de los museos y salas de arte.

Difundir a través de los medios de comunicacién masivos, los contenidos tendientes a revalorizar el patrimonio
cultural.

Trasmitir el legado patrimonial artistico y cultural que se conserva y exhibe en los museos y salas de arte de la
ciudad de Neuquén, como cbras de arte y objetos de valor historico y social.

Promover la edicion de textos, para difundir las producciones que forman parte del patrimonio cultural en la
sociedad neuquina,

Implementar las acciones para restaurar y recuperar el edificio de la Torre Talero,

Activ./Obra: Producciones, Exposiciones y Eventos Culturales
Objetivos:

Generar ambitos de celebracion comunitaria, que permitan la transmision de la cultura y el intercambio social a
través de festivales populares de musica, baile, teatro y circo.

Favorecer la creacion de espacios de expresion y divulgacion artistica, educativa, cientifica, etc.

Dar continuidad y actualizar los distintos programas que se ejecutan desde el area, tales como Festival en los
Barrios, Capital Acustica, etc. , como expresion de las diversas manifestaciones culturales en el ambito pablico de fa
Ciudad de Neuguén, dando lugar @ mas artistas para que difundan su produccion y ampiiando la variedad de
espacios donde se desarrallan.
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Generar relaciones benéficas con asociaciones independiente de nuestra ciudad, para producir en conjunto,
difersntes eventos y revalorizar tanto el ambito independiente, como a los artistas de nuestra ciudad.

Metas

Garantizar la continuidad del programa de festivales populares en los barrios de nuestra ciudad a través de la
produccion de eventos, en conjunto con fas sociedades vecinales aportando la contratacion de artistas y de la
provisién de sonidos, escenarios y ornamentacion adecuados, para gue los artistas de cada barrio se muestren en
un contexto que los revalorice y jerarquice.

Dar continuidad a la programacion anual de espectdculos artisticos en instituciones educativas y bibliotecas
populares de la ciudad.

Establecer nexos con las comisiones vecinales, hibliotecas populares g instituciones educativas para produccién y
expasicién de acontecimientos de interés cultural que desarrollan las asociaciones barriales.

Actualizar y digitalizar la base de datos de artistas de nuestra ciudad, para contar con un servicio de informacion
abierto a la comunidad.

Curso de Accion: Promocion y Difusidn Cultural
Activ./Dbra: Implementacion y Coordinacion de Talleres Barriales de Expresion
Objetivos:

Promover las diversas expresiones artisticas, pigsticas, musicales, visuales, teatro, danza en los diversos grupos
poblacionales estimulando el aprendizaje significativo.

Desarrollar propuestas de educacion no formal para la formacion cultural y recreativa de la poblacion.

Captar a todos los nifios de las escuelas que se encuentren en los grados sextos y 5éptimos, a través de diferentes
actividades culturales dentro del establecimiento educativo, para lograr incursionarlos en las distintas exprasiones
culturales.

Metas:

Ampliar la propuesta de expresiones artisticas, extendiéndola a todos los barrios de la ciudad a través de talleres de
expresidn plastica, musical, corporal y cultura mapuche, para io cual es necesaria la contratacion de personal
capacitado para tal fin.

Articular acciones con otras instituciones piblicas o privadas para brindar nuevos espacios de reunion vy
pertenencia donde tengan lugar los taileres barriales.

Brindar capacitacion a los talleristas a través de convenios con instituciones de ensefanza formal y no formal de
disciplinas artisticas.

Lograr incorporar & través de la Division Escolar a la poblacion que trancite los sextos y séptimos grados,
seduciéndolos a participar de las distintas expresiones culturales.

Logras fomentar el desarrollo cultural de los distintos espacios Culturales.

Lograr amnpliar la cantidad de Centros de Arte en la Ciudad de Neuguén,

Optimizar el recurso a los fines de dar mas cobertura de talleres en la ciudad, a través de talleres descentralizados.
Comenzar a realizar las distintas actividades de intercambio cultural entre los Centros de Artes existentes.-

Ltevar adelante las distintas visitas a nuestra salas de arte y museos a los fines que los nifios de los barrios accedan
a las distintas muestra expuestas.

Lograr mayor integracidn entre las demas areas gue conforman la Secretaria de Desarrollo Humano

Activ./Obra: Escuela Municipal de Danzas
Objetivos

Estimular y desarrollar aun maés el vinculo de la EED.C con la comunidad a través de acciones artisticas y docentes
que deben llevar a cabo los alumnos como parte de su formacion.

Formar profesionales de la danza, esto es profesores, bailarines o coreografos, que puedan dar respuesta a las
demandas actuales del sistema educativo y barrial de la ciudad.

Desarrollar e instituir a nivel educativo oficial a la ESCUELA DE DANZA PARA NINOS Y ADOLESCENTES, entendiendo
que la misma apunta a la preparacion de nifios y adolescentes cuyas edades van desde los 5 a los 18 afios.
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Metas:

Promocién y Apertura de nuevos talleres de danza, con cobertura desde los 5 afos, hasta adultos de distintas
edades, dictados por profesicnales de la EE.D.C, y supervisados por la Direccidn.

Dar continuidad y profundizar * PROGRAMA CULTURAL DE INTERCAMBIO Y CAPACITACION™ con los distintos
estamentos.

Poner en marcha el Proyecto Danzadulta dirigido a adultos mayores de 80.

Revalorizar desde la produccidan , las Muestras de danza tanto de |la EEDC.

Dar continuidad y llegar cada vez a més escuela con el PROYECTO Esto es Ritmo.

Poder concretar la construccion del 3 salén para la escuela, lo cual redundaria en beneficio de todas las metas
anteriormente propuestas y los objetivos general de la Escuela

Activ,/Obra: Consejo para el Desarrollo de las Artes y de |a Interculturalidad.
Memoria Descriptiva:

Ante la existencia de una demanda permanente de los hacedores culturales de contar con espacios de vinculacion,
desarrollo y participacion plural e inclusion de todos los sectores que componen nuestra comunidad, y teniendo en
cuenta que la cultura es un conjunto de modos de vida, costumbres, conocimientos y grado de desarrallo artistico,
cientifico, industrial, entre otras cosas, es que se crea mediante ordenanza N° 11811 el Consejo para el Desarrollo
de las Artes y la Interculturalidad en el &mbito de la Ciudad de Neuguén en el afio 2010.-

Objetivos:

Segun consta en dicha Ordenanza, entre otros objetivos:

Impulsar la creacion de normas y marcos legales que estimulen el desarroilo cultural,

Proponer a los organismos de gobierno el desarrollo de politicas culturales, colaboracidn en la organizacion y
realizacién de las mismas

Promover la accion mancomunada mediante convenios y acuerdos marco con organismos educativos en sus
distintos niveles

Propiciar el estimulo de politicas orientadas a revitalizar, preserva y enriguecer el patrimonio cultural de la ciudad de
Neuguén

Fomentar el fortalecimiento de culturas emergentes

Promaover la construccion de nuevos espacios ptblicos para las actividades culturales

Prapiciar el desarrollo cultural a través de las distintas asociaciones vecinales y organizaciones barriales,

Metas:

Lograr una verdadera integracion entre los distintos grupos de hacedores culturales de la ciudad.-

Lograr el fortalecimiento de las distintas disciplinas artisticas en un Consejo representativo y participativo,
Establecer vinculos sdlidos entre las diferentes organizaciones culturales de la Ciudad-

Lograr pdliticas culturales consensuadas por un consejo que represente a la mayor cantidad de interesados posible.

Curso de Accién; Ornamentacién de Actos Festivas y Protocolares
Activ./Obra: Servicios de Ornamentacian de Actos Festivos y Protocolares.
Objetivas:

Ofrecer soporte técnico y logistica a todas las actividades organizadas por la municipalidad y fas que la comunidad lo
requiera.

Brindar apoyo a aquellas iniciativas cuiturales y recreativas surgidas desde la comunidad en general.

Realizar el mantenimiento de todos las infraestructura de la Subsecretaria de Cultura.

Registrar y realizar !as correspondientes actividades de mantenimiento a los monumentas de nuestra ciudad, a
través del subprograma de mantenimientos y monumentos.

Metas:
Incrementar el equipamiento de instrumental especializado, para ampliar la capacidad de accion en los servicios de

sonido, iluminacion, escenarios, actos festivos.
Renovar los materiales, deterioradaos por el desgaste propio de las actividades.

NEUQUEN | CILC&al Calil™a MUNICIEALIDAD DE MEUQUEN CALCULO DE RECURSOS PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS 1 EJERCICIO 2015




Desarrollar tareas de reparacion y mantenimiento del egquipamiento y tercerizar aquellas gue estén fuera del
alcance del drea.

Lograr embellecer nuestros monumentos historicos, a los efectos de colaborar con los distintos paisajes turisticos
de la ciudad.

Cursao de Accién: Programa Actividades Neuquinas
Activ./0Obra; Programa Actividades Neuguinas
Objetivos:

Este programa esta ortentado a cubrir |as distintas estaciones del ano, con un fuerte contenido cultural, a través de
sus distintas expresiones.

Dotar a los residentes de Neuquén y las localidades aledafias que se acercan a la Ciudad Capital durante las
noches de verano escenartos que brindan espectaculos gratuitos al aire libre para todos los gustos: rock, teatro
infantil, tango, melédicos, danzas, folclore, tropical, etc.

Fortalecer a la Ciudad de Neuquén como Centro Cuitural y Recreativo de la region, en virtud precisamente de la
amplia oferta de actividades culturales, recreativas y de servicios que ofrece, principalmente a través de este
pragrama Otofio cultural, sus Salas de Arte, Circuito de Museos, actividades teatrales, cine, etc..

Fortalecer la oferta turistica ofreciendo un abanico de actividades culturales durante el Invierno v el disfrute de los
espectaculos que aporta dicho programa, donde prevalecera la actividad de Lectura, Talleres Literarfos, Maraton de
Lectura y la Feria Internacional del Libro, .

Fomentar la participacion de los artistas de la zona, que encuentran en este Programa de Primavera Cultura, una
verdadera posibilidad de insercidn y exposicién de sus producciones, a través de Festivales Musicales, Talleres
Culturales, actividades recreativas Culturales.

Metas:

Lograr cada aifio una mayor cantidad de habitantes, que sea participe de actividades culturales en la ciudad.

(lue la diversidad de propuestas culturales sea una constante en la ciudad y que la calidad sea su sello.

Que los artistas locales encuentren una via abierta para difundir sus propuestas.-

(Que aho tras afo todos los barrios de la ciudad sean abarcados por las propuestas del programa.-

(Que los diferentes escenarios se conviertan en lugar de referencia y pertenencia de los habitantes de cada barrio
de nuestra ciudad-

Fomentar las distintas expresiones Culturales

Fortalecer las actividades cinematografia y teatrales en la ciudad.

Lograr captar una gran cantidad de pablico al dmbito de la lectura, a través de las distintas actividades literarias.
Consolidad la Feria Internacional del Libro.

Act./ obra: Atencidn Integral de Adultos Mayores
Objetivos:

Generar un ambiente de contencion y aprendizaje resignificando el tiempo libre como espacio productive,

Fortalecer vinculos de cooperacion con entidades publicas y privadas por medio de redes dela  comunidad para la
promocidn de los adultos mayores.

Promover actividades que permitan la participacion y la integracion a fin de posibilitar el protagonismo, fa
solidaridad y la camaraderia.

Fortalecer los vinculos entre grupos de pares, familia y comunidad.

Brindar espacios vitales de esparcimiento y recreacidn.

Destacar la figura de la mujer y el hombre adulto por medio de la Fiesta Eleccidn Reina y Rey.

Promover el fortalecimiento de grupos por medio del acompafamiento permanente a fin de favorecer la
autoestima y la autonomia del conjunto de los Adultos mayores.

Preservar los valores y costumbres por medio de la implementacion de distintas actividades culturales y artisticas.
Lograr la participacion y la integracion de toda la poblacion de Aduites Mayores a través de la sana competencia
mediante el desarrollo de diversas disciplinas deportivas.

Metas:

Realizar colonias de vacaciones de verano, durante ei mes de Febrero, dividiéndolas en 4 jornadas los dias,
beneficiando a 3000 adultos mayores.
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Implementacidn de los distintos Talleres, de Actividades Recreativa, Deportiva y de Contencién, a partir del mes de
Marzo a Diciembre. A los efectos de favorecer la integracidn y la participacion solidaria en un ambiente de
aprendizaje, asistiendo a 50 grupos de adultos mayores proveniente de los distintos barrios de la ciudad, por medio
de los siguientes talleres: Calado en maderas, Artesanias e idioma Mapuche, talleres de canto, guitarra literatura y
cuenta cuentos, manualidades, alfabetizacion, danzas nativas, yoga, teatro, etc. .

Realizar actividades recreativas desarrolladas en encuentros en el mes de Abril a Noviembre, en distintos espacios
cerrados, favoreciendo la interaccién e integracidn de los distintos grupos de la Ciudad. { Modalidad un encuentro
pormes ).

Lograr llevar a cabo el encuentro Patagonico de Newcom [Voleibol adaptado por Aduitos)

Realizar colonias de vacaciones de invierno en el mes de Julio dividido en 2 jornadas , beneficiando asi a 1000
adultos mayores de nuestra civdad de Neuquén-

Encuadrar en el marco del aniversario de la ciudad, la eleccion de la Reina y Rey,

programada para el primer domingo del mes de Septiembre con la participacion de los grupos de adultos
mayores de diferentes barrios de la ciudad de Neuquén,

Revalorizar el trabajo realizado en los diferentes talleres, mediante exposiciones en espacios publicos, durante los
meses de Agosto y Diciembre.

Mediante las Olimpiadas Municipales, se pretende brindar un gran abanico de Actividades Depaortivas, Culturales y
Sociales, logrando de esta manera atraer la mayor cantidad de beneficiarios posibles, durante el mes de Noviembre,
culminando la misma con la entrega de premios por cada disciplina.

Cierre anual de las distintas actividades, con una Jornada recreativa y de esparcimiento, con el fin de culminar una
etapa anual de trabajo de los Adultos Mayores de todos los barrios de la Ciudad de Neuquén.

Lograr consolidar la actividad denominada Abuelazo,

Implementar una partida presupuestaria para el funcionamiento del Consejo Municipal del Adulto Mayor, Consejo
formado bajo ordenanza.

{18 Cludat de Neuqaen

ARDO LERTORA
O LEGISLATIVO

NEUQUEK <:iLla> MUKICIBALLIAD L HEUGUEN CALCULD DE RECURSOS PRESUPUESTQ GEMNERAL DE GASTOS | LIERCICIO 2015




Jurisdicciéon: Secretaria de Desarrollo Humano
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Deporte

Curso de Accion: Fornento y Promecidn de las actividades deportivas
Memoria Descriptiva:

Disefar e implementar las acciones de politica deportiva.

Le politica deportiva estara vincufada y coordinada con las lineas estratégicas del Plan de Desarrollo Social.

Informar en forma periddica los resultados a la Secretaria de Desarrdllo Social, que surjan como consecuencia de la
ejecucion del Programa deportivo municipal.

La politica deportiva se implementara desde los siguientes postulados: Participacion y descentralizacion; Salud y
Educacion; Acceso masivo e lgualdad de oportunidades.

Fortalecer y potenciar los centros deportivos municipales, como efectores de la ejecucion y descentralizacion de la
politica deportiva de la Municipalidad de Neugquén.

Resguardar la integridad fisica de la comunidad neuquina, en las actividades desarrolladas, ya sean internas o
externas a la institucion municipal. Asi también ejecutar actividades fisicas para personas con capacidades
diferentes, buscando su integracién en el &mbito.

Controlar y fiscalizar las acciones deportivas -de competencia de la Subsecretaria-, de acuerdo a la normativa
vigente.

Generar instancias de capacitacién interna y externa.

Implementar acciones de monitoreo y evaluacion en forma permanente en todas las actividades de la
Subsecretaria.

Act./0bra: Direccion y Coordinacion Superior
Objetivos:

Implementar Convenios con Instituciones y Organismos publicos y privados para el desarrollo conjunte de
actividades deportivas prioritarias, generando espacios para la implementacidn de actividades y/o préstamo de
instalaciones.

Brindar apoyo a deportistas locales destacados, que surgen de los Centros Deportivos Municipales, para que
continden su entrenamiento y reflejen frente a la comunidad un modelo a seguir.

Solventar los gastos que origina la ejecucidn de las actividades cotidianas de administracion de la Subsecretaria.
Transferir fondos & instituciones deportivas locales -Clubes, Ligas, Federaciones- para contribuir al desarrollo
deportivo,

Gestionar financiamiento para la construccion de playones departivos en la zona noroeste de la ciudad.

Brindar apoyo econdmico segin las posibilidades a instituciones deportivas barriales fortaleciendo y estimulando de
este modo la participacion y promocién de la préctica de la actividad fisica.

Formentar e incentivar en la poblacion joven el conocimiento de diferentes puntos de interés turistico y cultural de fa
Ciudad mediante proyectos de turismo social.

Metas:

Realizar 20 convenios con la validez juridica correspondiente, de duracion anual, con Instituciones y Organismos
publicos y privados de la comunidad neuquina, para ejecutar el Programa de Verano y el Programa Escuelas
Deportivas Recreativas respectivamentg,

Otorgar & 40 deportistas locales destacados en las diferentes disciplinas deportivas de los Centros Deportivos
Comunitarios un aporte econémico en calidad de beca, durante un ano.

Solventar e total de los gastos de administracion de la Subsecretaria para que 180 empleades de planta estable y
20 practicas rentadas -existentes actualmente- desemperien su funcion.

Informatizar mediante el Sistema Integrado de Accién Social Municipal [SIAS], todas las acciones que se
desarrollen desde la Subsecretaria de Deporte y que signifique servicios a la poblacion, cargando los datos en dicha
sistema para conformar 1 registro Gnico de poblacidn y servicios deportivos y recreativos brindados.

Transferir fondos a 7 instituciones deportivas locales para contribuir al desarrollo deportivo social

Destinar los fondos obtenidos mediante financiamiento @ la ejecucion de cinca (5) Playones con nicleo sanitario {2
barios, 2 vestuarios, 1 depdsito y 1 oficina) en barrios de la ciudad.

Destinar un monto de dinero a 20 instituciones deportivas barriales para fortalecer y estimular de este modo la
participacion y promaocion de la préctica de la actividad fisica,
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Incentivar, a los nifios de las B5 escuelas primarias de la Ciudad y los 11 Centros deportivos insertos en los
diferentes barrios neuguinos, en la incorporacidn de la identidad ciudadana, a través del conocimiento de sus
instituciongs mas importantes,

Act./Obra: Promaocion General del Deporte
Objetivos:

Administrar, organizar y gjecutar acciones sistematicas en los Centros deportivos municipales, propiciande la
descentralizacién y participacion comunitaria en la politica deportiva y recreativa de la institucion.

Incrementar la participacion activa de la ciudadania en la actividad fisica, ofreciendo la apertura permanente a lo
largo del afio de los Centros Deportivas Municipales con actividades sistematicas.

Coordinar acciones con otras instituciones del drea de influencia de los diferentes centros deportivos para lograr la
plena insercion en la comunidad.

Potenciar cualitativa y cuantitativamente los servicios deportivos de la ciudad & través eventos, encuentros y
competencia y sus proyecciones.

Participar en los festejos del Aniversario de la ciudad, mediante la organizacidn de torneo estimulando la
participacién de la pablacion de los diferentes barrios de la ciudad; y en forma conjunta con los centros deportivos
municipales.

Incrementar el servicio deportivo para los vecinos de la comunidad neuquina mediante la creacion y/¢ apertura de
nuevos espacios deportivo comunitario en los que se brindarén las actividades sistematicas.

Optimizar la estructura y funcionamiento de los diferentes centros depertivos incrementando el servicio brindade
mediante la incorporacion de recurso humano calificada.

Organizar, proyectar, ejecutar y mantener lo concerniente a la infraestructura deportiva de la Subsecretaria.

Metas:

Administrar y organizar 11 Centros Deportivos Comunitarios durante 12 meses, elevando al 80% la participacién
de la comunidad en |a actividad deportiva recreativa.

Elevar al 80% la insercion de los centros deportivos en su radio de influencia, mediante la coordinacion con un
minimo de 3 instituciones y/ o grupos de esa comunidad.

Registrar e informar mensualmente los datos de poblacion beneficiara, actividades, recursos y situacion de cada
uno de los 12 centros deportivos.

Destinar recursos financieros del ejercicio presupuestario para 12 acciones de difusion de las actividades fisicas
desarrolladas en 11 Centros Deportivos

Desarrollar 1 evento de participacidn comunitaria, para dos categorias deportivas [participativa y competitiva) en
todas las disciplinas, durante 2 meses [julio-agosto).

Seleccionar a través del sistema torneo, entre 1500 beneficiarios los 10 mejores equipos representantes de
categorias competitiva de distintas disciplinas. La competencia tendra un periodo de 2 meses [julio-agosto), para
gue compitan coma proyeccion a nivel provincial y nacional.

Delegar una actividad deportivo-participativa denominada "Deporjuegos” durante 3 meses (septiembre-noviembre),
orientada a la contencién de categorias promocidnales. '

Realizar 1 torneo de fitbol y 1 torneo de voley, sumando a la participacion de ia poblacion de los diferentes barrios
de la ciudad en forma conjunta con los centros depertivos municipales y tratando de incorporar municipios
cercanos.

Incorporar 20 nuevas practicas rentadas con formacion académica pedagogica en la actividad fisica a fin de
optimizar e incrementar & servicio brindado a la comunidad.

Destinar recursos econdmicos suficientes y necesarios para el mantenimiento, refaccion y equipamiento para los
11 Centros Deportivos Municipales en 12 rubros: pintura, herrerig, ferreteria, herramientas, vidrieria, eiectricidad e
iluminacian, riego, parquizacion, materiales de construccion, instalaciones de gas, calefaccidon y cerramientos
perimetrales. '

Incorporar a los Juegos Deportivos Municipales 15 nuevas instituciones y/0 organizaciones deportivas en la
participacién

Act./0Obra: Promocion de las actividades recreativas de temporada.
Objetivos:

Generar espacios especificos con actividades formativas y recreativas para la contencion de nifios y nifias de 6 a 12
afnos de edad, adolescentes, familias y personas con capacidades diferentes -de la ciudad de Neuquén- durante el

MUNICIEALDAD OF NEUGQUEN CALCULGC DE RECURSOS PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS | EIERCICHD 2015




periodo estival. Propiciando mediante el Programa de Verano aspectos lddicos, recreativos, actitudinales, ecoldgicos
y educativos,

Desarrollar el proyecto Deporjueges, durante el receso escolar de invierno, para favorecer la insercidn de los
participantes en actividades sisterndticas, promoviendo la asistencia masiva de nifios a través de diferentes
propuestas deportivas y recreativas.

Implementar un proyecto de actividades de fin de semana durante los meses de enero y febrero denominado
Verano en los Balnearios.

Metas:

Ejecutar desde el Programa de Verano los siguientes proyectos bajo 3 modalidades y con diferentes localizaciones
para su desarrollo: Colonias (para personas con capacidades diferentes, convencionales, mini colonias), Plan de
Natacion (nifios, adolescentes y adultos), y Pileta Libre, para 6000 beneficiarios

Ejecutar el proyecto Depaorjuegos, procurando generar un espacio ladico con variedad de estimulos (football - tenis,
football - cabeceadas, football - penales, voley - circuito de zigzag, basketball - torneo de triples, basketball -
volcadas}), favoreciendo [a participacion de los 12 Centros Deportivos Comunitarios.

Ejecutar un proyecto de actividades de fin de semana, durante los 2 meses de verano [enero y febrerg), en los 3
balnearios Municipales habilitados, fomentando la participacion comunitaria en diferentes actividades deportivas,
recreativas y culturales,

Act./Obra: Promocion de eventos especiales y deporte espectéculo.
Objetivos:

Optimizar en funcion de la cantidad los siguientes eventos masivos cormunitarios: Marcha Aerdbica y Prueba Atlética
y el escenario marco que se propone el desarrollo

Optimizar en funcidn de la propuesta recreativa cantidad de beneficiarios en el evento "Dia del Nifio".

Apoyar aquellas propuestas de la comunidad que guarden coherencia con los propdsitos del Programa Deportivo y
Recreativo municipal,

Realizar un encuentra del Mini deporte en la ciudad de Neuguén con cardcter regional, brindando un espacio de
juego que contemple los intereses deportivos de los nifios de 11 y 12 afios, mediante un intercambio de deporte
recreativo de caracter no competitivo.

Mantener en vigencia convenios con distintas instituciones de nuestra ciudad, “Campana Movete” de actividad fisica
para la salud en centros de salud dependientes de la Subsecretaria de Salud de |la Pravincia

Incluir en el alcance de este convenio a los hospitales Castro Renddn y Heller,

Mantener el convenio de Practicas pedagégicas con e IFES y otras instituciones relacionadas con la actividad fisica,
Auspiciar distintos Eventos deportivos de interés comunitaria.

Metas:

Generar instancias de participacion de la comunidad en la ejecucion de proyectos y actividades de orden interno, o
las que surgen de la comunidad misma con diferente grado de intervencion.

Incentivar la actividad fisica, como medio para lograr mejorar la calidad de vida, con metodologia adecuada a cada
sector 0 situacion particular.

Planificar, organizar y ejecutar el Evento Marcha Aertbica y Prueba Atiética en el marco de la Fiesta de la
Confluencia -

Incrementar la participacion comunitaria en los siguientes eventos: Marcha y Prueba "Fiesta de la Confluencia”
6.000 participantes, Dia del Nirfo 8.000 nifios.

Incrementar a 1.000 beneficiarios la participacion de nifios de escuelas de la ciudad de Neuguén en el events
“ZAPATILLADA’

Generar un encuentro donde participen los 11 Centros Deportivos en 4 deportes convencionales con un total de
460 participantes.

Favorecer la participacidn de 340 nifics que representen a otras instituciones invitadas e el encuentro del Mini-
deporte.-

Ejecutar el programa “MOVETE” en 2 Centros mas de Salud yen 1 hospital,

Destinar recursos econdmicos para auspiciar la Prueba Ciclistica Aniversario y Actividades de deportes no
convencionales como: Dirk Jump y Longboard.-

Involucrar [15% del total presupuestado] de los recursos de la actividad promocion de eventos especiales y deporte
espectaculo en apoyo a 15 iniciativas que surjan de la comunidad.

Frmar B convenios con la validez juridica correspondiente con instituciones deportivas a los efectos de cubrir
requerimientos de arbitraje para las distintas disciplinas deportivas de la Subsecretarfa de Deporte.
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Favorecer la participacion de 340 nifios que representen a otras instituciones invitadas, para la participacién de
Mini deporte.

Firmar 1 Acuerdo con la validez juridica correspondiente con la Subsecretaria de Salud de la Pravincia para la
incorporacion de pacientes de 5 Centros de Salud de diferentes sectores barriales al Programa Movete.

Conformar 3 grupos conducidos por un profesor o auxiliar, y agrupando beneficiarios de acuerdo a los siguientes
intereses de cada uno: salud, rendimiento fisico y terapéutico.

Destinar recursos economicos para auspiciar 3 eventos de boxeo, 1 prueba Cidlistica Aniversario, 7 Torneos
Federaciones, 1 Prime Rally Vuelta de la Manzana,

Act./Obra: Proteccidn de la integridad fisica en balnearios y natatorios
Objetivos:

Garantizar la proteccion y resguardo de la integridad fisica de las personas que concurren a los balnearios
habilitados de la Ciudad, junto a las dreas competentes.

Realizar una amplia comunicacion para concientizar a la comunidad, previa al inicio de la temporada , difundiendo la
ubicacidn de los lugares habilitados como balnearios y los recaudos necesarios a tener en cuenta, enfatizando la
informacion a escolares de nivel medio, ya que estadisticamente, en estas edades, se registran la mayor cantidad
de rescates acuaticos de temporada.

Hacer cumplir la normativa vigente.

Metas:

Organizar 1 comisién de trabajo, con instituciones relacionadas en la proteccién y resguardo de fa integridad fisica
de las personas, para realizar los controles necesarios en 4 aspectos: limpieza de las instalaciones sanitarias y
recoleccién de residuos; presencia de animales en los bainearios; movimiento de embarcaciones dentro del horario
de funcionamiento de los balnearios; y seguridad ciudadana.

Contratar personal apto y calfficado pars la tarea de guardavidas, -en total 78 guardavidas- bajo el marco legal de
las normativas vigentes correspondientes.

Brindar en el transcurso del afo, baje lo establecido por la reglamentacién vigente, 1 [una) capacitacion destinada a
78 personas calificadas como recurso humano especializado en la funcion de Guardavidas.

Organizar en el transcurse del ano, bajo fo establecido por la reglamentacién vigente, 1 (una) prueba de aptitud
fisicotécnica de los Guardavidas denominada Revalida.

Enviar folleteria con datos y recomendaciones especificas para el resguardo de las personas en los balnearios, al
100% de las instituciones escolares de nivel medio.

Comunicar a la ciudadania neuquina, de las recomendaciones de seguridad acudtica en balnearios, por las 3 vias de
comunicacion masiva: television, radio y prensa escrita.

Act./Obra: Apoyo a lideres barriales
Objetivos:

Hacer cumplir la normativa vigente en relacion a los lideres deportivos.

Lograr modificar la correspondiente norma legal y poner en funcionamiento la propuesta de pago del subsidio a
lideres a través de sus asociaciones correspondientes y no de forma individual,

Generar, mantener y actualizar vinculos con instituciones educativas tanto pablicas como privadas para establecer
posibles becas, pasantias, practicas rentadas, etc.

Coordinar las becas, pasantias, practicas rentadas y lideres barrisles que se canalicen a través de esta
Subsecretaria de Deportes.

Brindar asistencia técnica y econémica de acuerdo a la Ordenanza vigente al Centro Deportivo Parque Industrial
Valorar la importancia del rol de lider, como agente promotor deportivo comunitario,

Hacer cumplir la Normativa vigente en relacién a los Lideres Deportivos y Programa Parque industrial,

Metas:

Continuar con el pago de 100 subsidios a los lideres barrizles de 250% cada uno [total de 25.000% mensuales).
Crear 1 base de datos que permita obtener informacion detallada y actualizada acerca de las de becas, pasantias,
practicas rentadas y los 100 lideres barriales que se estén llevando a cabo en la Subsecretaria de Deportes o que
de esta dependan.

Organizar 5 acciones de capacitacién para las asociaciones que nuclean a los 100 lideres barriales.
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Realizar el controlar, seguimiento e informar a las dreas intervinientes acerca del 100% de las pasantias que
dentro de esta Subsecrstaria se desarroilen.

Organizar e implementar 20 practicas rentadas para realizar tareas en las diferentes areas deportivas dentro de
esta Subsecretaria.

Solventar los haberes de 15 personas que se desempefian en el Centro Deportive [Programa) Pargue Industrial.
Incrementar la beca econdmica de las 15 personas que desempefian funciones en el Programa de Parque
Industrial.

Supervisar cada 15 dias las actividades deportivas que se realizan en el Centro Deportiva [Programa) Parque
Industrial.

Realizar 5 {cinco] Talleres de capacitacion

Act./Obra: Desarrollo Técnico, Fiscalizacion y Capacitacion .
Objetivos:

Generar, organizar y coordinar acciones de capacitacion, perfeccionamiento y actualizacion, para el recurso
humano interno y externc a la Subsecretaria, en relacion a tematicas orientadas a enriguecer el accionar del
deporte comunitario.

Controlar y Fiscalizar el debido cumplimiento de las normativas vigentes, referidas a la actividad deportiva y
recreativa desarrollada en la ciudad.

Asescrar a instituciones y profesionales en la presentacion de la documentacion requerida por las Ordenanza
vigentes.

Optimizar protocolos de habilitacion de eventos en [as &reas municipales donde se reguiere presentar
documentacion: Recursos Naturales, Comercio, Trénsito y Deportes,

Construir y elaborar mecanismos o instrumentos normativos, técnicos, etc, que contribuyan a ordenar la
orientacion y evolucién de la actividad deportive- recreativa de la Subsecretaria, asi como planificar, dirigir, ejecutar y
evaluar los procesos gue se realizan acerca de la capacitacion def recurso humano, en relacion a los perfiles de los
puestos laberales y a los parémetros de base de datos anteriores.

Generar, organizar y coordinar acciones de capacitacion, perfeccionamiento y actualizacion, para el recurso
humano interno y externo a la Subsecretaria, en relacion & teméticas orientadas a enriguecer el accionar del
deporte comunitario.

Establecer o restablecer un programa de capacitacién sistemaética, integral y abierta a todo el recurso humanc de
la Subsecretaria en cada una de sus funciones especificas.

Metas:

implementar acciones de capacitacion para 150 empleados gue significan el personal de la Subsecretaria segun
niveles y funciones.

Ejecutar la It etapa del Curso de Formacidn de Instructores Deportivos, con duracion de 1 cuatrimestre.
Implementar una [1] actualizacidn a los agentes de planta permanente mediante Talleres de Actualizacién y
Perfeccionamiento, extensivo a los Lideres Deportivos.

Organizar 10 acciones de capacitacion para 3 Ligas del Deporte Comunitario y 3 Clubes Barriales; que comparten
actividades prioritarias football, handball, Voleyball, Formacion Fisica Basica y Basketbalk, con la Subsecretaria.
Cumplir con la Normativa vigente, registrande a 600 profesionales (Registro de Titulos] relacionados con la
actividad fisica.

Realizar acciones para que e 100% de las Instituciones que desarrollen actividades deportivas y recreativas en la
Ciudad de Neuquén, gque adn no se encuentran registradas y habilitadas cumplan con la normativa vigents.
Incrementar a B el nimero de Inspectores municipales a fin de realizar de manera dptima los procedimientos de
inspeccidn a las instituciones que desarrollan actividades deportivas y recreativas ya registradas y habilitadas en la
ciudad de Neuguén.

Creacion de base de datos informatizada en conjunto con la Direccién de computos de este Municipio, que permita
realizar control y registros de los archivos de fiscalizacidn y obtener informacion detallada y actualizada acerca de
las caracteristicas del personal de la Subsecretaria de Deportes (aprox.100], relacionados con su nivel de
instruccion, capacitacion, experiencias laborales anteriores, etc.

Implementar una “encuesta semi-abierta guiada” como instrumento seleccionado con el objetivo de recabar
informacion desde los centros deportivos, lo que nos posibilitara el armado del cronograma de Capacitacion,
actualizacidn y/o perfecciopnamiento 2015 de la Subsecretaria; la cual se desarrollara desde esta Direccién.
fmplementar acciones de capacitacién para 100 empleados aprox. que significan el personal de la Subsecretaria
segun niveles y funciones.
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Organizar 5 acciones de capacitacion para las asociaciones que nuclean a los 100 lideres barriales. [Futbol:
metodologia de ensefianza y arbitraje] ;(hockey: continuacion de los niveles ya impartidos) y Primeros Auxilios y R.C.P.
Basica.

Capacitar al 100% del personal de la subsecretaria de deporte en Primeros Auxilios y RCP.

Acercar el 70% de las capacitaciones a los centros deportivas intentando lograr una mayor descentralizacion y una
mejor convocatoria.

Contratar recursos humanos calificada, 15 {quince} para realizar instancia de capacitacion, tanto para personal
docente e instructores frente a grupos, como personal administrativo de esta subsecretaria y de centros
deportivas, personal de mantenimiento y para los mandos medios que componen la mencionada Secretaria,

Loncals Dafiberanis
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Jurisdiccion: Secretaria de Desarrollo Humano
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Derechos Humanos y Sociales

Curso de Accién: Coordinacion de los Derechos Humanos
Activ./Obra: Direccion y Coordinacion Superior,
Objetivos:

Promocion y difusion de los derechos humanos mediante camparias de sensibilizecidn que tiendan a impulsar en la
conciencia ciudadana habitos saludables de inclusitn y respeto.

Educar a la ciudadania sobre Derechos Humanos y Sociales.

Etaboracion, planificacion y desarrollo de politicas piblicas educativas de prevencion que promuevan una ciudadania
formada en derechos humanos y sociales.

Generar y celebrar convenios de colaboracion con instituciones y organizaciones que trabajan en relacion a las
personas y los derechos humanos para facilitar acciones resolutivas sobre problematicas sociales gue reflejen
vulneracion de los mismos.

En esta actividad se encuentra incluida la Direccién de Participacion con Organizaciones Intermedias,

Metas:

Calendario Efemérides: actividades de participacion ciudadana, especificas segln la efeméride, que revistan el
interés general de la ciudadania:

10 Diciembre Dia Internacional de los Derechos Humanos

Dia contra €l abuso y trafico de Drogas. Mes de Junio

Dia de la Salidaridad: 31 de Agosto Expo stand de ONG

Dia Internacional de la Mujer: mes de Marzo

Dia de la Solidaridad: 31 de Agosto Expo stand de ONG

Dia Internacional de la Mujer: mes de Marzo

MES DE LA MUJER LUNCEC:concientizacion y difusion en la prevencion de cancer de mama. Mes de Octubre
Marcha aerabica

Evento en conjunto con Rock & Vida, difusién y promaocion en los jovenes. 12 de Diciembre.

Eventos a beneficios: colaboracion con familias con alimentos y recursos que necesitan viajar y tener tratamientos
costosos

Dia de! nifo: mes de agosto

Nuestra Sefiora de la Misericordia. Acompafiamiento en obra de ampliacion

Apertura de Temporada Balnearia, se convoca a diferentes ONG

17 de Mayo Dia Mundial de la lucha contra fa discriminacion por orientacion sexual e identidad de genero

28 de Junic Dia del Orgullo LGBT [Lesbianas, Gays, Bisexuales, y Trans}

15 de Julio Dia de la sancidn de la ley de Matrimonia Igualitario

28 de Julio Dia Mundial de la Hepatitis

Noviembre: Marcha local del Orgullo de [a Diversidad Sexual local,

1 de Diciembre: Dia internacional de la Lucha contra el SIDA. Actividad de Difusion.

Marzo: Dia Internacional Sindrome Down.

Abril: Dia mundial para la concientizacion del autismo.

Mayo: Dfa Internacional de [a Esclerosis Multiple.

Septiembre: Dia Internacional de la Persona Sorda.

Cctubre: Dia Mundial de la Vista - Dia Internacional del Bastan Blanco - Dia Internacional del paciente con Artritis
Rematoidea.

Diciembre: SEMANA DE LA DISCAPACIDAD, concientizacion en la sociedad y en coordinacién con distintas
arganizaciones de personas con discapacidad.

Diciembre: Dia de los Derechos Humanos

Septiembre: aniversario de |a ciudad. Maratdn de la Salud, La Paz y el Bienestar de la Familia

Diciembre: PROGRAMA NAVIDAD EN FAMILIA

Talleres destinados a publico en general en difusién y concientizacion en la prevencion de adicciones.

Capacitaciones a talleristas de los barrios.

Concientizacion y revalorizacion de espacios para los jovenes.

Gestion de consejo municipal de prevencion de adicciones,

Préstamo de salon a la fundacién para realizar “Control de Nifios en Estado de Desnutricion y mamas
embarazadas”.

Campanas Solidarias.
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Neuguen emprende acciones desarroiladas para asisistir a los emprendedores neuguinos.

Psicologo social Asesora y orienta a las personas que desean reorientar su perfil formativo ocupacional.

Gestionar y administrar el curso de capacitacién “Introduccion a la Industria del Petrdlec y el Gas” - ochenta horas
para 50 personas.

Actividad/Obra: Infraestructura Social
Objetivos:

Fijar y coordinar proyectos y abras de infraestructura que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de los
vecinos de la ciudad de Neuquén. “Consolidar estrategias de organizacion y participacion de la comunidad”.

Metas:

Administrar y ejecutar los Proyectos previstos para este ano.

Efectuar instalaciones domiciliarias de gas.

Colaborar con mejoramientos habitacionales en casos de emergencias climéticas.
Ejecutar el plan de capacitadotes de cbras e infraestructura.

Curso De Accidn: Formacién Juvenil Para el Desarrollo Social
Activ./Obra: Formacion Juvenil para gl Desarrollo Social.
Objetivos:

Generar accesibilidad de los Jovenes a las distintas politicas pubiicas de la cuidad.

Sensibilizar sobre las probleméticas vinculadas a la poblacidn joven , generados un espacio que busca promover el
desarroflo de iniciativas de y para los jévenes y sus organizaciones, buscando fortalecer sus actividades.

Disenar, coordinar, monitarear y evaluar programas, proyectos y actividades dirigidas a los Jdvenes de la Cuidad.
Establecer canales de comunicacion con los jévenes de las Ciudad, fomentando la participacion y asociativismo.

Para el desarrollo de esta Direccién se llevd a cabo un estudio de Juventud .A través del mismo se recogieran
elementos claves en cuando a percepciones sociales y necesidades especificas en el ambito juvenil. Este analisis ha
determinado los ejes que sustentas el Plan y las acciones que harén posibles su desarrollo.

Metas:

Asistir a la poblacidn joven dentro de una delegacion Municipal para atender, escuchar resolver las principales
prablematicas que se presentan dentro de este rengo poblacional,

Llevar a cabo y ejecutar proyectos destinados a mejorar la inclusion del joven dentro de la sociedad, como asi
también, contener e incluir sus propios proyectos para el bien comun. (programa aire joven, Primeros pasos)
Educar, capacitar y emplear al joven Neuquino. {por medio de convenios de capacitacién efectuados con IFES e
Instituto Panamericano)

Oar un espacio y fomentar el desarrollo del joven dentro de las diferentes ramas de la Cultura.

Organizar la Fiesta de la juventud donde se fomentard la cultura el arte y el deporte en los jévenes neuquinos.
Estimular mediante la entrega de microcréditos las iniciativas de jovenes emprendedores a través del plan Primeros
Pasos

Introducir & los jovenes al sistema de comunicacion radiofanico mediante el programa radial Aire Joven.

Administrar y otorgar becas a estudiantes terciarios y universitarios

Organizar eventos deportivos para los jévenes neuquinos.
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Jurisdiccion: Secretaria de Desarrollo Humano
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Tierras

Curso de Accidn: Administracién del Desarrollo Territorial y Regularizacion
Memoria Descriptiva:

Se administraran las tierras municipales, desarrollando un modelo de gestion que atienda ala problemética de la
tierra en un doble aspecto; por un lado la administracion y preservacion del patrimonioc inmaebiliaric municipal,
elaborando propuestas y atendiendo a la demanda de tierra por parte de emprendimientos industriales o el traslado
de los mismos del centro de la ciudad a zonas delimitadas al efecto, y por otro lado facilitando el accese a la tierra
a los sectores sociales mas postergados de acuerdo a las ordenanzas vigentes, actualizando periddicamente el
registro de postulantes a fin de determinar la real dimension de la demanda y coordinando acciones con las
distintas organizaciones a fin de lograr el desarrollo urbano en forma arménica de distintos sectores de la ciudad,
evitando la praliferacion de nuevos asentamientos informales.

Activ,/Obra: Direccién y Coordinacién Superior
Memoria Descriptiva;

A través de la Subsecretaria de Tierras, se dirigiran y coordinaran las tareas de las distintas éreas dependientes de
la misma, como asi también los vinculos con los diferente organismos Provinciales y Nacnonales con el fin de
mejorar la capacidad de respuesta de esta Area.

Ademés promoverd acciones inclusivas que permitan dar respuesta al défict habitacional y al deterioro urbano,
procurando evitar la proliferacion de asentamientos informales.

Presentara proyectos de Ordenanza para las regularizaciones de los asentamientos, existentes que se adecuen a
las normas.

Participaré de manera activa en las reuniones gue se desarrollen en el marco de la Ordenanza de creacion de la
Unidad de regularizacion dominial de Asentamientos Informales, Urbanizacion de la meseta y las que tengan por
objeto coordinar acciones con entidades intermedias y/ o distintos organismos a fin de regularizar asentamientos y
tomas, factibles de ser regularizadas o en su defecto posibilitar el traslado de las familias hacia zonas habilitadas a
tal fin,

Coordinara acciones con la Subsecretaria de Planeamiento, Direccion de Industria y comercio, Calidad Ambiental y
todas aquellas gue tengan competencia en la elaboracién de un plan de traslado de Industrias y comercios del érea
centro de la ciudad a sectores habilitados para tal fin.

Ohjetivos:

Desarrollar un modelo de gestion que atienda la problematica de las tierras en un doble aspecto: por un ladg, la
administracién y conservacidn del patrimonio inmobiliario municipal y por otro, la atencién de la demanda social de
lotes destinados a uso comunitario y vivienda familiar.

Coordinar las tareas con las distintas dreas municipales y con los entes provinciales y nacionales.

Oirigir la planificacion, organizacion, ejecucion y seguimiento de las actividades necesarias para el desarrollo de la
politica municipal de Tierras.

Administrar la tierra fiscal para asegurar el control, [a asignacion y el correcto uso del recursc.

Gestionar la provision de infraestructura de servicios que garantice un desarrollo armaénico de la ciudad.

Generar herramientas para la generacion de plusvalia urbanistica.

Supervisar la labor, funcionamiento y coordinacion de los diferentes equipos de trabajo.

Supervisar los programas, verificando su correspondencia con los objetivos generales y particulares y el
cumplimiento de sus metas, en todas las areas de la Subsecretaria.

Promaover la regularizacian dominial de los asentamientos informales.

Metas:

Normalizacion y estudio de sectores de la ciudad factibles de ser regularizados beneficiando a un importante
numero de familias.

Instrumentar un accionar proactivo en el cobro de los lotes municipales de caracter social, provocando una
conciencia en los beneficiarios que tienda a mantener al dia sus cuotas y transitar el camino que lleva a la
escrituracion en tiempos més breves que los actuales.
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Activ./Obra: Fondo de Tierras Municipales.
Descripcitn:

El fondo municipal de tierras se destinara a la adquisicién de tierras y al cuidado, mejoramiento, adecuacion de la
misma con servicios a fin de destinarla, a fines sociales tales como la refocalizacidn de asentamientos organizacion
de loteos sociales, ubicacidn de sectores industriales y de servicios. Dicho Fondo se constituird con los recursos
provenientes de la venta de inmuebles de dominio municipal u otro tipo de transaceiones que autorice la OM.
5843/93.

Objetivos:

Administrar eficientemente el fondo de tierras con el fin de generar distintas alernativas de soluciones
habitacionales.

Elaborar las normativas necesarias para proceder a la venta de los loteos sociales ya regularizados y en proceso de
regularizacion.

Promover el cumplimiento en el pago de los lotes y la escrituracion de los mismos, con una accion proactiva, que
permita la regularizacidn notarial en breve plazo.

Facilitar el proceso de planificacion de los diferentes programas y proyectos urbanos, tendientes a desarrollar
ordenadamente las dreas destinadas a viviendas y reas destinadas al desarrollo industrial,

Controlar las procedimientos de adquisicion de bienes, obras y servicios y supervisar las certificaciones de obras
correspondientes.

Metas:

Venta de terrenos municipales a fin de generar recursos para financiar los proyectos de Urbanizaciones saciales.
Continuar con la regularizacion y venta mediante escrituracion con hipoteca a favor del municipio de
aproximadamente 700 lotes sociales en diferentes barrios de la ciudad {Ordenanzas Municipales 11403 y 11508]
Urbanizar areas libres de ocupacién, tanto publicas como privadas, produciendo una cantidad adecuada de lotes
con servicios sustentables desde las perspectivas econémicas, social y ambiental, estableciendo mecanismos de
redistribucion de las utilidades urbanas que generan la accion del estado local.

Ordenar y regularizar los asentamientos informales, integrando urbanistica y sociafmente a sus habitantes para la
mejora de la calidad de vida.

Coordinar tareas gque eviten tomas y/o desarticular los intentos de usurpacién, previendo la colocacidon de
alambrados, carteleria y seguridad policial en los casos que fuera necesario.

Realizar las tareas necesarias para la adguisicion de insumos necesarios para la ejecucién y concrecion de los
diferentes proyectos.

Curso de Accidn: Administracién de Tierras y Proyectos Urbanisticos
Descripcion:

Se administraran las tierras municipales articulande con otras dreas municipales, mecanismos de accién que
permitan dar soiuciones y elaborar propuestas en un doble aspecto, atendiendo por un lade la demanda de tierra
por parte de emprendimientos industriales o el traslado de los mismos del centro de la ciudad a zonas delimitadas
al efecto, y por otro lado facilitando el acceso a la tierra a los sectores sociales més postergados,

Activ,/Obra: Desarrollo Urbano Técnico y Social
Objetivos:

Desarrollo de relevamientos planialtimétricos, de hechos existentes, mensuras y estudios de impacto ambiental.
Programar, gestionar y controlar las acciones vinculades con las obras de mitigacion ambiental en los
asentarmnientos y tomas en pracesc de regularizacion.

Formular proyectos urbanisticos, para el desarrollo de distintas areas de la ciudad

Gestionar la aprobacion de los proyectos formulados.

Elaborar los términos de referencia o condiciones particulares para contratar tareas previstas cuando las mismas
sean tercerizadas.

Elaborar proyectos de obra de infraestructura.

Realizar estudios de suelos.

Contratar estudios de impacto ambiental.

Realizar propuestas de modificaciones y/ o flexibilizaciones a las ordenanzas vigentes a los fines de dar soluciones a
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los sectores méas postergados.

Realizacion de relevamientos sociales en diferentes lugares de la ciudad.

Atender en forma ordenada e integral el problema de la tigrra urbana con desting a resolver la creciente demanda
social de lotes con fines habitacionales y de uso publico,

Limitar el crecimiento desordenado de la ciudad y del uso especulativo de la tierra pablica.

Metas:

Intervenir en la coordinacion de fos contratos de disefio y supervision.

Controlar el cumplimiento efectivo del cronograma de obras de los contratistas, la calidad de las mismas y verificer
el cumplimiento de reglamentaciones y normas municipales, provinciales y nacionales.

Realizacién de relevamientos sociales analizando y organizando la demanda habitacional, y su posterior carga al
registro de postulantes.

Intervenir en los procesas de regularizacion de los asentamientos, logrando la transformacién a loteos sociales.

Activ./Obra: Registro y Ordenamiento Financiero Administrativo
Descripcidn:

A través de la Direccion Municipal de Registro y Regularizacion, se dirigiran y coordinaran las tareas de las distintas
areas dependientes de la misma, como asi también los vinculos con las distintas éreas Provinciales y Nacionales,
promaoviendo acciones gue permitan producir la mayor cantidad de instrumentos que efectivicen la venta de tierras
fiscales a los beneficiarios designados.

Farticiparé de manera activa en las reuniones que se desarrollen en el marco de la Urbanizacion de la meseta y las
que tengan por objeto coordinar acciones con entidades intermedias y/ o distintos organismos a fin de regularizar
asentamientos y tomas.

Dirigira y coordinars las diferentes dependencias que tienen injerencia en la regularizacién dominial.

Coordinard con las distintas dreas la efectiva regularizacion dominial de los lotes municipales, con el fin de contar en
el menor tiempo posible con el ingreso por la venta de los mismos.

Asimismo, coordinard con las diferentes dreas municipales la intervencién de las mismas en los procedimientos
administrativos relacionades con la venta de tierras fiscales, posibilitando y colaborando con informacion y
documentacidn especifica que permita el efectivo ingreso par tales conceptos.

El fin de tales acciones es la escrituracion de los lotes a favor de los beneficiarios, y en los casos previstos, el
resguardo de los eventuales créditos a favor del Municipio a través de la inscripcion de hipotecas.

A su vez, se intervendrad en la coordinacién de acciones tendientes a la recuperacion de los créditos relacionados
con la construccion de las viviendas oportunamente efectuadas a través del Programa Federal de Construccion de
Viviendas - 370 Viviendas en Valentina Norte, 140 Viviendas en Valentina Sur, 60 Viviendas en Valentina Sury 70
Viviendas en Gran Neuquén Norte.

Objetivos:

Coordinar las tareas con las distintas dreas municipales y con los entes provinciales y nacionales.

Oirigir la planificacion, organizacion, ejecucitn y seguimiento de las actividades necesarias para el desarrollo de la
politica municipal de Tierras.

Administrar la tierra fiscal para asegurar el control, I asignacidn y el correcto uso del recurso.

Gestionar la provision de infraestructura de servicios.

Supervisar la labor, funcionamients y coordinacion de los diferentes equipos de trabajo.

Promover la regularizacién dominial de los asentamientos informales.

Colaborar en el recupero de los créditos relacionados con Programa Federal de Construccion de Viviendas.

Metas:

Normalizacion de sectores de la ciudad en proceso de regularizacion dominial 'y estudio de aquellos otros factibles
de ser regularizados beneficiando a un importante numera de familias.
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Activ./Obra; Consejo de la Nifiez, Adolescencia y Familia.
Objetivos:

Generar acciones de promocion y difusidn de los derechos del Nifio a través de espacios de capacitacién,
participacidn y prevencidn.

Metas:

Talleres para prornover y difundir herramientas para los nifios, adolescentes y familia,

Actividades invernales y estivales, como ciclo de cine, colonias de vacaciones. [Juegos didacticos, elementos
deportivos, insumaos varios)

Conmemaoracion de la convencion de los Dereches del nifio, nifia y adolescentes

Dispositivo Refugio para nifios en siteacion de calle: Supervisian, Seguimiento y Control Edilicio segin Convenio.
(Gestion de los Consejos Municipales. (Talleres, Capacitaciones; Jornadas, insumos, otras)

Activ./Obra: Perspectiva de Genero e Iguaidad de Oportunidades.
Objetivos:

Sensibilizar a la poblacidén sobre problematicas de género que imponen un desigual acceso al ejercicio y proteccion
de los Derechos Humanos.

Difundir los Derechos Humanos y Garantias al ejercicio de los mismos desde una perspectiva de género.

Facilitar el acceso a la justicia a las mujeres cuyos derechos han sido vulnerados.

Ceoadyuvar a la modificacion de los patrones socioculturales gue impiden el pleno gjercicio de los derechos y la
igualdad de oportunidades de [os diferentes géneros.

En esta actividad se encuentra incluida la Direccién de Diversidad Sexual.

Metas:

Linea telefonica OBOO-MUJER: Atencidn, promocidn y difusidn en conjunto con las distintas Instituciones de la
Ciudad de Neuquén para abordar distintas situaciones vinculadas a la vulneracion de los derechos de las mujeres.
Orientacion legal Gratuita.

Talleres de capacitacion sobre prevencion de violencia de género a Alumnos /as de Instituciones educativas.
Capacitaciones a los /las agentes publicos de la Municipalidad de Neuguén, en distintas tematicas vinculadas a
incorporar dentro de los espacios de trabajo una perspectiva de género, principalmente aquellos /as que se
encuentren en contacto directo con la poblacién,

Se efectud capacitacion Interna al personal 0800-MUJER

Gestion de Consejo Municipal de la Mujer.

Capacitaciones para ¢l fortalecimiento de las comunidades LGBT

Talleres de difusion, sensibilizacion y concientizacion sobre diversidad sexual

Concurso Fotografia Diversidad Sexual.

Ciclo de Cine Debate Diversidad Sexual.

Activ./Obhra: Mediacion Comunitaria.
Objetivos:

Adquirir habilidades que tiendan a la solucién de problemas.,

Llegar a acuerdos eficaces de posible cumplimiento.

Afianzar el respeto de los derechos..

Facilitar la comunicacion

En esta actividad se encuentra incluida la Direccion de Discapacidad.

Metas:

Atencion demanda esponténea:; Presentacion en nuestras oficinas, derivadas de otras areas municipales y/o de
gtras instituciones.

Charlas en materia de Sensibilizacién.

Capacitacién sobre Inclusién de personas con discapacidad en jardines de infantes y escuelas primarias "LA
ESCUELA UN LUGAR PARA COMPARTIR™.
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Activ./Obra: Culto.
Objetivos:

Ordenamiento e insercitn de las distintas entidades religiosas en las politicas sociales del municipio.

Formar entidades religiosas capacitadas en la atencién de problematicas sociales.

Asistencia a las distintas entidades en todo lo concerniente a leyes y normas vigentes, mediacion, apoyatura a
eventos que estas propusieren en la ciudad.

Vincular de farma fluida las entidades religiosas y las diferentes dreas del municipio como asi también la vinculacién
entre las mismas.

Metas:

Empadronamiento de las entidades religiosas.

Registro de eventos llevados adelante por las entidades religiosas en la via publica mediante la entrega de una
constancia de declaracién de evento de institucion empadronada en esta érea.

Actualizacion de la nomina de espacios cedidos por las iglesias para casos de emergencias climaticas.

Capacitacién de agentes de contencién y acompafamiento en casos de violencia familiar, prevencion de adicciones,
Colaboracion con trémites de eximicién de impuestos, asesoramiento en distintos tramites ante el Registro
Nacional de Cultos.

Concientizacion y revalorizacion de espacios publicos en conjunto con instituciones pablicas y privadas, arreglos de
plazas, limpieza urbana y espacios verdes.

Colaboracion con ayudas de subsidios y/ 0 materiales para las lglesias.
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Jurisdiccion: Secretaria de Desarrollo Humano
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Desarrollo Social

Curso De Accién: Planificacion y Ejecucion de la Politica de Accion Social.
Activ./Obra. Direccion y Coordinacion Superior.
Objetivos:

Fomentar y conducir una politica social destinada a los habitantes de la Ciudad de Neuquén, que se encuentran en
estado de wulnerabilidad. mediante la aplicacidon de programas y acciones que fortalezcan la atencién
social de manera integral e impulsando la participacién de la comunidad con espiritu solidario para el
pleno desarrollo, promoviendo la integracion y fortaleciendo los procesos de planeacién del desarrollo
social.

Lograr una mayor integracion de los grupos gue sufren procesos de marginalizacin

Metas:

Implermentar mayores oportunidades para los grupos con rezago y desventaja social.

Implementacion de politicas sociales efectivas que contribuyan a mejorar la inclusion y la equidad.

Proteger a los sectores vulnerables e identificar las diversas dimensiones que dan origen a la desigualdad social.
Coordinar y controlar el accionar de los distintos Programas Sociales llevados a cabo por esta Subsecretaria.
Administrar planes sociales nacionales, provinciales y municipales.

Administrar los fondos del FOCAD.

Administrar y gestionar los fondos otorgados por Ordenanza N2 12540 - PROGRAMA ASER.

Activ./Obra: Ayuda Social Directa
Objetivos:

Brindar apoyo econdmico a personas de escasos recursos para resolver situaciongs congretas, a través de la
realizacion de Encuestas Socio- Econtmicas, a efectos de diagnosticar el grado de vulnerabilidad de las mismas con
el fin de brindar soluciones inclusivas e inmediatas.

Metas:

Administrar el Fondo de Ayuda Sacial Directa {F.A.5.0.D), con el objeto de atender las demandas espontaneas de la
poblacion en estado de vulnerabilidad social.

Activ. /Obra: Administracién Contable y Logistica
Objetivos:

Ejecutar el presupuesto de la Subsecretaria de Desarrollo Social en base a las necesidades operativas de las
distintas areas que tienen a su carga la ejecucion de los distintos programas sociales y actividades especiales.
Actualizar el stock de mercaderias, en base a las compras de comestibles y demas elementos efectuadas por las
distintas areas y a las entregas realizadas para atender demandas.

Auditar todo lo inherente al normal funcionamiento de las distintas areas de la Subsecretaria.

Metas:

Elaborar el Proyecto de Presupuesto de toda la Subsecretaria, en base a las proyecciones efectuadas por cada
Actividad.

Blaborar informes mensuaies en base a la gjecucion presupuestaria de las distintas Actividades,

Cargar las Ordenes de Cormpra y los Remitos de Entrega referidos de comestibles y otros insumos, a fin de tener
actualizada el Stock de mercaderias.

Recepcion y despacho de documental, elaboracién de notas, pases, facturas y proveedores de Ja Subsecretaria.
Procesamiento de la documentacidn,

Asignar, controlar y mantaner la flota de vehiculos afectados a la Subsecretarfa.

Administrar el Fondo Subsidio Eléctrico Municipal (FO.S.EM)
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Curso De Accién: Administracion de Programas Sociales.
Activ./Obra: Coordinacitn General Inclusion Social.
Ohjetivaos:

Promover actividades relacionadas con e desarrollo integral de la familia, nifios, adolescentes, adultos mayores, a
través de la asistencia, prevencién y promocién de la inclusién sociceducativa, prevencion y promacion de la salud,
intervencion psicosocial, emprendimientos solidarios, atencion directa conjuntamente con inclusién previsional,
intervencién psico-social, gestion y disefio de politicas pablicas, desde los Centros de inclusion Ciudadana, Centros
Integrales, Talleres Barriales y distintas capacitaciones, propiciando la participacién comunitaria y familiar-
Coordinar operativamente diversas acciones relacionadas con fas distintas areas.

Actuar como instrumento de control y monitoreo en el accionar diario de las distintas dreas a cargo.

Metas:

Desarrollar actividades necesarias a los fines de incentivar el potencial y la capacidad de los integrantes de la
sociedad.

Reconstruir las redes comunitarias para el logro de la integracion social.

Adguirir los materiales necesarios para el desarrollo de los distintos talleres que se dictan a {a poblacidn [costura,
construccion en seco, cocina, pintura, ete.).

Generar el acceso a los beneficios previsionales a la poblacion que los necesiten.-

Activ. /Obra: Intervencion y Asistencia Directa
Objetivos:

Diagnosticar y brindar asistencia alimentaria en forma extraordinaria a la pablacion que se encuentra en situacién
de mayor vulnerabilidad socio-econdmica y/ 0 socic ambiental,

Diagnasticar y dar cobertura asistencial a grupos de pobladores que se encuentren en situacion de emergencia
social debido a situaciones climaticas adversas, emergencias hidricas o sucesos fortuitos, en conjunto con la
Direccidn Municipal de Defensa Civil.

Generar informes técnicos para efectuar derivaciones a areas intra o extra arganizacionales tendientes a la
atencion de la problemética familiar o social.

Actualizar la base de datos de los beneficiarios del Programa Comer en Casa (Sistema Integral para el Registro
Alimentario, Control de Tarjetas Sociales).

Participacion y colaboracion con el Area de Defensa Civil en las Emergencias climéticas de manera que la asistencia
resulte mas operativa.

Metas:

Asistir a familias de los grupos de mayor vulnerabilided para paliar carencias sociales, nutricionales o ambientales.
Asistir a familias pertenecientes a poblaciones vulnerables en situaciones de emergencias climéticas, sociales e
hidricas.

Tramitar encuestas socio- econdmicas para la resclucién de expedientes y notas provenientes de otras &reas
municipales que asf lo requieran,

Continuar con la implemnentacién del Proyecto "Plan Calor”, destinado a aquellos sectores que no cuentan con redes
de gas.

Administrar los fondos de! FAS.O.C.

Activ, /0Obra: Soberania Alimentaria
Objetivos:

Brindar un refuerzo slimentario a través de la entrega de tarjetas sociales a persones que comprueben
fehacientemente encontrarse en estado de vulnerabilidad y a personas adultas mayores.-

Conformar y/o fortalecer redes comunitarias a los efectos de optimizar los recursos humanos e institucionales
locales, con el fin de lograr la contencion y resolucitn de problemas que se generan en la propia comunidad,

Brindar asistencia nutricional a la poblacién beneficiaria en sus hogares, preservando la dignidad e integridad en el
ambito familiar comao autentico espacio de desarrollo y contencién (Programa Comer en Casa).-

Pramaver la prevencion y el control de la salud bucal de los beneficiarios del Programa Comer en Casa.

Promover proyectos nutricionales orientados a personas
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Propiciar el fortalecimiento de las responsabilidades y de Ios vinculos familiares en pos del desarrollo integral de la
familia,

Estimular las potencialidades de la poblacién mediante la transferencia de conocimientos a acciones concretas.
Reconstruir las redes comunitarias para el iogro de la integracion social.

Desarrollar actividades comunitarias en ios Centros Integrales.

Cargar los datos de las Encuestas efectuadas a los beneficiarios del Programa Comer en Casa, a fin de actualizar el
Sistema Integral para el Registro Alimentario.

Metas:

Fortalecer las redes comunitarias.-

Ejecutar talleres con el objeto de brindar conocimientos a fos beneficiarios de los distintos barrios de la ciudad.
Brindar un refuerzo alimentario a los beneficiarios del Programa Comer en Casa mediante la entrega de tarjetas
sociales, escolares y navidefias,

Coordinar operativamente el Programa Comer en Casa para facilitar su desarrollo.

Ejecutar el Proyecto “En Busca de la Salud” , en e} marco del Programa Comer en Casa, destinado al cuidado de los
distintos aspectos de la salud humana.-

Brindar capacitacion permanente y de distinto orden al personal que desempefa sus actividades en los distintos
Centros Integrales, con el fin de que adquieran herramientas para la resolucion de problemas psico-sociales.-
Fortalecer socialmente e infraestructura de los Centros de Inclusién Ciudadana existentes, como asi también de los
21 Centros Integrales.

Otorgar un refuerzo alimentario a ios nifios de los diferentes barrios de la ciudad a través de la Copa de Leche en
los Centros integrales y en otras organizaciones sociales.

Reforzar las funciones de los Centros Integrales y Centros de Inclusion Ciudadana a fin de que apoyen debidamente
a la poblacidn que asiste a ellos y brinden los servicios sociales que requieren,

Asistir a la poblacion celiaca que busca asistencia o ayuda con productos aptos para ellos.

Atender los compromisos asumidos por distintas Ordenanzas con las siguientes Organizaciones: Fundacion SEND,
Fundacion LUCIERNAGA y Asociacion Civil -PENSAR, BARRILETES EN BANDADAS.,

Afrontar los gastos que demanden los programas de AUXILIARES Y EFECTORES.

Curso De Accidén: Promocién del Emplec
Activ./Obra; Promocién de Empleo
Objetivos:

Sostener la funcion estratégica la DGPE [Direccion General de Promocion de Empleo) ejecutando un programa de
trabajo e inversién acorde al crecimiento sostenide que se manifiesta en el volurmen de desempleados atendidos v
la cantidad de programas administrados.

Mantener y acrecentar &l vinculo de la DGPE dentro del contexto socio productlvo actual de la Ciudad de Neuquén
estableciendo estrategias de trabajo con: ([CAMARAS, ASOCIACIONES, ONG 'S, GOBIERNO PROVINCIAL, GOBIERND
NACIONAL, OTRAS OFICINA DE EMPLEQ),

Continuar con una politica de difusién de la DGPE entre la ciudadania y los distintos actores socio economicos de la
Ciudad de Neuguén a través de presencia permanente en eventos, actos, medios de comunicacion vy difusion
territorial,

Optimizar los servicios y prestaciones de la Direccion Municipal de Promocién de Empleo [DMPE). Esto se lograra a
través de mejoras edilicias y de infraestructura que permita satisfacer la mayor demanda de sus servicios.

Metas:

Realizar B0 talleres de ABE y OL [Ayuda a la Busqueda de Empleo y Orientacion Laboral)
Contactar 5500 empresas y/0 comercios para ofrecer los servicios de intermediacion faboral de la DMPE,
Incrementar las sedes de atencion al ciudadano en los distintos barrios de la ciudad. Agregar 5 a las 10 existentes,
Incorporar procesos de mejora continua tendientes a fortalecer el desempeno de la Oficina de Empleo.

Extender el alcance de la Direccion Municipal de Promocion de empleo en funcién de Su crecimiento.
Uevar la Oficina de Empleo a distintos puntos de la ciudad a través de locaciones permanentes que brinden
asasoramiento a la poblacion por medio de los ORIENTADORES BARRIALES.

Dictado de talleres de orientacion y apoyo a la busqueda faboral,

Dictado de taller de orientacién al trabajo independiente

Proyecto Finalizacion de Estudios Primarios [convenio FAENA)

Desarrollar Programa Municipal de Alfabetizacion para adultos

Programa Anual de capacitaciones (tributario, laborat).
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Jurisdiccidn: Secretaria de Obras Publicas
Servicio Administrativo: Secretaria de Obras Publicas

Curso de Accién: Coordinacidn de Inversiones de Capital Real

Memoria Descriptiva:

Coordina, conduce y tiene a su cargo:

Subsecretaria de Obras Publicas que abarca: Administracidn de Inversion de capital real, a través de la
Coordinacion, Gestidn Administrativa de obras y Consulta Ciudadana y Promocion de obras.
Subsecretaria de Planificacion Urbana

Actividad /0Obra: Conduccion Superior

Objetivos:

Articular con las distintas Subsecretarias y Sectores a su cargo, implementando las politicas necesarias para llevar
a cabo el gerenciamiento, coordinacion y asesoramiento econdmico, social y técnico.

Priorizar las Obras de Infraestructura, para el Mejoramiento del Ejido Urbana.

Metas:

Asistir a las distintas Subsecretarias y sectores de su dependencia a fin de optimizar la labor de las mismas.
Ejecutar en un 100 % el presupuesto de las distintas Sectores a su cargo a fin de lograr los objetivos propuestos.

concajs Dellberants ds Is de Newguex
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Jurisdiccién: Secretaria de Obras Publicas
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Obras Publicas

Descripcion:

La labor de la Subsecretaria de Obras Publicas, consiste en recepcionar las obras requeridas por los vecinos,
priorizar sus necesidades con respecto al tendido de redes de agua, gas, cloacas, desagles y llevarlas a cabo
mediante distintos sistemas de financiamiento; como asi también la construccidn de comisiones de fomento, plazas,
refaccién de polidepartivos con el fin de proveer confort y salubridad a la poblacién.

Curso De Accién; Administracién de Inversiones dei Capital Real
Memoria Descriptiva:

Posibilitar gue fas unidades funcionales cuenten con los servicios domiciliarios que hacen ai bienestar de los vecinos.
Mejorar la conduccion y evacuacion de aguas superficiales permanentes y/ o ocasionales, atendiendo criterios de
seguridad, salubridad, econémicos y estéticos.

Mejorar las vias de circulacion vehicular y peatonal, atendiendo criterios de seguridad pdblica y velocidad.

Msgjorar y mantener los espacios publicos para el esparcimientoy recreacion dela poblacion.

Realizar obras de agua, cloacas, gas, pavimento, entubado de canales , desagiies, iluminacién de plazas,
construccidn y refaccign de edificios municipales y barriales.

Activ./Obra: Direccion y Coordinacién Superior

Metas:

Ejercer la coordinacion y gestion general de las tareas inherentes a la Obra Pablica Municipal, y propender a la
dotacién necesaria del equipamiento tendiente al desarrollo y al normal funcionamiento de los elementos materiales
que faciliten una creciente calidad de vida de los vecings.

Objetivos:

Asistir & todas las areas de la Subsecretaria contribuyendo al cumplimiente de las metas del resto de las
actividades.

Activ./Obra: Gestion Administrativa de Obras

Metas:

Conduccion Técnica Administrativa del Desarrolfo de los Proyectos ejecutivos de las Obras publicas, segan los
lineamientos politicos fijados.

Objetivos:

Gestionar y realizar estudios y proyectos edilicios, urbanisticos, de infraestructuras basicas y de saneamiento
pluvicaluvicnal; y de infraestructura vial,

Conformar un banco de proyectos para asistic a todas las areas de la Subsecretaria de Cbras Publicas.
contribuyendo al cumpiimiento de las metas del resto de las actividades.

Estudio y Desarrollo de Niveles de rasantes en la Ciudad para escurrimientos pluviales y cotas de emplazamiento de
edilicios , y cotas de implantacitn de redes de infraestructura.-

Activ./Obra : Consulta Ciudadana de Necesidades de Infraestructura y Promocion de obras

Metas:

Coordinar, evaluar y monitorear los procesos de contrataciones de obras, atendiendo a los lineamientos recibidos
por la superiaridad, programando y evaluando presupuestariamente la viabilidad de los proyectos de las mismas.
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Promocionar las obras en los barrios, que serdn sometidas al recupero financiere de las mismas.
Objetivos:

Efectuar la direccion, contralor, y certificacién de Obras Publicas que ejecute la Municipalidad por contrato bajo el
régimen de la Ley de Obras Piblicas y de programas especiales.

Adecuar presupuestariamente los proyectos de cbra a fin de contar con el crédito suficiente para la concrecion de
los mismas.

Promaocionar las obras en los barrios con el fin de recuperar financieramente la inversion destinada a tal fin-

Activ./Obra: Estudios y Proyectos Viales, Arquitectonicos y Servicios Basicos
Metas:

Asegurar una correcta distribucidn urbana de los espacios e instalaciones terminales para la prestacién de los
servicios de agua, gas, saneamiento, desagles y canales, iluminacion , plazas y espacios piublicos destinados a la
recreacion,

Objetivos:

Confeccionar los proyectos ejecutivos de las obras de infraestructura, ampliacion o modificacién de edificios
destinados a comisiones vecinales, comedores comunitarios, polideportivos , plazas y en areas de trabajo
municipales .

Evaluar y menitorear las Obras Municipales desde su inicio hasta la finalizacion de las mismas.

Activ./Obra: Sisteratizacién y Programacién de Obras Plblicas
Metas:

Desarrollar métodos, estudios e informacion elaborada sobre distintos temas refacionados al proceso planificacion,
seleccion y priorizacion de obras pablicas, fortaleciendo con posturas ideoldgicas, conceptos estratégicos y
vinculacian con &reas municipales de planificacion sectorial al sistama municipal de priorizacion y programacion de
obras.

Sera referente del Sistema informatico de tramitacion de Obras Piblicas [SOP).

Conducir y monitorear el desarrollo de las acciones que se glecutan en las unidades a su cargo-

Objetivos :

Promover y planificar en conjunto con otras dreas del municipio la identificacion y registro de la demanda de obras
de la comunidad.

Vincular la planificacion de las obras con el area de articulacién presupuestaria y recupero financiers.

Participar en la elaboracion del Presupuesto Anual de la Subsecretaria de Obras Publicas.

Generar informacién estadistica y/o grafica que permita la difusion de la obra y del trabajo municipal que se
desarrolle en la Subsecretaria.

Establecer y gestionar los vinculos entre las éreas municipales que nutren al sistema de obras publicas (SOP),
solicitando las capacitaciones que correspondan ante la proveedaors del sistema para su correcto uso.

concele Dallber \*:
MARIO EM

1a Ciudad de Naugaia

DO LERTORA
4 LEGISLATIVO

NEUGUEN iUDAL Lat T4 MUSFCIPRLIGAD 2F NEUQUEN CALCYLO DE RECURSQS PRESUPUESTO GENERAL DE GASTQS L EJERCICIO 2015




Jurisdiccion: Secretaria de Obras Publicas
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Planificacién Urbana

Curso de Accidn: Planeamiento y Regulacién Urbana
Memoria Descriptiva:

Asegurar la implementacion de las herramientas de gestion urbana y ordenamiento territorial para el cumplimiento
de las directrices de crecimiento y desarrollo de {a ciudad definida en el marco del Plan Urbano Ambiental
Ordenanza BO59/97 y segin lo normado, especificarnente, en el bloque temaético N° 1 Usos y ocupacidn del suelo y
coordinando la articulacion de los distintos blogues (N® 2, N2 3, N2 4 y N2 5] del Codigo de Planeamiento y Gestidn
Urbano Ambiental - CP.y GUA-

Activ. /Obra: Direccién Y Coordinacién Superior
Objetivos:

Brindar un adecuado apoyo técnico - administrativo a las distintas areas dependientes de la Subsecretaria y a las
actividades en general del Organo Ejecutivo.

Aplicar especificamente las normas de usos y ocupacion del suelo, de edificaciones y mensuras.

Autoridad de aplicacion compartida con la Subsecretaria de Servicios Ambientales de los procedimientos de
Evaluacién Urbano Ambiental de Obras de Edificaciones y de Urbanizaciongs.

Coordinar y apoyar las actividades en general, para el desarrolio de los planes de gobierno.

Facilitar la asistencia técnica y de gestidn a las Direcciones dependientes para el cumplimiento de las objetivos
propuestos.

Controlar la adecuada atencién a las demandas de la comunidad, en el marco de la normativa vigente.

Establecer programas prioritarios y conformar equipos de trabajo para fomentar el desarrollo urbano y territorial
estratégico de la ciudad.

Metas:

Desarrollar las actividades en el marco del sistema de gestién integral de programas urbano ambientsles,
mediante la realizacién de seminarios, foros, capacitacion en General.

Indagar y priorizar a través del sistema de gestion integral los problemas urbanos asegurando los procesos de
resolucion en el menor tiempo y al menor costo sobre la base de criterios sustentables.

Brindar asistencia permanente a las direcciones bajo su dependencia, sobre el sentido y direccionalidad de las
politicas del area y el cumplimiento de objetivos y resultados.

Facilitar la asistencia técnica y de gestion a las direcciones a su cargo contemplando las demandas planteadas por
la comunidad.

Activ. /Obra: Control y Fiscalizacién de Obras y Urbanizaciones
Objetivos:

Conocer el territorio, a través de bases cientificas para la eficaz aplicacion de las normas que regulan las
edificaciones y las urbanizaciones.

Optimizar y coordinar la utilizacion de los recursos humanos y técnicos disponibles para administrar el Marco Legal
(CPyGUA), en los referido a los usos y ocupacion del suelo establecidos en el Plan Urbano Ambiental y en lo referido
al control y regulacitn de las edificaciones, segun lo normado en el Cadigo de Edificacion.

Aplicar la normativa vigente sohre urbanizaciones.

Establecer las estrategias necesarias para implementar los lineamientos previstos en el Cadigo de Planeamiento y
Gestion Ambiental y proponer nuevos en funcidn de la realidad y sus procesos de manera interdisciplinaria e
intersectorial [Bloque Tematico N® 1 del CPyGUA].

Estudiar y desarrollar propuestas normativas inscriptas en el marco legal del Plan Urbano Ambiental, definidas por
la Direccion General, ya sea abarcando temas generafes y puntuales 0 en colaboracion con otras areas municipales

Metas:
Conducir y monitorear el desarrollo de las acciones que se ejecuten en las Direcciones a cargo.

Organizar los equipos de trabajo para la ejecucidn de las tareas programadas.
Definicion de los procesos y tramitaciones en que interviene el drea en cumplimiento de sus funciones.
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Informar al superior inmediato de las dificultades que se presenten para el cumplimiento de los objetivos planteados.
Gestionar el mejoramiento del espacio fisico, tante para el personal como para la atencion a los contribuyentes.
Gestionar la realizacion de cursos de capacitacion para el personal a cargo y especificos sobre temas relacionados
con el Derecho Urbano o de interés para el area.

Optimizar la utilizacion de los recursos disponibles en la aplicacion de las normas.

Colaborar en la actualizacion de normas en general, dentro del marco del Plan Urbano Ambiental.

Coordinar las unidades de gestidn que sean de su competencia.

Proponer los temas que tengan entidad suficiente para su estudio en la unidad de gestion correspondiente.
Mantener actualizada la informacion barrial en lo referido a los usos y ocupacion del suglo.

Proponer la mejora continua en los procesos para urbanizaciones

Activ. /Obra: Control Y Regularizacion De Edificaciones E Infraestructura Urbana
Objetivos:

Ejercer la fiscalizacian y el control edilicio sobre las construcciones, sean de propiedad publica o privada, en et marco
de lo establecido por el Cadigo de Edificacién y el Bloque Tematico N2 1 del C.P. Y GL.A. vigentes.

Optimizar y coordinar los lineamientos establecidos en el convenio firmado con la Policia de la Provincia del
Neuguén, Direccion de Bomberos.

Metas:

Reforzar el control y deteccion de obras e instalaciones clandestinas.

Promover |a regularizacién de obras construidas sin permiso municipal,

Actualizar la base de datos de las edificaciones.

Participar con propuestas para modificar y actualizar el Cadigo de Edificacion y e} Blogue Temético N® 1 del CP. Y
GUA

Sistematizar y optimizar los procesos de obra nueva y conforme a obra.

Mejorar la prestacién del servicio al contribuyente- particulares y profesionales.

Actualizacion permanente del sistema de estadisticas sobre obras nuevas, sin permiso y permisos de construccion.
Informatizar el archivo general.

Informacién sobre las normas vigentes referidas al Cadigo de Edificacion v a! Blogue Tematico N2 1 del C.P. Y GUA.
Mejor las acciones referidas a ia fiscalizacion de las instalaciones contra incendios en los edificios.

Activ./0Obra: Planeamiento
Objetivos:

Desarrollar el planeamiento fisico, bajo los principios del desarrollo sustentable, del ejido de la ciudad, evaluando y
ordenanda las acciones de las actividades puablicas y privadas, que se desarrollan en el territorio.

Coordinar la utilizacién de los recursos técnicos y hurmnanos disponibles para la implementacion del Plan Urbano
Ambiental a escala del egjido municipal, en el marco del Plan Estratégico Local y del Plan estratégico Regional de la
Asociacion de Municipios.

Participar en la implementacion del Plan Estratégico Local y en el Plan Estratégico Regional,

Participacion en |a coordinacion del proceso de Gestion Integral del Habitat social, a través de mecanismos de
coordinacion con los organismos provinciales;

Participacion en ia gestion de las infraestructuras de saneamiento, especificamente en los planes directores de
provision de agua y de desaglies cloacales, que esté desarrollando el EPAS.

Coordinacién y Gestidn Intersectorial de Programas Tematicos y Territoriales, en colaboracion con otras areas
municipales, aplicando las normas vigentes del C.P. Y G.LU.A. y con la participacion de la Comisién Urbano Ambiental
del CAESYP.

Realizar el seguimiento y coordinacion permanente del Marco Legal de Planificacion y Gestién urbano Ambiental
Municipal. Dichas actividades se desarrollan a través de los Programas Tematicos con la participacion y
coordinacion de las respectivas autoridades de aplicacion.

Desarrollar estrategias de intervencién sobre el espacio publico gue mejoren la integracion social,

Realizacion de capacitaciones que permitan ampliar los conocimientos en la materia de planificacién urbano
ambiental de los integrantes del sector, accediendo al manejo de los instrumentos modernos en la gestién de
ciudades.

Metas:

Segunda etapa revision del Plan Urbano Ambiental en el Marco del proceso de elaboracion del Plan Estratégico de
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Desarrollo Local Sustentable.

Segunda etapa revision integral del Bloque Tematico N° 1 del Codigo de Planeamiento y Gestién Urbano Ambiental
Primera etapa revision Blogue Tematico N° 3.

idem Blogue tematico N° 4

idem Blogue Tematico N° 5

Participacidn en la elaboracidn del Programa Integrat de la Movilidad Urbana

Participar en la elaboracién del Plan de urbanizacion Espacio Intercultural en la Meseta, con presentacion de la
norma territorial y ambiental.

Raalizar cursos de capacitacion en técnicas de gestion de ciudades, relacionados con temas de planificacion
territorial estratégica y gestion urbano ambiental, seguridad ciudadana, calidad del habitat, impacta de convivencia
de los diferentes grupos sociales.

Cursos de capacitacion en Sistemas de Informacion Geogréafica.

Curso de especializacion en Movilidad urbana sostenible.

Jornadas de capacitacion en el marco de! Plan Estratégico: Desarrollo econdmico local, desarrallo humano y social,
gestién urbana y ambiental, etc.

Promover la capacitacion del personal del area y la transferencia de conocimientos para garantizar la continuidad
de Sistema de Planificacion Urbano Ambiental Municipal -SPUAM:-,

Participacion en la coordinacion técnica de la segunda y tercera etapa del Plan, denominada "Diagnostico
Territorial” y “Planificacion Territorial” del Plan Estratégico Regional de la Asaociacion de Municipios de la Region del
Valle y la Confluencia de Rio Negro y Neuguén.

Desarrollo de proyectos urbano arquitectonicos sobre espacios plblicos estratégicos de la ciudad a nivel de
anteproyecto con presupuestos estimativos.

Act./ Obra: Coordinacién y Comision Técnica Evaluadora UTGUA y PUA
Objetivos:

Lievar adelante el procesc de tratamiento y resolucion de tramites provenientes de las, Subsecretaria de
Planificacion Urbana, Subsecretaria de Servicios Ambientales y Secretaria de Gobierno, Subsecretaria Legal y
Técnica, durante el periodo de reuniones semanales programadas en tiempo y forms entre |os representantes del
Organo Ejecutivo Municipal y los asesores de los blogues politicos con representacion en el Concejo Deliberante.
Cumplir con el proceso de Evaluacidn de Impacto Urbano Ambiental de los planes, programas, proyectos y acciones
publicos y privados que se instalen en ejido de la ciudad en tiempo y forma contando con la opinién multidisciplinaria
de los profesionales municipales o solicitar asistencia externa en casos especificos de temiéticas especiales.

PUA: acciones para la concrecidn de la tarea en la Comisién Revisara del Pian Urbano Ambiental {PUA), formulando
talleres . reuniones sectoriales , andlisis de informacion, disposicion de un equipo técnico en oficina con
equipamiento informatico y de mobiliario, ademas de la adquisicion o generacitn de informacian,

Metas:

Analizar y emitir dictamen respecto de aguellos emprendimientos que no son susceptibles de producir impacto
ambiental y que no cumplan con el Cadiga de Edificacion, con el Bloque Tematico N° 1 de usos y ccupacion del suelo,
con gl Bloque Tematico N° 2 del control ambiental de las actividades o con las normas de fraccionamiento de |a
tierra. Igual tratamiento dara a aquellos emprendimientos que sean de uso condicionado.

Analizar proyectos y/0 actividades que no se encuentren previstos en las normas vigentes, aplicando los criterios
generales a los casos particulares que evalle.

Proponer a las dreas de incumbencia en Gestion Urbana y Ambiental, Gobierno, o fraccionamiento de la tierra, las
modificaciones de las normas sobre las cuales dictamina,

Verificar permanentemente la funcionalidad del procedimiento de gestion y proponer las modificaciones que crea
conveniente para su optimizacién.-

Solicitar opinion a las areas técnicas municipales: Direccion de Ingenieria y Direccidn General de Proyectos, de la
Direccion Municipal de Proteccidn Ambiental, de la Direccidn General de Control y Fiscalizacion de Obras y
Urbanizaciones y de la Direccion Municipal de Catastro, SITUN y Agrimensura, y para verificar que todos los
proyectos, programas, planes y acciones cumplan con la gestion ambiental y proceso de control y proteccién del
ambiente y la calidad de vida de la poblacion.

Emitir informes de Evaluacién Urbano Ambiental y recomendar a la Subsecretaria de Planificacion Urbana, y/o
Subsecretaria de Servicios Ambientales la emision de Declaraciones de viabilidad urbana y ambiental.

PUA: Organizar talleres de difusion y opinion en un marco metodolégico de revision del Plan Urbano Ambiental .
Generar informacion y difundirla, por medios gréficos y digitales. Generar reuniones sectoriales técnicas hacia la
visibilizacion y resolucién de problemaéticas.
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Jurisdiccidn: Secretaria de Servicios Urbanos
Servicio Administrativo: Secretaria de Servicios Urbanos

Curso De Accién: Gerenciamiento de Los Servicios Urbanos y Medio Ambiente

Activ. /Obra: Conduccion Superior
Memoria Descriptiva;

Planificar y ejecutar, conjuntamente con las Subsecretarias a cargo, las tareas tendientes a satisfacer las
necesidades de la comunidad con los servicios que presta este municipio.

Ohjetivos:

Realizar todas las tareas de apoyo para garantizar €l buen funcionamiento de los sectores operativos dependientes
de la Secretaria.

Administrar en forma éptima los recursos con Jos gue se cuenta a fin de obtener de ellos el mejor resultade.
Capacitar al personal para el cumplimiento de las metas y objetivos de todas las actividades.

Participar en las negociaciones con las entidades/empresas prestadoras de los Servicios Pablicos.

Velar por el cumplimiento de los planes trazados por cada Subsecretaria a efectos de controlar el efectivo
cumplimiento de los mismos.

Metas

Articular las acciones entre las distintas Subsecretarias dependientes de la Secretaria de Servicios Urbanos, a fin
de dar cumplimiento a los Objetivos trazados por cada una de ellas para el presente ejercicio.

Satisfacer las demandas de la comunidad, en tiempa y forma, en materia de servicios pablicos.

Controlar el cumplimiento de las metas y objetivos trazados para el presente ejercicio de cada una de las
Subsecretarias dependientes de la Secretaria de Servicios Urbanos.

Activ. /Obra: Unidad de Gestion y Control de Contraprestadores UOCRA
Objetivos:

Generar reuniones a los efectos de estudiar las distintas Modalidades propuestas en el Convenio que permitan otro
tipo de prestacién de mano de obra, desligando al Municipio de la responsabilidad contractual directa con el
Beneficiario.

Establecer programas de control operativo y administrativo que permitan conocer |a problematica a fondo.

Crear mecanismos que permitan la reinsercion laboral, el ingreso a los sistemas de contencién social, tales como
programas de jubilaciones, pensiones no contributivas o desvinculacion del sistema.

Coordinar con las distintas areas operativas que utilizan este tipo de contraprestaciones, sistemas de control,
fiscalizacion y ejecucion de obras menores y mantenimiento de espacios publicos.

Equipar de elementos necesarios, para desarrollar las funciones operativas, de ejecucion y control en las distintas
tareas que se realicen.

Metas:

Establecer programas de gestion operativa y administrativa de apoyo a las distintas areas con el fin de lograr la
ejecucién en tiempo y forma de tareas programadas.

Activ. /Obra: Apoyo Logistico de la Meseta

Objetivos:

Planificar y coardinar reuniones con vecinos y productores de la Meseta a fin de lograr optimizar el uso de los
recursos hidricos provistos al sector.
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Realizar las inspecciones correspondientes a fin de garantizar el buen funcionamiento la red pablica municipal de
riego, a fin de optimizar el uso de uno de los recursos mas importantes del sector.

Metas:

Lograr que los habitantes del Sector denominado la Meseta tengan una mayor participacion en las reuniones a
celebrar entre el Municipio, la Sociedad Vecinal y el Matadero Rural, con el fin de instruir a la comunidad en materia
de salubridad e higiene, como asi también respecto de la administracién de los recursos hidricos cen que cuenta la
comuna.

Crear el contexto adecuada con el fin de brindar a los habitantes del sector canales de participacion, para
involucrario en la planificacion del lugar.

Curso De Accion: Fondo Presupuestario Participativo Ord. 11337
Activ. /Obra: Mejoramiento Barrial Sociedades Vecinales

En el marco del texto de la Ordenanza Municipal N* 11337 y su Reglamento de Aplicacion N® 0800,/2010, como
asi también de su modificatoria Ordenanza Municipal N° 12403/14, se crea el fondo para el Presupuesto
Participativo del cual hacen uso las diferentes Comisiones Vecinales de la Ciudad de Neuguén, con el fin de
sustentar econdmicamente las obras de mejoramiento barrial que no tienen alcance desde |a Secretaria de Obras
Publicas, como asi también las tareas de mantenimiento de las mismas.

Objetivos:

Intervenir y coordinar con las distintas Sociedades Vecinales en los términos de la Asamblea para ala aprobacion de
los Proyectos de Mejoramiento Barrial.

Elaborar y evaluar técnicamente los Proyectos de Mejoramiento Barrial de tas distintas Comisiones Vecinales.
Fomentar, gestionar y cumplir con el seguimiento de los Proyecto de Mejoramiento Barrial.

Metas:

Lograr la participacion de los vecinos en las decisiones respecto de las obras nuevas u obras de mantenimiento
para cada unc de los barrios.

Lograr establecer en comun acuerdo entre la Sociedad Vecinal y el Municipio, la prioridad y posterior ejecucion de
obras, segin las necesidades de la comunidad.

Asesorar técnicamente respecto del Proyecto Ejecutivo a las Autoridades de las distintas Sociedades Vecinales .
Realizar el seguimiento de las Obras en cuestion.

Proceder a realizar los Certificados de Obra para su liquidacion y Pago.

Realizar los trémites administrativos para la devolucion del Fondo de Reparo a la Empresa.
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Jurisdiccion: Secretaria de Servicios Urbanos
Servicio Administrativo; Subsecretaria Limpieza Urbana y Espacios Verdes

Descripcion:

Planificar y realizer las acciones tendientes a satisfacer las necesidades de la comunidad con los servicios
inherentes al municipic. Se refiere a la ejecucion en forma directa o indirecta de tareas de Mantenimiento y Obras
de Infraestructura tendiente al desarrollo e integracidén de los distintos sectores de la ciudad.

Curso De Accion: Administracion de los Servicios Urbanos y Espacios Verdes
Activ./Obra: Direccion y Coordinacién Superior
Objetivos:

Fijar los lineamientos técnicos-administrativos de las tareas a ejecutar por las distintas areas dependientes de la
Subsecretaria de Servicios Urbanos, .

Brindar un adecuado apoyo técnico a las distintas actividades propuestas desde el Organo Ejecutivo Municipal.
Lograr una administracion eficaz y eficiente de los recursos materiales y humanas, gue contribuyan al cumplimiento
de las metas y objetivos propuestos por las distintas dreas dependientes de la Subsecretaria.

Realizar un control interno de los hienes y gastos previstos en el presupuesto, verificando que se cumpla lo
planificado para el ejercicio.

Prestar a la comunidad, servicios de calidad, que contribuyan al desarrollo humano de los habitantes, fomentanda
los valores de equidad, respeto y, honestidad, entre otros.

Metas:

Lograr coordinar las tareas a desarrollar por las distintas éreas, a Ios efectos de brindar a la comunidad mas y
mejores servicios.
Controlar la adecuada atencién a las demandas de la comunidad, en el marco de la normativa vigente.

Curso De Accion: Unidades de Desconcentracién Zona Oeste
Activ./Obra: Delegacién Municipal Progreso
Objetivos:

Eiercer la conduccidn politico t&ctica en lo atinente a planificar, dirigir, coordinar y supervisar el empleo de los
recursos en |a prestacion de los servicios publicos municipales dependientes de la Subsecretaria de Limpieza
Urbana y Espacios Verdes en el Sector Oeste de la Ciudad.

Metas:

Recepcionar las demandas de la comunidad en materia de mantenimiento de los Espacios Pdblicos emplazados en
el sector oeste de la ciudad como asl también los relacionados con las tareas de limpieza de espacios publicos y
privados, a fin de brindar a la comunidad las condiciones basicas en materia de higiene , salubridad y recreacién.
Controlar la administracién de los recursos materiales y humanos a fin de lograr la optimizacién del uso de los
mismos en la sjecucion de las tareas desarrolladas por los distintos sectores dependientes de la Subsecretaria de
Limpieza Urbana y Espacios Verdes.

Informar a la Superioridad el desarrollo de las distintas actividades llevadas a cabo por los actores involucrados en
las tareas de mantenirmiento de los espacios verdes y limpieza urbana, del sector oceste de la ciudad, a los efectos
de evaluar el cumplimiento de los trabajos planificados para el presente ejercicio.

Curso De Accidn: Mantenimiento Espacios Verdes
Activ./Obra: Servicios de Mantenimiento y Riego de Espacios Verdes [Zona Este)
Obijetivos:

Construccién y mantenimiento de nuevos parques /plazas y plazoletas en lugares destinados para tal fin, segun la
planificacién urbana.
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Mantenimiento de los Espacios Verdes Existentes

Dotar de infraestructura necesaria para el sistema de riego en los Espacios verdes carentes del mismo [
perforacion, electricidad, bombas, construccion de cisterna con un minimo de 30.000 ks)

Coordinar con otros sectores dependientes de la Secretaria de Servicios Urbanos y la Secretaria de Obras Plblicas
para el desarrollo de proyectos y ejecucién de obras de infraestructura necesarias para el mejoramiento de los
distintos espacios verdes desarrollados y a desarrollar en zona este de la ciudad [construccion de bafios, casillas
para placeros, veredas, bancos, juegos infantiles , etc..)

Velar por el cumplimiento de los servicios que han sido tercerizado, segin los pliegos de licitacion vigentes.
Capacitar al personal de cuadrillas de corte y mantenimiento de espacios verdes, en distintas tematicas inherentes
a cada factor (suelo, agua y planta} y en el manejo de nuevas tecnologfas.

Logar eficiencia y eficacia en el desarrollo de las tareas gue se realizan en forma conjunta con Obras Publicas, a los
efectos de alcanzar las metas planificadas para el mejoramiento de los espacios vedes.

Mediante la Div. Vivero Municipal desarrollar la produccion de distintas plantas para satisfacer la demanda de
espacios plblicos, veredas y espacios verdes, como asi también la produccion de especies de temporads, florales
en invernaculos y arbustivas

Metas:

Lograr mantener en ias mejores condiciones posibles los espacios verdes del sector este de la ciudad, a través de
la programacidn, tanto en personal como en el tiempo, segin el estado y la importancia de los lugares. Dar
continuidad periodica a este tipo de actividades, para o cual es necesarto cantar con la adquisicién de herramientas
y materiales de riego, varias veces al aho.

Lograr implementar espacios plblicos de diversa indole, donde el factor comlin sea la presencia de érboles como
eje unificador e integrador de la trama urbana,

Parquizar, forestar y disefiar sistemas de riego presurizados (aspersidn, goteo o la combinacién de ambos)

Realizar las mejoras necesarias para logar mantener en déptimas condiciones los 105 Espacios Verdes
desarrollados en zona este de la ciudad.

Dotar de infraestructura necesaria para el sistema de riego en 8 {ocho] Espacios verdes carentes del mismo [
perforacion de 8" de didmetro con una profundidad media de 100 mts , electricidad, bombas de 5,5 hp para
impulsién de 15 aspersores , construccion de cisterna con un minime de 30.000 lts)

Renovacidn caferias de riegos principales de las principales avenidas, boulevares e ingresos de la ciudad.

Adguirir 300 plantas arbustivas de 10 especies diferentes ornamentales que serdn utilizada coma plantas madres
para multiplicacion vegetativa, mediante el uso de esquejes y hormonas de enraizamiento.

Producir 50.000 plantines de especies florales de estacian.

Adguirir y Plantar 3.000 [tres mil) ejemplares de érboles para ser colocados en arterias principales y en espacios
verdes.

Reforestacién de 3.000 arboles, y ampliacidn y reparacion del sistera de riego en Parque Norte

Adgquirir y sembrar 1.000 kg de semillas para sembrar en las distintas dreas verdes de la ciudad.

Continuar con la capacitacidn al personal del vivero en distintas tematicas inherentes a cada factor [suelo, agua y
planta) y en &l manejo de nuevas tecnologias para la produccion masiva de especies en vivero.

Act./Obra: Servicio de Mantenimiento Riego Espacios Verdes (Zona Oeste]
Objetivos:

Organizar, coordinar y dirigir el equipo de trabajo para el mayor y mejor desarrollo y empleo de los recursos de los
Espacios Verdes.

Flanificar y concientizar al Contribuyente para el cuidado del Arbalado Urbang, Parque y Jardines.

Atender de manera directa el reclamo de los vecinos cuando se consideren como urgente y de peligrosidad.
Desarrollo de nuevos espacios verdes, con el fin de incrementar el indice de 4reas verdes de m? por persona, de
acuerdo a los estandares internacionales.

Fortalecimiento del Vivero Municipal.

Metas:

Desarrallar e incrementar la superficie de espacios verdes de la zona oeste, poniendo énfasis en avda. del
Trabajador, Dr. Raman, Godaoy y Perez Novella.

Planificar, coordinar y ejecutar las tareas de riego, siembra, forestacion, poda y extraccion en los Espacios Verdes y
el Arbolado Urbane de la Zona Oeste.

Supervisar en forma permanente las actividades inherentes al desarrollo de los espacios verdes y del parque
maobiliario existente.
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Planificar cronolégicamente las actividades a desarrollar por barrio, realizando informe y parte diario permanente
de las actividades desarrolladas.

Planificar en conjunto las actividades de poda y extraccién del Arbolado Urbano con la mencionada Division de
Inspectores.

Controlar la poda masiva del Arbolado Urbano de la Zona Oeste y sancionar a quien no se ajuste a la Ordenanza
vigente.

Optimizar el recurso en la prestacion de servicio, para lograr el mejor uso de maquinas y herramientas menores,
con el fin de llegar al mantenimiento de todos los espacios publicos.

Asistencia permanente & los equipos de trabajo para lograr un méximo de eficiencia en las acciones.

Dejar en funcionamiento el riego, con sus respectivas casillas, cisternas, calocacién de bombas, tableros eléctricos,
instalaciones de caferias y valvulas para el dptimo riego y desarrollo de los espacios que lo demanden.

Adquirir y Plantar 3.000 {tres mil] ejemplares de érboles para ser colocados en arterias principales y en espacics
verdes.

Desarrollar 8 [ocho} nuevos Espacios Publicos de recreacion

Mediante la Div. de Vivero Municipal, desarrollar la produceidn de distintas plantas para satisfacer la demanda de
espacios publicos, veredas y espacios verdes, como as/ también la produccion de especies de temporada, florales
en invernaculos y arbustivas

Para dicha tarea es necesario dotar al Vivero Municipal de un nuevo sistema de calefaccion e iluminacion.

Curso De Accién: Limpieza Urbana y Recoleccion de Residuos
Activ./Obra: Recoleccion De Residuos Y Limpieza De Calles
Objetivos:

Brindar al contribuyente a través de la contratacion o concesidn del servicio de recoleccion de residuos y Ibarrido de
calies, el servicio y control diario del cumplimiento del mismo.

Lograr una correcta y eficaz recoleccién, transporte, tratamiento y disposicién final de todos los desechos
[domiciliarios, patégenos y especiales), en cumplimiento & lo dispuesto en la Carta Orgénica Municipal.

Propender a un manejo integral de los residuos con el objetivo de disminuir la implicacion negativa que su existencia
genera en el ambiente.

Metas:

Inspecciones para controlar y fiscalizar el servicio concesionado de barrido y limpieza de calles pavimentadas y
veredas

Inspecciones para controlar y fiscalizar el servicio de limpieza y descbstruccion de alcantarillas, acueductos y demés
estructuras complementarias

Inspecciones para controlar y fiscalizar el servicio de recoleccion manual de residuos sodlidos domiciliarios y la
correcta prestacion del servicio de contenedores

Inspecciones, registro y archivo de documentacion, para controlar y fiscalizar el programa de la construccion,
operacion y mantenimiento del Centro de Disposicion Final de Residuos Solidos Domiciliarios Comunes, Comerciales
e Industriales:

Realizar los trabajos de programacion y estadistica relativos al control y seguimiento de los servicios concesionados
Controlar y atender los reclamos de los vecinos.

Propaner las alternativas técnicas apropiadas para la correcta disposicion final de los residuos sélidos domiciliarios
y solicitar la realizacién de los respectivos monitorecs ambientales conforme lo establecido en la legislacién vigente.

Efectuar camparias de concientizacion dirigidas a la comunidad, con el fin de lograr una adecuada separacion de los
residuos.

Activ./Obra: Servicios de Limpieza de Espacios Pulblicos
Objetivos:

Dar cumplimiente a la normativa vigente en materia de higiene y saneamiento urbano Ordenanza Municipal N2
9338,/2001{Mi Barrio Limpio y Verde)

Fortalecer la gestion municipal, generande una imagen eficiente, solidaria; atenienda con celeridad las demandas de
la comunidad.

Brindar a la comunidad de Neuquén los servicios basicos que contribuyan & mantener los espacios pdblicos
barriales en condiciones de higiene, estética y seguridad, asegurando una calidad de vida acorde a las actuales
exigencias y demandas de la pablacion.
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Planificar actividades de manera integral en coordinacion con las Sociededes Vecinales y Organizaeciones
Intermedias en general con el fin de concientizar & la poblacion para llevar a cabo acciones cotidianas que tiendan a
preservar el medio ambiente y cuidado de nuestros recursos basicos esenciales comao el agua potable.

Controlar gque los lotes baldios ubicados en los distintos puntos de nuestra ciudad, cumplimenten con las
Ordenanzas 7710, 6485 y 9869

Realizar actividades de difusion y concientizacion en forma conjunta con Sociedades Vecinales, Organizaciones
Gubernamentales, Asociaciones sin fines de Lucro y O.N.G

Metas:

Controlar y atender los reclamaos de los vecinos a través de las dependencias municipales que ofician de "Bocas de
Entrada" [Servicio de atencién al contribuyente, Defensoria del Pueblo).

Llevar a cabo controles exhaustivos en materia de inspeccion y Limpieza en puntos criticos de Contaminacion de la
ciudad de Neuguén, como por ejemplo 1a Costa del Rio Limay por calle Ignacic Rivas, el sector conocide como “La
Trapera” del B® Confluencia y Espacio Pdblico ubicado en interseccién de calles Necochea y El Trébol.

Llevar a Cabo Operativos de. Limpieza en todos los barrios de la Ciudad de Neuquén, coordinando con las
Sociedades Vecinales, para que dichas organizaciones identifiquen los sectores mas criticos en referencia a
contaminacién ambiental (microbasursles)

Llevar a Cabo Operativos Barriales de Fiscalizacion para que, mediante el trabajo de nuestros inspectores, se ponga
en conacimiento a la comunidad de las Ordenanzas vigentes que prohiben el arrojo de residuos a la via piblica, la
quemna de residuos a cielo abierto y, establecen el horario de lavado de veredas tanto en invierno como en verano,
Aplicar Sanciones procediendo tal lo establece el "Cédigo Contravencial” de la ciudad, a todos aquellos
contribuyentes que por sus conductas repetitivas no cumplan con las Ordenanzas Vigentes.

Organizar Operativos de Fiscalizacion, en coordinacion con los Operativos de Limpieza, para controlar e infraccionar
a aguellos terrenos baldios que no cumplan can lo establecido en las Ordenanzas 7710, 6485 y 9869; colaborando
asi no solo con la limpieza e higiene de cada barrio, sino también con la seguridad de los mismos.-

Erradicar microbasurales que se generan constantemente en pequenas cantidades, mediante la limpieza,
prevencion, control y sanciones correspondientes.

Colaborar con los Operativos de Emergencia cuando los factores climaticos afecten a nuestra comunidad.

Mejorar en materia de tiempo y calidad nuestros servicios Operativos y de Inspeccion, mediante la adquisicion de
nuevas herramientas y unidades maéviles.

Labores de recoleccion de deshechos verdes, limpieza de espacios publicos y, otras tareas relacionadas con el
servicio de limpieza y aseo urbana. Dichos trabajos deberdn programarse, can la implementacion de un plan de
trabajo, que involucre el personal y las herramientas adecuadas.

Es necesario también, contar con la provision continua de los elementos pertinentes que permitan desarrollar las
tareas en tiempo y forma.

Tareas de control, limpieza y concientizacion de la poblacién en sectores identificados como “micro basurales “ a
los efectos de lograr la erradicacion de los mismos. En la actualidad hay BO sectores en zona este de la ciudad
identificadas coma “micro basurales *.

Operativos Barriales de Inspecciones y de informacién en la via piblica, para controlar y concientizar sobre el
desecho de residuos fuera del horario determinado para el sector, conexiones a cloacas, colocacién de cestos ds
residuos, perdidas de agua, entre otros.

cencele Daltbaranie g¥ Cliudsd de Nongaoe
MARIO EQYARDD LERTORA
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Jurisdiccion: Secretaria de Servicios Urbanos
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Mantenimiento Vial

Curso de Accidn: Servicios de Mantenimiento Vial
Act./Qbra: Bireccidn y Coordinacién Superior
Objetivos:

Coordinar las tareas con las Direcciones Generales de Mantenimiento Vial Zonas, Este y Oeste con sus Direcciones
y Divisiones.

Optimizar el servicio de mantenimiento de la red vial en todo el ejido de la ciudad.

Gestionar el proyecto ejecutivo en todo el ejido de la ciudad.-

Coordinar y ejecutar los trabajos necesarios en el gjido en lo referido al mantenimiento vial, riego de calles y reparto
de agua potable para generar el bienestar de los habitantes de la ciudad-

Metas:

Captacion de demandas e inquietudes de los vecinos y resolucion de las mismas con eficiencia y eficacia

Realizar los trabajos tendientes a optimizar la red vial en todo ef gjido de la ciudad.

Poner a disposicion los recursos humanos, equipos pesados, viales y las herramientas necesarias con el fin de
brindar mas y mejores servicios para el bienestar de la comunidad--

Activ./obra: Servicios de Mantenimiento de Calles con Equipamiento Vial (Zona Este]
Objetivos:

Privilegiar el acondicionamiento de las arterias colectoras principales, mediante el uso de materiales extraidos da
cantera municipal que sean aptos para dicho fin.

Optimizar el tratamiento de la red vial en calles enripiadas mediante el uso de las maquinarias, especialmente con
posterioridad a un evento piuvial.

Realizar estudios y obras consecuentes gque mejoren el escurrimiento superficial sobre las calles.

Ejecutar los operativos anuales de Mantenimiento Vial en cada barrio.

Mantener los canales y desagles a cielo abierto pars que estén libres de todo obstaculo que impida el
escurrimiento del agua.

Metas:

Cumplir con la programacian de mantenimiento vial en las 1050 cuadras enripiadas.

Lograr gue las arterias principales y aquellas por las que circula el transporte plblico de pasajeros se encuentren
en éptimas condiciones.

Mantener los canales a cielo abierto con la méxima capacidad de conduccion de los excedentes pluviales.

Con posterioridad a un evento Pluvial y una vez que se haya producido el drenaje de las calles, realizar el
reacondicionamiento de las mismas,

Reparacion y mantenimiento de 1050 cuadras de ripio

Riego de calles sector 1, 2, 3, 4 y 5 totai 435,600 cuadras

Limpieza de canales - 29,000 Mts lineales.

Act./Obra: Servicio de Mantenimiento de Calles con Equipamiento Vial (Zona Oeste)

Objetivos:

Dirigir y coordinar el empleo de los recursos en lo inherente al mantenimiento vial y riego de calles, pianificadas
conjuntamente desde la Subsecretaria de Mantenimiento Vial, maximizando la prestacién de servicios municipales,
a la vez que se satisfacen las demandas de la totalidad del sector Oeste de la ciudad - con una gran concentracién
de poblacidn- con mayor eficiencia y optimizacién de recursos.

Metas:

Planificar y coordinar las tareas a realizar por las areas de riego y viales.
Sectorizar la Zona Oeste para un mejor desempefo de las maguinarias.
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Consolidacién y apertura de calles.

Atender, evaluar y solucionar los reclamos de los vecinos.

Planificar, coordinar y ejecutar el riego de calles de acuerdo a los objetivas de la Direccion.
Planificar el riego en la Zona Qeste.

Atender los reclamos de los vecinos.

Planificar en conjunto con la Direccion las temporadas de riego.

Optimizar Ios recursos en la prestacion del servicio.

Realizar informes diarios y mensuales de las tareas a realizar.

Repasary arreglar 70 cuadras por dia.

Repasar y arreglar 25.200 cuadras por ano

Aportar 12.000 mts.de material calcareo para reparacidn y relfeno de calies-

Activ./0Obra: Servicios de Distribucién de Agua Potable y Riego Vial
Chbjetivos:

Mantener el riego de calles en forma anual, intensificandolo al inicio de la temporada estival, principalmente aquellas
por donde circula el transporte piblico de pasajeros y accesos a los barrios de la Zona Qeste, a los efectos de
disminuir el polvo en suspension reduciendo considerablemente la contaminacién del aire y evitando asi las
consecuentes enfermedades bronguiales y respiratorias que el mismo genera.

Contratacién de camiones para la distribucion de agua potable y brindar el servicio en tiempo y forma en los
sectores donde actualmente no hay red de distribucion y estan reconocidos por el Municipio.

Metas:

Regar 11.200 cuadras por dia con 8 camiones

Regar 134.00 cuadras en el afo

Realizar 66 viajes de agua potable por dia y 23.760 viajes por ario.

Repartir 584.000 litros de agua potable por dia

El riego se aumenta o disminuye en funcién de disponibilidad de equipos y clima.

Sectores y/o barrios que no cuentan con serfvicio de red de agua potable y que se reparte son: Colonia Rural
Nueva Esperanza (La Meseta), Sector Triangulo, El Morro, Puesto Guzman, Tamarisco y Vaca, Nisauca y La COrilla,
Cantera, Valentina Norte Rural, Toma 7 de Maya, Sector Ly la Olla

Colaborar con el EP.AS en temporada estival, ante urgencias en los sectores piblicos que presentan necesidad de
agua potable, tales como Centros Asistenciales, Hospitales, seccionales de policla, cérceles, bomberos, etc.

Activ. /Obra: Servicios de Mantenimiento Pavimento Rigido y Flexible
Objetivos:

Tener una red vial pavimentada libre de baches, para lo cual se desarrollardn tareas de reparaciones en carpeta
flexible y hormigén.

Mejorar la vigbilidad de las calles troncales por las que circulan ambulancias, policia, transporte publico de
pasajeros, ademas de agilizar el transito vehicular que se ha incrementado notoriamente los dltimos afos.

Metas:

Repavimentacidn de calles que culminaron su vida Util: 11.000 m2. Para la gjecucién de fa misma y contemnpla las
cailes:

Linares e/ Mitre y Feliz San Martin: 1.800 m2

Iltia def 0 al 180: 1400 mts®

Chile: 2000 mts®

Intendente Carro: 2.200 mts®

Calle Libertad: 1.800 m2

Calle Montevideo: 1.800 m2

Reparacion de baches por administracién: 8.000 m2 de Reparacitn de baches de pavimento flexible, 3.000 m2
de Reparacion de baches de pavimento rigido.

Realizar el tomado de juntas en pavimento rigido, con el equipamiento adecuado para tal fin, a los efectos de
incrementar la vida Gtil del mismo. Para el presente ejercicio se estima ejecutar 50.000 metros lineales por
contratacién y 20.000 por administracion.

Reparacign de baches por terceros: A los efectos de satisfacer las demandas de la comunidad, se prevé la
contratacion para la ejecucion de 4.000 m2 de Pavimento Rigido y 4,000 m2 de Pavimenta Flexible -
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Control y evaluacién de las reparaciones mayores de pavimento rigido y flexible ejecutadas por servicios
cantratados.

Construccion de 750 unidades premoldeadas (tapas, pretiles, aros y camaras)

Flaboracidn de mezclas para concreto asfaltico.

Etaboracion de mezclas para cementar y hormigon.

vansaje Dollbarants ¢

MARIO EDL A
PROSECRET,

4 LERTORA
HGISLATIVO
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Jurisdiccion: Secretaria de Servicios Urbanos
Servicio Administrativo: Subsecretaria Obras y Mantenimiento

Curso De Acciton: Prestacion de Servicios a la Comunidad
Activ./Obra: Direccién y Coordinacién Superior
Objetivos:

Lograr la eficiencia de los servicios demandados por la Comunidad, a ios distintos sectores dependientes de la
Subsecretaria.

Realizar los proyectos ejecutivos de las obras por administracién proyectadas y su ejecucion en tiempo y forma.
Mantener, sincronizar y modernizar el sisterma de semaforos, Mantener la sefalizacidn vial existente en la ciudad y
continuar con la colocacion de la carteleria faltante y el disefio de nuevas modelos antivandalismo, mantenimiento
de juegos, instalaciones y luminarias.

Activ./Obra: Servicios de Sefalamiento Luminoso
Objetivos:

Mejorar el sistema semafdrico existente, ya que aproximadamente el 30 % de los mismos tienen una antigliedad
que ronda los 20 arfios.

Realizar un mantenimiento adecuado de los sernaforos, a los efectos de mejorar la seguridad y el transito vehicular
en la ciudad, problematica que se ha incrementado en los ditimos afios debido al importante crecimiento de la
Planta Automotriz y Demogréfico,

Montaje de sefalizaciones luminosas en nuevas intersecciones

Mejarar la sincronizacidn de los semaéaforos de la ciudad a los efectos de agilizar y organizar el transita vehicular.

Metas:

Mantener en Gptimas condiciones las 167 Intersecciones Semaforizadas existentes [30.000 Acciones).

Instalacién de 500 luminaria leds.

Modernizar el sistema de semaforizacion con el reemplazo de 58 intersecciones restantes de nueva tecnologia.
Unificacidn el sistema de sincronizacidn semaférica de la ciudad, mediante la incorporacién 40 equipos de
Sincronismas por 5PS en los principales corredores desde la periferia al centro como asi también la salida desde el
centro hacia los distintos sectores de la ciudad, lo que permite agilizar el transito vehicular reduciendo
considerablemente accidentes en la via pablica.

Continuar con la 32 etapa de semaforizacion que demandaria una inversién aproximadamente de $2.000.000.

Activ./Obra: Servicios de Sefalamiento Grafico
Objetivos:

Ejecutar las acciones inherentes al mantenimiento de la sefalizacion vial existente en la Ciudad, asegurando la
preservacion de [as mismas, como asi también, continuar con la colocacién de la cartelera faltante, ya sea referente
a nomenclatura de calles, transito, informacion, prevencion y toda aguella que fuere necesaria.

E} pintado de sendas peatonales brinda a la comunidad seguridad personal y juridica al transitar por la ciudad, por
lo cual es importante que el mismo se gjecute periddicamente, principalmente es el drea centro y escuelas,

El objetivo para el sjercicio 2015 es incrementar las dreas de gjecucion, va que existe un déficit del 40 % de
intersecciones sin la correspondiente sefalizacién de sendas peatonales,

Metas:

Cebreado p/dist.reservas y prohibiciones de est: 2000 Metros

Sendas de cruces peatonales: 1.200 m2- equivalente a 15 intersecciones
Repintado de sendas peatonales vigentes: 1200 m2- equivalente a 15 intersecciones
Construccién e instalacion de carteles nomencladores, de transito informativos 1800 Acciones.
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Activ./Obra: Administracién Obras Civiles
Memoria Descriptiva:

Los trabajos a realizar comprenden: el proyecto ejecutivo, el detalle, la construccion, el montaje y la puesta en
marcha de las obras civiles,

La realizacién de Proyectos basicos en funcién de la verificacién del proceso propuesto y verificacion del disefo
funcional de la totalidad del proyecto incluyendo las caracteristicas funcionales y operativas del mismo sobre la base
de los lineamientos de las Especificaciones Técnicas y los planos anexos: y asimismo la aceptacion de la garantias de
procesc requerida. :
Ejecucion de las Dbras municipales. Todos los trabajos se ejecutaran en completa conformidad a la necesidad
propuesta por las autoridades que Iz requieran, para ello se ejecutara un detalle que serd elaborado, entregado vy
aprobado por la Direccién general de Obras y Proyectos.

Las obras incluyen la totalidad de las tareas de relevamiento y verificacion de los terrenos, los trabajos,
especificaciones y partidas presupuestarias seran finalizados con los fondos de la partida presupuestaria
correspondiente al area. '

Objetivos:

Proporcionar un servicio de calidad. Promover la participacion y organizacion de los Vecinos.

Promaover el desarrollo sustentable del municipio que incluya la participacién, planificacién y la organizacian.
Propercionar a los vecinos de manera integral los servicios y apoyos definidas, a través de participacion coordinada
de las areas intervinientes: Obras, Vial , Mantenimiento, etc.

Disponer de los elementos necesarios para la adecuada planificacion, apoyos y servicios en pro del desarrallo de las
familias neuquinas.

Llevar a cabo acciones enfocadas a mejorar la calidad de vida de la poblacion, mediante los proyectos que asi lo
determinen.

Coordinar interinstitucional para llevar a cabo la operacion de proyectos que beneficien lo social.

Seguimiento y evaluacién del plan de trabajo.

Metas:

Llevar un contral de las obras que se solicitan.

Tener y sistematizar un archivo ordenado de cada programa.

Difundir en tedos los barrios los programas y normativas con que se operan,

Dar respuestas concretas, en plazos adecuados a las solicitudes presentadas.

Elaborar diagnésticos comunitarios y analizar sus problemas y sus posibles soluciones.

Solicitar a las diferentes dependencias las normas de operacién de los programas vigentes.

Contar con vehiculos en buenas condiciones.

Contar con material y equipo para un buen funcionamienta de la Direccién General de Obras y Proyectos.
Elaborar y presentar proyectos que embellezcan nuestra ciudad.

Oar seguimiento a los proyectos iniciados bajo la modalidad” Presupuesto Participativo”

Activ. / Obra: Servicios de Mantenimiento Balnearic Municipal
Memoria Descriptiva:

De los cuatro Balnearios que se encuentran habilitados en la Ciudad de Neuquén, de los cuales tres poseen
infraestructura para Ia utilizacion intensiva de los vecinos{Balnearios Municipales: Albino Cotro, Ric Grande y Sandra
Canale], mientras que el Balneario Valentina Sur , se encuentra en etapa de desarrollo. Los mismos estan dotados
de areas destinadas a esparcimiento piblico propio de playas costeras, juegos para nifios, sectores verdes de
sombra donde se ubica el estacionamiento y sectores habilitados para PIC NIC con parrillas.

Objetivos:

Mantenimiento, cuidado y preservacion de las instalaciones y bienes de los cuatro (4] balnearios municipales
habilitados, en forma permanente para brindar sequridad y servicio de recreacion a los mismos.

Realizar la limpieza de residuos sélidos durante la temporada de verang y cuando estén en pleno funcionamiento los
balnearios.

Forestar con especies de répido crecimiento y facil adaptacion, los cuatro espacios de uso, durante la temporada
otofio invernal 2015.

Mantener libre de malezas las &reas de esparcimiento publicas cercanas o aledafias a los balnearios.
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Metas:

Dotar de la infraestructura necesaria para la implementacién del nuevo Balneario habilitado en Valenting Sur sobre
la costa del Rio Limay.

Realizar en el periodo otofio invernal, la plantacion de al menos 200 ejemplares de arboles en cada uno de los
balnearios. _

Construir 30 parrillas en total, distribuidas de la siguiente manera: 10 parrillas en Balneario Sandra A Canale y 20
unidades en el sector ubicado en Valentina Sur.

Mantener en 6ptimas condiciones de uso la totalidad de los sanitarios ubicados en los Balneario Sandra A. Canale,
Baineario Albino Cotro y Balneario Rio Grande.

Lograr aumentar la superficie de sombra en los cuatro espacios de uso balneario a razon de 0.5 hectarea par
balneario en un periodo de 4 anos.

A parte de lo antes mencionado, se realizara la re4modelacion del Balneario Sandra Canale.

Curso De Accién: Servicios de Mantenimiento y Apoyo Internos
Activ. /0bra; Servicios de Mantenimiento y Reparacion del Parque Automotor [Zona Este)
Objetivos:

Mantener en buen estado de funcionamiento las 115 unidades que componen el Parque Automotor dependiente
de la Secretaria de Servicios Urbanos, efectuando el mantenimiento y reparaciones que sean necesarios, a fin de
que las distintas areas puedan disponer de los mismos, en buenas condiciones, para el desarrollo de las tareas
habituales con el fin de cumplimentar los objetivos propuestos para el presente ejercicio.

Readecuar las instalaciones internas en virtud de las exigencia de la ART., para brindar al operario un lugar de
trabajo adecuado y segura.-

Metas:
Mantenimiento Y Reparacién Parque Automotor Liviano: 32 Unidades 600 Acciones
Mantenimiento Y Reparacidn Parque Automotor Pesado: 52 Unidades 1200 Acciones

[(Ordenes de Trabajo realizadas por las Divisiones: Mecanica- Electricidad- Chapa y Pintura- Mantenimiento
Preventivo- Inspeccion de reparaciones efectuadas por terceras]

Act./Obra: Servicios de Mantenimiento y Reparacién del Parque Automotor {Zona Deste)

Objetivos:

Mantenimiento, reparacién y supervisién mecanica de los eguipos viales.

Metas:

Verificar el estado de cada una de las unidades.

Realizar los pedidos correspondientes si alguna unidad sufrié una ruptura.

Realizar informes y partes diarios del estado de las unidades.

Reparar en casos que sea mecanica ligera.

Verificar los trabajos realizados por el personal de taller.

Activ. /Obra: Servicios de Mantenimiento y Reparacion de Edificios, Instalaciones y Mobiliario

Memoria Descriptiva:

A través de la Direccion de Servicios de Mantenimiento y Reparacion de Edificios, Instalaciones y Mobiliario, se
desarrolla una amplia gama de actividades, que comprende desde la fabricacién y reparacion de muebles y
estructuras, hasta el mantenimiento general de instalaciones en edificios publicos. Realizando diferentes tareas,
tales como: trabajos de carpinteria, herreria y pintura.

Dbijetivos:

Los objetivos a cumplimentar para el ejercicio 2015 estdn contemplados en la planificacion, coordinacion y
ejecucion de las acciones necesarias, con el mayor grado de sficiencia, para brindar, tanto a las Instituciones
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Municipales como a la Comunidad, todas las prestaciones de servicio que fueran requeridas, de acuerdo a la
capacidad operativa del drea que corresponda.

Dar apoyo, aunando criterios con el resto de las dreas y dependencias municipales, a efectos de lograr los
objetivos y metas propuestos por cada una de ellas para el bien de la comunidad y gestién de gobierno municipal.

Metas:

Dentro de la amplitud de esta actividad que comprende desde la fabricacion y reparacion de estructuras tales
como: refugios para paradas de colectivos, contenedores de basura y juegos infantiles, espacios verdes, plazas y
plazoletas, mantenimiento general de edificios tales como: Terminal de Omnibus, Cementerios y demas edificios
municipales, anexadc ademas todo o concerniente a la conservacion y embeliecimiento de los mismos a través de
pintado, carpinteria, tapiceria, plomeria y demas.

Mantenimiento, reparacion y pintado de los Espacios Publicos existentes, equipados con juegos infantiles.
Mantenimiento de artefactos de gas, de instalaciones sanitarias, de agua, cloacas y eléctricas de las dependencias
de esta Subsecretaria y demas dependencias Municipales, como asi también en Guarderias Municipales,
Bibliotecas, Comedores Comunitarios, etc

Mantenimiento y construccion de muebles para oficinas y de elementos para juegos infantiles.

Pintado General de las oficinas, balnearios, juegos infantiles y otros.

Se dotara de apoyo a los sectores gue generen obras nuevas o cuando fuere requerido, para |o cual se ha provisto
un costo eventual a invertir, teniendo en cuenta la capacidad operativa limitada y la envergadura de las obras.

Activ./Obra: Servicios de mantenimiento y reparacion de Instalaciohes Sanitarias Y Eléctricas

Objetivos:

Realizar el mantenimiento de todas las instalaciones eléctricas de los Edificios y dependencias Municipales.
Planificar y coordinar las tareas a desarrollar para llevar a cabo un plan de lluminacién de Espacios Verdes
adecuado a las necesidades de la comunidad. Reemplazar el sistema

Reacondicionar el sistema de la alimentacién a bombas para la carga de camicnes de riego.

Metas:

Incorporar nueva tecnologia de iluminacion en los 350 Espacios Publicos “ Plazas” existentes

Control de Funcionamiento en Instalac. Eléctricas en Gral 6000 Acciones. Distribuido en Turno Mafana y
Turno Tarde
Mantenimientos de Bembas para carga de camiones 1300 Acciones,

Activ. /0Obra: Servicios de Mantenimiento y Reparacion de Edificios Municipales.
Objetivos:

Mejorar el sistema de refrigeracion y calefaccion del edificio del Palacio Municipal.

Colocar alarma contra siniestros en todos los pisos del palacio municipal.

Cambiar mesadas en las cocinas.

Repara los pisos del Palacio Municipal.

Instalacidn de valvulas automaticas, tanto para mesadas como para mingitorios.

Mantenimiento general de la pintura.

Realizar tareas de mantenimiento de instalaciones en el palacio municipal, Rivadavia 167, Cérdoba 650, Mitre 461.
Realizar tareas relacionadas a instalaciones de gas, electricidad, trabajos de carpinteria y albafiileria, etc.
Reparacidn y puesta en funcisnamiento ascensor N? 3 del Palacio Municipal.

Metas:

Lograr un servicio de mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo, en las distintas dependencias que se cubren
desde esta Direccion, para dar mayor seguridad, dinamismo y confort a los empleados municipales y
contribuyentes.
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Jurisdiccion: Secretaria de Servicios Urbanos
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Servicios Ambientales

Curso de Accién: Proteccién y Mejora del Medio Ambiente y Calidad de Vida
Activ./Obra: Direccién y Coordinacién Superior
Memoria Descriptiva:

Planificar y ejecutar conjuntamente con las distintas areas dependientes, las tareas tendientes a satisfacer y
cumplir las necesidades de la comunidad con los servicios que presta esta Subsecretaria.
Velar por el cumplimiento de las Ordenanzas Municipales que le competen.-

Objetivos:

Brindar un adecuado apayo técnico - administrativo a las distintas areas dependientes de la Subsecretaria y 2 las
actividades programadas desde la Secretarfa de Servicios Urbanos.

Acompafiar en la ejecucion de las actividades proyectadas por el Organo Ejecutivo que requieran de los servicios
brindados desde esta Subsecretaria.

Lograr una administracion eficaz y eficiente de los recursos econdmicos, materiales y humanos, que contribuyan al
cumplimiento de las metas y objetivos propuestos por las distintas dreas dependientes de la Subsecretaria que van
en concordancia con los objetivos del Organo Municipal.

Aealizar controles adecuados de los bienes y gastos previstos en el presupuesto, verificando que se cumpla lo
planificado para el ejercicio.

Metas:

Coordinar las tareas a desarrollar por las distintas areas, a los efectos de brindar a la comunidad mas y mejores
servicios para tener una ciudad mas confortable.

Controlar la adecuada atencién a las demandas de la comunidad, en el marco de la normativa vigente.

Promover una Ciudad limpia y ordenada basada en el cuidado y respeto por nuestro ambiente, logrando de esta
manera mejorar la calidad de vida de nuestros ciudadanocs.

Optimizar un control acorde y pormenorizado de la poblacion canina.

Mantener custodia, guarda de féretros como asi también asegurar la disponibilidad de nichos a los Ciudadanas.
Proseguir con el corwvenio vigente con la Universidad Naciona! de Comahue.

Continuar con Ja rehabilitacién de las zonas degradadas en lo que hace a Areas Protegidas.

Profundizar los controles en el PIN,

Activ./Obra: Administracion el Cuidado y Mejora del Medio Ambiente
Objetivos;

Implementacién de la politica ambiental definida por la Subsecretaria de Servicios Ambientales, a través de esta
Direccidn Municipal y sus respectivas Areas.

Coordinacion con demas areas municipales, provinciales y nacionales que tengan a su cargo acciones para
efectivizar la proteccion de! ambiente.

Continuar con la participacion en el procedimiento de evaluacion ambiental de actividades y proyectos, establecidos
por la Municipalidad de Neuquén.

Tener la funcion de controlar y fiscalizar los procesos de cambios en el uso de suelo o instalacion de actividades
impactantes en el ambiente.

Generar registro y confeccion de un mapa de riesgo de Ias diferentes actividades impactantes que se desarrollen en
el ejido.

Ejecucion de controles sistémicos sobre las actividades identificadas como impactantes con el fin de minimizar los
efectos sabre el ambiente.

Elaboracién, mantenimiento y actualizacidn de base de datos ambientales y su difusion puablica.

Metas:

Fortalecer el drea a partir de la incorparacidn de jovenes profesionales, la capacitacion especifica del personal y la
asignacion de movilidad, siempre bajo el concepta de uso racional y sostenible del presupuesto.
Resolver los reclamos y denuncias espontaneas por parte de los ciudadanos,
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Reducir en cantidad, los reclamas por conflictos ambientales a partir de una mayor capacidad de accién en tareas
de prevencion y gestion.

Continuar con la presencia Institucional PROACTIVA tanto en la ciudadania en general: inspecciones en COMErcios,
industrias, emprendimientos, etc. como también en el sitic web de la Municipalidad y demas medios de
camunicacion logrando de esta manera instalar el AMBIENTE en la vida cotidiana de la comunidad y lograr desde
un mayor compromiso a la hora de abordad las distintas problematicas ambientales.

Continuar con a Planificacion de 1 {una] Auditoria Ambiental al afio, en cumplimiento de la ordenanza N° 9680/ 02,
de las industrias y establecimientos comerciales dentro del ejido, para propiciar un adecuado desarrollo de las
actividades potencialmente impactantes en el ambiente.

Optimizar el control y continuar con el Plan de Gestion de los emprendimientos que obtuviercn la Declaracion
Ambiental o Urbano Ambiental.

Completar el relevamiento de campo y elaboracion de base de datos asociada a la regularizacion de antenas.
Controlar amplia y sistémicamente los recursos ambientales a fin de evitar acciones contaminantes, degradantes.

- Inspecciones a distintos tipos de actividades:

- Residuos Paligrosos [corriente Y7 - Y8 - Y15 -Y11 -Y40).

- (randes generadores

- Empresas de servicio de contenedores

Relevar y evaluar acusticamente las actividades comerciales. Industriales, recreativas, etc., que potencialmente
pudieran realizar ruidos molestos.

Continuar con la remediacion y saneamiento de ex cantera,

Inicia proceso administrativo v la localizacién para la instalacion de la nuava cantera Municipal.

Coordinar con Sociedades Vecinales, Atencion al Ciudadano y Mediacién Municipal para optimizar la respuesta a ios
conflictos entre vecinos por ruidos maolestos.

Mantener un contacto fluido con las empresas instaladas en el Parque Industrial Neuquen (PIN] Este y Oeste.
Controlar los parametros de sanidad de los recursos, mediante monitoreos propios de: aire, suelo y agua a través
de la inspeccion de distintos tipos de actividades:
-~ Plantas de tratarmiento y efluentes liquidos,

— Estaciones de servicio,

— Natatorios,

— Canales a cielo abierto,

— Emisiones de gases provenientes de vehiculos

— Aguas de recreacion [apertura de temporads estival)
— Instalaciones vinculadas a la actividad petrolera.

Reforzar las actividades iniciadas en el 2012, con el fin de que el ciudadano adquiera conocimientos y herramientas
gue e permitan generar cambios de actitud en relacicn al cuidado del ambiente y la calidad de vida.

Coordinar con las demas areas de la Municipalidad los abordajes de temas que sean relevante para esta Direccion,
poniendo a disposicidn de las mismas tanto el equipo técnico como la experiencia en el abordaje.

Reconocer con el Sello Amigo del Ambiente a toda entidad, comercio, industria, ong’s y persona gque por su
accionar cotidiano hacia su ambiente merezca tal distincidn.

Prapiciar la concrecidn de pruebas pilotos sobre proyectos innovadores de energias limpias, renovables, RSU, etc.
Apoyar a la Direccion Municipal en las tareas de comunicacion y difusidn tendientes a la adopcién de la Estrategia
Nacional de GIRSU.

Profundizar la campafia "una bolsa menes”, ofreciendo alternativas validas para la sostenibilidad de la medida.

Activ./Obra: Control de Zoonosis y Vectores
Objetivos:

Establecer la vigilancia epidemiologica, la reduccién de la morbilidad vy evitar el ingreso de enfermedades
transmisibles por animales al hombre, tales como la Rabia, Leptospirosis, Psitacesis, Dengue, etc, incluyendo las
lesiones provocadas por agresiones de animales. Asimismo coordina y participa de la vigilancia, control vectorial e
investigacion de zoonosis emergentes.

Establecer los diagnésticos de situacitn, elaborar y ejecutar los programas para el control y prevencian de zoonosis
y vectores de incidencia local.

Controlar la reproduccion canina.

Lograr el control de las enfermedades zoondticas.

Desarrollarse como centro de referencia regional en la materia.

Coordinar el programa municipal de adopcion de mascotas.

Caordinar acciones intersectoriales e interinstitucionales.

Conformar y mantener el padron de canes.

Desarrollarse coma centro de investigacion y capacitacion.
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Mantener y entablar relaciones con otras institucicnes.

Promover y controlar la tenencia responsable de mascotas.

Revision y modificacion de la ordenanza N° 11036,

Fomentar y regular la produccion animal en las aéreas correspondiantes.

Velar para que los servicios de retiro y traslados de canes gue ha sido tercerizado, den cumplimiento a lo
establecido en la ordenanza municipal N°® 11036.

Metas:

Retiro y traslado de canes para adopcion y esterilizacion. Se pretende esterilizar una cantidad superior a 6.000
canes, disponiendo traslado del 70% de ellos.

Esterilizacion de felinos en un ndmero superior a los 2.500 felinos.

Desparasitacién de canes. No menos 40.000 canes.

Programa de adopcion de canes, se planea dar en adopcidn unos 400 canes.

Mantenimiento y reparacion de los 4 guiréfancs fijos y el guirdfano mavil.

Equipamiento de los laboratorios correspondientes a epidemiologia y estudio de las zoonosis.

Visitas a comisiones vecinales para la sensibilizacion y educacién del cuidado sanitario y de las mascotas, superior a
40 visitas.

Programas de comunicacion grafica sobre esterilizacion, adopcion y tenencia responsable de mascotas. Se espera
impulsar 30 programas graficos materiales diferentes.

Visitas a entidades educativas para la concientizacian de la tenencia responsable de mascotas. De acuerdo al plan
trazado por la direccion se realizaran mas de 50 visitas.

Continuar con los convenios con protectoras de animales como AN.C.A, Nguenechen Ruca y Zoolégico Luan, con la
posibilidad de incorporar una nueva protectora.

Inspeccion y retiro de perros mordedores y perros sueltos en la via plblica.

Inspeccian de viudas negras, roedores y demds transmisores de enfermedades zoonoticas.

Fumigacién y desratizacion en viviendas y estamentos municipales.

Inspecciones en viviendas por programa nacional Chagas.

Diagnosticos en laboratorio (Brucelosis Bovina, Caprina, Hidatidosis y parasitosis en general)

inclusion de nuevas determinaciones de laboratorio sobre enfermedades zoonoticas como Brucelosis Canina,
Aujeszky y Anemia Infecciosa Equina.

Continuar con el trabajo de prevalencia de parasitosis dentro del ejido de la ciudad determinando los sectores mas
afectados por las mimas, organizando un trabajo preventivo de desparasitacion canina y felina.

Continuidad del Programa Control Triquingsis mediante técnica de Elisa y Digestion Artificial Rapida para la
determinacion de la zoonosis.

Relevamiento de canales [Programa Control mosquitos], para la determinacion de la prevalencia de la especie
Aedes Aegypti y Aedes Albopictus en la zona.

Colocacion de biolarvicida en espejos de agua dentro, del programa de Neuquén sin mosquitos, incluyendo el control
de ambas especies de Aedes.

Encuestas domiciliarias para la recaudacién de datos sobre tenencia responsable de mascotas y poblacidn canina.
Continuidad de las campafas de difusion y sensibilizacidn en entidades educativas, mutualistas, de alcance publicg,
etc.

Continuidad de la colocacion de chips dentro del padrén de canes.

Curso de Accidn: Servicios de Mantenimiento de Espacios Pablicos
Activ./Obra: Servicios de Mantenimiento y Conservacién de Cementerios
Objetivos;

Vetar por el cumplimiento de la ordenanza municipal N° 10407, dado que la misma regula el funcionamiento de los
cementerios publicos y privados en el gjido de la ciudad de Neuguén,

Mantener la custodia y guarda de restos a solicitud de los vecinos, en condiciones de higiene, seguridad, etc.

Realzar el valor patrimonial y cultural de las necrdpolis de la ciudad de Neugquén,

Asegurar la disponibilidad de nichos, sepulturas en ambos cementerios.

Mantener la calidad de los servicios funebres pablicos y privados.

Brindar la opcion de reduccion por cremacidn.

Metas;

Continuidad de la construccion de veredas, pavimento, parquizacion y diferentes acondicionamientos generales del
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cementerio Parque Funerario Progresa.

Mantenimiento de los sistemas de riego y luminarias en cementerio Parque Funerario Progreso.

Construccion de nuevas nicheras y obras complementarias para el acceso a las mismas en cementerio Central.
Mantenimiento y conservacion de veredas internas, pintado de cordones, galerias y pavimentacion de calle interna
cementerio central.

Mantenimiento de |os sistemas de riego e iluminacion correspondientes al cementerio Central,

Modificacion de la bajada de corriente eléctrica sobre calle Talero para mayor capacidad de tension que incluye las
nuevas obras de nicheras, los hornos crematorios y las galerias Caracol y Piso Rajo.

Mantenimiento de! sistema de ascensores en galerias Caracol perteneciente al cementerio Central.

Mantenimiento del sistema de provision de agua a los tangues de acceso puablico.

Continuidad del proyecto de construccion del Mausoleo para el depésito de restos reducidos como monumento a
nuestros fundadores y primeros pobladores.

Mantenimiento y reforma de las oficinas pertenecientes al cementerio central y Progreso.

Activ./Obra: SIMAP ORD. 11874

Velar por el cumplimiento de la Ordenanza N2 11.874, conservando las actuales areas protegidas de jurisdiccién
municipal creadas por distintas ordenanzas, tales como el Pargue Regional Bardas Naorte; el Patrimonio Natural
Parque de los Dinosaurios, E! Patrimonio Natural Ecolégico Laguna San Lorenzo y continuar con la identificacion de
nuevas areas a incorporar en el futuro al SIMAP.

Objetivos:

implementar Programas gue garanticen la conservacion y proteccion de areas protegidas existentes y las que
puedan incorporarse en el futuro, siempre gue conserven rmuestras representativas de todos los ecosistemas
presentes.

Conservar la Biodiversidad.

Garantizar la implementacién de Programas Educativos y de Investigacion en las Areas a Proteger

Propiciar &l desarraollo de Actividades de Bajo Impacto promuoviendo condiciones de restauracion y recuperacion de
Ecosistemas Degradados,

Metas:

Coordinar como minimo una reunién cada dos meses de la UGAP.

Rehahilitar 1000 m* de zonas degradadas de las areas protegidas.

Duplicar la carteleria interpretativa, informativa y normativa existente en las areas.

Realizar un diagndstico de situacion de las dreas cada 6 meses.

Finalizar la primera oficina de interpretacion y visitantes en Parque Regional Bardas Norte.
Desarrollar senderos deportive/ recreativos en Parque Norte, zona de hardas.

Control y aprobacion de eventos deportivos a realizarse en areas protegidas

Realizar el proyecto ejecutivo del desarrollo del Parque de los Dinosaurios.

Realizar el Proyecto ejecutivo del Area Protegidas de Bosques Riberefios de la Peninsula Confluencia.
Eiaboracién del plan de prevencion y proteceion plurianual de incendios del area protegida Parque Regional Bardas
Norte.
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Jurisdiccidn: Tribunal de Faltas
Servicio Administrativo: Tribunal de Faltas

Curso De Accién: Juzgamiento de Causas Contravencionales
Activ./Obra: Juzgado de Faltas N® 1y 2
Objetivos:

Tramitar y juzgar las causas de hechos contravencionales que se presenten ante el Juzgado.

Otorgar Certificados de Deuda a quignes lo saliciten o Libres Deuda a los ciudadanos que estén en condiciones de
recibirios.

Elaborar anualmente el Presupuesto de Gastos.

Elaborar estadisticas periadicas que brinden informacion que, debidamente interpretadas contribuya a optimizar
el rendimiento de los Recursos Humanos y Técnicos con que debe contar el organismo,

Brindar informes a todos los drganos Municipales que asi los soliciten, referidos a antecedentes contravencionales
gue les permitan evaluar ia factibilidad para el otorgamiento de permisos, autorizaciones, etc., que puedan salicitar
tanto los contribuyentes como el publico en genera!: Credenciales de Choferes, Licencias de Conducir, Habilitaciones
Comerciales, ete.

Brindar informes a los Juzgados correccionales y de Instruccion, en causas gue se tramitan en esas sedes, sobre
conductas contravencionales de imputados por delitos de lesiones, generalmente originadas en accidentes de
transito,

Mantener una fluida y permanente comunicacion con otros organos del Estado Nacional, Provincial y/0 Municipal,
entre los que se encuentran el Registro Nacional de la Propiedad del Automotor, Registro de la Propiedad
iInmueble, Direccidn de Transito Provincial, Registro de Antecedentes (Corvenio Ultimamente suscripto por este
Municipio con Provincia y Nacion) tendiente a la obtencidn de datos de uso comin y aplicacion de normas legales
especificas en la materia de cada uno,

Orientar a las distintas areas operativas en el cumplimiento de las Normas Legales que rigen los distintos
procedimientos que deban llevarse a la practica, tendiendo a mejorar la eficiencia en el labrado de actas y demas
situaciones gue desernboguen en la Justicia Municipal.-

Metas:

Proveer una organizacion interna que responda a las necesidades del Juzgado y a las demandas de los distintos
estamentos del Departamento Ejecutive Municipal.

Por ser uno de los Gltimos eslabones del ejercicio del Poder de Paolicia, debera buscarse el curnplimiento de objetivos
que no son solamente el pago de suma de dinero en concepto de multas, sino la correccidn de situaciones
irregulares, corrigiendo hacia el futuro los hechos denunciados; creando la conciencia en la poblacion del
cumplirmiento de las normas municipales en respeto hacia los demés, y mejorando las condiciones de vida de todos,
en el convencimiento que llegara la sancién par el gue asi no lo hiciere.

Aplicar las penalidades previstas en el Cadigo de Faltas, a quienes entances no cumplan con las conductas exigidas.
Optimizar los sistemas informaticos existentes en el Juzgado de Faltas, {Concrecion del sistema Informético:
SIGEMI).-

Generar e ambito para la instrumentacion mediante Instructores Ad-Hoc idéneos, para la capacitacién tanto del
personal de Conduccidn como de inspeccion de las distintas areas operativas municipales y provinciales.

Velar por el mantenimiento del ordenamiento legal vigente {Leyes, Ordenanzas, Reglamentos, etc.), aplicando las
penalidades gue correspondan en cada caso.

Fomentar en el &mbito de los FOROS DE MUNICIPIOS y de la FEDERACION ARGENTINA DE MUNICIPALIDADES, la
necesidad de crear un Registro Unico de Antecedentes, como asi también la unificacion del Cadigo de
Procedirmientos, estableciendo similares unidades de medida para una misma pena.-
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Anexo XV
Plan Anual de Obras y Servicios Publicos
[Art. 85 Inc. 8 Carta Orgéanica])
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Anexo XVI
Afectacion Fondos Obras Productivas
Art. 6 inc. C Anexo |
Ordenanza 10149
Decreto 1156/12
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SUBSECRETARIA DE CULTURA
Descripcion
Conce jo de i3 Interculturaidad Construccion y/o Refaccion Censejo Para el Desarvollo de las Artes y de fa Interculturalidad 4('))0 00|
Total:
SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLI
Descripcién
Estudio y proyecto aguaynexes | 100,000 |
Clerre de mallas Reddeagual 200,000 ]
Redes de Agua Red de Agua Potable Valentina Norte 1,500,000
Red dé Riego parque Primeros pobladores 1,500,000
Redeterminadiones de Obras de Agua Varios Sectores 300,000
Total; 3,600,000
Descripcion
Estudios y Proyectos Varios 135,000
3 - Gerre de mallas de red de cloacas en varios sectores 200,000
Construscin Obras de Saneariento Red docal B° Rinodn de Emilio 4,100,000
Redeterminaciones de prodos Obras de Sancamiento] 500,000 |
Tolal: 4,935,000 |
Descripcién
Construccidn Obras de Gas Redeterminaciones Obras de Gas 400,000
Total: 400,000
Descripcién
Estudios y proyectos sectores varios 2,000,000
Cordon Cuenta BY Don Bosco 1T 1,100,000
Cordon Cuneta BC Valentina Sur Urbana 400,000
Cordon Cuneta ies B Melipal 2,000,000
Corddn Cuneta y Desagiles BO Villa Cefering, 3 000 |
Corddn Cuneta y Desaglies B Confluencia Urbana 400,000
Cordtn Cuneta y Desaglies Barrios U, Mayo y El Progreso 2,500,000
Corddn Quneta esBC UniondeMayol 385000 |
; - Pavimentacién calle troncal Hullen ef 1° de Mayo y Novella 4,000,000
Constrt de Obras Visles
Ceoviments . v ocic) Ri Sangler e/1g. Rivas y Gaticai 2,500,000
Pavimentacién Calle Figueroa 2,500,000
Pavimentacion Calle Fl Jarillal y 38 7,000,000
Pavimentadén Calle Saturnine Torres 1,600,000
Reparacién Pavimento. Mano de Obra y Equipos 4,500,000
Eiec. Carpetas asfalticas en Vs. Cuadras 7,000,000
Paquete Estructural y Carpeta Asféltica Sectores B4A-B4B 7,000,000
Paguete Estructural y Carpeta Asfaltica Sectores B13A-B13B 8,700,000
Paquete Estructural y Carpeta Asfaltica Sector B12 10,000,000
Total: 67,585,000
Descripcién
Instalac. Eléctrica e Iluminacion en Plazas Barriales 3,500,000
Construccion Obras de Numinacidn Tlurinacién de Monumentos 91,000
Redeterminaciones Obras de Ilumlnaciénl 229,000
Total: _ | 3,820,000
Descripcion
Prov, Y Equipam. Y . Obras en Balnearlos 3,700,000
Biclsendas y Senderos Peatonales 3,000,000
Mantenimiento, Refacciones y Ampliaciones Edificios Municipales 1,500,000
Construcddn Modulos Edificky Municipal 5,250,000
Proyecto Ejecutivg Obra Jardin Maternal Alto Godoy 100,000
Construccion de Obras de Refacclones Centros Deportivas 2,200,000,
Arquitectura Prov. y Colocacion de Bancos de Hormigon Premoldeads 500,000
Consolidaciin de plazas Varias 2,000,000
ed 250,000
iconiom
000
1,500,000
TolaT 356,000 |
SECRETARIA DE SERVICIOS URBANOS
Descripclén
M joramienta, mantenimienta y Reparacidn y mantenim. De juntas pav. Hormigdn 1,500,000
reparacin Mejoramiento de plazas existentes 1,500,000
Total; 3,000,000 i
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS AMBIENTALES
. e Dascripdidn
Ora. 11874 S  Munical Areas STMAP ORD. 11674 0,000
9 Total: 300,000

| TOTAL FONDO DE OBRAS PRODUCTIVAS 110,240,000 ]

la Cludad de Neugaen

RDO LERTORA
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Parte lll
Cuenta de Ahorro
Inversidn y sus Resultados
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Parte III: Cuenta de Ahorro Inversién y sus Resultados

ADMINISTRACION DEL GOBIERNO MUNICIPAL
CUENTA DE AHORRO INVERSION Y SUS RESULTADOS

1. RECURSOS CORRIENTES

2 EROGACIONES CORRIENTES

DE JURISDICCION MUNICIPAL } 601,125,000
TRIBUTARIOS 416,055,000
NO TRIBUTARIOS 143,677,000
APORTES FINANC. GS. CORRIENTES 826,000
CONTRIBUCION POR MEJORAS 3,915,000
OTRAS RENTAS DE INVERSIONES 36,650,000
EXCEDENTE DE FONDOS CORRIENTES 0
DE OTRAS JURISDICCIONES 973,700,000
COPART, FEDERAL 203,636,000
COPART, PROVINCIAL 406,388,000
COPART. REGALIAS 300,276,000
LEY RENEG. REG. YPF 3% ADIC. RENTA EXTR. 63,400,000

REMUNERACIONES 724,892,140

BIENES DE CONSUMO 68,588,700
SERVICIOS 398,566,000
TRANSFERENCIAS 50,291,300
INTERESES ¥ GASTCS DE LA DEUDA 2,714,930
EROGACIONES FIGURATIVAS ORG. DESCENTRALIZ. 99,184,000
CREDITO ADICIONAL 20,000,000

E“SULTAW ECONOMICO -AHORRO CORRIENTE DEL EJERCICIO- (1-2)

Mds:
4, RECURSOS DE CAPITAL

5. EROGACIONES DE CAPITAL

L 6. TOTAL DE RECURSOS (1-+4)
[ 7. TOTAL DE EROGACIONES (2+5)
| 8. RESULTADO FINANCIERO (6-7)

9. FUENTES FINANCIERAS

10. APLICACIONES FINANCIERAS

{11. FINANCIAMIENTO NETO

VENTAS DE ACTIVOS 63,980,000

RECLIPERQ INVERSIONES FINANCIERAS 50,000
RECUPERG PLAN FEDERAL 1,998,000
APORTES NO REINT. FINANC. GS. CAPITAL 8,850,000
EXCED, PROV. RENEG. REGALIAS LEY 2615 97,868,000
LEY RENEG. REG. YPF ART. 59 LEY 2615 0
LEY RENEG. REG. YPF ART. 60 LEY 2615 14,500,000
FONDO FEDERAL SOLIDARIO 37,293,000

FORMACION BRUTA DE CAPTTAL FLXO ADM. CENTRAL 419,885,720

FORMACION BRUTO DE CAPTTAL FLIO ORG. DESCENTRALLZ, 9,071,000
INVERSION FINANCIERA 300,000

FUENTES FINANCIANCIERAS 76,136,000
FUENTE FINANCIAMIENTCO INTERNG 8,550,000
RESERVA FISCAL {Desaf. Fonda Fid, Qbras Productivas) 150,000
RESERVA FISCAL {Desaf. Fondo Obras Productivas) 34,000,000
RESERVA FISCAL (Desaf. Fondo Anticiclico Fiscal) 12,132,000
SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA 81,006,210
AMORTIZACION DE LA DEUDA 3,603,330
AFECT, REC. FAF 77,402,880

1,574,825,000

1,365,137,070

) 209,587,930

224,539,000

429,256,720

76,136,000

81,006,210

( 12. RESULTADC

(8-11)

Conoas Deltberants d ‘
MARIO EDUARPO LERTORA
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Parte V
Estado de Origen y Aplicacion de
Fondos

Ordenanza N2 11033
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Parte VI
Clasificador de Recursos

Y (Gastos
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INDICE DE CLASIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

INTRODUCCION
I. ASPECTOS GENERALES SOBRE LAS CLASIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

A, CLASIFICACION INSTITUCIONAL

1. Concepto

2. Finalidad

3. Aspectos generales

B. TIPOS DE CLASIFICACION

1. Validas para todas las transacciones
2. Recursos Publicos

3. Gastos Publicos

Il. CLASIFICACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS

A. ASPECTOS GENERALES

1. Concepto

2. Finalidad

3. Tipos de clasificacion de los recursos

B. CLASIFICACION DE LOS RECURSOS POR RUBROS

1. Concepto

2. Aspectos generales

3. Catélogo de cuentas

4. Descripcion de las cuentas

C. CLASIFICACION DE LOS RECURSOS POR SU CARACTER ECONOMICO
1. Concepta

2. Finalidad

3. Aspectos generales

4, Catalogo de cuentas (version sintética)

3. Descripcion de las principales cuentas

D. CLASIFICACION DE LOS RUBROS POR SU PROCEDENCIA
1, Concepto

2. Finalidad

3. Catélogo de cuentas (version sintética)

4. Descripcién de las principales cuentas

lll. CLASIFICACION DE LOS GASTOS PUBLICOS

A. ASPECTOS GENERALES

1. Concepto

2. Finalidad

3. Tipos de clasificacion

B. CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
1.Concepto

2. Finalidad

3. Aspectos generales

4. Catélogo de cuentas

5. Descripcion de las cuentas

MUNICHPAL DADR OF NEUGUEN CALCULQ DE RECURSOS PRESUPUESTO GENERAL B GASTOS ] EJERCICIO 2015
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C. CLASIFICACION DEL GASTO POR SU CARACTER ECONOMICO
1. Concepto

2. Finalidad

3. Aspectos generales

4, Descripcién de las principales cuentas

D. CLASIFICACION POR FINALIDADES Y FUNCIONES
1. Concepto

2. Objetivos

3. Aspectos generales

4. Catéalogo de cuentas

5. Descripcién de las cuentas
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INTRODUCCION

El Municipio de la Ciudad de Neuquén continda con el objetivo de modernizar la gestién del gasto publico y
facilitar la toma de decisiones dentro del cual adquiere gran importancia y relevancia la permanente
revision y actualizacion de las clasificaciones presupuestarias,

En el disefio de estas clasificaciones, se ha contemplado el cumplimiente de los siguientes requisitos:

* (Que exista una distincién clara de los clasificadores primarios y los que son el resultado de agregacion y
procesamiento de informacion.

* Que posibiliten el registro de todas las transacciones con incidencia econdmico financiera que realizan
las instituciones plblicas.

* Que puedan ser utilizadas por todas los instituciones publicas.

El Manual de Clasificaciones Presupuestarias del Sector Publico Municipal que se presenta persigue los
siguientes abjetivos:

* Proparcionar un canacimiento cabal de la funcién que cumplen las clasificaciones, a través de la
presentacion de un conjunto Unico de conceptos, definiciones y procedimientos de las cuentas del sector
publica Municipal.

* Recoger en un solo documento las distintas formas de clasificar los ingresos y gastos publicos
municipales, orientando su estudio y aplicacidn en el proceso presupuestario.

* Facilitar el andlisis de los efectos presupuestarios.

Esto permitira a los analistas de la economia publica, y de la economia en general, tener a su disposicién
una herramienta que haga posible mejorar su participacion en el proceso presupuestario publico;
facilitando al mismo tiempo, el anélisis de la informacién economicofinanciera que generen dichas
clasificaciones.

NEUGUEN | ¢ uDAD Caf Tal MUNICIPALIDAD DF NEUQUEN CALCULO DE RECURSOS PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS | EJERCICIC 2015




I. ASPECTOS GENERALES SOBRE
CLASIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
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A. CLASIFICACION INSTITUCIONAL
1. Concepto.

La clasificacién institucional ordena las transacciones publicas de acuerdo a la estructura organizativa del
sectar publica. En tal sentido, entonces, refleja las instituciones y dreas responsables a las que se asignan
los recursos presupuestarios y consecuentemente, las gue llevaran adelante la ejecucion de los mismos.

2. Finalidad.

— Permite distinguir los diferentes niveles institucionales encargados de la toma de decisiones en
materia de obtencidn de recursos y reaiizacidon de erogaciones.

— Facilita el establecimiento de la responsabilidad administrativa que tiens, ante guien aprueba
juridicamente su presupuesto, cada institucion participativa del proceso presupuestario.

— Posibilita distinguir la tecnologfa institucional de produccién empleada en la produccidn de los bienes y
servicios gue, orientados a la comunidad, constituyen su razén de ser.

— Permite establecer |as orientacicnes del gasto en funcion de la politica gubernamental.

3. Aspectos Generales.

Para el disefio de un clasificadar institucional municipal se considert fundamental la adopcion de un
madelo isomorfico al definido a nivel nacional por la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de
Contral de gestion del Sector Publico {Ley n° 24.156). En tal sentido, dicha norma establece que, a los
fines de su aplicacion, el Sector Pablico Nacional estard constituido por la Administracién Nacional [gue a
su vez comprende la Administracion Central, los Organismos Descentralizados y las Instituciones de
Seguridad Social) y las Empresas y Sociedades del Estado. En este contexto se inscribe el siguiente
desarrollo. '

A |os fines clasificatarios aqui expuestos -y analogamente a lo asumido a nivel nacional-, se define a las
jurisdicciones como aqguellas organizaciones publicas que, sin personerfa juridica, integran la
Administracién Central y representan a cada uno de los poderes establecidos por la Constitucion
Provincial, las Leyes Organicas Municipales y/o las Cartas Orgénicas Municipales. Por su parte, los
Organismos Descentralizados, son entidades que tienen persaneria juridica y patrimonio propio.

B. TIPOS DE CLASIFICACION

En el presente manual se adopta una estructura Util para expresar las informaciones que se originan
como consecuencia de las transacciones que en materia de recursos y gastos realizan las instituciones
publicas. A continuacién se presentan los esquemas desarrollados.

1. Validas para todas las transacciones

* Institucional Ordenan las transacciones publicas de acuerdo a la estructura organizativa del sector
publico Municipal y refleja las instituciones y &reas responsables a las que se asignan los créditos y
recursos presupuestarios y consecuentemente las que lievaran adelante la ejecucién de los mismos.
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* Por tipo de monedas. Esta clasificacion se utiliza para reflejar las transacciones publica en moneda
extranjera o moneda nacional. Esta clasificacion puede ser utilizada para diversos fines sin embargo, su
proposito principal es brindar informacion para determinar el presupuesto de divisas del sector publico.
2. Recursos publicos
« Por rubros
* Por su caracter econdémico
Por su procedencia
3. Gastos publicos
« Por ubicacion geografica
* Por objeto
* Por su caracter econdmico
+» Por finalidades y funciones
« Por categoria y curso de accidn
« Por fuente de financiamiento

O NEUQUEN - ¢ ihal v aRITa MUNICUPALAAD DF NEUGUEN CALCULQ DE RECURSOS PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS 1 EJERCICIO 2015

CGeneala Daillbaran Cludad ds Naugae

MARIO EQUARBO LERTORA
PAOZECH \ EGISLATIVO



1. CLASIFICACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS
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A. ASPECTOS GENERALES

1. Concepto

Los recursos publicos son medios de financiamiento que permiten:

a) Disponer de los recursos reales necesarios para desarrollar actividades programadas por el Sector
Publico.

b) Atender las obligaciones de pageo de la deuda publica o efectuar transferencias que requieran otros
dmbitos o niveles de gobierno y al Sector Privado.

De su captacion y disposicién depende la existencia misma del Sector Puablico, por lo que resulta
sumamente importante llegar a conocer su origen, su naturaleza y las transacciones que permiten
obtenerlos y disponer de ellos.

Igualmente, su importancia justifica conocer los efectos y reacciones que los mismas generan sabre la
economia ¥ las distintas formas que asume su captacion.

Para alcanzar estos niveles de conocimiento resulta imperioso organizar esas transacciones en
categorias homogéneas, que permitan entre otros la lectura e interpretacion de los hechos ocurridos y
de sus consecuencias.

Por ello, las clasificaciones de los recursos, procuran identificar las caracteristicas distintivas de los
medios de financiamiento para poder agruparios, medirios y analizer sus efectos.

2. Finalidad

Las clasificaciones de los recursos pablicos se utilizan basicamente para:

« Realizar el anélisis econdmico-financiero y facilitar las decisiones de las instituciones piblicas.

* Medir el ahorro o el no ahorro, el superéavit o déficit de las operaciones financieras del gobierno.

* Determinar la elasticidad de los ingresos con relacion a variables que constituyen su base de imposicidn.
* Formular la politica presupuestaria de un periodo determinado.

* Facilitar la evaluacion del efecto de los recursos plblicos en la actividad econtmica.

*» Establecer la caracteristica e importancia de los recursos en la econornia del sector pablico.

+ Determinar las fuentes de financiamiento con que cuenta el gobiernc para la realizacion de las
diferentes finalidades publicas.

3.Tipos De Clasificacién De Los Recursos

Con el fin de proporcionar un conocimiento cabal de las operaciones que realiza el sector publico
Municipal en la captacidn de recursos, las cuentas de ingresos se rednen en tres tipos de clasificacion:

. por rubros

. por su caracter economico

. por su procedencia
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B. CLASIFICACION DE LOS RECURSOS POR RUBROS
1. Concepto

La clasificacién por rubras permite ordenar, agrupar y presentar los recursos publicos en funcién de los
diferentes tipos que surgen de la naturaleza y el cardcter de las transacciones que le dan arigen,

Asi, en la clasificacian de los recursos por rubros se distinguen los que provienen de fuentes tradicionales
como los impuestos, las tasas, los derechos y las transferencias; los que proceden del patrimonio publico
como la venta de activos, de titulos, de acciones y las rentas de la propiedad; y los que provienen del
financiamiento camo el crédito publico y la disminucién de activos.

2. Aspectos Generales

El clasificador de los recursos por rubros permite el registro analitico de las transacciones de recursos,
constituyéndose, por consiguiente, en clasificador basico o primario del sistema de clasificaciones.

El clasificador de los recursos por rubros tiene una codificacion miltiple de cuatro digitos agrupados en
cuatra campas diferenciados.

Los grupas principales o “tipos de recursos” , se identifican por los dos primeros digitos, permitiendo
estos reflejar, los conceptos agregados de los ingresos pablicos. Los subgrupos de recursos, por su
parte, se codifican con el tercer y cuarto digito y se denominan clase y concepto respectivamente.

La estimacion de los recursos se realizara a nivel de clase o concepto y se registrard en cifras brutas, sin
deducciones, por jurisdicciones 0 entidades publicas y representen o no entradas de dinero efectivo.
Consecuentemente, su estructura agregada de presentacion serd la siguiente:

JURISDICCION O ENTIDAD
TIPO

CLASE

CONCEPTO
SUBCONCEPTO
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Catalogo De Cuentas

Recursos por Rubro

82 F B
g 3 % £ igie
RO g 873588 Otsificador
a 5 3 Descripcion Econdmice
@ O 0 @

1 Tributarios

1 1 Impuestos

1 1 1 Patente de Rodados

1 1 1 1 1 1 Patente de Rodados Corriente
1 1 1 2 1 1 Deuda Atrasada Patente de Rodados Corriente
1 1 1 3 01 1 Plan de Pago Deuda Atrasada Pat. de Rodados Corriente
1 1 1 4 1 1 Plan de Reg. Trib, 2000 Pat de Rodados Corriente
1 1 1 5 1 1 Régimen Esp. de Reg. Trib, 2002 Pat, de Rodados. Corrlente
1 1 1 6 1 1 Régimen Esp. De Reg. Trib. 2004 Pat. De Rodados Corriente
1 1 1 7 1 1 Cobros Jud. Deuda Atrasada Imp, Pat. de Rodados Corriente
1 1 1 8 1 1 Deuda Atrasada Provincia Patente de Rodados Cortiente
1 1 2 Impuesto Entrada al Casino

11 2 i 1 1 Impuesto a la participacion Juegos esporadicos Corriente
1 1 2 2 1 1 Plan de pago Impuesto a los juegos Corriente
1 1 2 3 1 1 Cobros Judiciales Impuesto a los juegos Corriente
1 1t 2 4 1 1 Impuesto a los juegos Corriente
1 1 2 5 1 1 Régimen Esp. Reg. Trib. 2004 Ingresos Casino Corriente
1 1 2 6 1 1 Impuesto org. Rifas, concursos, sorteos etc, Corriente
1 1 2 7 1 1 Multas por incumplimiento Impuesto Qrganizacién rifas, concursos, sorteas Corrlente
i 1 2 g 1 1 Convenlo Obras Casino Corriente
1 1 3 Coparticipacidn de Impuestos

1 1 3 1 1 2 Coparticipacion Federal Corriente
Tt 1 3 2 2 Coparticipacion Provincial Corrlente
1 2 Tasas

1 2 1 Tasas Servicio a la Propiedad Inmueble
1 2 1 1 1 1 Tasas Servicios a la Propiedad Inmueble Corriente
1 2 1 2 1 1 Deuda Atrasada Servicio a la Propiedad Inmueble Corriente
1 2 1 3 1 1 Plan de Page Deuda Atrasada Servicios 2 la Prop. Inm, Corriente
1 2 1 4 1 1 Plan de Reg. Trib. 2000 servicios a la Propiedad Inmueble Corriente
1 2 1 5 1 1 Régimen Especial de Reg. Trib. 2002 Servicio a la Prop. Inmueble Corriente
1 2 1 6 1 1 Régimen Esp. De Reg. Trib. 2004 Tasa Serv. Prop. Inmueble Corriente
1 2 1 7 1 1 Cobros Jud. Deuda Atrasada Tasas Servicio a la Prop. Inmueble Corriente
1 2 2 Tasas Inspeccidn e Higiene de Baldios

1 2 2 1 1 1 Tasas Inspeccion e Higiene de Baldios Corriente
1 2 2 2 1 1 Deuda Atrasada Tasas Inspeccidn e Higiene de Baldios Corriente
1 2 2 3 01 1 Planes de Pago Deuda Atrasada Tasas Baldios Corriente
1 2 2 4 1 1 Plan de Pago Tasa lluminacién de Baldios Corriente
1 2 2 5 1 1 Régimen Especial de Reg. Trib. 2002 Tasas Insp, e Hig, de baldigs Corriente
1 2 2 6 1 1 Régimen Esp. De Reg. Trib. 2004 Tasa Insp. E Hig. Baldics Corriente
1 2 2 7 1 1 Cobros Judiciales Tasas Inspeccidn e Higiene de Baldios Corriente
12 3 Tasas Inspeccion Sanitaria

1 2 3 1 1 1 Tasas Inspeccion Sanitaria Corriente
1 2 3 2 1 1 Pan de Regularizacion Tributaria 2000 Tasas Inspeccidn Sanitaria Corriente
1 2 3 3 1 1 Régimen Esp. de Reg. Trib 2002 Tasas Insp. Sanitaria Corriente
1 2 3 4 1 1 Régimen Esp. De Reg. Trib, 2004 Tasa Insp. Sanitaria Corriente
1 2 3 s 1 1 Tasas Sanitaria Copart. CIPPA Corriente
i 2 4 Tasas Servicio de Tuminacion

1 2 4 1 1 1 Tasas Servicio de Iluminacitn Corriente
1 2 4 2 1 1 Tasa Servicio [luminacion Baldio Corriente
1 2 4 3 1 1 Deuda Atrasada Provincia [luminacion Baldio Corriente
1 2 5 Tasas por Actuacién Administrativa

1 2 5 1 1 1 Tasas por Actuacion Administrativa Corriente
1 2 & Tasas Uso Pilietas de Oxidacién

1 2 & 1 1 1 Tasas Uso Pilietas de Oxidacion Corriente
1 2 -] 2 1 1 Régimen Reg. Tribut, 2004 Piletas de Oxidacion Corriente
1 2 7 Tasas sobre Transportes

i 2 7 1 1 1 Tasas Habilitacion Técnica-mecanica Corriente
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1 2 7 2 1 1 Tasas Habilitacion transporte escolar Corriente
1 2 7 3 1 1 Tasas habilitacién taxi Corriente
1 2 7 4 1 Tasas habilitacion remises Cotriente
1 3 Derechos

1 3 1 Derechos de Insp e Higiene de Act. Com.

1 3 1 i 1 1 Derechos de Insp. € Hig. de Act, Com. Cotriente
1 3 1 2 1 1 Deuda Atrasada Dchos. de Insp, e Hig, de Act. Com, Corriente
1 3 1 3 1 1 Planes de Pago Deuda Atras. Comercio Corriente
1 3 1 4 1 1 Plan de Reg. Trib. 2000 Dchos. de Insp. e Hig. de Act. Com. Corriente
1 3 1 5 1 1 Rég, Esp. de Reg. Trib, 2002 Dchos, Insp. e Hig. de Act, Com. Corriente
1 3 1 6 1 1 Rég. Esp. De Reg. Trib, 2004 Dchos. Insp. E Hig. Act. Com Corriente
1 3 1 7 1 1 Cobros Jud, Dchos, de Insp. € Hig. de Act. Com. Corriente
1 3 2 Derechos de Cementetios

1 3 2 1 1 1 Derechos de Cementerio Corriente
1 3 2 2 1 1 Deuda Atrasada Derechos de Cementerio Corriente
1 3 2 3 1 1 Planes de Pago Deuda Atrasada D. Cementerio Corriente
1 3 2 4 1 1 Plan de Regularizacién Trib. 2000 Dchos de Cementerio Corriente
1 3 2 5 1 1 Régimen Esp. de Reg. Trib. 2002 Dchos de Cementerio Corriente
1 3 2 6 1 1 Régimen Esp, De Reg. Trib. 2004 Dchos, De Cementerio Corriente
1 3 2 7 1 1 Cobros Judiciales Derechos de Cementerio Corriente
1 3 3 Edificacion y Obras

1 3 3 1 1 1 Derechos de Edificacion y Obras Corriente
1 3 3 2 1 1 Plan de Reg, Trib 2000 Dehos de Ed. y Obras Corriente
1 3 3 3 1 1 Reg. Esp. De Reg. Trib. 2004 Dchos Edif, Y Obras Corriente
1 3 3 4 1 1 Derechos de mensura y relevamiento Corriente
i 3 3 5 1 1 Régimen Reg. Tribut. 2004 Der, Mensura y Relev, Corriente
2 Regalias

2 1 Coparticipacion Regalias

2 1 1 Coparticipacién Regalias

2 1 1 1 1 2 Coparticipacion Regalias Corriente
2 1 1 2 1 2 Deuda atrasada Regalias Reclamo Provincia Cortiente
2 1 1 3 1 2 Intereses Deuda Atrasada Regalias Corriente
2 1 1 4 1 2 Ley Renegociacion Regalias YPF Art, 5¢ Ley 2615 Corriente
2 1 1 5 1 2 Ley Renegociacidn Regalias YPF Art. 6° Ley 2615 Cotriente
2 1 1 6 1 2 Ley Reneg. Reglias YPF 3% Adicional Renta Extraord, Corriente
2 1 1 7 1 2 Fondo Federal Solidario Corriente
3 No Tributario

31 Ingresos Por Contravenciones

3 1 1 Ingresos Por Contravenciones

3 1 1 1 1 1 Infracciones de trénsito Corriente
3 1 1 2 1 1 Infracciones de Comercio Corriente
3 1 1 3 1 1 Otras Infracciones Corriente
3 01 1 4 1 1 Inf, de transito Policia Prov. Corriente
3 01 1 5 1 1 Cobros Judiciales Ejec. Sent. Por Contravenciones Corriente
301 1 6 1 1 Tasa desarchivo expedientes Tribunales de Faltas Corrienite
3 1 1 7 1 1 Cobros Judiciales Estacionamiento medido Corrlente
3 2 Ingreso par Servicios

3 2 1 Servicios Municipales

3 2 1 1 1 1 Otros Servicios Especiales Mun, Corriente
3 2 1 2 1 1 Servicios de Recoleccion de Residuos patdgenos Corriente
3 2 1 3 01 1 Deuda atrasada recoleccidn de residuos patdgenos Corriente
3 2 1 4 1 1 Servicios de Recoleccion de Residuos especiales Cortiente
3 2 1 5 1 1 Plan de Pagos servicios de Rec de Residuos Esp. Corriente
3 2 1 6 1 1 Rég. Espec. De Reg. Trib. 2004 Rec. Res. Patdgenos Corrignte
3 2 1 7 1 1 Servicios de eliminacion de excretas. Corriente
3 2 1 § 1 1 Régimen Esp. Reg. Tribut, 2004 Serv, Varios Municipales Corriente
3 2 1 9 1 1 Mitigacion de riesgo ambiental Corriente
3 2 1 0 1 1 Fondo sistemna pre-pago Cortiente
3 2 1 11 1 1 Deuda Atrasada Provincia Recolec. Residuos Patdgenos Corriente
3 2 2 De Obras

3 2 2 1 1 1 Serv. Especiales de Obras Corriente
3 2 3 Viales y de Transporte

3 2 3 1 1 1 Camet de Conductor Corriente
3 2 3 2 1 1 Serv. Especiales de Transporte Corriente
3 3 Ingresos por Operaciones Concesionadas

3 3 1 Servicio Eléctrico
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301 1 1 1 Uso del Espacio Pdblico {CALF) Corriente
3 1 2 1 1 Deuda Atrasada Use del Espacio Plblico CALF Corriente
3 1 3 1 1 Recupero de Obras CALF Corriente
3 1 4 1 1 Tasa de Inspeccién y Control Cofriente
3 2 ETON
3 2 1 1 1 Canon por uso espacios publicos a cargo operador Corriente
3 2 2 1 1 Deuda Atrasada canon ETON Corriente
3 2 3 1 1 Régimen Esp. de Reg. Trib. 2002 ETON Corriente
3 2 4 1 1 Régimen Esp. De Reg. Trib. 2004 ETON Corriente
3 2 5 1 1 Alguiler de locales comerciales y stands. Corriente
302 6 1 1 Alquiler de boleterlas Corriente
3 2 7 1 1 Alguiler de espacios publicidad Corriente
3 2 B 1 1 Servicios de excretas Corriente
3 2 9 1 1 Toques de plataforma Caorriente
3 2 i 1 1 Estacionamiento de vehicuios particulares Corriente
3 2" 1un 1 1 Estacionamiento de dmnibus Corriente
3 2 12 1 1 Servicio de lockers Corriente
3 2 13 1 1 Acceso a duchas Corriente
3 2 14 1 1 Tasa de uso general Corriente
3 2 15 1 1 Actividades adicionales Corriente
3 2 16 1 1 Tasa servicios especiales y/o eventuales Corriente
3 2 17 1 1 Otros Corriente
3 3 Estacionamiento medido
3 3 1 1 1 Uso del Espacio Plblico {Estacionamiento medido} Corriente
3 3 2 1 1 Prestacion estacionamiento medido Corriente
3 3 3 1 1 Acarreg vehicular Corriente
3 4 Canon Transp. de Pasajeros
3 4 1 1 1 Canon Concesidn Transporte de pasajeros Cotriente
3 4 2 1 1 Plan de pago Canon Concesién Trans, de Pasajeros Corriente
3 4 3 1 1 Deuda Atrasada Canon Concesion Trans. de Pasajeros Corriente
3 4 4 1 1 Canon Sistema prepago Corriente
3 4 5 1 1 Canon remises Corriente
3 4 6 1 1 Fondo Transporte Corriente
3 5 1 1 Canon M.N.B.A. Corriente
3 5 1 1 1 Canon Concesidn Confiteria Corriente
3 5 2 1 1 Canon Congesion Libreria Temética Corriente
4 Otros Ingresos
4 1 Vial y de Transporte
4 1 1 1 i Viales y de transporte Caorriente
4 2 Forestadion
4 2 1 1 1 De forestacion Corriente
4 3 Uso de infraestructura y Eventos
4 3 1 1 1 De infraestructura y eventos Cotriente
4 4 Reintegros
4 4 1 1 1 Por Reintegros Corriente
4 5 Cobro gastos administrativos
4 5 1 1 1 Por cobros de gastos administrativos Corriente
4 6 Cobro de Multas
4 6 1 1 1 Multas por incumplimiento de plazos de proveed. Corriente
4 6 2 1 1 Multas por faltas formales tributarias Corriente
4 7 Intereses Tributarios
4 7 1 1 1 Intereses por pagos fuera de término Corriente
4 7 2 1 1 Intereses de financiacion Corriente
4 7 3 1 1 Intereses punitorios Corriente
4 7 4 1 1 Otros Corriente
4 8 Ingresos Varios
4 8 1 1 1 Ingresos Varios Corriente
5 Ingresos por Servidumbre
5 1 Ingresos por Servidumbre
5 1 1 1 1 Ingresos por servidumbre Corriente
5 1 2 1 4 Ingresos servidumbre gasifera Corriente
5 1 3 1 4 Ingresos servidumbre hidrocarburifera Corriente
Contrib, por Mejoras
1 Por Obras
1 1 Ingreso Directo Por Obras
1 1 1 1 1 Contribucién Mejoras Obras de Pavimento Corriente
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1 Contribucidn Mejoras Obras de Cloacas Corriente
1 Contribucion Mejoras Obras de Gas Corriente
1 Contribucién Mejoras Obras de Agua Corrlente
1 Plan 400 cuadras contribucién por mejoras Corrlente
1 Otras Obras Corriente
Por Regularizacidn Tributaria
1 Deuda Atrasada Contribucidn por mejoras Cottiente
1 Pian de pagos Contribucidn por Mejoras Corriente
1 Plan de Reg. Trib, 2000 Contrib, por Mejoras Corriente
1 Régimen Esp. de Reg. Trib. 2002 Cont. Mejoras Corriente
1 Régimen Esp. de Reg. Trib. 2004 Cont. Mejoras Corriente
1 Régimen Esp. de Reg. Trib. 2006 Cont. Mejoras {contado) Corriente
1 Régimen Esp. de Reg. Trib. 2006 Cont. Mejoras (financiado} Corriente
1 Régimen Esp. de Reg. Trib, 2006 Cont. Mejoras (Deuda legales contado) Corriente
1 Régimen Esp. de Reg, Trib. 2006 Cont. Mejoras {Deuda legales financiado) Cormriente
1 Deuda atrasada Provincia Contribucion por Mejoras Corriente
Cobros Judiciales
1 Cobros Judiciales Contribucién por Mejoras Corriente
Otras Rentas
Rentas de Inversiones
Intereses
1 Intereses de inversiones financieras ' Cortiente
1 Rendimiento Fonde Fiduciario Anticiclico Fiscal Corriente
1 Rendimiento Fondo Fiduciario Obras Productivas Corriente
Aportes No Reint. Para financiar Gs. Corrientes
Aportes No Reint. Para financiar Gs. Corrientes
Apertes No Reinteg. Para Financiar Gs, Corrientes
2 Aportes de Nacidn Corriente
2 Aportes de Provincia Corriente
Aportes De Particulares No Reinteg. Para Financiar Gs, Corrientes
2 Aportes De Particulares Cortiente
Aportes Nc Reint. Para financiar Gs. De Capital
Aportes No Reint. Para financiar Gs. De Capital
Aportes No Reint. Para financiar Gs, De Capital
2 Aportes de Nacion De Capital
2 Aportes de Provincia De Capital
Aportes De Particulares No Reinteg. Para Financiar Gs. De Capital
2 Aportes De Particulares No Reinteg. Para Financiar Gs. De Capital De Capital
Venta de Activos
Venta de Activos
Venta de Activos
1 Venta de Tierras De Capital
1 Venta de Activos De Capital
1 Plan de Pago Venta de Tlerras Fiscales, De Capital
1 Fondo Ord. 13047 Venta de Tierras De Capital
Recupero de Inv. Financ.
Recupero FOMEP
Recupero FOMEP
1 Recupero FOMEP De Capital
1 Cobros Jud. Rec, FOMEP De Capital
1 Rec. Fondo Des. Prod. De Capital
Otros Recursos de Capital
Ley 2615 de Renegociacion de Conces. Hidrocarburiferas
Ley 2615 de Renegociacidn de Conces. Hidrocarburiferas
2 Ley 2615 Art. 5 de Renegociacion de Conces. Hidrocarburiferas De Capital
Fondo Federal Solidario
Fondo Federal Selidario
2 Fondo Federal Solidario De Capital
Recupero Plan Federal
Recupero Viviendas Plan Federal
1 Recupera 510 Viviendas Plan Federal De Capital
Fuente Financ. Interno
Fuente Financ. Del Sector Publico Nacional
Fuente Financ. Del Sector Publico Nacional
Fuentes
2 Fuente Financ, Del Sector Publico Nacional Financieras
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Fuente Financ, Del Sector Publico Provincial
Fuente Financ, Del Sector Publico Provincial

Fuente Financ. Del Sector Publico Provincial
Fuente Financ, Del Sector Publico Privade
Fuente Financ, Del Sector Publico Privado

Financiamiento Defensoria del Pueblo
Financiamiento Tribunal de Faltas
Financiamiento Proveedores y Contratistas
Financiamiento IMPS

Financiamiento Adquisicion Maquinarias

Préstamo IMPS
Financiamiento del Sector Plblico
Financiamiento del Sector Pablico

Financiamiento IMPS
Préstamo IMPS

Financiamiento IMPS
Reserva Fiscal
Fondo Anticiclico Fiscal

Desafectacion de Recursos Fondo Anticiclico Fiscal
Fondo Fiduciario Obras Productivas

Desafectacion de Recursos Fondo Fiduciario Obras Productivas
Desafectacién de Recursos Fondo Financ, Transitoria Obras Plan Federal
Desafectacién de Recursos Fondo Financ, Transitoria Obras Plan Federal

Desafectadién de Recursos Fondo Financ. Transitoria Obras Plan Federal
Desafectacion de Recursos Fondo Financ, Transitoria Obras Infraestructura
Desafectacién de Recursos Fonde Financ, Transitoria Obras Infraestructura

Desafectacion de Recursos Fondo Financ. Transitoria Obras Infraestructura
Desafectacicn de Recursos Fondo Ordenanza N° 11731
Desafectacion de Recursos Fondo Ordenanza N° 11731

Desafectacion de Recursos Fondo Ordenanza N© 11731
Fuente de Financ. Ext.
Promun Obras
Promun Obras

Financiamiento Terminal de Omnibus
Financiamiento Pavimento Huiliches
Financiamiento Cuenca Huiliches
Promun Equipamiento
Promun Equipamiento
Financiamiento Sistema de Inf, Geog.
Financiamiento Piletas de Oxidacidn
Promun Fortalec. Inst.
Financiamiento Fortatecimiento Institucional
Financiamiento Fortalecimiento Institucional
Financiamiento Entidades Bancarias

Financiamiento Entidades Bancarias

Financiamiento Entidades Bancarias
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Fuentes
Finangieras
Fuentes
Financleras

Fuentes
Financieras
Fuentes
Financieras
Fuentes
Financieras
Fuentes
Financieras
Fuentes
Financieras
Fuentes
Financieras

Fuentes
Financieras
Fuentes
Financieras
Fuentes
Financieras

Fuentes
Financieras

Fuentes
Financieras

Fuentes
Financieras

Fuentes
Financieras

Fuentes
Financieras

Fuentes
Financieras
Fuentes
Financieras
Fuentes
Financieras

Fuentes
Financieras
Fuentes
Financieras

Fuentes
Financieras

Fuentes
Financieras
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13 Disminucién de inversiones financieras

13 1 Disminucidn de inversiones financieras
13 1 1 Disminucién de inversiones financieras
Fuentes
13 1 1 1 3 1 Disminucién de inversiones financieras Financieras
13 2 Afectacion de superavit de ejerc. Anteriores
13 2 1 Afectacion de superavit de ejerc. Anteriores
Fuentes
13 2 1 1 3 1 Afectacion de superdvit de ejerc. Anteriores Financieras
13 3 Aplicacion inversiones financieras
13 3 1 Aplicacidn inversiones financieras
Fuentes
13 3 1 1 3 1 Aplicacidn inversiones financieras Financieras
14 Apcrtes Reintegrables
14 1 Aportes Reinteq.
14 1 1 Aportes Reinteqg, Para Financiar Gs. Corrientes
Fuentes
14 1 1 1 3 2 Aportes de Nacion Financieras
Fuentes
14 1 1 2 3 2 Aportes de Provincia Financieras
14 1 2 Aportes Reinteg. Para Financlar Gs. De Capital
Fuentes
14 1 2 1 3 2 Aportes de Nacion Financieras
Fuentes
4 1 2 2 3 2 Aportes de Provincia Financieras
15 Excedentes de Fondos Corrfentes
15 1 Excedentes de Fondos Afectados
15 1 1 Provenientes de Impuestos
15 1 11 1 1 Fondo Ordenanza 9087/01 Corriente
15 1 1 2 1 1 Fondo Ordenanza 9595/02 Corriente
16 Excedentes de Fondos de Capital
16 1 Excedentes de Fondos Afectados de Capital
15 1 1 Provenientes de Ventas de Activos
6 1 11 2 1 Fondo de Tierras Municipales De Capital
6 1 12 2 1 Recupero Fomep De Capital
6 1 2 Provenientes de Renegociacion Ley 2615
6 1 21 2 1 Excedenite proveniente de Renegoc, Ley 2615 De Capital
17 Excedentes de Aportes Fjerc Anterlores
17 1 Excedentes de Aportes Nacionales y /o Prov, Ejer. Ant,
17 1 1 Corrientes
17 1 11 12 Excedentes Otros Aportes No Reintegrables Nacionales Corriente
17 1 1 1 2 Excedentes Otros Aportes No Reintegrables Provinciales Corriente
17 1 2 De Capital
17 1 21 2 2 Excedentes Otros Aportes No Reintegrables Nacionales De Capital
7 1 22 2 2 Excedentes Qtros Aportes No Reintegrables Provinciales De Capital

4. DESCRIPCION DE LAS CUENTAS

RECURSOS

1 Ingresos Tributarios

Corresponde a los ingresos derivados del poder de impasicidn del Estado, que exige el pago para atender
necesidades publicas. Su caracteristica comun es su obligatoriedad por imperio de las normas legales
nacionales, provinciales y/o municipales. Se reconocen como tributos a los impuestos, tasas y
derechos. Corresponde a los ingresas provenientes de impuestos de potestad municipal, los derivados
del régimen de Coparticipacion Municipal de Impuestos Provinciales y Nacionales v, las tasas y derechos
municipales.
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1.1. Impuestos:

Comprende los ingresos derivados de los tributos que se establecen sobre los sujetos en razén de la
valorizacién politica de una manifestacion de rigueza objetiva o subjetiva. Estdn destinados a la
financiacién de servicios generales, es decir, no se encuentra individualizado su destinatario. Corresponde
a los ingresos que los Municipios perciben en razdn de la potestad tributaria que le fue transferida de los
gobiernos provinciales a través de la Constitucion Provincial y/o Leyes Orgénicas Municipales.

1.1.1. Patentes Rodados
1.1.2. Impuesto Entrada al Casino
1.1.3. Coparticipacion de Impuestos

1.2. Tasas

Comprende los ingresos derivados de la prestacion efectiva o potencial de un servicio publico. Es
necesario aclarar que, la tasa tiene como causa de la obligacién, igual que los impuestos, el poder de
imperio del estado, que exige el pago para atender necesidades plblicas. Es decir, que el hecho imponible
de la tasa tiene la misma generalidad que en el impuesto y lo que lo diferencia es la necesaria existencia
de una prestaciaon {efectiva o potencial) en la que el obligado se encuentre inciuido. La desagregacion de
las mismas dependerd de las denominaciones que se establezcan en las Ordenanzas Tributarias
Municipales.

1.2.1. Tasa Servicio a la propiedad Inmueble
1.2.2. Tasa de Inspeccion e Higiene de Baldios
1.2.3. Tasa inspeccidn Sanitaria

1.2.4. Tasa de Servicio de iuminacion

1.2.5. Tasa de Actuacion Administrativa
1.2.6. Tasa Uso Pileta de Oxidacion

1.2.7. Tasa sobre Transpartes

1.3 Derechos

Recursos que se recaudan en concepto del uso de bienes de propiedad dsl Estado Municipal o de la
utilizacidn de servicios brindados por éste, a solicitud del contribuyente. La desagregacion de los mismos
dependerd de las denominaciones que establezcan las Ordenanzas Tributarias Municipales.

1.3.1. Derechos de Inspeccion e Higiene de la actividad comercial
1.3.2. Derechos de Cementerio
1.3.3. Derechos de Edificacion y Obra

2. Regalias

Recursos que percibe el Estado producto de leyes que le adjudican un derecho eminente sobre las
exploraciones y las explotaciones de yacimientos minsros y de hidrocarburaos.

2.1. Coparticipacion de Regalias
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Recursos que percibe el Estado segun Régimen de Coparticipacion Provincial sobre las exploraciones y
las explataciones de yacimientos mineros y de hidrocarburos.

3 No tributarios

Corresponde a los ingresos no derivados de fuentes tributarias, como son los ingresos por, Tribunales de
falta, Ingresos por servicios, Por operaciones concesionadas, otros ingresos.

3.1 Ingresos por Contravenciones

Ingresos derivados por las faltas y contravenciones cometidas por los contribuyentes en virtud de los
codigos Municipales vigentes. [Ej: transito, comercio edificacion etc).

3.2 Ingresos por Servicios

Recursos provenientes de la prestacion de servicios por entidades incluidas en el presupuesto de la
Administracién Municipal, cuya gestién no se realiza segun criterios comerciales e industriales, donde los
precios se establecen para cubrir el costo de prestacion,

3.3 Ingresos por operaciones concesionadas

Son ingresos [canon)] correspondientes al precio abonado por un privado por uso de bienes del dominio

municipal como consecuencia de la prestacion de tales como: Servicio Eléctrico, Estacionamiento Medido,
Trasparte de Pasajeros etc.

3.4 Otros Ingresos

Reunen este concepto aquellos ingresos como: Viales y de transporte, Forestacién Multas de pago a
Praveedores, intereses tributarios y otros no especificados en partidas anteriores.

3.5. Ingresos por Servidumbre

Ingresos provenientes del relevamiento a realizarse por las calles o picadas existantes en el ejido
municipal y que son utilizadas para la explotacion gasifera e hidrocarburifera.

4, Contribuciones por mejoras

Prestacion obligatoria debida en razén del incremento del valor venal de la propiedad inmueble derivada

de |a realizacion de la Obra Publica.

4.1. Por Obras
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Ingresos directos originados en obras como: Pavimento, gas, cloacas, agua etc.

5. Otras rentas

Ctros ingresos por rentas de capital no especificadas en partidas anteriores

5.1. Rentas de Inversiones

Son ingresos por intereses derivados de colocaciones financieras.

6. Aportes no reintegrables para financiar gastos Corrientes

B.1. Aportes no reintegrables para financiar gastos Corrientes

Recursos que se perciben por transacciones efectuadas con el sector privado, pablico y externo, que no
suponen contraprestacién de bienes o servicios por parte de las entidades municipales receptoras; y
cuyos importes se destinan a financiar erogaciones corrientes.

7 Aportes no reintegrables para financiar gastos de Capital

7.1. Aportes no reintegrables para financiar gastos de Capital

Recursos que se perciben por transacciones efectuadas con el sector privado, pablico y externo, gque no
suponen contraprestacion de bienes o servicios por parte de las entidades municipales receptoras; y
cuyos importes se destinan a financiar erogaciones capital.

8 Ventas de Activos

8.1. Ventas de Activos

5Son los ingresos provenientes de la venta de activos fijos [tierras y terrenos, edificios e instalaciones y
maguinarias y equipos) e intangibles; venta de bienes muebles y de otros bienes de propiedad municipal

9 Recupero de Inversiones Financieras

Comprende los ingresos correspondientes a la cancelacién de préstamos otorgados a privados.

9.1. Recupero de Fomep
Recursos pravenientes del recupero de créditos otorgados para pequefios emprendimientos.

10 Otros Recursos de Capital
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Se exponen los recursos provenientes de la Ley Provincial 2615 de renegociacion de concesiones
hidrocarburiferas y del Fondo Federal Solidario.

La cuenta “Recupero 510 Viviendas Plan Federal”, totaliza los ingresos provenientes del cobro de cuotas
por la adjudicacidn de las viviendas.

11 Fuente Financiamiento Interno

Son aquellos ingresos provenientes de mecanismos de financiamiento presupuestario que se
corresponden con un acrecentamiento del pasivo municipal. Recursos provenientes de la obtencion de
préstamaos a corto y largo plazo del sector provincial o nacional.

11.5. Desafectacién de Recursos Fondos

Corresponde a la desafectacion de los Recursos del Fondo Anticiclico Fiscal, y del Fondo Fiduciario de
Obras Productivas, de acuerdo a lo dispuesto en ia Ordenanza N*® 11033.

11.6 Desafectacion de Recursos Fondo Financiacion transitoria Obras Infraestructura

11.7 Desafectacién de Recursos Fondo Ordenanza N® 11731.

12 Fuente de Financiamiento Externo

Crédito a mediano y largo plazo provenientes de Entidades bancarias de la zona para financiar Obras
Publicas, y deudas con proveedores.

15 Excedentes de Fondos Corrientes

Es el saldo de recursos del afo anterior afectados especificamente por regimenes especiales (Carta
Organica, Ordenanzas), que tienen el destino de financiamiento de actividades especificas.

15.1 Excedentes de Fondos Afectados

Saldo no ejecutado del afio anterior, de recursos afectados por distintas disposiciones, para el
financiamiento de erogaciones corrientes de actividades especificas.

16 Excedentes de Fondos de Capital

Es el saldo de recursos dsl afo anterior afectados especificamente por regimenes especiales [Carta

Orgénica, Crdenanzas), gue tienen el destino de financiamiento de actividades especificas.

16.1 Excedentes de Fondos Afectados de Capital
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Saldo no ejecutado del afo anterior, de recursos afectados por distintas disposiciones, para el
financiamiento de erogaciones de capital de actividades especificas.

17. Excedentes de Apaortes Ejercicios Anteriores

Saldo no ejecutado del afo anterior, de recursos afectados provenientes de aportes Nacionales y/o
Provinciales.

C. CLASIFICACION DE LOS RECURSQS POR SU CARACTER ECONOMICO

1. Concepto

Desde el punto de vista econdmico, los recursos se clasifican segun sean ingresos corrientes, ingresos
de capital y fuentes financieras.

Los ingresos carrientes incluyen las entradas de dinero que no suponen contraprestacion efectiva -como
los impuestos y las transferencias recibidas-, los recursos clasificados de acuerdo a la naturaleza del
flujp -es decir, por venta de bienes y prestacidon de servicios, por cobro de tasas, derechos,
contribuciones a la seguridad social- y los que provienen de rentas de la propiedad.

Los recursos de capital, por su parte, se originan en la venta de activos, la variacion positiva de la
depreciacion y amortizacién, las transferencias recibidas de otros agentes para fines de capital, la venta
de participaciones en empresas y |la recuperacion de préstamos.

Finalmente, las fuentes financieras son medios de financiamiento constituidos por la disminucion de la
inversian financiera y el endeudamiento publico.

2. Finalidad

De acuerdo con las definiciones planteadas, a continuacion se definen las principales finalidades que
cumple la clasificacion econémica de los recursos.

— Sirve como elemento de anélisis de la estructura y evolucién del sistema tributario.
— Se utiliza como herramienta para el andlisis macroecondmico —por cuanto tienen elementos que
permiten evaluar el rendimiento fiscal de una determinada actividad econdmica y el grado de afectacién

del sistema tributario- lo que a su vez hace posible tomar decisiones en cuanto al uso de la poltica
tributaria como instrumento para la redistribucion del ingreso.

— Permite medir |a elasticidad de los ingresos tributarios con respecto al PBI, asi como el calculo de |a
presian tributaria.

— Orienta la asignacion de recursos en funcion de la politica gubernamental.

— Permite determinar cuales son las fuentes de ingresos publices.
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— DBrinda la informacion sabre la naturaleza de la deuda publica y su distribucién en instrumentos a
corto y largo plaze.

3. Aspectos Generales
La delimitacién entre la clasificacion de los recursos por rubrc y por su naturaleza econdmica no es
absoluta. La razén uitima de ello es que el paso de uno a otra constituye una reardenacién de los rubros

para presentar cuentas agregadas con caracteristicas econdmicas mas definidas.

4. Cataloge De Cuentas [ Versidn sintética)

- P r
Tipo Descripcién ‘E::::sl:g‘:lg
1 Tributarios Corriente
2 Regalias Corriente
3 No Tributario Corriente
4 Contrib. por Mejoras Corriente
5 Otras Rentas Corriente
6 Aportes No Reinteg. Gs. Ctes. Corriente
7 Aportes No Reinteg. Gs. Cap Capital
8 Venta de Activos Capital
9 Recupero de Inv, Financ. Capital
10 Otros Recursos de Capital Capital
11 Fte. Financ. Interno Fuentes Financieras
12 Fte. Financ. Externo Fuentes Financieras
15 Exced. Fondos Ctes. Corriente
16 Exced. Fondos de Capital Capital
17 Exced. Aportes Ejerc. Ant, Corriente/ Capital

5. Descripcion De Las Principales Cuentas
RECURSOS

Desde el punto de vista econémico, los recursos se clasifican segun sean ingresos corrientes, ingresos
de capital y uso del crédito, con afectacion especificas y aportes.

. RECURSOS CORRIENTES

Los ingresos corrientes incluyen: Son aquellos ingresos que el Municipio obtiene en concepto de
impuestos, tasas, y contribuciones de servicios, las rentas de su patrimonio, y de los regimenes de
coparticipacion

. DE CAPITAL
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Los recursas de capital Son aguelios ingresos provenientes de la venta de bienes que integran el activo
fijo, de los reintegros de inversiones en infrastructura, amortizaciones de préstamaos otorgados por €l
Municipio, y remuneraciones por el uso del patrimanio Municipal.

. FUENTES FINANCIERAS
Credito a mediano y large plazo provenientes de Instituciones Financieras, de Proveedores, Contratistas u
otros Organismos.

D. CLASIFICACION DE LOS RECURSOS POR PROCEDENCIA

1. Concepto

La clasificacién de los recursos segiin su procedencia tiene por objeto agrupar y presentar a los recursos
publicos de acuerda a su origen jurisdiccional (Nacional, Pravincial, Municipal u otro).

Complementariamente, permite agruparios y presentarlos de acuerdo al financiamiento a realizar con el
recurso, es decir si son ingresos de Libre Disponibilidad o Afectado a un fin especifico y predeterminado,
de acuerdo a una Ordenanza Municipal, una ley provincial o norma legal nacional que lo instituya.

2. Finalidad

La utilidad de la clasificacion por procedencia puede ser puntualizada coma sigue:

— Permite analizar'la estructura de financiamiento municipal dada la confluercia de ingresos de origen
municipal, provincial y nacianal.

— Permite el adecuado seguimiento y control de ingresos, particularmente los provenientes de normas
de orden municipal.

— Brinda informacion necesaria para lograr una adecuada coordinacion fiscal entre los Gobiernos
Nacional, Provincial y Municipal.

— Permite identificar y controlar la aplicacion de recursos con afectacion especifica.

— Permite analizar la autonomia del Municipio en la libre asignacién de los recursos.
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3. Catalogo De Cuentas (Version Sintética)

T ¥ 8 E°283%
FT T
£ O - -0
8§ 8 & 3 Clasificador
A 3 3 Descripcion Procedencia
2 1 O @
1 Tributarios
1 1 Impuestos
1 1 1 Patente de Rodados
1 1 1 1 1 t Patente de Rodados De Juris, Mun.
1 1 1 2 1 1 Deuda Atrasada Patente de Rodados De Juris, Mun.
i 1 1 5 1 1 Régimen Esp. De Reg. Trib, 2004 Pat. De Rodados De Juris. Mun.
1 1 1 7 1 1 Cabros Jud. Deuda Atrasada Imp. Pat, de Rodados De Juris. Mur,
1 1 2 Impuesto Entrada al Casine
1 1 2 1 1 1 Impuesto Entrada al Casino De Juris. Mun,
1 1 2 4 1 1 Impuesto Casino y Bingo De Juris. Mun,
1 1 3 Coparticipacion de Impuestos
De Otra
1 1 3 1 1 2 Coparticipacion Federal Jurisdiecidn
De Otra
1 1 3 2 1 2 Coparticipacion Provincial Jurisdiccion
1 2 Tasas
1 2 1 Tasas Servicio a la Propiedad Inmueble
1 2 1 1 1 1 Tasas Servicios a la Propledad Inmueble De Juris. Mun.
1 2 1 2 1 1 Deuda Atrasada Servicio a |la Propiedad Inmueble De Juris, Mun,
1 2 1 6 1 1 Régimen Esp. De Reg. Trib. 2004 Tasa Serv. Prop. Inmueble De Juris. Mun.
1 2 1 7 1 1 Cobros Jud. Deuda Atrasada Tasas Servicio a la Prop. Inmueble De Juris. Mun,
1 2z 2 Tasas Inspeccién e Higiene de Baldios
1 2 2 1 1 1 Tasas Inspeccidn e Higiene de Baldios De Juris. Mun.
1 2 2 2 1 1 Deuda Atrasada Tasas Inspeccidn e Higiene de Baldios De Juris. Mun,
1 2 2 7 1 1 Cobros Judiciales Tasas Inspeccién e Higiene de Baldios De Juris. Mun.
1 2 3 Tasas Inspeccion Sanitaria
1 2 3 1 1 1 Tasas Inspeccion Sanitaria De Juris. Mun.
1 2 4 Tasas Servicio de Iluminacicn
1 2 4 1 1 1 Tasas Servicio de [luminacidn De Juris. Mun,
1 2 4 2 1 1 Tasa Servicio Huminacion Baldio De Juris. Mun,
1 2 5 Tasas por Actuacion Administrativa
1 2 5 1 1 1 Tasas por Actuacion Administrativa De Juris. Mun,
1 2 6 Tasas Uso Pilietas de Oxidacién
1 2 6 1 1 1 Tasas Uso Pilietas de Oxidacion De Juris. Mun,
1 2 7 Tasas sobre Transportes
1 2 7 1 1 1 Tasas Habilitacion Técnica-mecénica De Juris. Mun,
1 2 7 2 1 1 Tasas Habilitacion transporte escolar De Juris. Mun,
1 2 7 3 1 1 Tasas habilitacion taxi De Juris. Mun,
1 2 7 4 1 1 Tasas habilitacion remises De Juris, Mun,
1 3 Derecheos
1 3 1 Derechos de Insp .e Higiene de Act. Com,
1 3 1 i1 1 Derechos de Insp. e Hig. de Act. Com, De Juris. Mun.
1 3 1 1 1 Deuda Atrasada Dchos. de Insp. e Hig. de Act. Com, De Juris, Mun,
1 3 1 7 1 1 Cobros Jud. Dchos. de Insp. e Hig, de Act. Com. De Juris. Mun.
1 3 2 Derechos de Cementerios
1 3 2 1 1 1 Derechos de Cementerio De Juris. Mun,
1 3 2 2 1 1 Deuda Atrasada Derechos de Cementerio De Juris. Mun.
1 3 2 7 1 1 Cobros Judiciales Derechos de Cementerio De Juris, Mun,
1 3 3 Edificacion y Obras
1 3 3 1 1 1 Derechos de Edificacién y Obras De Juris. Mun.
1 3 3 4 1 1 Derechos de mensura y relevamiento De Juris. Mun,
2 Regalias
2 1 Coparticipacion Regalias
2 11 Coparticipacién Regalias
De Otra
2 1 1 1 1 2 Coparticipacién Regalias Jurisdiccion
De Otra
2 1 1 2 1 2 Deuda atrasada Regalias Reclamo Provincia Jurisdiccion
2 01 1 3 1 2 Intereses Deuda Atrasada Regalias De Otra
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Jurisdiccion

De Otra
2 1 1 4 1 2 Ley Renegociacion Regalias YPF Art. 5¢ Ley 2615 Jurisdiccion
De Otra
2 1 1 6 1 2 Ley Reneg, Reglias YPF 3% Adicional Renta Extraord. Jurisdicclén
De Otra
2 1 1 7 1 2 Fondo Federal Solidario Jurisdiccidn
3 No Tributario
3 1 Ingresos Por Contravenciones
3 1 1 Ingresos Por Contravenciones
3 1 1 1 1 1 Infracciones de transito De Juris, Mun.
3 1 1 2 1 1 Infracciones de Comercio De Juris. Mun.
3 1 1 3 1 1 Otras Infracciones De Juris, Mun,
3 1 1 4 1 1 Inf. de transito Policia Prov. De Juris. Mun,
3 1 1 5 1 1 Cobros Judiciales Ejec. Sent, Por Contravenciones De Juris, Mun.
3 1 1 7 1 1 Cobros Judiciales Estacignamiento medido De Juris, Mun.
3 2 Ingreso por Setvicios
3 2 1 Servicios Municipales
3 2 1 1 1 1 Otros Servicios Especiales Mun, De Juris. Mun,
3 2 1 2 i 1 Servicios de Recoleccion de Residuos patdgenos De Juris. Mun.
3 2 1 3 1 1 Deuda atrasada recoleccion de residuos patdgenos De Juris. Mun,
3 2 1 5 1 1 Plan de Pagos servicios de Rec de Residuos Esp. De Juris. Mun,
3 2 1 9 1 1 Mitigacion de riesgo ambiental De Juris, Mun,
3 2 2 De Obras
3 2 2 1 1 1 Serv. Especiales de Obras De Juris, Mun.
3 2 3 Viales y de Transporte
3 2 3 1 1 1 Carnet de Conductor De Juris, Mun,
3 2 3 2 1 1 Serv, Especiales de Transporte De Juris, Mun,
3 3 Ingresos por Operaciones Concesionadas
3 3 1 Servicio Eléctrico
3 3 1 1 1 1 Uso del Espacio Piblico {CALF) De Juris, Mun.
3 03 1 2 1 1 Deuda Atrasada del Uso del Espacio Pablico CALF De Juris, Mun.
3 3 1 3 1 1 Recupero de Obras CALF De Juris, Mun.
3 3 1 4 1 1 Recupero de Obras CALF De Juris. Mun.
3 3 2 ETON
3 3 2 1 1 1 Canon por uso espacios publicos a cargo operador De Juris. Mun,
3 3 2 5 1 1 Alquiler de locales comerciales y stands. De Juris. Mun,
3 3 2 6 1 1 Alquiler de boleterias De Juris. Mun,
3 3 2 7 1 1 Alquiler de espacios publicidad De Juris. Mun.
3 3 2 8 1 1 Servicios de excretas De Juris. Mun,
3 3 2 9 1 1 Toques de plataforma De Juris. Mun,
3 3 2 10 1 1 Estacionamiento de vehiculos particulares De Juris. Mun.
3 3 2 11 1 1 Estacionamiento de émnibus De Juris, Mun,
3 3 2 12 1 1 Servicio de lockers De Juris. Mun,
3 3 2 13 1 1 Acceso a duchas De Juris. Mun.
3 3 2 5 1 1 Actividades adicionales De Juris. Mun,
3 3 3 Estacionamiento medido
3 3 3 1 1 1 Uso del Espacic Publico {Estacionamiento medido) De Juris, Mun.
3 3 3 2 1 i Prestacion estacionamiento medido De Juris. Mun.
3 3 3 3 1 1 Acarreo vehicular De Juris, Mun.
3 3 4 Canon Transp. de Pasajeros
3 3 4 1 1 1 Canon Concesion Transporte de pasajeros De Juris, Mun,
3 3 4 4 1 1 Cangn Sistema prepago De Juris. Mun.
3 3 4 5 1 1 Canon remises De Juris. Mun.
3 3 4 6 1 1 Fondo Transporte De Juris. Mun.
3 3 5 1 1 Canon M.N.B.A, De Juris. Mun,
3 3 5 1 1 1 Canon Concesidn Confiteria De Juris. Mun.
3 3 s 2 1 1 Canon Concesidn Libreria Tematica De Juris. Mun.
3 4 Otros Ingresos
3 4 1 Vial y de Transporte
3 4 1 1 1 1 Viales y de transporte De Juris. Mun.,
3 4 3 Uso de infraestructura y Eventos
3 4 3 1 1 1 De infraestructura y eventos De Juris, Mun,
3 4 4 Reintegros
3 4 4 1 1 1 Por Reintegros De Juris. Mun.
3 4 5 Cobro gastos administrativos
3 4 5 1 1 1 Por cobros de gastos administrativos De Juris, Mun.
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Cobro de Multas
1 Multas por incumplimiento de plazos de proveed.
Intereses Tributarios
1 Intereses por pagos fuera de término
1 Intereses de financiacion
Ingresos Varios
1 Ingresos Varios
1 Régimen Esp. Reg. Tribut. 2004 Ingresos Varios
1 RRT 2004 Intereses
1 Ingresos varios a imputar
1 Intereses condonados Dec, 82/07 Ord, 10841
1 Intereses RRT 2004 Ord. 11062
Ingresos por Servidumbre
Ingresos por Servidumbre

1 Ingresos por servidumbre
1 Ingresos por servidumbre gasifera
1 Ingresos por servidumbre hidrocarburifera
Contrib. por Mejoras
Por Obras
Ingreso Directo Por Obras
1 Contribucién Mejoras Obras de Pavimento
1 Plan 400 cuadras contribucidn por mejoras
Por Regularizacion Tributaria
1 Deuda Atrasada Contribucidn por mejoras
1 Plan Integral de Regularizacion de Obras
1 Régimen Esp. de Reg. Trib. 2006 Cont, Mejoras (financiado)
Cobros Judiciales
1 Cobros Judiciales Contribucién por Mejoras

Otras Rentas
Rentas de Inversiones

Intereses
1 Rendimiento Fendo Fiduciario Anticiclico Fiscal
1 Rendimiente Fondo Fiduciario Obras Productivas

Aportes No Reint. Para financiar Gs. Corrientes
Aportes No Reint. Para financiar Gs. Corrientes
Aportes No Reinteg. Para Financiar Gs. Corrientes

2 Aportes de Nacion

2 Aportes de Provincia
Aportes De Particulares No Reinteg. Para Financiar Gs. Corrientes

2 Aportes De Particulares
Aportes No Reint. Para financiar Gs, De Capital
Aportes No Reint. Para financiar Gs. De Capital
Aportes No Reint. Para financiar Gs. De Capital

2 Aportes de Nacidn
Venta de Activos
Venta de Activos
Venta de Activos
1 Venta de Tierras
1 Fondo Ord. 13047 Venta de Tierras
Recupero de Inv, Financ.
Recuperoc FOMEP
Recupero FOMEP
1 Recupero FOMEP
1 Cobros Jud, Rec, FOMEP
1 Rec. Fondo Des. Prod,

Otros Recursos de Capital
Ley 2615 de Renegociacién de Conces. Hidrocarburiferas
Ley 2615 de Renegociacion de Conces. Hidrocarburiferas

2 Ley 2615 Art, 5 de Renegociacidn de Conces, Hidrocarburiferas
Fondo Federal Solidario
Fondo Federal Solidario
2 Fondo Federal Solidario

iudad do Neugues
DO LERTORA

De Juris, Mun.

De Juris. Mun.
De Juris. Mun,

De Juris. Mun,
De Juris. Mun.
De Juris. Mun.
De Juris. Mun,
De Juris, Mun.,
De Juris. Mun,

De Juris. Mun.
De Juris. Mun.
De Juris. Mun.

De Juris. Mun,
De Juris. Mun,

De Juris. Mun,
De Juris. Mun,
De Juris. Mun,

De Juris, Mun.

De Juris. Mun,
De Juris, Mun.

De Otra
Jurisdiccion
De Otra
Jurisdiceién

De Otra
Jurisdiccion

De Otra
Jurisdiccidn

De Juris. Mun,
De Juris. Mun.

De Juris, Mun,
De Juris. Mur.
De Juris. Mur.

De Otra
Jurisdiccion

De Otra
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2
2
2
2
3 2
3 2
3 1
3 1
3 1
3 1
3 1
3 2
3 2
2
2
3 2
2
2

Recupero Plan Federal
Recupero Viviendas Plan Federal
Recupero 510 Viviendas Plan Federal
Fuente Financ, Interno
Fuente Financ. Del Sector Publico Nacional
Fuente Financ. Del Sector Publico Nacienal

Fuente Financ, Del Sector Publico Nacional
Fuente Financ, Del Sector Publico Provincial

Fuente Financ. Del Sector Publico Provincial

Fuente Financ, Del Sector Publico Provincial
Fuente Financ. Del Sector Publico Privado
Fuente Financ. Del Sector Publico Privado

Financiamiento Defensoria del Pueblo
Financiamiento Proveedores y Contratistas

Financiamiento IMPS
Reserva Fiscal
Fondo Anticiclico Fiscal
Desafectacion de Recursos Fondo Anticiclico Fiscal
Fondo Fiduciario Obras Productivas
Desafectacidn de Recursos Fondo Fiduciario Obras Productivas
Desafectacion de Recursos Fondo Financ. Transitoria Qbras Plan Federal
Desafectacion de Recursos Fondo Financ. Transitoria Obras Plan Federal
Desafectacion de Recursos Fondo Financ. Transitoria Obras Plan Federal
Desafectacion de Recursos Fondo Financ, Transitoria Obras Infraestructura
Desafectacidn de Recursos Fonde Financ. Transitoria Obras Infraestructura
Desafectacion de Recursos Fondo Financ, Transitoria Obras Infraestructura
Desafectacion de Recursos Fondo Ordenanza N°© 11731
Desafectacién de Recursos Fondo Ordenanza N° 11731
Desafectacion de Recursos Fondo Ordenanza N© 11731
Fuente de Financ, Ext.
Promun Obras
Promun Obras

Financiamiento Terminal de Omnibus
Financiamiento Pavimento Huiliches

Financiamiento Cuenca Huiliches
Promun Equipamiento
Promun Equipamiento

Financiamiento Sistema de Inf, Geog.

Financiamiento Piletas de Oxidacién
Promun Fortalec. Inst.
Financiamiento Fortalecimiento Institucional

Financiamiento Fortalecimiento Institucienal
Financiamiento Entidades Bancarias
Financiamiento Entidades Bancarias

Financiamiento Entidades Bancarias
Excedentes de Fondes Corrientes
Excedentes de Fondos Afectados
Provenientes de Impuestos

Fondo Ordenanza 9087/01
Excedentes de Fondos de Capital
Excedentes de Fondos Afectados de Capital
Provenientes de Renegociacion Ley 2615
Excedente proveniente de Renegoc. Ley 2615
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Jurisdiccion

De Juris. Mun,

De Otra
Jurisdiccidn

De Otra
Jurisdiccion
De Otra
Jurisdiccion

De Otra
Jurisdiccion
De Otra
Jurlsdiccion
De Otra
Jurisdiccion

De Juris, Mun.

De Juris, Mun,

De Jurls. Mun,

De Juris. Mun,

De Juris. Mun,

De Otra
Jurisdiccion
De Otra
Jurisdiccidn
De Otra
Jurisdiccion

De Otra
Jurisdiccidn
De Otra
Jurisdiccién

De Otra
Jurisdiccidn

De Otra

Jurisdiccion

De Jurisd,
Municipal

De Jurisd.
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Municipal

17 Excedentes de Aportes Ejerc. Anteriores

17 1 Excedentes de Aportes Nacionales y /o Prov. Ejer. Ant,

17 1 1 Corrientes
De Otra

17 1 11 1 2 Excedentes Otros Aportes No Reintegrables Nacionales Jurisdiccion
De Otra

17 1 12 1 2 Excedentes Otros Aportes No Reintegrables Provinciales Jurisdiccién

17 1 2 De Capital
De Ctra

17 1 21 2 2 Excedentes Otros Aportes No Reintegrables Nacionales Jurisdiccién
De Otra

17 1 2 2 2 2 Excedentes Otros Aportes No Reintegrables Provinciales Jurisdiccion

4. Descripcién De Las Principales Cuentas

1.1.1.1. De jurisdiccion Municipal

De jurisdiccion Municipal, son todos los impuestos, tasas, derechos, Canon, y recupero de inversion
financiera, y de plan federal de viviendas cobrados por el Municipio.

1.1.14.2. De otra jurisdiccion

Coparticipacién de impuestos: Son los impuestos recaudados por el Gobierno Nacional o Provincial y
distribuidos segun el régimen de coparticipacion a los municipios.

Coparticipacion de regalias: Son los fondos correspondisntes al régimen de coparticipacién de Regalias
Hidrocarburiferas.

1.1}  DeJurisdiccién Municipal: Son aquellos recursos que recauda el estado municipal en razén de la
existencia de normas que lo autorizan a su cobro y/0 de actividades que desarrollan sus organismos.
1.2) De otras Jurisdicciones: Son recursos provenientes de participaciones en Impuestos Nacionales
y/0 Provinciales, de fondos correspondientes a aportes no reintegrables efectuados distintos sectores
u organismos y otros ingresos corrientes no contemplados en otra clasificacion.
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Ill. CLASIFICACION DE LOS GASTOS PUBLICOS

A, ASPECTOS GENERALES

1. Concepto

Los gastos publicas constituyen las transacciones financieras que realizan las instituciones publicas para
adquirir los bienes y servicios gue reguiere la produccién publica, o para transferir los recursos
recaudados a los diferentes agentes econdmicos. ‘

La clasificacian de los gastos permite ordenar, resumir y presentar los gastos programados en el
presupuesto. Los gastos publicos organizados de esta manera, sirven para proporcionar informacion
acerca del comportamiento de la economia publica en el sistema scondmico.

Tratandose de un instrumenta determinante de la gestidn publica, la clasificacién del gasto se constituye
en un elemento interactuante del sistema general de cuentas, donde cada camponente destaca aspectos
concretos del presupuesto y suministra informacion que atiende a necesidades diferentes, pero conexas.

2. Finalidad

Independientemente de los propositos generales planteados en la definicién anterior, las clasificaciones
de los gastos posibilita los siguientes objetivos:

+ Facilitan la definicidon de las orientaciones, prioridades, normas y procedimientos a los cuales deben
ajustarse las instituciones puablicas en la elaboracion de sus presupuestos.

* Sirven para la determinacion del ahorro o desahorro, superavit o déficit financiero de las instituciones
del Sector Pdblico Municipal.

« Facilitan el desarrollo y aplicacion de los sistemas de planificacion y gestién del gasto.

* Permiten la ejecucidn financiera del presupuesto y de todas las etapas del proceso presupuestario.

* Son instrumentos que permiten realizar andlisis de los efectos del gasto publico y de la proyeccion del
gasto futuro.

+ Sirven para determinar las distintas prioridades del gasto pulblico, asi como para establecer
responsabilidad en la administracién de los mismaos.

3.Tipos de Clasificacion

La vision del gasto publico como instrumentc que permite expresar -la demanda de bienes y servicios y el
otorgamiento de transferencias-, ha dado lugar a una variedad de clasificaciones que sirven a fines
diferentes. En el presente manual se desarrolian los clasificadores de gastos seleccionados para integrar
un sistema de informacion financiera; los mismos se sefalan a continuacion:

= Por objeto del gasto

* Por su caracter economico

* Por finalidades y funcicnes

* Por categorias de curso de accion

* Par fuente de financiamiento

B. CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

1. Concepto
La clasificacién por objeta del gasto se conceptda como un ordenamiento sistematico y homogéneo de

los bienes y servicios, las transferencias y las variaciones de activos y pasivos que el sector publico aplica
en el desarrollo de sus actividadss.
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2. Finalidad

* Permite identificar con claridad y transparencia los bienes y servicios que se adquieren, las
transferencias que se realizan y las aplicaciones previstas en el presupuesto,

* Facilita la programacion de las adquisiciones de bienes y servicios, el manejo de los inventarios y otras
acciones relacionadas con las modalidades de administracion de bienes del Estado.

* En el marco de las interrelaciones de los clasificadores, el clasificador por objeto del gasto se constituye
en uno de los principales insumos para generar clasificaciones agregadas.

* Hace posible el desarrolio de la contabilidad presupuestaria.

* Permite ejercer el control interno y externo de las transacciones del sector plblico.

* Ofrece informacion valiosa de la demanda de bienes y servicios que realiza el Sector Pablico Municipal.

3. Aspectos Generales

El clasificador por objeto del gasto ha sido disefiado con un nivel de desagregacion que permite que sus
cuentas faciliten el registro Unico de todas las transacciones con incidencia econémico-financiera que
realiza una institucion publica. Es un instrumento informative para el andlisis y seguimiento de la gestién
financiera del sector publico y, en consecuencia, se distingue como clasificador analitico o primario del
sistema de clasificaciones presupuestarias.

Desde el punto de vista estructural, el clasificador por objeto del gasto tiene tres niveles de cuentas:
partidas principales, partidas parciales y partidas subparciales.

4. Catalogo De Cuentas

1 Gastos en personal

1.1 Personal de planta

1.2 Funcionarics

1.3 Contratados

2 Bienes de consumo

2.1, Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.1.1 Productos quimicos y medicinales

2.1.2. Combustibles y lubricantes

2.1.3. Pinturas y barnices
2.1.4, Otros nep.

2.2. Productos metalicos

2..2.1. Productos ferrosos

CALCULD DE RECUHSOS PRESUPUESTO GENERAL DE GASTGS I EJERCICIO 2015

N_ NEUGUEN , {:UDAD CRP:TAL MUNCIPALDAD DF NEVGUEN

Goncajo Dotlbg
. L)
- pQ) LEGISLATIVO

O LERTORA




2.2.2 Productos no ferrosos

2.2.3. Repuesto y Accesorio del Automotor

2.2.4. Repuestos y Accesorios de Maguinarias, Herramientas y otros
2.2.5 Herramientas menores

2.2.6. Estructuras e Instalaciones Metélicas

2.2.7. 0tros n.e.p.

2.3. Productos de minerales no metalicos

2.3.1. Materiales para la canstruccion e instalacién

2.3.2. Repuesto y Accesario del Automotor

2.3.3. Repuestos y Accesorios de Maquinarias Herramientas y otros
2.3.4. Cubiertas, Camaras de Aire y Productos de caucho

2.3.5. Otros n.e.p.

2.4. Productos de papel, cartén e impresos

2.4.1. Productos de papel y cartdn
24 2. Producciones de artes gréficas
2.4.3. Librgs, revistas y periddicos
2.4.4. Otros n.ep.

2.5. Productos alimenticios agroforestales

2.5.1. Comestibles y bebidas
2.5.2, Alimentos para animales
2.5.3. Productos agroforestales
2.54. Otros ne.p.

2.8. Textiles confecciones y vestuario
2.6.1. Prendas de vestir

2.6.2 Confecciones textiles
2.6.3. Ctros n.e.p.

2.7.0Otros bienes de consumo

2.7.1. Elementos de limpieza e higiene

2.7.2. Utiles de escritorio y oficina.

2.7.3. Utensilios de cocina y comedor

2.7.4. Elementos de uso médico, quirdrgico y de laboratorio
2.7.5. 0Otras ne.p.

3. Servicios

3.1. Servicios basicos
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3.1.1. Energia eléctrica dependencia

3.1.2.Gas

3.1.3. Agua y Ss. cloacales

3.1.4. Servicio de Comunicacién

3.1.5. Servicic de distribucién de correspondencia
3.1.6. Gtros nep.

3.2. Alquileres

3.2.1. Alguiler de Inmuebles

3.2.2. Alquiler de maquinaria, equipo y otros medios de transporte
3.2.3. Alguiler de fotocopiadoras

3.2.4. Alguiler de otros Bienes Muebles

3.2.5. Qtros ne.p.

3.3. Mantenimiento, y reparacion

3.3.1. Mantenimiento y reparacidn de edificios y locales
3.3.2. Mantenimiento y reparacion de vehiculos

3.3.3. Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo
3.3.4. Mantenimiento y reparacion de vias de comunicacion
3.3.5. Otros n.e.p.

3.4. Servicios téchicos y profesionales

3.4.1. Honararios y retribuciones a terceros
3.4.2. Consultoria y Capacitacion
3.4.3. Otros servicios técnicos y profesionales

3.5. Servicios comerciales y financiercs

3.5.1. Transporte, Fletes y Almacenaje
3.5.2. Primas y gastos de seguros
3.5.3. Comisiones y gastos Bancarios
3.5.4. Gerenciamiento

3.5.5. Otros n.e.p.

3.6. Seguridad y Vigilancia

3.6.1. Seguridad y Vigilancia privada
3.6.2. Policia adicional

3.6.3. Otros nep.

3.7.Publicidad y Propaganda

3.7.1. Publicidad y Propaganda
3.7.2 Producciones Publicitarias

3.7.3. Otros n.e.p.

3.8. Pasajes y viaticos
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3.8.1 Pasajes
3.8.2. Viaticos y Movilidad
3.8.3. Ctros n.e.p.

3.9. Impuestos, derechos, tasas y juicios

3.9.1.mpuestos, derechas y tasas
3.9.2. Juicios y mediaciones
3.9.3. Ctros n.e.p.

3.10. Servicios Pﬁblicos Municipales

3.10.1. Recoleccion y Tratamiento de residuos
3.10.2. Barrido y limpieza de calles

3.10.3. Reparto de agua y riego

3.10.4. Alumbrado Publico

3.10.5. Semaforos

3.10.6. Tareas Comunitarias

3.10.7.0tros n.e.p.

3.11. Otros Servicios

3.11.1. Cartesia y homenaje
3.11.2. Control Canino
3.11.3. Otros n.e.p.

4. Transferencias.

4.1. Transferencias para financiar Gastos Corrientes

4.1.1. Escuelas y Cooperativas
4.1.2. Activ. Culturales y Cientificas
4.1.3. Actividades Deportivas
4.1.4. Soc. Vecinales

4.1.5. Ayuda Social Directa

4.1.6. Pensiones

4.1.7. Becas

4.1.8. Otras

4.2. Transferencias para financiar Gastos de Capital

4.2.1. Escuelas y Cooperativas
4.2.2. Act. Culturales y Cientificas
4.2 3. Act. Deportivas

4.2.4, Soc. Vecinales

4.2.5, Ayuda Social Directa
4.26. (Qtras

5. Bienes de Capital
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5.1. Bienes Preexistentes

5.1.1. Lotes sin mejoras

5.1.2. Lotes con Mejoras y Edificios
5.1.3. Ctros ne.p.

5.2. Rodados , herramientas y equipos
5.2.1. Rodados

5.2.2. Maquinarias

5.2.3. Equipos

6.2.4. Ctros n.e.p.

5.3, Herramientas, aparatos e instrumentos
5.3.1. Herramientas

5.3.2. Aparatos e Instrumentos.

5.3.3. Elementos de Seguridad

5.3.4. Otros n.e.p.

5.4. Moblajes y Equipos

5.4.1. Equipos Informéticos

5.4.2. Moblajes

5.4.3. Otros n.e.p.

5.5. Activos Intangibles

5.5.1. Licencias de Sistemas de Computacion
5.5.2. Otros n.e.p.

5.6. Otros Bienes

5.6.1. Libros y colecciones
5.6.2. Enseres y bienes menores
5.6.3. Ctros n.e.p.

6. Obra Puablica

6.1. Obra nueva

6.1.71. Obras varias nuevas

6.2. Continuacién de Obra

6.2.1. Obras varias en gjecucion
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7. Inversion Financiera

7.1. Inversién Financiera

7.1.1. Emprendimiento Productivo
7.1.2 Reserva Fiscal

8. Amortizacion de la Deuda

8.1. Amortizacion de la Deuda

8.1.1. Amort. de la Deuda con el Gob. Nacigna!l y Provincial.
B.1.2. Amort. de la Deuda con el Sector Fciero.

8.1.3. Amart. de la Deuda con Org. y Entidades de! Exterior
8.1.4. Amort. de Otras Deudas

9. Intereses de la Deuda

9.1. Intereses de la Deuda

9.1.1. Int. de la Deuda con el Gob. Nacional y Provincial
9.1.2. Int. de la Deuda con el Sector Fciero.

8.1.3. Int. de la Deuda con Org. Y Entidades del Exterior
9.1.4. Int, de Otras Deudas

10 Crédito Adicional

10.1 Crédito Adicional

11 Erogaciones Figurativas

11.1. Concejo Deliberante

11.2 . Sindicatura Municipal

11.3. Defensoria del Pueblo

12 Afectacion de Recursos Fondo Anticiclico Fiscal

13 Afectacion de Recursos Fondo Fiduciario Obras Productivas

5. Descripcion de las Cuentas

1. GASTOS EN PERSONAL
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Retribucion de los servicios personales prestados en relacion de dependencia o por medio de vinculacién
contractual, y las correspondientes contribuciones patronales. Incluye ademas retribuciones en concepto
de asignaciones familiares, servicios extraordinarios, y prestaciones saciales recibidas por los agentes
del Estado Municipal.

1.1. Personal de planta

Retribuciones y contribuciones patronales del personal que se desemperia en cargos correspondientes a
las dotaciones permanentes de las distintas jurisdicciones y entidades del Sector Pablico Municipal.

1.2.Funcionarics

Se refiere a las retribuciones por servicios personales del Intendente y colaboradores jerdrquicos,
prcfesionales, técnicos y agentes que realizan tareas de administracion.

1.3. Contratados

Retribucion de los servicios personales prestados en relacion de dependencia, mediante contrato por un
tiempo determinado. Se incluyen los aportes patronales para la asistencia social del personal, los
sistemnas de prevision social y otras instituciones a las que les corresponda.

2. BIENES DE CONSUMO

Materiales y suministros consumibles para el funcionamiento de los entes estatales, incluidos los que se
destinan a conservacién y reparacion de bienes de capital. Incluye la adguisicion de bienes para su
transformacion y/o enajenacidn ulterior por aquellas entidades que desarrollan actividades de caracter
comercial, industrial y/0 servicios, o por dependencias u organismos que vendan o distribuyan elementos
adquiridos con fines promaocionales luege de su exhibicién en exposiciones, ferias, etc.

Las principales caracteristicas que deben reunir los bienes comprendidos en este inciso son: que por su
naturaleza estén destinados al consumo final, intermedio, propio o de terceros, y que su tiempo de
utilizacion sea relativamente corto, generalmente dentro del ejercicio.

2.1. Productos quimicos, combustibles y lubricantes

Drogas, abonos, fertilizantes, plaguicidas y demas productos quimicos y medicinales y productos de
ramas industriales conexas (pinturas, barnices, fosforos, etc.). Combustibles en general [excepto
petroleo crudo y gas natural (de uso domiciliario}) gnc, aceites y grasas lubricantes.

2.1.1. Productos Quimicos y Medicinales

Gases industriales; aire liquido y comprimido, acetileno y gases refrigerantes. acidos inorganicos, alcalis y
otros compuestos inorgénicos. Sustancias quimicas organicas bésicas; alcohales aciclicos, fenoles;
cetonas y quinonas. Otros elementos guimicos, isétopos y compuestos radioactivos para combustible
nuclear. Abonos y fertilizantes, Insecticidas, fumigantes y otros, Preparados farmacéuticos para uso
medico, preparados genéricos y de marcas registradas, ampollas, cadpsulas, tabletas, unguentos,
productos botanicos pulverizados o molidos o preparados de otra forma; apdsitos quirdrgicos, guatas
medicinales, vendajes para fracturas y productos para sutura. Sustancias quimicas utilizadas en la
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preparacion de productos farmacéuticos; preparados para la higiene bucal y dental. Productos quimicos
veterinarios,

2.1.2. Combustibles y lubricantes

Combustibles liquidos, gaseosos [excepto gas natural) y nucleares, aceites de alumbrado y aceites y
grasa lubricantes.

2.1.3. Pinturas y Barnices

Pinturas, barnices, esmaites y lacas; pigmentos preparados y colores preparados; masillas y preparados
similares no refactarios, para relleno y enlucido; disolventes, diluyentes y removedores de pinturas,

2.1.4. Otros n.e.p.

(Otros productos guimicos, lubricantes y combustibles no especificados precedentemente

2.2, Productos metélicos

Productos metélicos sin elabarar y semi elaborados y sus manufacturas.

2.2.1. Productos ferrosos

Hierro y acero en lingotes; tochos, barras, palastros y otras formas de hierro, acero y acerc de aleacién
en estado semiacabado; hojas, planchas y rallos, barras y varillas, perfiles, alambre, tubos, cafios y demas
productos de hierro y acero.

2.2.2. Praductos no ferrosos

Oro, plata, platine, cobre, plomo, cromo, manganeso, zinc, aluminio, niquel y estafio y otros metales
comunes no ferrosos y sus aleaciones, sin elaborar, semielaborados y sus manufacturas.

2.2.3. Repuestos y accesorios de Automotores

Contempla toda erogacidn en repuestos, accesorios y todo tipo de material con destino al mantenimiento
del parque automotor y vial,

2.2.4. Repuestos y accesorios de Maguinarias, herramientas y otros

Repuestos y accesorios menores considerados como instrumental complementario de méaquinas y
equipos. Comprende: repuestos y accesorios para: maguinas de oficina en general, equipo de traccion, y
elevacién, maquinaria y equipo de produccidn, equipos de computacion, etc.

2.2.5. Herramientas menores

Herramientas de mano del tipo utilizadas en agricultura, ganaderia, horticultura, silvicultura, carpinteria,

chapisteria, y otras industrias, tales comao: sierras y hojas de sierra, cuchillas y cizallas para maquinas y
aparatos metalicos, destornilladores, picos, palas, tenazas, martillos, etc.
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2.2.6. Estructuras e instalaciones metalicas

Estructuras metdlicas y sus partes, estructuras elaboradas en acero y productos similares, tales como:
columnas, vigas, armaduras, puertas, ventanas y sus marcos, pastigos, carpinteria metalica utilizada en la
construccion, rejas, celosias, etc.

2.2,7. Otros no especificados precedentemente

Articulos de metal para uso doméstico (excepto utensilios de cocina y comedor), cerraduras, candados,
pasadores, llaves y otros accesorios para edificios, muebles, vehiculos y otros usos. Deméas productos
metélicos no incluidos en las partidas parciales anteriores.

2.3. Productos no metélicos

Articulos de cerdmica, de vidrio, de loza y porcelana; de cemento; cal, yeso y asbesto; de pastico y sus
derivados y demas productos elaborades con minerales no metdlicos.

2.3.1. Materiales de canstruccidn y para instalaciones

Son las materias primas que se necesitan y emplean en una obra, que pierden su individualidd y pasan a
formar parte de la misma, como ser: marmoles, arenas, piedras, pedregullo, cales, cementos, yeso, etc., y
los de instalaciones, ya sean eléctricas, sanitarias, y atras como cables, fusibles, tapones, codos, cuplas,
uniones y accesorigs; productos de mineria, petrdleo y sus derivados como asfaltos, asfasol, etc plasticos
[pvc), los que por su envergadura no corresponda considerarla obra publica. Los materiales para el
mantenimiento de la sefalizacion luminosa [semaforos),. Come asi también, productos de arcilia y
ceramica, de vidrio, de madera, de loza y porcelana Ej; inodoros, lavamanos, migitorios, ladrillos, bloques,
tejas, losetas, baldosas, |d&minas, planchas, tableros, tubos y postes, revestimientos de pisos, tablones,
tabiques etc.

2.3.2. Repuestos y accesorios de Automotares

Contempla toda erogacién en repuestos, accesorios y todo tipo de material no metélico, con destino al
mantenimiento del parque automator y vial.

2.3.3. Repuestos y accesorios de Maquinarias, herramientas y otros

Repuestos y accesorios no metalicos menores considerados como instrumental complementario de
magquinas y equipos. Comprende: repuestos y accesorios para: maquinas de oficina en general, equipo de
traccion, y elevacian, maquinaria y equipo de produccién, equipos de computacion, etc.

2.3.4. Cubiertas, Camaras de aire y productos de cauchos

Cubiertas neuméticas sélidas y mullidas; cubiertas para vehiculos y equipos distintos de los de circulacion
por carreteras, y topadoras, y para juguetes, muebles y otros usos. Cdmaras para las cubiertas
descriptas anteriormente. Articulos de caucho acabado y semiacabados, wulcanizados y sin vulcanizar,
incluyendo entre otros. ldminas, tiras, varillas, perfiles, tubos, cafios, mangueras, correas y cintas
transportadoras, etc
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2.3.5. Otros no especificados precedentemente

Otros productos no metdlicos como ser: articulos de asbesto; materiales aislantes de origen mineral
(lana de escorias, vermiculita, etc.); productos de lana de vidrio para aislante térmico; piedras de amolary
productos abrasivos y otros articulos elaborados con sustancias no metélicas no incluidas en las partidas
parciales anteriores.

2.4, Productos de papel, cartdn e impresos

Pulpa de madera, papel y cartdn, envases y cajas de papel y cartén, productos de papel y carton para
oficinas, libros, revistas y periodicos, material de ensefanza, productos de papel y carton para
computacian, imprenta y reproduccién y otros praductos de pulpa, papel y carton.

2.4.1 Productos de Papel y carton

Papel y cartén en sus diversas formas y modalidades de uso comiin en oficinas.

2.4.2. Producciones de artes graficas

Formularios, planillas, folletos de cualquier indole, tarjetas, calendarios, afiches y demas productos de las
artes graficas.

2.4.3. Libros, revistas y periddicos

Libros, periddicos, revistas, folletos y publicaciones periddicas destinadas al consumo en oficinas publicas
o para su distribucién al publico. No incluye los libros, revistas y otras publicaciones destinadas a la
dotacion de bibliotecas publicas o de uso de los organismos.

2.4.4, Otros no especificados precedentemente
Productos de papel, cartén e impresos no incluidos en las partidas parciales anteriores.
2.5, Productos alimenticios, y agroforestales

Productos alimenticios manufacturados o no, aceites y grasas animales y vegetales, bebidas en sus
diversas formas. Incluye el pago de gastos de camidas, almuerzos o cenas de trabajo y el reintegro de
erogaciones en concepto de racionamiento o sobrerracion, liquidado de acusrdo con las normas
vigentes.

2.5.1.Comestibles y Bebidas

Productos alimenticios, manufacturados o no, aceites y grasas animales y vegetales, bebidas en sus
diversas formas. Incluye gastos en concepto de raciones alimentarias de comedores, etc. cualquiera sea
la modalidad de compra o contratacion, como asimismo el pago de gastos de comida, almuerzos o cenas
de trabajo y el reintegro de erogaciones en concepto de racionamiento o sobre racidn, liquidado de
acuerdo con las normas vigentes,

Excluye los reintegros por gastos de comidas por horas extras abonadas al personal.

2.5.2. Alimentos para animales
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Forrajes y toda otra clase de alimentos para animales.

2.5.3. Productos agroforestales

Productos agroforestales tales como; goma laca, resinas y balsamos, césped, arboles y arbustos, etc.
2.5.4. Otros no especificados precedentemente

Ctros productos alimenticios, agroforestales no especificados en las partidas parciales anteriores.
2.6 Textiles confecciones y vestuarios

Fibras, tejidos y confecciones de diversa indole.

2.6.1. Prendas de vestir

Trajes, uniformes, calzados en sus distintos tipos, carteras, camisas, pantalones, medias, corbatas,
guardapolvos, delantales, gorras y toda otra prenda de vestir no especificada precedentemente.

2.6.2. Confecciones textiles

Sabanas, fundas, frazadas, mantas, tapices, alfombras, cortinas, toallas y demas confecciones textiles no
incluidas en el detalle precedente.

2.6.3. Otros no especificados precedentemente

Otros textiles y vestuarios no especificados precedentemente.

2.7. Otros bienes de consumo

Otros bienes de consumo utilizados en oficinas, Utiles de escritorios, elementos de higiene o limpieza,
utensillos de cocinas y comedores, elementos de uso médico, gquirdrgico y de laboratorio no incluidos en
otras partidas.

2.7.1 Elementos de limpieza e higiene

Jabones, detergentes, y aguas |avandinas en todas sus formas. Betunes, ceras y cremas para, pisos,
carrocerias, vidrios y metal. Preparados para descdorizar ambientes etc. Elementos o utensilios de
impieza coma ser: cepillos, trapos en sus diversas formas, plumeros, secadores, escobas, escobillones,
baldes, palanganas, stc. Demés elementos de impieza no incluidos en otras partidas. Elemento de higiene
del personal, corno jabones de tocador, papel higiénico etc.

2.7.2, Utiles de escritorio, oficina.

Lapices, lapiceras, carpetas, reglas, punteros, broches, alfileres, abrochadoras, perforadoras, cintas
impregnadas, diskettes, discos compactos, CD cassettes (sonoro y audiovisual), pegamentas, gomas de
borrar, borradores, sellos, biblioratos, tizas, marcadores, etc. y demas elementos de uso comin en

oficinas no incluidos en ninguna otra partida.

2.7.3. Utensilios de cocina y comedor
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Sartenes, cacerolas, articulos de cuchilleria, cucharas, tenedores, cucharones, cernidores y tamices,
espumaderas, pinzas para servir, saleros y pimenteros, tijera de trinchar, coladores, vasos, tazas,
pocillos, platos y demas utensilios de cocina y comedor.

2.7.4. Utiles menores médico-quirtrgico y de laboratorio

Instrumentali menor de uso practico y cientifico en medicina, cirugia, odontologia, veterinaria y
laboratario, tales como: jeringas, agujas, gasas, vendajes, material de sutura, guantes para cirugia, vasos
de precipitacion, pipetas, alambigues, curetas, pinzas, etc.

2.7.5. Otros no especificados precedentemente

Otros bienes de consumo no incluidos en las partidas anteriores.

3. SERVICIOS

Servicios para el funcionamiento del ente Municipal destinados a la conservacion y reparacién de bienes.
Comprende: servicios bésicos, arrendamientos de edificios, terrenos y equipos, servicios de
mantenimiento, impieza y reparacion, servicios técnicos y profesionales, publicidad e impresian, servicios
comerciales y financieros etc. Comprende ademas, los gastos necesarios en la prestacion de los
servicios que realiza el Municipio referidos a sus funciones especificas, cuando los mismos son
contratados a terceros,

3.1. Servicios béasicos

Servicios de provision de electricidad, gas, agua y de comunicaciones. Comprende el pago de:

3.1.1. Energia Electrica Dependencias {incluye solo el gasto en energia de las dependencias municipales]
3.1.2. Gas

3.1.3. Agua y Servicios Cloacales

3.1.4. Ss. De Comunicacion

3.1.5. Ss. De Distribucion de Correspondencia

3.1.6. Otros no Especificados Precedentemente

3.2. Alquileres
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Arrendamiento de toda clase de bienes inmuebles, muebles y semovientes.
3.2.1 Alquiler de Inmueble

3.2.2. Alquiler de Maquinarias, equipos y otros medios de transportes
3.2.3. Alguiler de fotocopiadoras

3.2.4. Alguiler de otros bienes muebles

3.2.5. Otros no especificados precedentemente

3.3. Mantenimiento y reparacion

Servicios prestadas para el funcionamiento del Ente Municipal dentro del régimen de contratacicnes de
mantenimiento y reparaciones, tales como: pintura, refacciones y mantenimiento menores, etc. Incluye
asimismo el mantenimiento del software correspondiente a los sistemas informéticos. Comprende los
servicios definidos en las partidas parciales indicadas a continuacidn;

3.3.1. Mantenimiento y reparacion de edificios y locales

Servicio de conservaciones y reparaciones de inmuebles que tiende a conservarlos en condiciones
adecuadas de funcionamiento, tales como: pintura, desmonte y mantenimiento menores. Incluye el pago
de expensas comunes en edificios o locales en propiedad horizontal.

3.3.2. Mantenimiento y reparacion de vehiculos

Servicio de conservacion y reparacion de vehiculos en general.

3.3.3. Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo

Servicios de mantenimiento y reparaciones menores de equipos y maquinarias a efectos de su normal
funcionamiento.

3.3.4. Mantenimiento y reparacion de vias de comunicacion

Gastos destinados al mantenimiento y conservacion de calles, desagues, canales, mantenimiento de fibra
optica, gastos destinados al mantenimiento y actualizacién del software correspondiente a los sistemas
informaticos, y ctros.

3.3.5. Otros no especificados precedentemente

Ctros gastos de mantenimienta, reparacidn no especificados precedentemente,

3.4. Servicios técnicos y profesionales

Honorarios legales o convencionales a peritos profesionales universitarios, especialistas y técnicos, sin
relacion de dependencia y los servicios de consultoria y asesoria relacionados con estudios,
investigaciones, analisis, auditorias, sistemas computarizados, etc., prestados por instituciones del tipo

consultoras, fundaciones, empresas, etc

3.4.1. Honorarios y retribuciones a Terceros
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Compensacion por el trabajo personal y directo que terceros le prestan al Municipio. Honorarios legales o
convencionales a peritos, profesionales universitarios, especialistas y técnicos sin relacion de
dependencia. Servicios prestados para funcionamiento.

3.4.2.Consultoria y Capacitacion

Incluye las erogaciones emergentes de estudios, investigaciones, anélisis, etc., encomendados a terceros,
incluye la contratacion de servicios que sean expresamente financiados por convenios con organismos
nacionales, asi como el aporte municipal necesario cuando el importe financiado resulte insuficiente para
cubrir los contratos a que el organismo nacional se hubiere comprometido por los corvenios de
referencia. Asimismo, se incluird toda contratacion vinculada a la capacitacion del personal Municipal.
3.4.3. Otros Servicios Técnicos y Profesionales,

Otros Servicios Técnicos y Profesionales no especificados precedentemente.

3.5, Servicios comerciales y financieros

Servicios de transporte (terrestre, o aéreo] de bienes muebles y semovientes; servicios de peaje,
servicios portuarios, de estibaje y almacenamiento. Primas y gastos de seguros y comisiones a bancos u
otras entidades oficiales o privadas. Comprende los servicios indicados en las partidas parciales
detalladas a continuacion:

3.5.1. Transporte, fletes y Almacenaje

Fletes terrestres, maritimos y aéreos, asi como el gasto derivado del embalaje de mercancias. Incluye
asimismo el servicio de mudanzas, las erogaciones originadas en el transporte de efectos personales de
agentes de! Estado desde y hacia el exterior, de acuerdo con las normas legales vigentes y el transporte
de personas por razones de servicios. Servicios de almacenajes de insumos, bienes muebles y otros
materiales

3.5.2. Primas y gastos de seguros

Primas y gastos de seguros de personas o de cosas.

3.5.3. Comisiones y gastos bancarios

Gastos para atender los servicios que prestan los bancos, tales come: cobro de impuestos, apertura de
carta de crédito, transferencias bancarias, etc.

3.5.4. Gerenciamiento

Administracion tercerizada de servicios especificos como por Ej: Eton, Altec.

3.5.5. Otros no especificados precedentemente

Otros servicios comerciales y financieros no especificados precedentemente
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3.6, Seguridad y Vigilancia

Gastos a tal efecto, incluye el pago de servicio adicional de policia y seguridad y vigilancia privada

3.6.1. Seguridad y Vigilancia Privada

(Gastos por contratacion de Vigilancia Privada

3.6.2. Policia Adicional

Gastos en servicio de custodia prestado por la policia Provincial.

3.6.3. Otros no especificados precedentemente

(tros gastos no incluidos precedentemente.

3.7. Publicidad y Propaganda

Gastos en concepto de publicidad y propaganda efectuadas a través de los distintos medios, para la
difusidn de la actividad Municipal.

3.7.1.. Publicidad y Propaganda -

(Gastos en concepto de publicidad y propaganda por medio de radiodifusoras, television, cines, teatros,
periédicos, revistas, folletos, carteles, etc.

3.7.2. Producciones Publicitarias

Incluye los contratos con las agencias publicitarias y productoras cinematograficas y televisivas.

3.7.3 Dtros no especificados precedentemente

Otros gastos no incluidos precedentemente

3.8. Pasajes y vidticos
Asignaciones que se otorgan al personal con motiva de la prestacion de servicios fuera del lugar habitual
de trabajo, conforme a las normas y reglamentos vigentes incluyendo los gastos de pasajes pagados a los

agentes y/0 empresas prestadoras del servicio. Comprende los servicios y conceptos indicados en las
partidas parciales detalladas a continuacion:

3.8.1 Pasajes
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Comprende los pasajes pagados a empresas de transporte por el traslado del personal de las
instituciones Municipales.

3.8.2 Viaticos
Asignaciones que se otorgan al personal con motivo de la prestacion de servicios fuera del lugar habitual
de trabajo, conforme a la legislacion vigente. Excluye los importes abonados al personal en concepto de

movilidad.

3.8.3. Otros no especificados precedentemente

Otros gastos no incluidos precedentemente

3.9. Impuestos, derechaos, tasas y juicios
Impuestos, derechos, tasas, multas, recargos, juicios y mediaciones judiciales.

3.9.1 Impuestos, Derechos y Tasas

(Gastos destinados al pago de impuestos directos e indirectos, como al pago de derechos y tasas

3.9.2. Juicios y mediaciones

Gastos originados en sentencias judiciales firmes y en acuerdos de partes resultantes de procesos
judiciales en donde el Municipic deba hacerse cargo. Incluye las costas y demés gastos generados en el
proceso judicial.

3.9.3 Otros no especificados precedentemente

Otros impuestos, derechos y tasas no especificados precedentemente.

3.10. Servicios publicos municipales

Incluye el gasto en energia y mantenimiente del alumbrado piblico, recoleccion y tratariento de residuos,
barrido, riego y limpieza de calles, mantenimiento y, sefializacién, reparacién de veredas, mantenimiento
de espacios verdes y del arbolado, y todo otro servicio municipal a la comunidad que se contrate a

terceros.

3.10.1. Recoleccidon y Tratamiento de residuos

Gastos a tal efecto

3.10.2. Barrido y Limpieza de Calles
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Gastos a tal efecto

3.10.3. Reparto de Agua y Riego

Gastos a tal efecto

3.10.4, Alumbrado Publico

Se refiere al consumo de energia eléctrica por el servicio de alumbrado puablico

3.10.5. Semaforos

Se refiere al consumo de energia eléctrica de los seméforos de la ciudad.

3.10.6. Tareas Comunitarias

Suscripcién de convenios gue involucran caontraprestacién con el objetivo de realizar tareas de contenido
social como ser: los abuslos ordenadores de trénsito, cuidadores de plaza, mantenimiento de calles y
demas convenios de similar caracteristicas.

3.10.7 Otros no especificados precedentemente

Otros Servicios Publicos Municipales no especificados precedentemente.

3.11. Otros Servicios

Gastos en servicios no especificados en las partidas anteriores, tales como servicio de ceremonial
{recepciones, homenajes, agasajos y similares), protocolares y servicios varios.

3.11.1 Cortesia y Homenaje

Gastos originados en la celebracion o adhesion de fechas patrias, religiosas, o populares,
conmemoraciones de hechos histéricos, etc., asi como el cumplimiento de funciones protocolares
(comidas, atenciones, etc.)

3.11.2. Contro! Canino
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Gastos que correspondan a la contratacidn del servicic de control canino excepto los insumos
veterinarios, quirdrgicos y alimentos balanceados, cuya imputacidon esta prevista en otras partidas
presupuestarias. Ej; Captura de canes

3.11.3. Otros no especificados precedentemente.

Gastos en otros servicios no especificadas en las partidas anteriores. Incluye los gastos originados por
convenias con universidades por pasantias que estudiantes y graduados cumplen en las jurisdicciones y

entidades y que en razén de ello no suponen la contratacian de servicios de caracter personal.

4. TRANSFERENCIAS

Corresponde tanto a transferencias corrientes como de capital

4,1. Transferencias para financiar gastos corrientes

Gastos del Estado Municipal que corresponden a transacciones que no involucren un contraprestacion
por bienes vendidos o servicios prestados al mismo cuyos importes no seran reintegrados por los
beneficiados, Incluye becas de estudio e investigacion, gastos necesarios para el desarrollo de actividades
lucrativas, no lucrativas y de investigacion y ayuda a personas de escasos recursos (pasividades)

4.1.1. Escuelas y cooperativas

Subsidios otorgados para la atencion de gastos corrientes de establecimientos de ensefianza. Gastos
destinados a promover el cooperativismo y al auxilio de entidades cooperativas.

4.1.2. Actividades Culturales y Cientificas

Gastos destinados al desarrollo de actividades cientificas o académicas. Incluye las transferencias
destinadas a financiar erogaciones corrientes de los investigadores. Subsidios destinados al auxilio y
estimulo de acciones de indole cultural y social realizadas por instituciones de caracter privado sin fines
de lucro.

4.1.3. Actividades Deportivas

Beneficios acordados a entidades deportivas, o aportes para |a realizacién de eventos deportivos.

4.1.4. Scciedades Vecinales

Transferencias por distintos conceptos a las sociedades vecinales, de acuerdo a la normativa vigente.

4.1.5. Ayuda Social Directa

Beneficios acordados a personas inmersas en situaciones que involucran precariedad en las condiciones
de vida.

4.1.B6. Pensiones
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Gastos destinados a la atencién del pago de pensiones.

4.1.7. Becas

Becas acordadas a estudiantes y/0 investigadores. No incluye los gastos originados por convenics con
universidades por pasantias gue estudiantes y graduados cumplen en [as jurisdicciones y entidades, los

cuales deben imputarse en otra partida especificada precedentemente .

4.1.8. Otras
Ctras transferencia para financiar gastos corrientes no especificadas en las partidas precedentemente.

4.2. Transferencias para financiar gastos de capital

Gastos del Estado Municipal que no involucre una compensacion por bienes vendidos o0 servicios
prestados al mismo y cuycs importes no seran reintegrados por los entes beneficiados. En todos los
casos el gasto que realice la Municipalidad debe invalucrar la capitalizacion del ente receptor, mediante
inversiones de bienes de capital.

4.2.1. Escuelas o Cooperativas

Subsidios a Escuelas y cooperativas cuyo destino es la adquisicién de bienes de Capital.

4.2.2. Actividades Culturales y Cientificas

Subsidios a entidades culturales y Cientifica cuyo destino es la adquisicion de bienes de Capital.

4.2 3. Actividades Deportivas‘

Beneficios acordados a entidades deportivas, para adquirir bienes de capital.
4.2.4. Soc. Vecinales

Transferencias para adquisicion de bienes de Capital a las sociedades vecinales
4.2.5, Ayuda Social Directa

Beneficios de Capital acordados a personas inmersas en situaciones que involucran precariedad en las
condiciones de vida.

4.2 6. Otras

Otras transferencia de Capital no especificada precedentemente.
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5. BIENES DE CAPITAL

Gastos que se generan por la adquisicidn o construccion de bienes de capital qgue aumentan el activo de
la entidades del Sector Publico Municipal en un periodo dado. Se incluyen aqui las adquisiciones de bienes
preexistentes, incorporacion de rodados, maquinarias, equipos, herramientas, aparatos e instrumentos y
moblajes, que no se agotan en el primer uso, que tengan una duracién superior a un afio y estan sujetos a
incorporarios al Inventario Municipal. incluye, asimisma, los activos intangibles.

5.1. Bienes preexistentes

Comprende la adquisicion de bienes fisicos, ya existentes, que por sus caracteristicas no pueden ser
considerados dentro de las restantes partidas principales de este inciso.

5.1.1. Lotes sin Mejora
Predios urbanos baldios, y campos sin mejoras.
5.1.2. Lotes con Mejora y Edificios

Edificios y construcciones en general, y todo otro bien o derecho que forme parte del precio del inmueble
adquirida,

4.1.3. Otros no especificados precedentemente

Otros bienes de capital preexistentes no incluidos en algunas de las partidas parciales precedentes.

5.2. Rodados, Maquinaria y equipo

Equipos de transporte por via terrestre. Incluye asimismo equipos de traccién y elevacion .

Maaquinarias, equipos y accesorios que se usan o complementan a la unidad principal, comprendiendo:
magquinaria y equipo de oficina, de produccian, equipos agropecuarios, industriales, de transporte en

general, energia, riego, frigorifico, de comunicaciones, médicos, de recreacion, educativos, ete.

5.2.1. Rodados

Automaviles, camionetas, combis y cualquier otro medio de transporte de personas.

5.2.2. Maguinarias

Maquinaria y equipo utilizados primordialmente en la industria de la construccion, en la produccitn
agropecuaria, en las industrias manufactureras, en la produccion de servicios {energia, gas, agua
potable], etc.

5.2.3. Equipos

Equipos de traccion y elevacién como: tractores, autoguias, montacargas, motoniveladores, elevadores,
ascensores, trailers, etc. Equipo de oficina, de produccién, equipos agropecuarios, industriales, de
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transporte en general, energia, riego, frigorffico, de comunicaciones, médicos, de recreacion, educativos,
etc.

5.2.4.0tros no especificados precedentemente
Otras herramientas, aparatos e instrumentos no especificados en las subpartidas prededentementes
5.3.. Herramientas, aparatos e instrumentos

Corresponde a las herramientas aparatos e instrumentos, como asi también elementos de seguridad
cuyos bienes duren mas de un ario.

5.3.1. Herramientas

Repuestos mayores que tienden a aumentar sustancialmente el valor del equipo o a prolongar su vida 0til,
tales como: motares, carrocerias, chasis, etc. y maguinas y herramientas para tornear, perforar, fresar,
cepillar, taladrar, rectificar, estampar, prensar, clavar, engrampar y encolar. Maguinas eléctricas y de gas
para soldadura autbgena, dura y blanda. Herramientas con motor y de funcionamiento con aire
comprimido, Partes y accesorios de las herramientas enunciadas.

5.3.2. Aparatos e Instrumentos

Aparatos audiovisuales [proyectores, microfonos, grabadores, televisores, etc.) de laboratorio, de
comunicacion Instrumentos de medicion. Se entendera por instrumento [a pieza o conjunto combinado de
ellas, que sirven en el gjercicio cientifica, artistica y técnico, Pueden ser de precisién y medida, para
recibir, transmitir signos, imagenes, y sonidos, de astronomia y 6ptica, de contabilidad, dactilografia y
oficinas, de laboratorios y gabinetes, musicales, etc.

5.3.3. Elementos de Seguridad

Equipamiento destinado al mantenimiento del arden publico. Incluye todo bien de capital con miras al
ardenamiento del transito y el control urbano.

5.3.4. Otros no especificados precedentemente
Otras herramientas, aparatos e instrumentos no especificados precedentemente.

5.4. Moblajes y Equipos
Corresponde a los muebles e instalaciones de oficinas comao asi también los equipos de informética.
5.4.1. Equipos informdticos

Unidades centrales de procesamiento, pantallas, impresoras, computadoras, unidades de cinta, unidades
de disco, etc.
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5.4.2. Moblaje

Mabiliario de distinta indole para oficinas y equipamiento tales come: estantes, escritorios, ficheros,
percheros, mesas, maquinas de escribir, de sumar, de calcular, de contabilidad, de reproduccion de
copias, de aire acondicionado, refrigeradores, mesas para dibujo, cocinas, etc

5.4.3.0tros no especificados precedentemente
(Otros moblajes y equipos no citados precedentemente

5.5 Activos Intangibles

Activos de la propiedad industrial, comercial, intelectual y otros.

5.5.1. Licencias de Sistemas de Computacion

(Gastos por programas, rutinas y su documentacion completa asociada, los cuales pueden ser
implementados en un sistema computacional. incluye los gastos que se realizan en concepto de licencias
por el uso de programas de computacion.

5.5.2. Otros no especificados precedentemente

(Otros activos intangibles no incluidos en la partida parcial anterior.

5.6. Otros Bisnes

(Otros bienes de capital no incluidos en las partidas precedentes.

5.6.1. Libros y Colecciones

Adgquisicion de libros, revistas, mapas, peliculas cinematograficas impresas, discos fonoeléctricos y otros
elementos destinados a la formacion de colecciones.

5.6.2. Enseres y Bienes Menores

Comprende la adquisicion de los siguientes bienes: matafuegos, trampolines, carteles luminosos, reloj de
pared, relojes digitales para presentismo etc. -

5.6.3. Otros no especificados precedentemente

Ctros bienes no especificados precedentemente.
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6. OBRA PUBLICA

Comprende la realizacidon de obras que permanecen con caracter de adherencia al suelo formando parte
de un todo indivisible, como asi también las ampliaciones mejorativas de construcciones ya existentes. Se
consideran como tales calles, caminos, diques, puentes, edificios, canales de riego, desagles o
navegacion, sistemas de balizamiento, redes de comunicaciones, distribucion de energia, de agua,
fabricas, usinas, etc. No incluye el valor de la tierra, asimismo, relevamientos cartograficos, geoldgicos,
mineros, etc., necesarios para la construccion de un proyecto preconcebido en un drea y con objetivos
determinados.

Gastos destinados a la construccion de obras del dominio privado tales como: edificios para oficinas
publicas, educativas, culturales, para viviendas, para actividades comerciales, industriales y/o de
servicios.

Gastos destinados a la construccidn de obras del dominic pulblico tales como: calles, caminos y
carreteras, plazas, canales, puentes y cualguier otra obra piblica construida para utilidad o comodidad
comun.

6.1. Obra Nueva

Inversiones en nuevos proyectos de trabajos plblicos

6.2. Continuacion de Obra

Inversiones en proyectos de trabajos publicos que provienen de ejercicios anteriores.

7. INVERSIONES FINANCIERAS

Gastos por compra de valores de crédito, acciones, titulos y bonos, sean estos publicos o privados.
Concesién de préstamos, incremento de disponibilidades, cuentas y documentos a cobrar, de activos
diferidos, y adelantos a proveedores y contratistas.

7.1. Inversiones Financieras

Fondos destinados a la compra de acciones, la concesion de préstamos y la adquisicion de titulos y
valores, coiocacién de fondos en Entidades Bancarias con el fin de obtener rentabilidad y administrar
liquidez.

7.1.1. Emprendimientos Productivos

Se refiere a los préstamos directos que se le conceden al sector privado para el estimulo del desarrollo
econdmico local,

7.1.2. Reserva Fiscal
Asignaciones de recursos destinados a cubrir desequilibrios fiscales futuros.

8. AMORTIZACION DE LA DEUDA

8.1. Amortizacion de la Deuda

NEUQUEN | & Losfl freiys MUMN:CIPALIDAD DF NEUQUEN CALCULO DE RECURSOS PRESUPUESTQ GENERAL DE GASTOS Y EJERCICIO 2015

veicalo Delidarants :
MARIO EDURRTIO LERTORA



(Gastos destinados a cubrir el servicio de la deuda publica y disminucidn de otros pasivos contraidos por el
sector publico Municipal.

8.1.1 Amort. De la deuda con el Gob. Nacional y Provincial

Gastos destinados a atender la amortizacion del capital de la deuda pablica financiera de los organismos
del Sector Publico Nacional y Provingial.

8.1.2.Amort. De la Deuda con el Sector Financiero.

(Gastos destinados a atender la amaortizacion del capital de la deuda publica financiera de los organismos
del Sector Financiero.

8.1.3. Amort. De la Deuda con Org. Y Entidades del Exterior

Gastos destinados a atender la amortizacién de deudas en moneda extranjera originada en préstamos
de Organismos Internacionales obtenidos a través del Estado Nacional destinados a la adquisicion de
bienes y servicios y realizacion de Obra Pablica.

8.1.4, Amort. De otras Deudas

Prestamos destinados a cancelacién de otras deudas Municipales.

9. INTERESES DE LA DEUDA

9.1.Intereses de la Deuda

Gastos destinados a atender el pago de los intereses de la deuda publica Municipal con organismos
publicos

9.1.1. Int. De la Deuda con el Gob. Nacional y Provincial

Gastos destinados a atender el pago de los intereses de la deuda publica Municipal con organismos
publicos del Sector Nacional y Provincial

9.1.2. Int. De la Deuda con el Sector Financiero

Gastos destinados a atender el pago de Ios intereses de la deuda publica Municipal con organismos
publicos del Sector Financiero
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9.1.3. Int. De la Deuda con Org. Y Entidades del Exterior

Gastos destinados a atender el pago de los intereses de la deuda publica Municipal con organismos y
Entidades del Exterior

9.1.4. Int. De otras Deudas

Otros gastos destinados a pago de intereses por deudas contraidas.

10. CREDITO ADICIONAL

Fondos destinados a la atencion de situaciones eventuales emergentes y no previstas, de las que no se
tuvo conocimiento durante el proceso de elaboracion del presupuesto.

10.1 Imprevistos

Fondos destinados a la atencion de situaciones eventuales emergentes y no previstas, y cuyo destino
especifico es la atencion de erogaciones corrientes.

11. EROGACIONES FIGURATIVAS

Contribuciones de la administracion central, a organismas descentralizados destinados a cubrir gastos
corrientes y de capital de los Organismaos, cuyas erogaciones figuran también en el Presupuesto General
de la Administracion Municipal No incluye las contribuciones a organismos, empresas o entidades, cuyos
presupuestos no son parte integrante del Presupuesto General de la Administracion Municipal.

Los Organismos descentralizados son los siguientes:

11.1. Concejo Deliberante

11.2. Sindicatura Municipal

11.3 Defensoria del Pueblo

12. AFECTACION DE REC. FONDO ANTICICLICO FISCAL
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Constituye una Reserva Fiscal, y su uso es excepcional y supeditado a la afectacidn de gastos no previstos
presupuestariamente, por lo que su utilizacién se refleja como una aplicacién financiera.

13. AFECTACION DE REC. FONDO FIDUCIARIO OBRAS PRODUCTIVAS

Constituye una Reserva Fiscal, siendo el flujo de gastos a financiar en su totalidad, el Plan Anual de Obras
Pablicas; por lo que su utilizacion, es en este caso, una fuente financiera.

C. CLASIFICACION DEL GASTO POR SU CARACTER ECONOMICO

1. Concepto

La clasificacian econémica del gasto permite identificar la naturaleza econdmica de las transacciones que
realiza el sector publico, con el proposito de evaluar el impacto y las repercusiones que generan las
acciones fiscales. En este sentido, el gasto econémico puede efectuarse con fines corrientes, de capital o
como aplicaciones financieras.

La clasificacion econdmica del gasto se disefa a partir de la estructura basica del Sistema de Cuentas
Nacionales con el objeto de permitir la integracion de la informacion del sector publico con el sistema
mencionado; este hecho facilita el analisis y estudio de los efectos del sector pablico en un contexto mas
amplio de la economia.

Conviene destacar que los efectos econémicos a que se hace referencia son los originados por el monto
y composicién de las transacciones que realizan las instituciones publicas en el mercado, y no por las
accianes de orientacién y regulacién de determinadas actividades que afecta en mayor o menor grado la
actividad econémica.

2. Finalidad

» Permite la vinculacidn de la politica econémica y social con la politica presupuestaria.

« Permite identificar las relaciones que existen entre el presupuesto y la economia.

« Las diferentes categorias economicas de los gastos facilitan las proyecciones con fines de analisis
macroeconomico.

+ La desagregacién de los gastos corrientes permite conocer la remuneracion a los factores de la
produccién y en consecuencia determinar el valor agregado por €l sector publico.

+ Los gastos de capital muestran la inversidn que realiza el sector piblico y su contribucion al incrementa
de la capacidad instalada de produccidn.

* Su contrastacion con la clasificacion econémica de los recursos posibilita la determinacion del déficit o
superdvit financiero del sector publico en su conjunto, las fuentes de financiamiento interno y externo a
gue el mismo recurre y la presion que ejercera sobre la totalidad de medios de financiamiento disponibles
por la economia nacional.

« Sirve comao estructura basica de cuentas para elaborar el presupuesto consolidado del sector piblico y
para relacionar las transacciones con las cuentas nacionales.

3. Aspectos Generales

El clasificador economico del gasto se relaciona con el clasificador por objeto del gasto proporcionandole,
este Ultimo, los elementos necesarios para definir su estructura. Sin embargo, y a los fines de una

B O NFUGUEN | C Lnal Sa0iTa MUNICIPALIDAD OF NEUGUEN CALCULO DE RECURSOS PRESUPUESTO GENERAL DT GASTOS | EJERCICIO 2015

PTided de Neugas

| LERTORA
BGISLATIVO



correcta clasificacion de las erogaciones por su naturaleza, resulta sumamente necesario
interrelacionarlo con otras clasificaciones presupuestarias.

Asi, la informacién proporcionada por el clasificador por objsto del gasto debera relacionarse con la que
proviene de la clasificacion funcional y programética del gasto. De esta forma, y a partir de la utilizacion
de la categoria programética “proyecto” —que surge de la clasificacion programaética-, sera posible que
parte de los gastos que, en una primera instancia, se clasifican como "corrientes” -tales como
remuneraciones, bienes de consumo, servicios, etc.- puedan ser clasificados como “gastos de capital” -
ya que tienen por destino incrementar el activo institucional- El simple registro de las transacciones
presupuestarias con el procedimiento mencionado, permite clasificar correctamente las erogaciones
segun su naturaleza y obtener el clasificador econdmico del gasto, instrumento fundamental para la toma
de decisiones.

Si bien la combinacién de la clasificacién de gastos por su objeto con la clasificacién programética del
gasto aparece como fundamental para una correcta clasificacién de las transacciones publicas por su
naturaleza, la inexistencia de este Ultimo tipo de clasificacién de erogaciones no impide su correcta
clasificacién ecandmica.

4, Descripcion de las Principales Cuentas

Erogaciones Corrientes:
Operaciones
Personal
Bienes de Consumo
Servicios
Transferencias
Transferencias p/ financiar erog. Ctes.
Transferencias P/ finanaciar erog.Ctal.
Servicios de la Deuda
Intereses de la Deuda
Crédito Adicional
Crédito Adicional
Erogaciones de Capital:

Inversion Real
Bienes de Capital
Obra Publica
Inversion Financiera
Inversion Financiera
Otras Erogaciones
Servicios de la Deuda
Amortizacion de la Deuda
Contribuciones
Erogaciones Figurativas

Se estima necesario explicar las principales cuentas, a fin de facilitar su correcta interpretacion y
utilizacion homagénea. Para tal efecto, conviene destacar que las cuentas se describen en funcién de los
bienes y servicios a que se destina el gasto y segun la naturaleza del agente econdmico receptor del
gasto.
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1. Erogaciones corrientes

Comprenden las erogaciones destinadas a las actividades de preduccién de bienes y servicios del sector
publico municipal, los gastos por el pago de intereses por deudas y préstamos y las transferencias de
recursos que no involucran una contraprestacion efectiva de bienes y servicios.

a. Gastos de operacion

Incluyen los gastos en que incurren las empresas publicas, relacionados con el proceso de produccion y
distribucion de bienes y servicios. Los gastos realizados con estos fines tienen como destino el pago de
remuneraciones, la compra de bienes y servicios

b. Transferencias corrientes

Son las eragaciones destinadas a financiar a agentes econémicas, y no involucran una contraprestacién
efectiva de bienes y servicios. Los respectivos importes no son reintegrables por los beneficiarios.

c. Transferencias de capital

Las transferencias de capital son gastos sin contraprestacidn, con el objeto de que los diferentes agentes
econémicos publicos, privados o externos beneficiarios, se capitalicen mediante inversiones reales o
financieras.

d. Servicios de la Deuda

Son las erogaciones destinadas al pago de los intereses de la deuda piblica y de otras deudas, que
reflejan la retribucion al capital obtenido. Se incluyen los pagos por el uso de las tierras y terrenos y los
que corresponden a los derechos por concesiones y utilizacion de patentes, marcas y otros derechos,

e. Crédito adicional

Erogaciones corrientes destinadas a solventar situaciones imprevistas, contingentes y eventuales .

2. Erogaciones de capital

Son gastos destinados a la adquisicion o produccién de bienes materiales e inmateriales y a inversiones
financieras, los cuales incrementan el activo del Estado y sirven como instrumentos para la produccién de
bienes y servicios. Incluye asimismo, ias transferencias de capital. Los gastos de capital se desagregan
en

a. Inversidn real

Son gastos destinados a la adquisicién o produccion por cuenta propia de bienes de capital. Estos gastos
comprenden las edificaciones, instalaciones, construcciones y equipas que sirven para producir otros
bienes y servicios, no se agotan en el primer uso que de ellos se hace, tienen una vida superior a un afio y
estan sujetos a depreciacion.

Se incluyen en este concepto las ampliaciones y modificaciones de los activos fijos que mejoren su
productividad o prolonguen su vida de modo considerable, asi como los gastos relacionados can la
adquisicion o instalacion de activos fijos. Incluye los gastos por materiales y factores de produccion,
incluida la mano de obra, si se producen bienes por cuenta propia, asociados a la categoria proyecto del
clasificador de erogaciones.

El incremento de las existencias representa el aumento de los activos de capital disponible para uso
futuro. La inversién real también incluye las compras de tierras y terrenos y los activos intangibles.

b. Inversion financiera

Son gastos que efectua el Sector Publico no empresarial en aportes de capital, y en adquisicion de
acciones u otros valores representativos de capital de empresas publicas, asi como de instituciones
nacionales e internacionales.

Incluye la concesion de préstamos a corto y largo plazo, de caracter reintegrable otorgados en forma
directa o mediante instrumentos de deuda que se acuerdan a instituciones del sector publico, del sector
externo y otras entidades y personas de existencia visible. En todos los casos la realizacion de estos
gastos responde a la consecucion de objetivos de politica y no a lograr rentabilidad en la aplicacion de
excedentes financieros.
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e. Contribuciones

Son los gastos que realiza una institucion que consolida en el Presupuesto Municipal para financiar
gastos corrientes o de capital de otra institucién que también consalida en dicho Presupuesto.

3. Otras Erogaciones

Las aplicaciones financieras se constituyen por el incremento de los activos financieros y la disminucion
de los pasivos poblicos.

a. Amaortizacion de la deuda pdblica

Gastos destinados a atender la amortizacion de deudas en moneda extranjera originada en préstamos
de Organismos Internacionales obtenidos a través del Estado Nacional destinados a la adquisicién de
bienes y servicios y realizacion de Obra Publica.

b. Erogaciones figurativas

Contribuciones de la administracién central, a organismos descentralizados destinados a cubrir gastos
corrientes y de capital de los Organismos, cuyas erogaciones figuran también en el Presupuesto General
de la Administracién Municipal Na incluye las contribuciones a organismos, empresas o entidades, cuyos
presupuestos no son parte integrante de! Presupuesto General de la Administracion Municipal.

o In Ciudad oe Naugues
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D. CLASIFICACION POR FINALIDADES Y FUNCIONES
1. Concepto

La clasificacién funcional presenta el gasto publico segin la naturaleza de los servicios que las
instituciones publicas brindan a la comunidad. Los gastos clasificados por finalidad y funcion permiten
determinar los objetivos generales y los medios a través de los cuales se estiman alcanzar éstos. En
estos términos la clasificacian par finalidades y funciones se constituye en un instrumenta fundamental
para la toma de decisiones por el poder politico.

2. Objetivos

. Permite analizar las tendencias de los gastos en funciones determinadas.

. Facilita la elaboracion de estadisticas del gasto, proporcionando elementos suficientes para la
proyeccién de los mismos.

. Permite conocer en qué medida las instituciones de la Administracion Nacional cumplen
funciones econdmicas o saciales.

. Es un instrumento que favorece el andlisis del gasto para estudios econémicos y sociales.

3. Aspectos Generales

El clasificador funcional ha sido estructurado en 4 finalidades, identificadas por el primer digito de ia
clasificacion, y 25 funciones identificadas por el segundo digito.

La primera finalidad abarca actividades propias de la administracion piblica Municipal; la segunda vy
tercera finalidad, incluyen los servicios proporcionados a la sociedad, ademas de los gastos de la
administracion pablica asociados con la reglamentacion y la gestion de la actividad econémica. Por Gltimo,
la finalidad relacionada con la deuda pablica y agrega gastos por intereses y comisiones de la deuda
publica.

4. Catalogo De Cuentas

Finalidad Funcién
Administracion
1 Gubernamental 0 Adm. Gub.
10 Adm. Fiscal
20 Contral Fiscal
30 Legislac.
40 Judicial

50 Conduccién Superior
60 Apoyo com. Vec.
89 Sin Discrim.

2 Servicios Sociales

0 Servicios Sociales
10 Promaocién y Asistencia Social
20 Educacion y Cuitura
30 Deportes y Recreacion
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40 Vivienda y Urbanismo
50 Barrido y Rec. De Residuos
Alumbrade Publico Sefializacion y
60 Semafarizacién
70 Ctros Servicios Urbanos
99 Sin Discrim.
3 Servicios Econémicaos
0 Servicios Econémicos
10 Transporte
20 Ecologia y medio ambiente
30 Suelo, riego, desagiies y drenajes
40 Industria y Comercio
50 Turismo

5. Descripcion de las Cuentas

1 ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL

Acciones inherentes al Estado Municipal destinadas al cumplimiento de funciones tales como: legislativas,
justicia, direccion superior ejecutiva, administracion fiscal, control de la gestién pablica e informacién
estadistica basica.

1.10 Administracion fiscal
Acciones inherentes a la programacion, recaudacién y fiscalizacién de los ingresos publicos.
Programacion e inversion de los fondos del Estado. Custodia de los bienes y del patrimonio estatal.

1.20 Control Fiscal
Acciones inherentes al control interna y externo de la hacienda piblica y al manejo de sus bienes y
recursos,

1.30 Legislativa
Ejercicio de potestades legislativas.

1.40 Judicial
Ejercicio de potestades judiciales y las acciones relacionadas con aquellas. Incluye las acciones ejercidas
por tribunales administrativos, Tribunal de Faltas, etc,

1.50 Conduccién superior

Acciones de administracién general a carga del intendente Municipal, Secretarios y Subsecretarios, en
sus respectivos ambitos, a través de la supervision sobre la administracion centralizada y
descentralizada. Incluye asimismo acciones de igual caracter desarroliadas por los funcionarios del Poder
Ejecutivo que abarquen mas de una finalidad del presente clasificador.

1.60 Apayo a Comisiones Vecinales
Acciones de administracion de apoyo a Comisiones Vecinales, tendientes a promover la participacion
comunitaria,
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1.99 Sin Discriminar
Otras acciones relacionadas con la Administracidén Gubernamental y no mencionadas precedentemente.

2 SERVICIOS SOCIALES

Acciones inherentes a la prestacion de servicios de salud, promocitn y asistencia social, seguridad social,
educacion y cultura, ciencia y técnica, trabajo, vivienda y urbanismo, agua potable y alcantarillado y otros
servicios urbanos.

2.10 Promocidn y asistencia social

Acciones inherentes a la proteccién y ayuda directa a personas necesitadas, brindandoles aportes tanto
financieros coma materiales y las destinadas a la reeducacion y resocializacion del individuo. Inciuye
aportes a instituciones con fines sociales con el objeto de dotar a las mismas de medios necesarios para
impulsar sus actividades en beneficio del desarrollo social.

2.20 Educacion y cultura

Acciones inherentes a desarrollar o perfeccionar las facultades intelectuales y morales del nific o del
joven y a la difusién y ensefianza de todos los aspectos del saber humano dirigidos a satisfacer
necesidades del individuo.

Incluye manifestaciones intelectuales, espirituales, deportivas y religiosas; espectaculos publicos
culturales, museos, bibliotecas, monumentos y lugares histdricos, como asi también las demas acciones
destinadas a brindar recreacion y esparcimiento a la poblacion.

2.30 Deportes y Recreacion
Acciones inherentes a fomentar la participacion de la comunidad en actividades deportivas y recreativas,
tendientes a mejorar su calidad de vida.

2.40 Vivienda y urbanismo
Acciones inherentes al planeamiento urbanao con el fin de posibilitar a los integrantes de la comunidad el
acceso a una adecuada infraestructura urbanistica.

2.50 Barrido y Recoleccion de Residuos
Acciones inherentes al servicio de limpieza urbana, y deposicion final de los residuos, con el objeto de
mantener la sanidad ambiental.

2.60 Alumbrado piiblico, sefializacién y semaforizacion
Acciones inherentes al servicio de iluminacién y sefalizacion de vias de comunicacion y espacios publicos,
como asi también, las que permiten un mejor ordenamiento del transito.

2.70 Otros Servicios Urbanos

Acciones inherentes a otros servicios urbanos tales como: Defensa Civilb cementerios, Balneario
Municipal, ete.

2.99 Sin Discriminar

(tras acciones relacionadas con los Servicios Sociales y no mencionadas precedentemente.

3 SERVICIOS ECONOMICOS
Acciones relativas a la infraestructura econdmica, de produccion y de fomento, regulacion y control de la
produccion del sector privado y plblico.
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3.10 Transporte
Acciones inherentes con el servicio publico de transporte vial. Comprende asimismo la regulacion del
transporte urbano de pasajeros, taxis, remises, otorgamiento de licencias de conducir etc.

3.20 Ecologia y medio ambiente

Acciones inherentes a controlar los recursos naturales {bosgues naturales, parques etc), el medio fisico,
biolagico y social del hombre y el equilibrio ecolégico. Incluye el tratamiento de residuos industriales,
desechos, contaminacion del aire, agua y suelo.

3.30 Suelo, riego desagiies y drenajes

Comprende acciones para un mejor aprovechamiento de las tierras para explotaciones agropecuarias,
por medios tales como, la defensa contra la erosidn edlica e hidrica y contra las inundaciones, como asi
también el riego de zonas aridas y el drenaje de las anegadizas.

3.40 Industria y Comercio
Acciones inherentes a todas las ramas de la actividad industrial y comercial dei
sector publico, y privado.

3.50 Turismo
Acciones encaminadas a la promocion del turismo a través de la divulgacion, promocidn y conocimiento
de sectores de la Ciudad de Neuguén.

3.99 Sin discriminar
Otras acciones relacionadas con los Servicios Econdrmicos y no mencionadas precedentemente.

4. DEUDA PUBLICA
Comprende los gastos destinados a la cancelacidon de la deuda Publica Municipal,

4,10 Amortizacion, intereses y gastos
Comprende los gastos destinados a atender el pago de la amortizacién y los intereses y gastos de la
deuda publica Municipal.

4o In Ciudad do Neuques
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Parte VI
Informacion Adicional

¢ (Ordenanza N® 10253
® Ordenanza N° 10598
e (Ordenanza N? 11036
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PARTE VII: Informacidén Adicional
Obras a realizarse en Espacios Puhlicos Ord. N® 10.253

Confarme la aplicacién de la Ordenanza N® 10.253 se informa las obras ejecutadas y previstas ejecutar
en concepto de Consolidacion de Espacios Verdes.

Se detalla las siguientes obras (articulo 8¢), Ordenanza N® 10.253:

Provision y colocacién de bancos de hormigén premoldeado en espacios piblicos de la ciudad
$428.435,73-

Provisién y colocacion de bancos de hormigén $542.000,00.-
Provision y colocacion de cestos de basura $450.111,90.-

Provision y colocacién de juegos infantiles $632.102,70.--

Provisitn y colocacién de equipamientos de elongacion $377.886,44

Provision de materiales y mano de obra para la paralizacion de uns plazoleta sobre diagonal
Espaiia $142.290,44 -

Colocacion de juegos infantiles y bancos de hormigén premoldeado en espacios verdes de la
ciudad de Neuguén $120.070.00.-

Ejecucion de Plaza de la Amistad calles Gravier y Formosa $1.085.158,50.-
Ejecucion de Plaza B? HIBEPA $2.000.000,00.-

Diagonal Esparia refaccion entre buenos aires y santa fe $ 2.105.914,69.-
Reparacion y mantenimiento de circuitos aerobios en parque norte $ 437.519,88.-

Estudio y proyecto ejecutivo sector costero Rio Limay entre Av. Olascoaga y Gatica
$198.800,00-

Remodelacion y refaccion en ef Balneario Albino Cotro $1.000.000,00.--
Ejecucion Estacion observatorio parque norte $3.000.000,00.-

Mantenimiento tramos 1 y 2 senderos parque norte y ejgcucion de carpeta asfaltica en sendero
Canal 7 $1.200.000,00--

Desarrollos de Arquitectura en Rotondas y Derivadores $1.000.000,00.-
Provision y colocacion de arbolado con riego por goteo $500.000,00.-

Construccian de 900 ml de veredas y 8 rampas para discapacitados - Etapa Il distintos sectores
de la ciudad $385.400,50.-

Construccion de 1500 ml de veredas y 10 rampas para discapacitados $611.000,00.-

Construccion de 1500 ml de veredas y 10 rampas para discapacitados - etapa lll - 2013
$343.840,00-
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® Fjecucion de 3000 ml de veredas, 20 rampas para discapacitados - Etapa I - 2013
$951.190,00-

¢ Consolidacion de Plazas Varias $ 2.000.000,00.-

* Fjecucion de playones deportivos en plazas varias $ 1.000.000,00.-

¢ Desarroflo Costero Rio Limay $ 6.000.000,00.-

Gonesjo Dulibsrants de {Ctadad de Neuguen
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1.C0

NSUMO
1.1.DROGAS

1.2. DESCARTABLES

CantidadDeascripcion Total
1500Frasco ampolla de Ketamina al 5% por 50 ml. 3 345,000.00
500Frasco ampolla de Acepromacina al 1% por 50 ml, $ 95,000.00
1000Frasce ampolla de Diazepan al 0,5% por 10 mi. & 68.000.00
100Frasco ampolla de Dexametasona por 20 ml. b 8,700.00
50Frasco ampolla de Doxapram [viviram]) por 15 ml. 3 9.500.00
20Impedil (coagulante] x 50ml & 4,640.00
80Frasco ampolla de Atropina al 1 por mil de 10 ml. % 4,400.00
1 50Xylacina x 20m! $ 20,550.00
900Frasco ampella de Antibiotico {amplic espectro) por 100 ml. |$ 117.500.00
lAntiparasitario, albendazolpracicuantel famplio espectrg $ 42,500.00

50Cajas por 100 uni. De hojas de bisturi $ 94,.900.00
40Cajas por 100 uni, De butter Fly 21 G $ 19,040.,00
500Perfus [guias de suerg) 5 11,000.00
120Rollos de tela adhesiva de 10 cm. $ 7.560.00
1000Sachet de solucidn fisiologica por 500 cm 3. $ 23,000.00
B0Bidones de 5 Its. De solucion yodopovidona $ 23,880.00
150Rollos de nylen de 0,30 mm. Color i) 26,700.00
350Rollos de nylon de 0,35 mm. Color & 43,750.00
350Paguetes de algodén por 500 gr. $ 26,950.00
70Cuchillas para peladora oster AS $ 41,300.00
250Cajas de guantes latex por 160 uni. ® 31,250.00
1000Barbijos % 3.400.00
6Csajas de agujas 25:8 por 100 uni. $ 2400.00
60Cajas de agujas 40.8 por 100 uni. $ 2,400.00
60Cajas de jeringas 5 ml. Por 100 uni. 3 6,600.00
40Botellas de alcohol medicinal por 1 ks. $ 1,880.00
140Botellas de aiua oxiienada 10 volumenes ior 1it. $ 5,880.00
1.3. CHIPS
4000Chips padrén de canes peligrosos $ 80,000.00
1.4. ARTICULOS DE LIMPIEZA

200Pares de guantes latex limpieza ) 4,700.00
150Bidones de 5 Its. De lavandina 5 360000
50Bidones de 5 Its. De detergente 5 1,620.00
100Bidones de S its. De desodorante-desinfectante $ 2,800.00
100Trapos de piso $ 1,400.00
100Trapor rejillas ] 1.800.00
100Esponjas de lavado $ 700.00
100Bobinas de papel por 400 mts. 5 10,700.00
50Shampoo para manos % 575.00
50Becadores de piso $ 500.00
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50Mangos para secadores 8 300.00
20Escobillones 5 380.00
50Cepillas de mano cerda dura $ 750.00
20Baldes plasticos de 10 Its. $ 360.00
20Palas de recoleccién de residuos 3 360.00
100Paquetes de bolsas de residucs por 10 uni. $ 2,350.00
1.5 ALIMENTO BALANCEADO
1500Bolsas de alimento balanceado para perro adulto de 20 kg. | $ 282,000.00
1.6 INSTRUMENTAL QUIRURGICO
HTijeras mayo $ 1,325.00
Sifijeras de cirugia metzembaum 3 248500
5Pinzas hemostaticas $ 975.00
S5Beparadores de pared abdominal $ 1,300.00
S5Mangos de bisturi N2 4 % 640.00
50Agujas de sutura curvas 5 3,350.00
SPinzas mano izquierda con diente ratén $ 1,350.00
5Pinzas mano izquierda sin diente raton $ 1,.350.00
BPorta aguja $ 4,650.00
3. SERVICIOS
‘IEEer'vicio de capturas y traslado de canes & 516,000.00
12Alguiler de carro para transporte de canes $ 134,000.00
4. TRANSFERENCIAS
12Asociacion neuquina de cuidado animal {AN.C.A] $ 102,000.00
12Guenechen Ruca b 102,000.00
12Refugio Luan $ 132,000.00
12U.N.C convenia PEILZ i 30,000.00

5. BIENES DE CAPITAL
5.1. EQUIPAMIENTO

ipeladoras de ielo Oster AS |$ 25,000.00

BIENES DE CONSUMO
SERVICIOS
TRANSFERENCIAS
BIENES DE CAPITAL

N b W=

TOTAL

REWOQUEMN {+ i3 @ ad:tar MINICEALIDAD Ot NEUGUEN CALCULO DE RECURSOS PRESURUESTO GENERAL DE GASTOS | EJERCICIO 2015




